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TOP 1 Begruflung

Herzlich Willkommen
Zur

Ordentlichen
Mitgliederversammlung 2020

Josef Laumer, Landrat
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23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung e Josefine Hilmer




Tagesordnung

1. BegrifSung
Josef Laumer, Vlorsitzender

2. Feststellung der Beschlussfahigkeit
Josef Laumer, Vorsitzender

3. Niederbayern-Forum e.V,, Landshut - Vortrag
Regionalmarketing Niederbayern — Arbeitsstand und Ausblick
Referent: Herr Bertram Voogel, Geschdftsfiihrer

4. Regionalentwicklungsverein
4.1 Tatigkeitsbericht
4.2  Kassenbericht
4.3  Kassenprifbericht
4.4  Entlastung der Vorstandschaft und Geschaftsfihrung zur Kassenfihrung
4.5 Evaluierung
Josef Laumer, Vorsitzender — Josefine Hilmer, REV-Geschdiftsfiihrerin — Robert Dollmann, Rechnungspriifer

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



Tagesordnung

- Fortsetzung —

5. Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1  Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.1 Projektmanagement
5.1.2 Finanzmanagement
5.1.3 Qualitatsmanagement / Prozesssteuerung
Josef Laumer, Vorsitzender — Josefine Hilmer, LAG-Managerin
5.2  Tatigkeitsbericht Regionalmanagement
5.2.1 Projektmanagement
5.2.2 Finanzmanhagement
Josef Laumer, Vorsitzender — Josefine Hilmer, REV- Geschdiftsfiihrerin
5.3  Tatigkeitsbericht Projektmanagement Energiewende
5.3.1 Projektmanagement
5.3.2 Finanzmanagement

Josef Laumer, Vorsitzender — Josefine Hilmer, REV-Geschdftsfiihrerin

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



Tagesordnung

- Fortsetzung —

5.4  Entlastung Vorstandschaft und Geschaftsfihrung zur Tatigkeit 2019
Josef Laumer, Vorsitzender — Josefine Hilmer, REV-Geschdftsfiihrerin

6. LEADER — Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie
6.1 Zuweisung der Fordermittel fir das Jahr 2020 - Beschluss
6.2 Aktionsplan 2020 - Beschluss

Josef Laumer, Vorsitzender — Josefine Hilmer, LAG-Managerin

7. EUREGIO Bayerischer Wald — B6hmerwald — Unterer Inn e V.
Tragerverein Europaregion Donau-Moldau e.V. -
Aktuelle Informationen zur Zukunft der Férderprogramme INTERREG

Referent: Herr Kaspar Sammer, Geschdftsfiihrer Euregio GmbH, Freyung
Referentin: Verena Pfeffer, Beraterin Férderprogramme INTERREG B und INTERREG EUROPE

8. Wiinsche und Antrage
Josef Laumer, Voorsitzender

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 2 Feststellung der Beschlussfahigkeit

durch den Vorsitzenden

e Form-und fristgerecht geladen mit Schreiben vom 12.12.2019 unter Angabe der Tagesordnung —
§ 13 Abs. 1 und 2 der Satzung

* Form- und fristgerechter Zugang per Email/Postversand am 18.12.2019
§ 13 Abs. 5 der Satzung

* Beschlussfahig, wenn alle Mitglieder ordnungsgemal geladen wurden
§ 14 Abs. 1 der Satzung

* Feststellung der Beschlussfahigkeit und der anwesenden Mitgliederzahl

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 3 Niederbayern-Forum e.V., Landshut- Vortrag

Regionalmarketing Niederbayern — Arbeitsstand und Ausblick

Vortrag durch

Bertram Vogel, Geschaftsfihrer

Niederbayern Forum e.V,, Landshut

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung
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NIEDERBAYERN
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Regionalmarketing
Niederbayern
Arbeitsstand und Ausblick

Regionalentwicklungsverein Straubing-Bogen e.V.
Ordentliche Mitgliederversammlung
am 23.01.2020
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NIEDERBAYERN
DER VEREIN ”NlEDERBAYERN_ SCHAFFT ZUKUNFT
FORUM E.V.“ ALS PLATTFORM

Vorstand

Dr. Olaf Heinrich, Bezirkstagsprasident (1. Vorsitzender)
Rainer Haselbeck, Regierungsprasident (2. Vorsitzender)
Berndt Fritzsche, MIPA AG

Karl LaulRer, Laul3er Heizungsbau und Sanitar GmbH

Franz Meyer, Landrat Landkreis Passau, Sprecher der
Niederbayerischen Landrate

Markus Pannermayr, OB Stadt Straubing

Alexander Schreiner, Hauptgeschaftsfuhrer IHK Niederbayern
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NIEDERBAYERN

SCHAFFT ZUKUNFT

Beirat

Prof. Dr. Karl Stoffel, Prasident Hochschule Landshut
Peter Schmid, Regierung von Niederbayern

Dr. Michael Braun, Tourismusverband Ostbayern e.V.
Kaspar Sammer, Europaregion Doau-Moldau

Dr. Christian Moser, OB Stadt Deggendorf, Vertreter des
Bayerischen Stadtetags

Anton Drexler, Kreisrat, Kreisvorsitzender des Bayerischen
Gemeindetages, 1. Burgermeister Gde Wiesenfelden
Richard Hettmann, Stv. Prasident HWK Niederbayern-Oberpfalz
Rudi Fellner, Fellner Management Consulting
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NIEDERBAYERN

= S SCHAFFT ZUKUNFT

REGIONALMARKETING-
ZIELE 2019-2024

> ,,Marke Niederbayern* starken

» Fokussierung auf AuBendarstellung

» Junge Menschen/Familien halten und begeistern
» Arbeits-/[Fachkrafte neugierig machen u. gewinnen

» Kommunikation von Alleinstellungsmerkmalen
durch ,,emotionales Lebenspaket Niederbayern

> Zentrales Netzwerk der Netzwerker sein
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NIEDERBAYERN

T SCHAFFT ZUKUNFT

STRATEGIE

» Zielgruppe:
Qualifizierte Arbeits- und Fachkrafte mit ihrem
familiaren Umfeld in Metropolen und Ballungsraumen
(Umkreis 100 km)

» MarketingmafBRnahmen:
Vorteile, Besonderheiten und Werte in ein
,Lebenspaket Niederbayern®bundeln und auffallig
und einpragsam an die Zielgruppe kommunizieren
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MARNAHMEN IM HANDLUNGSFELD 1 NIEDERBAYERN

= SCHAFFT ZUKUNFT

1 o
REGIONALE IDENTITAT

,Gewinner-Region Niederbayern®:
Imagekommunikation und AuBenmarketing

1.1 Imagekampagne ,Gewinn’ Land”
1.2 Social Media Marketing
1.3 Bundesweite Presse- und Offentlichkeitsarbeit

1.4 Niederbayern-Roadshow: ,Campus Tour"
1.5 ,Doppelt gut”: Verknipfung Unternehmens- mit RM
1.6 Filmregion Niederbayern
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MARNAHMEN IM HANDLUNGSFELD 2 ' NIEDERBAYERN

— SCHAFFT ZUKUNFT

2 _—
WETTBEWERBSFAHIGKEIT

»Agiles Niederbayern“: ,Netzwerk der Netzwerker*
fur gezieltes Arbeitskrafte-Marketing

2.1 ,Netzwerk der Netzwerker” Niederbayern
(Recruiting & Standortimage)

2.2 Startup-Netzwerk Niederbayern (SuN)

2.3 Botschafter Niederbayerns

2.4 TOP-Unternehmen Niederbayerns

2.5 ,Niederbayern-Scouts”®

2.6 ,Recruiting-Box" fur potenzielle Arbeitskrafte

2.7 ,Standortmarketing-Bausteine® fuUr Unternehmen




=4

REGIONALE IDENTITAT NIEDERBAYERN
WORTB'LDMARKE SCHAFFT ZUKUNFT

Die Markenbotschaft

Niederbayern ist eine kontrastreiche Symbiose

von historischen Stadten mit weitem Land und rauer Natur,
von treibender Innovationskraft mit Bodenstandigkeit,

von Internationalitat mit Heimatverbundenheit.

Der Markenkern
Heimat & Zukunft.

Die Wortbildmarke
Bodenstandig, facettenreich, dynamisch, vielfaltig, modern
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REGIONALE IDENTITAT NIEDERBAYERN
WORTBILDMARKE — s.c. FFFFFFFFFFFF |

. NIEDERBAYERN

. SCHAFFT ZUKUNFT

. NIEDERBAYERN

. SCHAFFT HEIMAT
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REGIONALE IDENTITAT NIEDERBAYERN
WORTB'LDMARKE SCHAFFT ZUKUNFT

Ausbau der Kommunikation der Wortbildmarke
» bodenstandig — facettenreich — dynamisch — vielfaltig — modern
» Anzeigen, Aufkleber, Beachflags, Roll-Ups, Werbeartikel

NIEDERRATERN NIEDEREATERN

NEDERBAYERN NEDERBAYERN
SCHAFFT SCHAFFT
ZUKUNFT HEIMAT

- v s o

Geférdert NIEDERBAYERN . - " .
durch: Bayerisches Staatsministerium fur
Wirtschaft, Landesentwicklung und Energi



TRANSPORTE
OBERMULLER

FART FUR NIEDERBAYERN

-

TRANSPORTE
OBERMULLER

Geférdert
durch:

=
NIEDERBAYERN

BEZIRK
NIEDERBAYERN

SCHAFFT

ZUKUNFT

Bayerisches Staatsministerium fur
Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie



REGIONALE IDENTITAT ) NIEDERBAYERN
,LANDINGPAGE“ FUR DIE REGION s SCHAFFT ZUKUNFT

www. niederbayern.de

[ £] Zum Infoportal: Dahoam in Niederbayern | Q

NIEDERBAYERN

. SCHAFFT ZUKUNFT

AKTUELLES ~ SCHAFFT ZUKUNFT  SCHAFFT HEIMAT ~ BAYERN/TSCHECHIEN  NIEDERBAYERN-FORUM E.V.  KONTAKT & SERVICE

AKTUELLE NACHRICHTEN

Wenn aus Nachbarn 3. Bayerisch-Tschechische Niederbayerische Kiinstler
Partner werden Unternehmensborse im Silicon Vilstal
1 2019 2019 Kreativraum

. Juni 2019
3. Bayerisch-Tschechische Die Fruchte grenzubergreifender
Untermenmensborse in Klattau als zentrale Kooperation ernten I der Alten Akademie im Herzen MUnchens
D ibe im a i Die 3. Bayerisch-Tschechische 7and bis Anfang Juni eine sechsmonatige
Wirtschaflsraum Unternehmensborse bringt am 16.10.2019 Zwischennutzung statt, die Freiraum fr
Kiattau. So wie sich die Zeiten andern, im tschechischen Klattau wieder Kunstler, Kreative und innovative
andert sich auch die Wirtschaft. Im... Unternehmen, Hochschulen, Jungunternehmen bot.

Forschungseinrichtungen und

———— Branchenverreter zusammen. Der weiterlesen

Bayerisches Staatsministerium fur
‘Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie

Gefordert NIEDERBAYERN
durch:




AKTUELLES

NIEDERBAYERN-STORIES 2019

E-Autos kiinftig smarter "auftanken"

SCHAFFT ZUKUNFT

Eingesperrt und Spaf dabei

Ein Kampfer fiir das Kino

Digitaler Quantensprung

Wenn aus Nachbarn Partner werden
Mehr Bahnhof geht eigentlich nicht
Der Bus, der sich selbst ans Ziel bringt

Studie der Uni Passau zur
Wiedervereinigung

Silicon Vilstal Niederbayern
Landshut wird Designregion

Start der Hopfenernte

Digitaler Waldiehrpfad Eggenfelden
"Jurassic Park” Landshut

"SOG" Bad Abbach

"Mini-Brains" Passau
"Bayerwald-Kampfer" Freyung
Bewegtes Niederbayern

Koffer voller Informatik Uni Passau
Antwort auf Facebook & Co.
"Harley-Zauberer" aus Freyung

Eine "goldene” Erfolgsgeschichte

SCHAFFT HEIMAT

'\ NIEDERBAYERN

. SCHAFFT ZUKUNFT

BAYERN/TSCHECHIEN

NIEDERBAYERN-STORIES 2018

Wasser marsch

Griunderpreis fur Regiothek-ldee
Scharfe Bayerwald-Unikate weltweit
Der, der den Herd rockt

"Haute Couture" fiir Jedermann

Bienen und Imker im Portrait
Wellenreiten in Niederbayern
Thermalwasser gegen Riickenschmerzen
Bayerisch-tschechische Zukunftsvision
Das magnetische Glas

Wegbereiter fur "Weik-Blau"
Kulturelles Beben im Bayerwald
Forschung vs. Cyberkriminalitit

Grofie Blhne fur kleine Erzeuger
Integration, die Spai macht

Bad Fiissing feiert 80. Geburtstag

Ein Pinselohr im Winterfell
Klavierfllisterer aus Niederbayern
Kiichen aus Niederbayern

Trachten fiir Bayernspieler

Zum Infoportal: Dahoam in Niederbayern Q

NIEDERBAYERN-FORUM E.V.

KONTAKT & SERVICE

NIEDERBAYERN-STORIES

2016/17

Hundertwassers Marchenweihnacht
Innovative Urlaubstrends aus’m Woid
Karriere-Riickenwind

Des Pfarrers siifer Liebling

Ein Himmel voller Kerzen
Weihnachts-Wunderland
Kratz-Erlebnis mit Stil

Symbol der Deutschen Einheit
Ostbayerns Brauereien

Bauer sucht Startup

Granitzentrum Bayerischer Wald
Uschi Glas wird Botschafterin
Visionen aus Vinyl

Der "Fleischpapst" aus dem Bayerwald
My Muesli

Europas Bierolymp

"Visitenkarte" Energiezukunft

Auf zur "virtuellen Realitat"

Brauende Klosterschwester

dum fur
Energie




| s HE] Zum Infoportal: Dahoam in Niederbayem a

S NIEDERBAYERN

UKUN CHAFFT HE BAYERN/TSCHECHIEN

Leben und Arbeiten im Bayerisch-Tschechischen Grenzraum

Die grenziibergreifenden Themen sind schier endlos. Im Folgenden geben einen Einblick in den Alitag der niederbayerisch-
tschechischen Beziehungen.

Impressionen von unseren grenziibergreifenden Events

SCHAMBECK AUTOMOTIVE 9 Lehen und Arbeiten BY-CZ Grenzraum

Grenzibergreifende Zusammenarbeit, die funktioniert und wirtschafiich

3. BAYERISCH-TSCHECHISCHE 3 7 eriolgreich ist. Disfiir steht der Untemehmer Christisn Schamieck und sein
UNTERNEHMENSBORSE b Tedn Team

PROFESSOR DR. WOLFGANG DORNER

Vior 18 Jshren fiihrie der gemeinsame Musiigeschmack von Prof. Dr
Wolfgang Domer und ssiner hautigen Frau 2u dieser sympathischen
i “erbind: die ile weitere Kreise

3. BAYERISCH-TSCHECHISCHER UNTERNEHMERTAG

gezogen hat..

1. BAYERISCH-TSCHECHISCHER GRUNDERGIPFEL

LENKA KALOVA

Lenka Kalové studiert BWL Master mit dem Schwerpunkt
Wirtschaftsinformatik an der Universitit Passaw. Ihre Deutschkenntrisse

und neve gen semmaln - des waren die Ziale
der sympathischen Z3-Jahrigen.

ium fur 2
Energie
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REGIONALE IDENTITAT NIEDERBAYERN
SOCIAL MEDIA: FACEBOOK ", SCHAFFT ZUKUNFT

www.facebook.com/MeinNiederbayern

E-Mail-Adresse oder Handynummer Passwort

facebook B

=4y

NIEDERBAYERN

SCHAFFT ZUKUNFT

DERBAYERN

CHAFFT HEIMAT

Niederbayern -
meine Heimat!
@meinniederbayem

p = "= b oy 1 y
Startseite . . = Q =) - sl B, . AN
Info ik Gefdlitmir | # Teilen  # Anderungen vorschlagen | -+ @ Nachricht senden

Fotos

Gefordert NIEDERBAYERN
durch:

Bayerisches Staatsministerium fi
Wirtschaft, Landesentwicklung und Energi
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REGIONALE IDENTITAT NIEDERBAYERN
SOCIAL MEDIA: FACEBOOK M, SCHAFFT ZUKUNFT

Facebook:
Entwicklung der Fanzahlen

B0.000
45000
30.000
15,000

0
Juli 2006 Jan, 2017 Juli 27 Jan. 2018 Juli 2018 Jan 20719

Geférdert
Bayerisches Staatsministerium fur 2]

‘Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie %
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REGIONALE IDENTITAT NIEDERBAYERN
SOCIAL MEDIA: FACEBOOK m—, > CHARET ZUKUNET

- www.facebook.com/MeinNiederbayern
* Derzeit Uber 51.000 Fans

« Taglich rund 11.000 User

« Bislang 1.150 veroffentlichte Posts

* Insgesamt rund 18,1 Millionen Impressionen (wie oft Inhalte von oder
uber unsere Seite von Personen auf deren Gerat betrachtet wurden)

* Insgesamt rund 1 Million Videoaufrufe

* Insgesamt rund 84.000 Interaktionen (Reaktionen von Usern wie
Kommentieren, Teilen, Aufrufen eines Fotos, Klicken auf einen Link)

» Verteilung der Fans ca. 49 % mannlich und 51 % weiblich

* Die meisten Fans kommen aus Passau, Straubing, Landshut,
Minchen und Deggendorf
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REGIONALE IDENTITAT NIEDERBAYERN
SOCIAL MEDIA: ALTERSSTRUKTUR e
Facebook: Instagram:

Altersstruktur der Fans Altersstruktur der Fans

13-17 Jahre 0,3 % 13-17 Jahre 1,0 %

18-24 Jahre 10,5 % 18-24 Jahre 10,1 %

25-34 Jahre 26,4 % ]_ ~ 50% 25-34 Jahre 31,8 %]_ ~ 56%
35-44 Jahre 24,3 % 35-44 Jahre 241 %

45-54 Jahre 197% | - 5no 45-54 Jahre 199% | .~ 5no
55-64 Jahre 125 % ]’ 30% 55-64 Jahre 9.9 %]’ 30%
65+ 6,3 % 65+ 3,1 %

52 % sind weiblich, 51 % sind weiblich,

48 % sind mannlich. 49 % sind mannlich.

Stérkste Gruppe: weibliche Fans Stéarkste Gruppe: weibliche Fans

zwischen 25 und 34 Jahren. zwischen 25 und 34 Jahren.
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REGIONALE IDENTITAT | NIEDERBAYERN
SOCIAL MEDIA: NUTZERSTRUKTUR

Die starksten Stadte

Facebook:

Passau ca. 5.300 Fans
Straubing ca. 4.900 Fans
Landshut ca. 4.500 Fans
Deggendorf ca. 3.000 Fans
Muinchen ca. 2.700 Fans
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REGIONALE IDENTITAT NIEDERBAYERN
SOCIAL MEDIA: FACEBOOK S SCHAFFT ZUKUNET

Aufrufe Erreichte eSS
er
Erfolgreichste Posts 2019
Profile Message by Sent Date Impressions Reach «
ﬂ Tue 1/22/2019 13:36 CET 370,981 247,647
nam WINTER WONDERLAND #2525
#unserniederbayern
#unsereheimat
ﬂ Fri 5/17/2019 10:53 CEST 137,823 99,900
e Ein Herz fur Tiere... ...und ein neues
Bein fiir Nico! Mehr zu dieser schinen
Geschichte aus dem Bayerischen \
N ﬁ Tue 8/20/2019 11:25 CEST 117,056 74,931

i+l s Leberkas in aller Munde! Nicht nur,

dass der neue Niederbayern-Krimi
Leberkasjunkie” in den Kinos l&auft

Bayerisches Staatsministerium fur
‘Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie

durch:

Gefordert g NIEDERBAYERN




REGIONALE IDENTITAT

SOCIAL MEDIA: FACEBOOK

SIERIRIATINN

mitizTie

G Post

Mon 7/8/2019 10:00 CEST

+++ MACHT MIT +++ Niederbayern -
Meine HEIMATFEIERN! Nur noch eine
Weoche sind wirin Kooperation mit «

84,064

Fri 5/31/2019 18:00 CEST

Niederbayern lebt Glas! Diese

63,204

Tradition ist in unserer Heimat stark
verwurzelt. Wie dies allerdings mit

Mon 9/2/2019 13:28 CEST

3. Bayerisch-Tschechische
Unternehmensbérse mit erweitertem
Branchenfokus Grenzibergreifencle

135,341

42,786

36,957

32,125

durch:

Gefordert g NIEDERBAYERN

NIEDERBAYERN

SCHAFFT ZUKUNFT

Bayerisches Staatsministerium fur
‘Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie
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REGIONALE IDENTITAT NIEDERBAYERN
BUNDESWEITE PRESSE- UND SCHAFFT ZUKUNFT

OFFENTLICHKEITSARBEIT

2019: Bundesweit versendete Reportagen aus und uber
Niederbayern

Silicon Vilstal, LK Landshut

Landshut wird Designregion, LK Landshut
Erster Digitaler Waldlehrpfad, Eggenfelden
Spezielle Orthopadische Geriatrie, Bad Abbach
Was darf die Medizin?, Uni Passau

Bewegtes Niederbayern, LK Passau

Ein Koffer voller Informatik, LK Passau
,Grenzenlos“ Recht bekommen, Uni Passau
Bewegtes Niederbayern, Hauzenberg
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REGIONALE IDENTITAT ' NIEDERBAYERN
BUNDESWEITE PRESSE- UND T — ?C_“‘“FF”“K““FT
OFFENTLICHKEITSARBEIT T

« ,Bayerwald-Kampfer®, Freyung

» Antwort auf Facebook, Uni Passau
« Start-up jagt Stromfresser, Passau
« Harley-Zauberer, Freyung

 Wenn aus Nachbarn Partner werden
(Bay.-Tschech. Unternehmensborse), Klattau

» Digitaler Quantensprung, Passau

« Ein Kampfer fur das Kino, Straubing

« E-Autos kunftig smarter tanken, Vilshofen
* Himmel voller Kerzen, Rotthalmunster




Aktuelle
Reportage

16.07.2019

Das Beste aus Bayern.

2bayern.report

"Digital Turn" in der Lehrerbildung

fit fir den digitalen Unterricht der

Ristzeug il das
Padagegen in

Zukunft,

Passau fobx) -
Universitit P daran, die Li i i idaktik und

Erfolg: aus der
Bund-Lander-Initiative *Qualitétsoffensive Lehrerbildung" geférderte Vorhaben
bis 2023 mit Mitteln in Hohe von knapp vier Millionen Euro verlangert. Es will

besonders die Grundlagen dafiir schaffen, dass Lehrkrifte den "digital turn”im
"

besseren Unterricht machen kinnen.

a

Das Beste aus Bayern.

tbayern.report

Landshut wird 2020 zur Designregion

Die Universitat Passau will auch das Db
weiterentickeln, Foto: obnews/Uni

Designund Kreativitct
“Strategien des ie i
Lehrerbildung”, kurz "SKILL™ he
dem erfolgreichen Abschluss d
auf vier Jahre angelegte Stufe:
“digitally enhanced” (dt. "digite

Minchen/Landshut (obx) - Deer Glanz

Die Region Landshut
wird in den Jahren 2020 und 2021 erstmals Partner des grofiten deutschen

sichim Kontext der Digitalisier ig) , der Munich Creati iness Week.

noch gezielter vorzubereiten u
i . - . .
besonders f und ihr Umland, Nirgend: istdie
Branchein Jahren so stark e in M chaffte es
i le 2015 im Vergleich bereitsin die Top 10,

so rickte sie ein Jahr spiter in die Spi Die b,
ahlt nun - neben Paris und London - zu den starksten Clustem der Kreativwirtschaftin
Europa, heilit es in einer Analyse der Europaischen Metropolregion Minchen. Imy
EU-Regionenvergleich zog die Stadt an den Regionen Barcelona, Mailand, Amsterdam
und Wien vorbei.

Rund ein Sechstel Umsatzes der Kultur-und
Kreativwirtschaft wird in Miinchen und im Umland erwirtschaftet. Jeder achte

i i Davon willjetzt ¢ i
profitieren - und kooperiert dazu kiinftig mit der Munich Creative Business Week, die
das néichste Mal vom 7. bis 15. Mrz 2020 stattfinden wird.

Die i i vom dem Landkreis
Landshut, der Stadt Landshut, der Mitmachinitiative Silicon Vilstal und dem
i Forum. i Region werden im Rahmen

der MCS einer breiteren it vorgestellt, sagt
Bertram Vogel, Geschaftsfishrer des Ni . Im Fokus soll nach sei
v h die Vernetzung von L Kreativen und
Kulturschaffenden stehen.

Viele Agenturen, Unternehmen, Designer, Architekten und Kreative aus dem Raum

Landshut sollen sis it ei A Diese

gliedern sich thematisch in die zwei Programmbereiche "CREATE BUSINESS!" fiir
und "DESIGN SCHAU!" fiir die designi i lichkeit. Die

Beitrage konnen im Raum Landshut oder in Miinchen sein und Ausstellungen,

Fiihrungen, fiir Kindler, Workshops und mehr

umfassen,

obx.new:

e At g

Das Beste aus Bayern.

bayern.report

obx

Der "Harley-Zauberer" aus dem
Bayerwald

Freddys Chopper Shop in Freyung: Mitten im Bayerischen Wald hat Deutschlands
renommiertester Harley-Kiinstler sein Atelier. Er macht aus den Motorriidern der

de gelernten

Aktuelle
Reportage

16.04.2019

NIEDERBAYERN

SCHAFFT ZUKUNFT

ischen Liebhaber aus der ganzen Welt setzen

Freyung (obx) - Der ganze Ort nennt ihn voller Respekt den "Harley-Mann": Freddy

Schmid schafft in seiner Werkstattim niederbayerischen Freyung (La

Freyung-Grafe Vi d- die die Herzen von Harley

In einer iBen unsct
Werkstatt in einem Gewerbegebiet entstehen "rohrende Unikate", di
anschlieBend die Highways in den USA, in Siidamerika oder in ganz E
erobern. Seine Mission: Er will aus jeder Harley Davidson ein unverw:
Einzelstiick zaubern.

x
0
(=]

Mitten im Bayertschy Ateler.

Die Leidenschaft fiir Motorrader war Freddy Schmid beinahe in die Wiege
Bereits mit elf Jahren kaufte sich der Bub fiir 50 Mark sein erstes Bike. Das
hatte er selbst verdient. Schon kurz nach dem Abschluss seiner Lehre als

i iker begann er, £ Und mit 24 Jahre
sich selbststandig: Seit mittlerweile 36 Jahren formt Alfred "Freddy” Schm

bxnews

Dechbettener Strae 28
93049 Regensburg

Telefon:0941 30741-0
Fax:0941307 4114

EMall: obx-news@newswork.de

wwobnews.de

Aktuelle
Reportage

26.08.2019

Das Beste aus Bayern.

bayern.report

Neu in Niederbayern: Deutschlands
erster digitaler Waldlehrpfad

Bio-Ui ht der Zukunft: ie i 6 rgd =

| und virtuell.

t einzigartig - den Stadtwal

fobx) - Wenn ein auf Science Fiction trifft: Wie sieht
es im Inneren eines Ameisenhaufens aus? Was kreucht und fleucht im Waldboden
und wie profitiert der Wald davon? Wie "ernéhrt sich” ein Baum? Und wie genau
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hat ein Projekt d, it einmalig ist und auf i ive Weise
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der "digitale i im Das Areal in
Eggenfelden hat eine Gesamtflache von 60 Hektar und wird an insgesamt zehn
Stationen mit. rten und i 3D-Modellen bespielt, Ende
Mérz eréffnete Bayern Forst- und Landwi inisterin Mi iber das
Gelande in der 14.000-Ei dt offiziell. Der
dem drei Kilometer langen Lehrpfad dauert etwa zwei Stunden.
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NIEDERBAYERN

SCHAFFT ZUKUNFT

REGIONALE IDENTITAT
BUNDESWEITE PRESSE- UND

OFFENTLICHKEITSARBEIT

2019: 9 Seiten Niederbayern-Strecke im Magazin ,,DER SPIEGEL"
(Standortbeilage Bayern)

—

Netzwerk Niederbayern-Tschechien
Erfolgreiche Zusammenarbeit
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sollen weltere MaBnah-
men zwischen Tayern und Stdbohmen in-
i und umgesetzt werden. Die nach wie

9% ich glaube, dass

slch Grenzrsume
T op b erite R,
zusammen. Da passiert in Tschechien
sehir viel, Wir haben auch in viclen Be-
eichen die gleichen Herausforderungen,
ob es Brokratie oder die Abwanderung
Junger Menschen ist. Da kann man
gemelnsam mehs erreichen als alleine.

i 2ukunt

vor auch als Denk- und
Landesgrenze awischen
Hien soll ber abgestimmre.
Kontakt., Kommunikations- und Netzweskak-
tivitaten durchlasiger gestaltet werden. Ziel
Ist €5, von beiderselts der Grenze elnen neu-
gierigen Blick auf den Nachbarn 2u richten,

Im Wesenilichen dic Qualiaten und Werte
des Niederbiay Tachechischen Projekt-
numsnnm unlemhledllrhe Medien (off- und
iniziceen. Dies soll — fe nach

bayern Forum, tber die Kampagae baw. die
Chancen einer infensiveren

geplant, um gerade die grenziberschvei-
fende Zusammenarbeit u fordem?
Netawerkformate wie unser Bage.
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Vor allcm im Filmbersich — bei Disney oder
B 63 i e Ut

sind fest verwurzelt in der Region,
Sie sind bodenstindig und weltof-
fen_ugleich und garantieren die

Wenn fir einen Preifin’ und bekennenden
BVB-Ean der Bayerische Wald eine nee Hel-
mat geworden ist, dann ist die unglaublich

die Volks

Wirtschaft. Sie haben sich als Marktfhrer
im starken Wetthenerh hervormagend posi-
Uentert und siad nichi selien Intematicnal
Hiena sy e e opng und
wirtschaftliche Dynamik ferbayem
i teagon grofe Mramisoriu s g 50
legschaft wnd engagieren vich dariber hin-
aus auch fur hren Standort und die ganze
Begion. Sie sind damit die besten Aushange.

foste in Tracht, die offene Art der Waidler im
Woid, day ehrliche Miteinander im Privaten
vl i Berul Schuld’ dasan, Wis haben das
grokte Massivholzbauwerk Bayerns gebaut,
wir produzieren mit 50 Mitarbeitern taglich
‘Holzverpackungen s die ganze Welt, ICH
will e nicht mehr weg™, so0 Thoma Koy,
Geschiiftsfiihrer Holzmanufaktur Liebich,
Zwicsel.
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Nied mit sciner o i aber das wird schrite- duziert hat. Solche Aktionen sind nitig, um

Nachibarregion Sudbohmen fwieder) enger

wmﬂﬁlwch«n. ‘\r\ﬂuw'xnen werden sollen

festigen, Vertrauen en twickeln, Neues wagen

Leben und Arbeiten im Grenzraum
Nisslerbayern urd Sidbsitmen sollen dadurch
nach Lnen wie aulen alsattrakiiver Gesami-

« Region - sie

ol \.m e i 1 po-

sitiv bestatigt sehen, Niederbayer als hoch

attzaktiven Lebens- und Arbeitsort zu haben

poteniielle Neubrirger aufir-

Kl e Gegics Disen sl ity
Wol

welse besser, Gerade die unterschisdliche
‘Sprache st noch ein Troblem, aber in den
Schulen werden inwischen mimindest
rudiment.re Sprachkenntnisse vermit-
telt Englisch ist ebenfalls Standacd

‘Was haben die beiden Regionen -

raum mi aktiver als
bislan vermarktet werden, Maigeblicis da-
for auch die Kampagne Leben und Arbelten;
im Bayerisch-Tschechischen Grenzraum®, die
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Wit sprachen mil Bezlrkstagsprisident
Dr. Olaf Heinrich, Vorsitzender von Nieder-

Vor allem eine jahrhundertelange
Geschichte: Wenn man sich die giof
Region Niederbayern-Siidbishmen ansicht,

Ot e ernende e s Form

bringen sichtbare Erfolge, die werden wir
weiter vorantreiben. Wir planen auch
ein grenibergreifendes Grindsmete-
werk. Ich glaube, dass sich Grenzedume
gut weiterentwickeln werden, wean sie
die Moglichkeiten und Charicen der
grenzubesschueitenden Zusammenarbelt
ntdecken und i sich nutzen. [}

der Tatsache Ausdruck verleihen, dass der
Verein die unternehmerische Leistung und
das Prigagement in gany besonderer Weise
anerkennt und wertschitzt, Das SAT-System
haus Teon in Tlattling wurde zum Beispicl

trotz Giganten wie Sony oder anderen f1pa-
nischen Firmen als Waldler-Unternehmen
aufzufallen. T Profibercich sind wir schon
etwas bekannter, da laufen elnige unserer
Systeme bei BBE- und Disney-Produktionen

im November 2016 ram T
Nigderbaypns gamtht
Karl Fuchs:  Dic als Top-Un-

eschafislihrer

en C
und nach, und da braucht man eben 5o eln
Objektiv des Welt,

ternehmen Niedsrbayerns bedeutet uns viel
CiehleBlch sind wi 1n Niederbayesn en
Stick weit zuhause,”
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Ein hoher Anteil an jien, ein branc

und die Nahe zu Forsc

ichtungen pragen das Arberland.

Technologieregion Arberland

Innovativ, dynamisch, leistungsstark

er Landkreis Regen — Arberland ist
vielen als stirkste Tourismusdes-
tination des Bayerischen Waldes
und herausragendes Zentrum der
Glaswirtschaft ein Begriff. In der jiingsten
Vergangenheit hat sich der Landkreis an der
bayerisch-tschechischen Grenze aber auch

zu einem d isct und zuk i-

nehmen sowie kleine inhabergefiihrte Be-
triebe, die aufgrund ihrer Innovationsleis-

emwnckelt Sechs benachbane Hochschulen
in neuen

tung im Kreis der Tec iefii ihrer

Forsc n und sichern

Branche anzutreffen sind und als ,Hidden
Champions” gelten.

Zahlreiche Iechnologleluhrer

entierten Hightech-Standort entwickelt.
So liegt heute beispielsweise mehr als jeder
zweite niederbayerische Arbeitsplatz aus der
Branche Optik und Feinmechanik sowie je-
der fiinfte aus der Elektronik im Arberland.
Zu den weiteren Schliisselbranchen zihlen
die Kunststoffherstellung, die industrielle
Glasproduktion, der Maschinen- und An-
lagenbau sowie der Metallsektor. Die Tech-

Die Technol nohmpn stehen fiir

mit den regionalen

ANZEIGE

Medientechnik Maschinen- und Anlagenbau Verpackung

g

digitech, Patersdorf

Als Full-Serviceanbieter fiir professionelle Au-
dio-, Video- und Medientechnik begleitet di-
gitech Einrichtungen und Unternehmen von

IWG Glasofenbau, Zwiesel
Die Firma IWG Glasofenbau plant, kons-
truiert und baut innovative G =

Linhardt, Viechtach
Linhardt ist einer der fiihrenden Hersteller
und k i Tuben

anlagen und Sonderanlagen fiir namhafte

der ption tiber die ion bis zum
Service. Digitalisierungslosungen aus Paters-
dorf finden sich unter anderem im Bolshoi
Theater (Moskau), im Bundesministerium
des Innern (Berlin) und im Humboldt Forum
im Berliner Schloss.

von Trinkglisern, Flacons
und Spezialglasern. Der Einsatz modernster
Technologien sowie speziell auf Kundenbe-
diirfnisse zugeschnittene Losungen machen
IWG zur ersten Wahl namhafter Produzen-
ten aus aller Welt.

in Europa. Jeden Tag produzieren rund 1500
motivierte und hochqualifizierte Fachkrifte
an drei deutschen Standorten (Viechtach,
Hambriicken, Pausa) mehr als drei Millio-
nen Packmittel. Nachhaltigkeit, Pioniergeist
und Redlichkeit stecken dem Familien-
unternehmen Linhardt in den Genen. W

www.digitech.eu

‘www.iwg-online.com

www.linhardt.com

die Verfiigbarkeit von hervorragend ausge-
bildeten Hochschulabsolventen und Fach-
kraften.

und i
die als Endprodukt oder Zulieferkomponente
auf verschiedenen Markten und in diversen
Anwendungsfeldern — insbesondere in der
Automation - zum Einsatz kommen. So
steckt in vielen Produkten weltweit bekann-
ter Konzerne ein Stiick Arberland, sei es fiir
Forschung und Medizin, in Form von Ma-
schinen und Anlagen oder in Fahrzeugkom-

Arberland i zahl-
reiche Weltmarktfiihrer. Hinzu kommen
wachstumsstarke mittelstandische Unter-

Technologieregion Arberland o
= Innovationsstarke Unternehmen
e

Die national und international
gefragte Technologiekompetenz prigt auch
die regionale Wirtschaftsentwicklung. Das
produzierende Gewerbe im Landkreis Regen
kann im vergangenen Jahrzehnt auf Wachs-
tumszahlen iiber dem bayerischen Durch-
schnitt blicken: So ist die Bruttowertschop-
fung um rd 70 Prozent und die Zah] der
Er igen um 22 Prozent

Kunststoff, Maschinenbau, Optik

= Enge Vernetzung mit ostbayerischen
Hochschulen und Universitaten

= Brancheniibergreifendes
Technologienetzwerk

= Exzellente Karriereaussichten

= Hohe Investitionsforderung

= Hachste Lebensqualitat

28 STARKES LAND Bayern

Die Technologieregion Arberland zeichnet
sich nicht nur durch Branchen mit einem
hohen Anteil an Zukunftstechnologien aus,
sondem damber hinaus durch ein branchen-

hnol k und
die unmittelbare Nahe zu Forschungsein-
richtungen. An den Technologie-Campi
in Teisnach werden beispielsweise Schliis-

litdt pur

Zum Markenzeichen der Technologiere-
gion Arberland zihlt neben der Innovati-
onsstéirke der Unternehmen auch die hohe
Lebensqualitit, die die Biirger hier vorfin-
den. Der Landkreis Regen lisst als touristi-
sches Zugpferd des Bayerischen Waldes und
Vier-Jahreszeiten-Region mit 2,7 Millionen
Ubernachtungen pro Jahr in Sachen Natur-
erlebnis, Kultur- und Freizeitmoglichkeiten
keine Wiinsche offen: Vom Wellnessangebot
in den 19 Vier-Sterne-Hausern bis zum Na-
turgenuss auf 2500 Kilometern Wanderwe-
gen, 1300 Kilometern Mountainbikestrecke
und 600 Kilometern gespurten Loipen. Beste

also fiir eine

Work Life-Balance und vielfiltige frelzel ak-
tivitaten. Ein wichtiger Standortvorteil sind
auch die optimalen Bedingungen fiir Famili-
en, denn im Arberland miissen Krippenplatze
nicht Jahre im Voraus gebucht werden. Bau-
grundstiicke ab 80 Euro pro Quadratmeter
erdffnen zudem ideale Entfaltungsmoglich-
keiten in einer einzigartigen Naturlandschaft
mit einem hochwertigen wohnortnahen Bil-

seltechnologien in der Optik und Sensorik

bot sowie einer und
G i n

ERWARTEN
PERFEKTION,

L|NHA?D,T
milie

aber wng ist klar —

KEINER IST
UNFEHLBAR

Werde auch du ein Teil: www.linhardt.com/familie

STARKES LAND Bayern Z 9
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Niederbayern

Papier

Pfleiderer Spezialpapiere, Teisnach

Pfleiderer stellt Spezialpapiere fiir die Berei-
che Lebensmittelverpackung, Industrie und
Technik her. Recyclingfihige und biologisch
abbaubare Papiere mit Fett- und Wasserbar-
rieren stellen nachhaltige Alternativen zu
Kunststoffverpackungen dar. Innovations-
kraft und Flexibilitit machen Pfleiderer zum

Qioptiq Photonics, Regen

Das Qioptig-Werk am Standort Regen hat
sich auf die Entwicklung und Herstellung
von optischen Komponenten spezialisiert
und ist mit ca. 300 Mitarbeitern im Excelitas
Konzern (weltweit ca. 7000 Mitarbeiter) stra-
tegischer Optiklieferant. Die High-End-Pro-
dukte kommen in einer Vielzahl von Mérk-

Rohde & Schwarz, Teisnach

Mit seiner Technologiekompetenz ist Rohde
& Schwarz ein verlésslicher Partner fiir die
Zukunft von Kommunikation, Information
und Sicherheit. Das Werk Teisnach ist der
Systemlieferant fiir mechanische und elek-
tronische Fertigung innerhalb des Werksver-
bundes. Hier entstehen u.a. Kérperscanner,

=5 | ke

-

Schock, Regen

Als Erfinder der Quarzkomposit-Spiile steht
Schock seit 40 Jahren fiir auRergewshnliche
und qualitativ hochwertige Produkte. Kun-
den in tiber 70 Landern schitzen die beson-
dere Mischung aus deutscher Handarbeit
und internationalem Trendscouting, denn
diese macht das Design und die Qualitat der

Iwiesel Kristallglas, Zwiesel

Die Zwiesel Kristallglas AG ist ein eigen-
tiimergefiihrtes, international agierendes
Unternehmen, das seit tiber 145 Jahren eng
mit der Tradition der Glasherstellung ver-
bunden ist. Durch richtungsweisende Inno-
vationen, nachhaltige Technik und héchste
Designkompetenz zeichnet sich das Unter-

ANZEI

Finden Sie lhren
Traumjob!

= In starken Unternehmen
mitgestalten

» Innovationen voranbringen

» Den Wunsch vom Eigenheim
verwirklichen

= Hohe Lebensqualitit genieRen

letzt durchstarten!

Egal, ob Sie am Anfang Ihrer Karriere ste-
hen oder Berufserfahrung mitbringen:
Unsere Technologieunternehmen bie-
ten Thnen vielfiltige Karrierechancen.

Entdecken Sie Thre Moglichkeiten:
www.technologieregion-arberland.de

ARBER

TECHNOLOGIEREGION

gefragten Entwicklungspartner in der euro-  ten zum Einsatz, z. B. in Ro dtenfir  TV-und Ho der sowie k ausschlieRlich am Firmensitz Regen gefertig-  nehmen ebenso aus wie als verlisslicher, prmpryp—
péischen Papierindustrie. B die Medizintechnik. B fische Funkkommunikationssysteme. W ten Kiichenspiilen einzigartig. B regionaler Arbeitgeber. u Regionalmanagement

) Regen
www.pfleiderer-spezialpapiere.de ‘www.excelitas.com www.teisnach.rohde-schwarz.com ‘www.schock.de ‘www.zwiesel-kristallglas.com regionalmanagement@arberland-regio.de

Tag der offenen Tiir .
21. Juli 2019 | "~ TECHNIK

AUSTESNACH

Feiern Sie mit uns den
50. Werksgeburtstag!

teisnach.rohde-schwarz.com
facebook.com/RohdeSchwarzTeisnach
#Wegbereiter

ZWIESEL KRISTALLGLAS

Perfektion aus Leidenschaft.

Als verlasslicher, regionaler Arbeitgeber verbinden wir ein vielfaltiges Arbeitsspektrum mit

Tradition und Moderne. Unsere Mitarbeiter/Innen vereint die Begeisterung fiir den faszinierenden Werkstoff Glas
und der Stolz auf unsere einzigartigen, weltweit verkauften Kollektionen unserer Marken ZWIESEL 1872,

SCHOTT ZWIESEL und JENAER GLAS.

| KZA JAHRE
| | Robde & Schwarz
| Werk Teisnach

ROHDE&SCHWARZ ;

Mehr Informationen zu uns und lhren Karriereméglichkeiten finden Sie unter:
www.zwiesel-kristallglas.com

30 STARKESLAND Bayern STARKES LAND Bayern 51

b
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Landkreis Passau -
|deal zum Wohnen und Arbeiten

Nicht nur fiir Landrat Franz Meyer stimmt im Landkreis Passau das ,Gesamtbild", auch sechs
erfolgreiche Unternehmer kénnen ihrem Standort viel Positives abgewinnen.

er Landkreis Passau hat in den letzten
zehn Jahren einen enormen Anstieg
der sozialversicherungspflichtigen
Arbeitsplitze erlebt. Rund 13000
neue Jobs sprechen fiir eine starke Wirt-

lung und ist nach wie vor ein essentieller Be-
standteil unserer Arbeit. Seit Beginn sind wir
im Landkreis Passau beheimatet und durch
diese Verwurzelung ist es uns auch gelun-
gen, standig in gesundem MaRe zu wachsen:

aber fiir wettbewerbs-
fahige und innovative
Betriebe. Aufgabe und
Verpflichtung unserer
Kreispolitik bleibt es da-
her, auch weiterhin die
Rahmenbedingungen
fiir zukunftsfahiges Wirt-
schaften zu schaffen. War-

Von 22 Mitarbeitern vor 12 Jahren haben wir
inzwischen auf 60 aufgestockt. Unser Stand-
ort ist einerseits in einer lindlichen Region,

arbeitern aus unserer Region, weil sich die
Menschen hier durch eine hohe Leistungsfa-
higkeit und Einsatzbereitschaft auszeichnen.

UIf Scheuchl, Geschiftsfiihrer, R.Scheuchl GmbH:
Wir sind ein mittelstandisches Familienunter-
nehmen, das in den Bereichen GieRereitech-
nik, ik un i i

durch Flug] und
sehr gut an den Rest der Welt angebunden:
Unsere Mitarbeiter schitzen daher vor allem
die Work-Life-Balance.

SWS

Die SWS C

um sind wir ein attraktiver
Standort? Bei uns stimmt das Gesamtbild aus
guter Klaren teilen

und einem auBergewdhnlichen Bildungs-
und Kulturangebot.

Dr. Thomas WiBpeintner, Geschaftsfiihrer, Micro-
Epsilon MESSTECHNIK GmbH & Co. KG: Der Stand-

me AG ist ein seit 1987 tatiges Systemhaus,
das zur dsterreichischen ACP Group gehort.
Wiirden wir in eine GroRstadt gehen, wi-
ren wir nur eines von vielen Systemhéusern,
aber wir haben uns auf den traditionell sehr
starken Mittelstand in Ostbayern fokus-
siert und profitieren von dieser Nihe zum
Kunden. Deshalb ist die enge Anbindung

ort bietet glei itig Wi und
hohe Lebensqualitit. Mitarbeiter und de-
ren Familien sind langfristig mit der Regi-
on und den Unternehmen verbunden. Die
Vernetzung mit den regionalen Schulen
— und Hochschulen ermog-
licht friithzeitigen Kontakt
zu kiinftigen Fachkraften
und einen stetigen Wissens-
transfer. Dies bildet die
Basis fiir eine langfristige
Wissenskumulierung und
innovative Technologie-
Thomas und duk icklung

an die regi W und
-betriebe fundamental: Unsere rund 140
Mitarbeiter verteilen sich auf vier Standorte
- zweimal Hauzenberg bei Passau, einmal in

Losungen realisiert. Von
der individuellen Beratung iiber die Konst-
ruktionsphase bis hin zur Montage und In-
~———— betriebnahme kommt bei
uns alles aus einer Hand.
Dabei bilden Ingenieurs-
~ kompetenz und Ferti-
gungs-Know-how seit der
Griindung 1962 den Kern
unseres Unternehmens.

D 4 Stindige Zusammenarbeit
UlfScheuchl mit F inri -

o nosn s

Auszeichnung mit Exzellenz

DasVilsbiburger Unternehmen Flottweg wurde fiir seine Xelletor-Baureihe mit dem

ANZEIGE

«Deutschen Exzellenz-Preis 2019" ausgezeichnet. Der Preis, der in der Kategorie ,Produkte B2B"
vergeben wurde, zeichnet die Baureihe als innovativstes Konzept aus.

DerTechnikvorstand der Flottweg SE, Dr. Christoph
Heynen, nahm die Auszeichnung entgegen.

it diesem Preis wird nicht nur un-
M ser Produkt ausgezeichnet, sondern

auch der Einsatz und die Innovati-
onskraft des ganzen Teams”, lobt Christoph
Heynen, Technikvorstand der Flottweg SE,
seine Kollegen. Die Verleihung des zweiten
Deutschen Exzellenz-Preises” fiir herausra-
gende Leistungen in der Wirtschaft fand am
24, Januar 2019 in Frankfurt am Main statt.
Das Deutsche Institut fiir Service-Qualitit
kiirte gemeinsam mit dem DUB-UNTER-
NEHMER-Magazin insgesamt 63 Preistrager
in 26 Kategorien. Ermittelt wurden diese
durch eine hochkaritige Jury aus Wirtschaft,
Medien und Wissenschaft, die aus tiber 150
Bewerbungen die besten Ideen auswihlte.

Innovativste Losung fiir
Schlammaufbereitung

Das Xelletor-System wurde speziell zur Ent-
wisserung von Schlamm aus der kommu-
nalen und industriellen A h

(Cherr

etor-Baureihe sparen
die Anwender Kosten
bei der Entwasserung
desKlarschlamms.

lung entwickelt. Mit der neuen Xelletor-

Baureihe sparen die Anwender Kosten bei

der Entwisserung des Klarschlamms. Im Ein-

zelnen sind das zehn Prozent weniger Ent-
- .

20 Prozent weniger Kosten fiir Zusatzstoffe
(Flockungsmittel) und bis zu 50 Prozent
weniger Energiebedarf im Vergleich zu tradi-
tionellen Systemen wie herkémmlichen
Dekanterzentrifugen oder Filtern. | ]

gen und der damit verbun-
dene Wissenstransfer sind fundamental. Es
wird immer schwieriger, gute Fachkrifte - Fré-
ser, Schweier oder Elektriker — zu bekom-
‘men, deshalb bilden wir selbst aus: Da finden
wir im Landkreis interessierten Nachwuchs.

Regensburg und einmal in Ni g. Wir
beschiftigen mehr als 70 ausgebildete und
zertifizierte IT-Spezialisten, Consultants und
Softwareentwickler, die die Systeme unserer
Kunden betreuen.

Paul Hofbauer, Vorstand, SUMIDA AG: Die SUMI-
DA AG (ehemalige VOGT electronic AG) in
Obernzell ist seit 2006 Teil des japanischen
SUMIDA-K und i lektroni

WiBpeintner Mit weltweit 25 Unter-
nehmen und 1100 Mitar-
beitern beliefert die Micro-Epsilon Gruppe
vom Hauptsitz in Ortenburg aus zahlreiche

sche Module und pp

Vom deutschen Hauptsitz der SUMIDA AG
Gruppe mit 600 Mitarbeitern werden Ferti-
gungsstandorte in China, Mexiko, Ruminien
4000 Mitarbei-

internati Kunden im M inen- und und ien miti;
Anlagenbau, der Automobilindustrie sowie  tern weltweit gesteuert. SUMIDA versucht
der i und E i ion

mit mehr Prézision.

Jens Hartmann, Geschaftsfiihrer, PAN-Biotech:
PAN-Biotech arbeitet seit 1998 mit Zellkul-
turen und Seren in der biopharmazeutischen
Forschung und ist weltweit titig. Die For-
schung war auch Ursprung unserer Entwick-
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ganz bewusst, einen wesentlichen Teil des
Fachkriftebedarfes in der Region Niederbay-
ern zu decken, und engagiert sich deshalb
ig in der Nachw i

Rahmen der schulischen, universiti

innerbetrieblichen Ausbildung. Wir haben
sehr gute Erfahrungen gemacht mit der Re-
krutierung und Weiterentwicklung von Mit-

Mit deutlich iiber 1000 umgebauten Fahr-
zeugen pro Jahr gehort Paul Nutzfahrzeuge
zu den Marktfithrern und ist auch bei kom-
plexen Neuentwicklungen und im Bereich
Aufbauten gut aufgestellt: Durch die stin-
dige Verscharfung der Abgasvorschriften ist
——————— aktuell die Elektrifizierung
von Bestandsfahrzeugen
ein neu hinzugekomme-
ner Bereich. Unsere drei
Standorte in der Region
sind genauso wie unse-
re Mitarbeiter alle tief in
einer Region verwurzelt,
die einen hervorragenden
Mix aus Leben und Arbei-
ten bietet. Unsere Kunden sind vor allem im
deutschsprachigen Raum, aber auch weltweit
zu finden, wobei die Lage im Dreilindereck
fiir uns logistisch gesehen perfekt ist. Auch
kénnen wir uns iiber mangelnde Unterstiit-
zung durch Politik und Verbande in der Re-
gion nicht beklagen. | |

ot wema

Martin Bauer

E STADT DEGGENDORFE
WIRTSCHAFTSFORDERUNG

WACHSTUMS IMPULSE

Niederbayern

dum fur
Energie
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Ihrdvehl do(h dle Fllme mit dem Krelsverkehr“ das hart Sebastian Bezzel, der den Eberhofer in den Filmen spielt, standig. Das Bnld zeigt

von Polizist Eberhofer mit seinem Kumpel Rudi Birkenberger anlasslich der Taufe des

antenhausenev Kreisverkehrs zum,Franz-Eberhofer-Kreisel".

Filmstandort Niederbayern
Bekannt aus Film und Fernsehen

Niederbayern bildet die Kulisse fir erfolgreiche Kinofilme und beliebte Fernsehfilme und Serien. Im August startet der hier
gedrehte neue Eberhofer-Krimi "Leberkdsjunkie” im Kino. Der Birgermeister von Frontenhausen - dem Niederkaltenhausen
aus den Filmen - hat seinen Kreisverkehr sogar zum ,Franz-Eberhofer-Kreisel" umgetauft.

m Dezember 2017 war Markt Fronten-
hausen im niederbayerischen Landkreis
Dingolfing-Landau als Drehort des Jah-
res 2017 nominiert. Die Region, in der
die Constantin Film die Eberhofer-Reihe
dreht, musste sich aber der Stadt Regensburg
geschlagen geben, die die Auszeichnung er-
hielt. Daraufhin beschloss die Politik der
Region, den ohnehin gut frequentierten
Drehort Niederbayern noch attraktiver fiir
Filmproduktionen zu machen.

Im Rahmen dieser Initiative bildete im
Marz der Filmkulisse Bayern Workshop den
Auftakt. Ziel dieses Workshops war die Wei-
terentwicklung der Infrastruktur fiir Dreh-
arbeiten sowie fiir den Tourismus — denn
sowohl Filmschaffende als auch Reisende

von David Riedlsperger

hiuser, Die Hummel, Fiinf Freunde, Sau
Nummer vier, Der Hund begraben und Agnes
sowie aus beliebten Serien: Hans-Christian
Schmid drehte fiir die ARD in Deggendorf,
Plattling, Zwiesel und Viechtach seine Mi-
ni-Serie Das Verschwinden. Um Himmels
Willen, eine der meistgesehenen Fernsehseri-
en iiberhaupt, dreht die ndf - neue deutsche
filmgesellschaft fiir die ARD seit 17 Jahren
in Landshut und Waldkirchen. Fiir das ZDF
drehte die ndf 25 Jahre lang die Serie Forst-
haus Falkenau in Ortenburg bei Passau. Ge-
rade hat die Hager Moss Film fiir die ARD die
Dreharbeiten zu Der Passau-Krimi: Freund
oder Feind in der Dreifliissestadt abgedreht.
Am 3. Oktober 2019 startet die Rat Pack-Pro-
duktion Eine ganz heifle Nummer 2 in den
d Kinos.

Rainer Haselbeck, Regierungsprasident

ten Burgennnen und Biirger ein groer SpaE
sein! Beisp ise die auRerst

Eberl Reihe zeigt, dass eine G inds

Minchen ist unsere Zukunft

Die tiber 100 Jahre alten Geisel Privathotels zeigen seit langem,
wie man Luxushotellerie in Miinchen abseits der Norm verstehen kann.

von Sylvie Konzack

Derneue Konigshof ab 2021: Der Entwurf
stammt vom spanischen Architekturbiro
Nieto Sobejano Arquitectos.

n Berlin hitte man vielleicht den neu-

en Konigshof-Entwurf gefeiert und

wire schnell zum Alltag ibergegan-

gen. In Miinchen kritisieren manche
noch immer die Pline als ,zu hoch” und
»2u extravagant” direkt am historischen
Stachus. Ein Stiick weit normale Prozesse
auf dem Weg zu moglichen neuen Denk-
milern, wiirden andere sagen.

Bereits 2013 startete der Architekturwett-
bewerb fiir eine Neuauflage des Konigs-
hofs, 2016 erfolgte die Baugenehmigung
durch die Stadt, und seit 2019 ist der alte
Konigshof geschlossen. Nach dem derzei-
ugen Abriss begmnen im Spitsommer die
fiir den Neubau zwi-

und mit ihr die ganze Region auch langfristig
sehr davon profitieren konnen, Filmstandort
zu sein. Bezirkstagsprisident Dr. Olaf Hein-
rich und ich haben daher auf eine Initiative
von Staatsminister Bernd Sibler den FFF und
die Bayern Tourismus Marketing GmbH nach
Niederbayern geholt.“

Olaf Heinrich, Bezirkstagsprasident von
Niederbayern: ,Die spannende Frage, die wir
uns als kiinftige Filmregion stellen, ist, wie
Niederbayern noch intensiver als bisher zum
Partner der Filmwirtschaft werden kann. Wir
mochten herausfinden, wie sich dadurch
Niederbayern iiber Film- und Fernsehpro-
duktionen kiinftig noch besser nach auflen
vermarkten kann. Es ist uns sehr wichtig,

bilden glei die Zi hy
Bekannt als Kulisse ist Nlederbayem ne-
ben den Produkti der Eberh

beispielsweise aus Eine ganz heifle Nummer,
Réuber Kneif}l, Die Wilden Kerle, Sommer-

 { A—— Bayern

von Niederb: n: ,Die eigene G
als Kulisse im Kino oder im Fernsehen zu
sehen — das kann nicht nur fiir alle beteilig-

llen, welche positiven wirtschaftli-
chen Effekte sich aus diesem Thema fiir ganz
Niederbayern ergeben konnen.”

schiers dem nicobarocken Justizpalast und
dem ebenfalls denkmalgeschiitzten, fast 30
m hohen Kaufhof aus den 1950er Jahren.
Fiir die mittlerweile in der vierten Genera-
tion agierende Familie Geisel kein tiberra-
schend neuer Weg. Schon 2002 hatten die
Briider Carl, Michael und Stephan Geisel
am Stachus das Designhotel Anna in einem
biigeleisenartigen Gebaude erdffnet. 2011
gingen sie mit dem Geisels Werneckhof
neue Gastro-Wege — mit japanisch-euro-
paischer Kiiche von Tohru Nakamura und
bald zwei Michelin-Sternen an der Tiir.
Hinzu kam vor wenigen Jahren die Kom-
plettrenovierung ihres Hotel Excelsior und
2017 die Neuerfindung ihres Cosmopoli-
tan Hotel zum Schwabinger Wahrheit by
Geisel als Mix ,,aus Budgetunterkunft und
trendigem Komforthotel”: ,Hier zeigen wir

auf, was ein Hybrid-Hotel heute darstellt:
nicht Miinchen, sondern der legendare
Stadtteil Schwabing steht im Fokus"”, sagt
Carl Geisel. Im Beyond by Geisel haben
sie 2017 den Marienplatz und Viktualien-
markt hoch oben mit Panoramafenstern
zum Wohnzimmer-Star gemacht. Die Lu-
xus-Stadtresidenz wartet mit 19 , Schlafzim-
mern”, Wohnkiiche und Wohnzimmer am
Nabel von Miinchen auf.

Vertikaler Einschnitt fiir alle

,Miinchen ist unsere Zukunft“, werden die
Geisels nicht miide zu betonen. Und des-
halb ist nun der Kénigshof als Herzstiick
an der Reihe. Einst Privathaus von Max 1.
Joseph im viktorianischen Stil, avancierte
er 1862 zum Hotel, in den 1930er Jahren
2u einem Geisel Privathotel. Als er im Krieg
massiv beschidigt wurde, lief ihn 1950 die
Familie neu bauen, zu den Olympischen
Spielen 1972 ,,aufhiibschen” und 1996 lif-
ten. Doch zuletzt war der Konigshof vor
allem eines: ein Grandhotel alter Schule
mit goldenen Liistern hinter einer betag-
ten Siebziger-Jahre-Fassade.

Die Geisel-Briider hitten auch an einen
Investor verkaufen kénnen, aber sie nah-
‘men wieder eigene Investitionsmittel und
Ideen in die Hand und gaben im Zuge des
Wettbewerbs dem spanischen Architek-
turbiiro Nieto Sobejano Arquitectos den
Zuschlag. Bis 2021 entsteht nun an selber
Stelle ein neues Luxushotel mit zehn statt
sechs Stockwerken und ca. 105 Zimmern
und Suiten. Als herausragend gilt der ver-
tikale Einschnitt in der Fassade zum Karls-
platz hin. Von hier aus geht es in die un-
terschiedlichen Lobby-, Aufenthalts- und
Ausblickszonen. Geplant ist zudem ein
Rooftop-Restaurant sowie eine Spa- und
Wellness-Etage. Moglicherweise werden
auch Teilbereiche der Offentlichkeit zu-
ganglich gemacht. ,Aus unserer Sicht ist
der Neubau des Konigshofs die logische
Konsequenz der Erneuerung”, betont Carl
Geisel. ,Wir werden damit sicher ein neu-
es Kapitel in Miinchens Luxushotellerie
aufschlagen.”

Und bis dahin setzt die Familie neuer-
dings auch auf die Schiene: mit dem Luxon
by Geisel - ein umgebauter Luxus-Panora-
mawagen, der seit Mai 2019 Touren durch
ganz Europa fahrt. Auf Wunsch auch mit
einem Privatkoch.

Tagen & Geschaftsreisen mmm—

TAGEN WO ANDERE
URLAUB MACHEN

Die 8 neuen und trendigen Tagungshotels
in den Alpen sind die perfekte Location
fir Ihre nachste Firmenveranstaltung.

Ubernachtung im modernen

Design-Zimmer

vitales Friihstiicksbuffet

heller Tagungsraum inkl. Technik

Lunchbuffet und Kaffeepause
Uriger Hiittenabend inkl.

Schnapserl, Dreigangmenii und

Fackelwanderung

2 Tage/1 Ubernachtung

E:| € 129,—p P.

www.explorer-hotel
oder unter Tel.

Locations DE »

Locations AT »

Explorer Hotels Entwicklungs GmbH
An der Breitach 3, 87538 Fischen  GF: K. Leveringhaus
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REGIONALE IDENTITAT NIEDERBAYERN

BUNDESWEITE PRESSE- UND SCHAFFT ZUKUNFET
OFFENTLICHKEITSARBEIT

Seit 2019:
Mitgliedschaft des Niederbayern-Forum e.V. im PresseClub Munchen

PRESSECI_UB

MUNCHEN
International Press Club of Munich

Home / Impressum / Kontak Q

Programm  DerClub  Buchung Das fdagazin . Herwig-Weber-Preis  Mentoring  Partner - www- p ress e cI u b -
| muenchen.de

lub bietetjournalistinnen und Journalisten rund 300 Serviceveranstaltungen pro Jahr: Pressegespial ’:h‘g,
onen, Warkshops und journalistenfuhrungen

Aktuell im Presseclub N RSS Feed abonnieren

18.07.2019, Donnerstag, um 16:00-20:00, Sonstiges

Wie steht’s mit der Gleichberechtigung? Diskussionsrunde Europaisches | Newsletter abonnieren
Demokratieverstandnis — mit Blick auf die Bayerischen —
Kommunalwahlen” Weiteriesen

23.07.2019, Dienstag, um 11:00, Buchprésentation
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REGIONALE IDENTITAT NIEDERBAYERN
FILMREGION NIEDERBAYERN m— _SCH%FFTZUKUNFT

Workshops ,,Filmkulisse Niederbayern*:

Wie lasst sich die Region Niederbayern als Filmregion profilieren und
vermarkten?

Geférdert

durch: NIEDERBAYERN Bayerisches Staatsministe mf
Wirtschaft, Lande e rtatoie g el Eny
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REGIONALE IDENTITAT NIEDERBAYERN
FILMREGION NIEDERBAYERN e e
F:ILMKkulisse
Bayern

Wie Niederbayern als Filmregion
starker profilieren und intensiver
vermarkten ?
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BOTSCHAFTER NIEDERBAYERNS - SCHAFFT ZUKUNFT

GRUNE MANUFAKTUR

Mit ber 1.000 m? verbautem Holz war
unsere Manufaktur zu ihrer Eréffnung im
Januar 2017 das "Grofie
Massivholzbauwerk Bayerns'.

Das verwendete Holz stammt dabei
ausschlieltlich aus deutscher Produktion.




WETTBEWERBSFAHIGKEIT

BOTSCHAFTER NIEDERBAYERNS

)
NIEDERBAYERN

SCHAFFT ZUKUNFT

»Netzwerk|
Niederbayern”

Orte und Termine
Mai bis September 2019*

(* Angaben voridiufig und ohne Gewihr)

Das Niederbayern-Forum e.V. ist vitales, lebendiges Netzwerk der ganzen Region.
Im Rahmen der Reihe , Netzwerk | Niederbayern“ laden wir Sie gemeinsam mit unseren

hafterinnen und n Niederbayerns an besondere Orte ein.
Vernetzen Sie sich und pflegen Sie Kontakt und Austausch. Seien Sie uns herzlich
willkommen, wir freuen uns auf Sie!

Dienstag, 28. Mai: Volksmusikakademie in Bayern, Freyung

Friiher standen hier Brauereirésser — seit April 2019 treffen sich Volksmusiker mit Instrumental- und
Tanzgruppen, Chéren oder Orchestern. Europaweit einzigartig vereint die neue Volksmusikakademie

mit Konzert isiert Seminare und Wei und hat ein
barrierefreies Unterkunftshaus fr ihre Gaste.

Lernen Sie die hochwertig aumli iten des i kennen.
Bei unserem Besuch lasst uns die die Dreifliisse-Realschule Passau, die die Probentage dort
verbringt, an ihrer Abschluss-Orchesterprobe teilhaben. Mit den Schiilerinnen und Schiilern kénnen
Sie bei der anschlieBenden gemeinsamen Brotzeit ins Gesprach kommen!

28.05.2019, 17:00 Uhr, Langgasse 7, 94078 Freyung.
Anmeldung bis 21.05. unter info@niederbayern.de, Infos: www.volksmusikakademie.de

Dienstag, 25. Juni: Am Drehort der ,Eberhofer-Krimis“, Frontenhausen

Auch ,Leberkasjunkie”, Rita Falks sechste Provinzkrimi-Verfilmung, spielt in Niederkaltenkirchen ...
pardon: Frontenhausen. Ersten Biirgermeister Dr. Franz Gassner erreichen bundesweite Interview-
Anfragen zu seiner Gemeinde als Filmort — und zum Kult-Kreisverkehr am Ortseingang.

Dr. Gassner informiert aus erster Hand tber seine Erfahrungen und ladt uns dazu ins Geratehaus der
Freiwilligen Feuerwehr Frontenhausen ein. Mit ihm berichtet Frau Katrina Jordan (Universitét Passau)
{iber die Dreharbeiten zum aktuellen , Passau-Krimi“ der ARD. Beide schildern uns, welche Chancen
und iale sich in Ni als Drehort und Filmregi eRen lassen.

25.06.2019, 16:00 Uhr, 9, 84160
Anmeldung bis 18.06. unter nfo@mederhayem de, Infos: Eberhofer-Krimi

Gefordert -~ - 5 g
Sureh | Waschat,Landesentwickung und Enrais
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Freitag, 28. Juni: Land- und Forstwirtschaft ,Land.Luft”, Leberfing

Die Land- und Forstwirtschaft in Leberfing gehort der Lindner Group an. Auf dem 45 Hektar groRen
Gelédnde tummeln sich Kiihe, Schweine, Schafe und Higner — und allesamt machen einen gliicklichen
Eindruck. Anfang 2018 wurde der Hofladen mit »0zem Restaurant eroffnet.

°
Niederbayern-Botschafter Hans Lindneg, J eut, neue Wege zu gehen Aber wie kommt ein
Bauunternehmen wie die Lindner Gray Biohof? Nach Begriiung und Vorstellung des
Betriebes folgt eine Fiihrung an Frgd "5 /e und Weide mit Erlauterungen zu Zucht, Mast und
stressfreier Weideschlachtus Amer dem Gesichtspunkt groRtméglichen Tierwohls sowie
2ur Vermarktung der hochq ¢/«en regionalen Produkte.

im Rahmen des "Smoker Friday" genieRen wir dann das Fleisch vom Smokergrill und lassen den
Abend je nach Witterung gemiitlich im Hofgarten oder Restaurant ausklingen.

28.06.2019, 15:30 Uhr, Land.Luft, Leberfing 1, Miinchsdorf, 94439 RoBbach.
Anmeldung bis 21.06. unter info@niederbayern.de, Infos: www.landlu

Sonntag, 14. Juli: Konzerthaus Blaibach, Blaibach

Das monolithische Gebéude aus Beton und Stein ist mehrfach preisgekront fiir seine Architektur,
sorgt mit hochkaratigem Programm fiir Staunen und hat gleich zwei Vater aus Niederbayern: Bariton
Thomas E. Bauer entwickelte die Vision einer Bayerwald-Philharmonie, Architekt Peter Haimerl setzte
sie um.

Unsere Niederbayern-Botschafter Peter Haimerl und Thomas E. Bauer empfangen und fiihren uns,
bevor Sie sich vom Sommerfest des Konzerthauses komplett verzaubern lassen dirfen ...

14.07.2019, 14:00 Uhr (Fiihrung ca. 45 Min., danach Sommerfest). Treffpunkt vor dem Haus.
Anmeldung bis 08.07. unter info@niederbayern.de, Info/Anreise: www.konzert-haus.de

Mittwoch, 25. September: NAWAREUM, Stre ng

Ab 2020 wird das NAWAREUM zum Informations- und Erlebnisort fiir den Umbau der Energie- und
Rohstoffversorgung in Bayern. Wir werfen bereits jetzt einen exklusiven Blick hinter die Kulissen!

Direktorin Dr. Barbara Neff und Niederbayern-Botschafter Dr. Bernhard Widmann, Leiter des TFZ

Straubing, empfangen und fihren uns und erklaren das einzigartige Konzept des Hauses: Durch
und ein wird es

fiir Menschen und vermittelt Wissen aus erster Hand von der Forschung in die Praxis.

Das NAWAREUM zeigt auch wie es gelingen kann, die hohen Anforderungen an ein Museum mit
Passivhaus-Standards zu vereinbaren. Das Gebaude setzt dadurch selbst MaRstabe im Holzbau.

25.09.2019, 16:00 Uhr, (TF2),
Anmeldung bis 18.09.unter n'o@nlederbayem de, Info/Anreis

18, 94315 Straubing.
www.nawareum.de

durch,
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Sonntag, 14. Juli: Konzerthaus Blaibach, Blaibach

Das monolithische Gebaude aus Beton und Stein ist mehrfach preisgekront fur seine Architektur,
sorgt mit hochkaratigem Programm fiur Staunen und hat gleich zwei Viater aus Niederbayern: Bariton
Thomas E. Bauer entwickelte die Vision einer Bayerwald-Philharmonie, Architekt Peter Haimerl setzte
sie um.

Unsere Niederbayern-Botschafter Peter Haimerl und Thomas E. Bauer empfangen und fuhren uns,
bevor Sie sich vom Sommerfest des Konzerthauses komplett verzaubern lassen darfen ...

14.07.2019, 14:00 Uhr (Fiuhrung ca. 45 Min., danach Sommerfest). Treffpunkt vor derm Haus.
Anmeldung bis 08.07. unter info@niederbavern.de, Info/Anreise: www.konzert-haus.de

Mittwoch, 25. September: NAWAREU IV, Straubing

Ab 2020 wird das NAWAREUM zum Informations- und Erlebnisort fur den Umbau der Energie- und
Rohstoffversorgung in Bayern. Wir werfen bereits jetzt einen exklusiven Blick hinter die Kulissen!

Direktorin Dr. Barbara Neff und Niederbayern-Botschafter Dr. Bernhard Widmann, Leiter des TFZ
Straubing, empfangen und fuhren uns und erkldren das einzigartige Konzept des Hauses: Durch
Ausstellungen, Veranstaltungen und ein umfassendes Beratungsangebot wird es Begegnungsstitte
far Mienschen und vermittelt Wissen aus erster Hand von der Forschung in die Praxis.

Das NAWAREUM zeigt auch wie es gelingen kann, die hohen Anforderungen an ein Museum mit
Passivhaus-Standards zu vereinbaren. Das Gebaude setzt dadurch selbst MaBstabe im Holzbau.

25.09.2019, 16:00 Uhr, Technologie- und Forderzentrum (TFZ), Schulgasse 18, 94315 Straubing.
Anmeldung bis 18.09. unter info@niederbayvern.de, Info/Anreise: www.nawareum.de

durch:

Bayerisches <
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Sonntag, 14. Juli: Konzerthaus Blaibach, Blaibach

Das monolithische Gebaude aus Beton und Stein ist mehrfach preisgekréont fir seine Architektur,
sorgt mit hochkaratigem Programm fur Staunen und hat gleich zwei Vater aus Niederbayern: Bariton
Thomas E. Bauer entwickelte die Vision einer Bayerwald-Philharmonie, Architekt Peter Haimerl setzte
sie um.

Unsere Niederbayern-Botschafter Peter Haimerl und Thomas E. Bauer empfangen und fihren uns,
bevor Sie sich vorm Sommerfest des Konzerthauses komplett verzaubern lassen darfen ...

14.07.2019, 14:00 Uhr (Fiihrung ca. 45 Min., danach Sommerfest). Treffpunkt vor dem Haus.
Anmeldung bis 08.07. unter info@niederbavern.de, Info/Anreise: www.konzert-haus.de

Mittwoch, 25. September: NAWAREUMN, Straubing

Ab 2020 wird das NAWAREUNM zum Informations- und Erlebnisort fur den Umbau der Energie- und
Rohstoffversorgung in Bayern. Wir werfen bereits jetzt einen exklusiven Blick hinter die Kulissen!

Direktorin Dr. Barbara Neff und Niederbayern-Botschafter Dr. Bernhard Widmann, Leiter des TFZ
Straubing, empfangen und fuhren uns und erklaren das einzigartige Konzept des Hauses: Durch
Ausstellungen, Veranstaltungen und ein umfassendes Beratungsangebot wird es Begegnungsstitte
far Mienschen und vermittelt Wissen aus erster Hand von der Forschung in die Praxis.

Das NAWAREUM zeigt auch wie es gelingen kann, die hohen Anforderungen an ein Museum mit
Passivhaus-Standards zu vereinbaren. Das Gebaude setzt dadurch selbst MaRstabe im Holzbau.

25.09.2019, 16:00 Uhr, Technologie- und Forderzentrum (TFZ), Schulgasse 18, 94315 Straubing.
Anmeldung bis 18.09.unter info@niederbavern.de, Info/Anreise: www.nawareum.de

sches Staatsminister.
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Botschaftertreffen:
Auszug aus dem
Jahresprogramm

Bayerisches Staatsministerium fur
Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie
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SCHAFFT ZUKUNFT

Botschaftertreffen: Konzerthaus Blaibach

Bayerisches Staatsministerium fur
Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie

Gefordert I NIEDERBAYERN
durch:
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Botschaftertreffen:
Freilichtmuseum Finsterau

pszos
Bayerisches Staatsministerium fUr “2EAEe P2
Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie

Gefordert I NIEDERBAYERN
durch: I
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Botschaftertreffen:
NAWAREUM Straubing

Gefordert I NIEDERBAYERN
durch: I

Bayerisches Staatsministerium fur
Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie
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Jahrliche Ernennung
» Einheitliche Kriterien fur die Vergabe der Auszeichnung

» Ernennung auf Landkreisebene mit Wirdigung durch
Landrat, Regierungsprasident, Bezirkstagsprasident

» Verleihung eines individuellen Glas-Awards an die Preistrager,
festlicher Rahmen, Netzwerk-Charakter, intensive Medienarbeit

TOP-Unternehmen 2019

« LK Regen (01.03.2019, VHS Regen)
- Holzbau Dengler GmbH
- Holzmanufaktur Liebich GmbH
- 1. Dampfbierbrauerei Zwiesel
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Landkreis Landshut (17.09.2019, Agrarbildungszentrum Landshut)
- Hogl Gartenbau GmbH

- PEFRA AG

- SPIE SAG GmbH

Stadt Straubing (01.10.2019, Sparkassensaal Straubing)
- Karmeliten Brauerei Straubing

LK Rottal-lnn (14.11.2019, Theater an der Rott, Eggenfelden)
- Automation Robotics GmbH

- Gartenbau Widl

- MobiMedia GmbH

- Pollozek GmbH

- Salon Haargenau
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Ernennung TOP-Unternehmen Landkreis Regen
— _
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Dienstag, 23. Jull 2019

LOKALES

Siegel fiir die Wirtschafts-Leuchttiirme
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Ernennung TOP-
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Landkreis Landshut
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Straubirge:s Metallbun
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GrBTT wrirde in der Rategorie T (his
19 DMitarbeiter) von der Jury zum
Lrreistrager gelourt.
II (20 bis 99 Mitarbeiter) vergab dic
Jury den Prois an die Eleliro Hor-
tenSteiner GmbEL der Kate—

Unfernehmensprelse

Mit einem Festakt im Sparkas-
sensaal haben am Dienstagabend
der Verein der Freunde der Stadt
und die Stadt Siraubing drei Be-
triebe mit den diesjihrigen Unter-
nehmenspreisen fiir ihre herausra-
genden unternchmerischen  Leis-
tungen und ihr vorbildliches sozia-
les Engagement geehrt. anu-ks-
tagsprisident Dr. Olaf
zeichnete zudem die Karmeliten-
brauerei als Top-Unternehmen Nie-
derbayerns aus.

Die  Straubinger  Metallbau
GmbH wurde in der Kategorie I (bis
19 Mitarbeiter) von der Jury zum
Preistriger gekiirt. In der Kafegorie
II (20 bis 99 Mitarbeiter) vergab die
Jury den Preis an die Elektro Hér-
tensteiner GmbH. Und in der Kate-
gorie 11 (mehr als 100 Mitarbeiter)
sicherte sich die Sonplas GmbH den
bei den Unternehmen mittlerweile
zum Qualitétssiegel bei der Mitar-
beltergewinnung avancierten Preis.

Kampf um die besten
Kapte fir Niederbayern

Erfolgreiche Unternehmen seien
eine tragende Séule fiir den Zusam-—
menhalt, den Fortbestand und den
sozialen Frieden innerhalb jeder
Gesellschaft, betonte Dr. Martin
Kreuzer, Vorsitzender der Freunde
der Stadt Straubing. Gewinn sei fiir
jedes Unternehmen wichtig. Aber
die lokalen Betriebe wiirden ihren
wvielfaltigen Aufgaben gerecht als
Ausbildungs- und Arbeitsplatzga—
ranten, die nachhaltig wirtschaften

und sich auch im sozialen Bereich
engagieren.

Top-Unternehmen

Chaftsforderungs (2.
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Bezirkstagspréasident Dr.  Olaf
Heinrich sagte, dass der Kampf um
die besten Kopfe fur die Zukunft
wvon entscheidender Bedeu sei.
Niederbayern sei dabei bestens auf-
gestellt. Mit einer besonderen Aus—
zeichnung fir Top-Unternehmen
wolle der Bezirk darauf aufmerk-
sam machen, welche herausragen-
den Betriecbe es in Niederbayern
gibt,

Herausforderungen
gemeinsam meistern

In seiner Festrede forderte Regie-
rungsprasident Rainer Haselbeck,
dass die Probleme der Gesellschaft
nicht zu Katastrophen hochstilisiert
werden sollten: ., Wir leben in
Deutschland und in Niederbayern
so gut wie noch keine Generation
bisher “ Wenn die anstehenden He-
rausforderungen gemelnsam ange-
packt wiirden, kénnten sie auch er—
folgreich gemeistert werden.

Straubing habe sich erfolgreich
zur Universitdtsstadt entwickelt
und sich mit TU Miinchen wund
Kompetenzzentrum fir Nachwach—
sende Rohstoffe das Zukunftsthema
schlechthin gesichert. , Der Stand-
ort ist einzigartig in Europa und wir
stehen erst am Anfang der Chan-
Fossees

Ohne die Unternehmen, die sich
engagieren, konne es aber keinen
Erfolg geben. Die Unternehmens-
preise sollten herausragende Fir—
men als Vorbilder fir alle anderen
wirdigen: , Wir brauchen mutige
und kreative Griinder. Nur so kon-
nen wir der Welt und uns selber hel-
fen.*

Bei der Preisverleihung stellte
Haselbeck die drei Unternehmen
ausfihrlich vor. Die Straubinger
Metallbau GmbH habe mehr als 40
Jahre Erfahrung im Metallbau. Der
Erfolg des Unternehmens pgriinde
auf einer starken Werteorientierung
und motivierten Mitarbeitern. Mit
wverschiedenen Feiern und Festen
werde die Gemeinschaft der Mitar—
beiter gestirkt. Auch das soziale
Engagement fiir Kindergarten, Ju-
gendsport und Flichtlinge sei be—
achtlich.

Werteorientierung und
motivierte Mitarbeiter

Die Elektro Hortensteiner GmbH
verbinde mit ihren 80 Mitarbeitern
klassisches Elektrohandwerk mit
modernster Technik, lobte Hasel-
beck. Ein besonderer Fokus werde
dabei auf die Ausbildung junger
Mitarbeiter gelegt. Durch die Aus—
bildung des eigenen Nachwuchses
kénnen kiinftige Bedarf gesichert
und die jungen Menschen entspre—
chend qualifiziert werden. Auch im
sozialen Bereich engagiere sich das
Unternehmen in vielfaltiger Weise.

Uber derzeit 280 Mitarbeiter ver—
fiige die Sonplas GmbH, die ein
fithrender Hersteller von hochauto—
matisierte Montage-, Prif- und
Einstellanlagen fiir die Automobil-
industrie sowie fiir die Luftfahrt- ,
Medizin- und Solartechnik sei, sag-
te Haselbeck. Sonplas stehe bei-
spielhaft fiir Deutsche Industrie—
kunst und technische Perfektion.
Das dynamische Wachstum des Un—
ternehmens habe erst vor einem
Jahr den Bau einer neuen Produlkti-

relsien
cigenen INachwuchs genatuso

drei Batriebe verliehen “Top- Unternehmen KarnmeMenbraterar

onshalle notwendig gemacht. Neben
der Ausbildung des Nachwuchses
und der Wertschéitzung der Mitar—
beiter seien dem Unternehmen auch
Umweltschutz und Unterstiitzung
verschiedener sozialer Einrichtung
wichtig.

Umweltschutz und
soziales Engagement

Bei der Laudatio auf die Karmeli-
tenbrauerei als Top-Unternchmen
Niederbayerns betonte Bezirkstags—
prasident Dr. Heinrich das heraus-—
ragende Engagement der Brauerei
fiir den Umweltschutz. Als energie-
autarkes Unternehmen beziehe die
Brauerei ihre Rohstoffe aus der di-
rekten Nachbarschaft und férdere
den eigenen Nachwuchs genauso
wie Vereine und soziale Einrichtun-
gen.

Vertreter der Betriebe bedankten
sich fiir die Auszeichnungen fiir ihre
Unternehmen, iiber die sich auch
die Mitarbeiter sehr freven. Domi-
nik Gl16bl (Trompete) und Norbert
Ziegler (Klavier) gaben dem Festakt
mit wunderbarer Musik den gebiih-
renden Rahmen

Oberbiirgermeister Markus Pan-
nermayr lobte den Verein der Freun—
de der Stadt dafiir, dass er gemein-
sam mit der Stadt den Unterneh-
menspreis ins Leben gerufen habe.
Eine vielképfige Jury habe sich bei
der Auswahl der Betriebe grofe
Miihe gegeben. Den Bezirk und die
Regierung von WNiederbayern wiir-
digte er als starke Partner der Kom-
munen. —fun-
Mehr Fotos unter
Ve idowea.plus <A
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Ernennung TOP-Unternehmen Stadt Straubing

Startseite Braperei Produkte

Karmeliten Brauerei als TOP-Unternehimen Niederbayerns

ausgezeichnet e
j 2011

Straubing, 1. Oktober 2019. Aus den Hinden von Bezirkstagsprisident Dr. 013

i Olaf Heinrich durfte Christoph Kimpf, der Geschiftsfiihrer der Karmeliten W i

B i, die Auszeichnung zum TOP-Unternehmen Niederbayerns in 2013

Empfan h Im Ral einer Feierstunde im Straubinger 2014

TuP:?!I}:jElEﬂmeﬂ Sparlasse I wurde das Unt h fiir sein vorbildliches Engagement im 2835
Bereich Umweltschutz, Soziales und Mitarbeiterorientierung geehrt. s

Als Lenct im Raum Niedert * lobte Dr. Heinrich als 2017
Vertreter des Bezirks Niederbayern in seiner Laudatio das 2018

mittelstindische Unternchmen mit seinen rund 30 Mitarbeitern.
Ver allem seine innovative Ausrichtung hin 7o einer naheru

ergieautarken Bierherstellung unter Verwendung hlieBlich
regionaler Rohstoffe sei als ¢ zendes Zukunfsk -pt und
grofartize  unternchmerische  Leistong Mgm
Geschaftsfibrer Christoph Kampf brngt die Bedentung dieser
besenderen Auszeichnung zum Ausdruck: . Wir freven pns sehr Gber die Auszeichmung zum TOP-Unternehmen
und sind sehr stolz darauf. Auch filhlen wir uns damit in unserer jahrelangen Arbeit bestatigt und nehmen daraus
emen kriftigen Motivationsschub. fir viele weitere Projelte mit. Besonders die Integration von Menschen mit
Behinderung in den Arbeitsalltag. der Werte- und Leitbildprozess mit allen Mitarbeitern, sowie daz Konzept der
Energieautarken Braverei waren ausschiaggebend fiir die Jory.

— i —

Goidhaibal Fest
Anszeichnmmgen

Bayerisches Staatsministerium fur
Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie

durch:
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Ernennung TOP-Unternehmen Landkreis Rottal-Inn
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Aushingeschilder der Region

Fiinf Unternehmen erhalten bei Gala die Auszeichnung , Top Unternehmen Niederbayerns®
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Fine engagierie Insiisution,
die s dem Crshild nichy
mehr wegzudenken st -dasist
ey Friseursalan Huargenan sus
fimbach, gefibry von Inmnurgs
obermeiterin und siv. Kreis-
hargbweriameisiorin  Claudia
Gelselibtinger. Lovdsiorin lng-
el Hopdinger. Geschafsfibhne-
rin der Keeishandwarkerschaby,
machte kar, dass man gerade

mmmmmwé.mwﬂuwmw"-
men Garten- und Landschaftsbay Beineb von Hard-Herz Hienn

[Faahis) von der Agertur 0 Adteil enlpegen

Interpratation
Gruppe Fun® begeisterte dar 011 Ches des Gymnasiums Parkir.
v Linber LML von Fionn Bruckmie.

Dian Prais i0r che Firma Auiomations Robolic (bee-
neichile Landmé Michael Fahmiler (rechts) an die
Geschiftafibesr {von links) Alecands: Steger und

ils klednes Betriel Qs veram-
wattungsvolie Handeln in Be-
eug anl Miarbeiver, Unels
und Heimat stets im Blick ha-
ben miksse. Dher Salon ianmnge-
nau” leisbe dies pedm Tag auls
N

<Mit der Firma Automations
Ribestic aus Massing wurde ein
Industrieunternchmen mii der
Trophile  ausgeseichnes, das
durch vernntwortungs bewms-
b Frrmmpolitlk, dwich Mg
arbeiterscilungen such  m
Umaweliberebch und vieke wel.
bkt Mt b, dass
Bologlsches Vemnmwonungs-
bewarstsein auch im Bereich
der  Aulomatisiermgstechnik
mifiglich sei”, erkline Landrog

Michael Fohmiller in seinet
Lansdasio,

Als Vorreiter der Digmalisie
runy, im Landkreis® labre le
o spriisident  [r,  Odal
Weinrich die Firma MobiMedia
aus Plonkirchen, Hier prige
man eine anodeme Denkwi-
we, wie e Winschah, jperde
auich die el Angischy Wiri
schall dav Zukunlt, sssehen
R tanel mves”, s Hednrdch,

Afit der Auszeichnung um
STOMUntermchmen  Niedar-
biyern® wikrdigt de Verein Nie-
derbayern Forum eV, gemein-
marm mil den Landkieisen und
krelsfreien Stlidien fene  Fir-
men, die sbch dunch thre he
raustagende  Leishingskraft
und fhr besonderes Engage-
meni hervarheben, Bewerben
Mimmen wich alle Betriebe it
Haupesitz oder Niederkissung
in Niederbayern, unabhingiy
wion ihaer Gridhie uisd Branchen-
aupehiicighoit

Musikalisch tmrabwmt wusde
dir Veransnliung won Schitlern
des CGymmasiums Plarkicchen,
Ex wirkien mit: die Hrass PAN-
divs ey dier Lediung von Birgii
Maier, das Streich-Ensemble
(Lelsung: Veronikn Murstnlier],
die Gasehwistor Vesanika umed
Korbinlan  Sefler (Duo Has-
e/ Bontrabsas) sowie der Chor-
Plus der 11 unter Leitung von
Paorian Bruckmesor

Geférdert
durch:
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BEZIRK
NIEDERBAYERN

Bayerisches Staatsministerium fur
Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie
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NIEDERBAYERN

SCHAFFT ZUKUNFT

KOOPERATIONSPROJEKT
BAYERN-TSCHECHIEN

Seiten|Wechsel Wirtschaft

» Bayerisch-Tschechischer Unternehmertag und
Bayerisch-Tschechische Unternehmensborse

» Kampagne ,Leben und Arbeiten im Bayerisch-
Tschechischen Wirtschaftsraum®
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NIEDERBAYERN

e SCHAFFT ZUKUNFT

WESENTLICHE
ZIELSTELLUNGEN

» Die Landesgrenze Bayern-Tschechien als ,Denk-
und Aktionsbarriere” durchlassiger machen

» Abgestimmte Kontakt-, Kommunikations- und
Netzwerkaktivitaten entwickeln und umsetzen

» ,Niederbayern-Sudbohmen-Pilsen” nach innen wie
aullen als Gesamtraum mit Entwicklungspotenzial
aktiv vermarkten
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k. BAVORSKO-CESKY
DEN PRO FIRMY TSCHECHISCHER

UNTERNEHMERTAG
19. biezna 2020 // 15:00 hodin VSTUP

Deggendorfer Stadthallen // Deggendorf 19. Marz 2020 // 15.00 Uhr
" e ZDARMA! Deggendorfer Stadthallen // Deggendorf

VORPROGRAMM PROGRAMM

PREDPROGRAM

PROGRAM

_— 1500 Zahsjeni a pFiviténi 12.30 UHR 15000t Er8ffnung und Begriifiung
Prohlidka firemni skupiny 1590 Keynotes: Umilé inteligence v &slech” ges":h“ménn d:;:lﬁla“ﬂ‘h_ 1590001 Keynotes: ,Kiinstliche Intelligenz in Zahlen® und .Nach-
i ivi ieyniotes. .UmélA inteligence’ " ruppe - Geschéftsfeld Maschi- . ;nes B 7
STREICHER = tijirénakh civick a.UdrZitelnj vzdélavaci systém aneb pfiprava na profese, nenbau am Standort Deggenau aAgaRrol
vDeggendorfu které je3té nejsou” 09
nebo ! g2 oder 1600 UK Podiumsdiskussion:
S Fiihrung an der Technischen jion 4.0: Wie igitalisic
. 1600 -
T'd‘""ud:”sﬁ‘:k‘ Skoly :;x:i;'?l:“lak vt gializice;a il Hochschule Deggendorf Kinstliche Intelligenz den Raum und seine Menschen?
vD. H 0:..
inteligence region a élovéka?" (Beide Fuhrungen finden zeifgleich statty
IProhlidky se konaji soubéing) 16.30 UKR Blyens:ih Tschechnsche Unlernehmenshnrse

lion von L
und Organisati und gr
tendes Netzwerken.

1410 Prezentace bavorskych a ceskych firem, vysokych skol
a dalsich organizaci viech odvétvi a pfeshraniéni networking

MEDIALN{ PARTNERI
nedenayern®! TNED (Cak Phrenc PtV e ididpio -mmun-m-u

MEDIENPARTNER
neeceyeng FEEE ok puenc Pty

STV Y 25 od [l denil: |

NUTNO SE PREDEM PRIALASIT ANMELDUNG ERFORDERLICH
ol [ Bl informace a prihkaSen u pani Ing. Jroslavy Pongratz. manaZerky kartakinich e |- e Frau Jaroslava Pongratz. Netzwerkmanagerin
mreme e B o Bavorsko - Cechy, o-mail. | pongratzeursgio-tayern.de. tel. + 49 170 8118196, L T CPa 1T,

ches Staatsministerium fur

ssentwickiung und Energie



VORPROGRAMM

12.30 - 14.00 Uhr
Besichtigung der STREICHER Gruppe -
Geschaftsfeld Maschinenbau

Die Unternehmensgruppe STREICHER mit Sitz in Deggendorf/
Niederbayern wurde 1909 gegriindet. Mit den Geschéftsfeldern
Rohrleitungs- und Anl bau, M i Tief- und Inge-
nieurbau sowie Roh- und Baustoffe wuchs STREICHER iiber die
Jahre zu einer international agierenden Unternehmensgruppe
mit mehr als 3.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an Gber 30

Standorten weltweit.

Q Josef-Wallner-Strafie 5a, 94469 Deggendorf
S www.streicher.de

Es steht nur eine begrenzte Anzahl an Pldtzen zur Verfiigung,
Anmeldung erforderlichl

oder

12.30 - 14.00 Uhr

Fiihrung an der Technischen
Hochschule Deggendorf (THD)

Die THD unterstiitzt unsere Unter
chischen Wirtschaftsraum mit angewandter Wissenschaft und
konkreten Technologieanwendungen. Mit Lehrstandorten in
Deggendorf und Pfarrkirchen sowie AuBenstellen (Technologie
Campus) bietet sie {iber 7.000 Studenten und 750 Mitarbeitern

den Raum fiir Lehre und Forschung. Experten entwickeln dort

in enger Zusammenarbeit mit Hightech-Firmen anwendungsbe-
zogene Spezialldsungen. Im Zentrum dieser institutionellen Arbeit
steht die Symbiose aus wissenschaftlicher Forschung und ihrer
wirtschaftlichen Anwendung.

9 Dieter-Gorlitz-Platz 1, 94469 Deggendorf

% www.th-deg.de

im Bayerisch-Tsch

Anmeldung erfordertichl

‘Wir hoffen, wir haben Ihr Interesse geweckt und erwarten gerne |hre

Bei |hrer Tei als bitten wir um maglit
frithzeiti damit wir Sie berd
kénnen. Der Besuch der gesamten Veranstaltung, inklusive der Nutzung
einer vorgegebhenen Ausstellungsfliche auf der Messe (Tisch zur Auslage
von Materialien und Stellfliche fir Banner etc.). ist kostenfrei. Sofern Sie
einen eigenen Messestand nutzen méchten, bitten wir um Riicksprache.

S0 KOMMEN SIE ZU UNS

Deggendorfer Stadthallen
Edlmairstrafie 2
94469 Deggendorf

% www.deggendorfer-stadthallen.de

LINKS

Hier erhalten Sie Auskiinfte und Tipps:

% www.niederbayern.de

% www.beratungsbueros.eu
% www. europaregion.org
% www.rhkpk.cz

S www.khkkk.cz

% www.jhk.cz

ANMELDUNG

Fiir Ihre Anmeldung und alle weiteren Informationen
steht Frau Jaroslava Pongratz, Netzwerkmanagerin
Bayern-Bohmen gerne zur Verfiigung:

9 j.pongratz@euregio-bayern.de
L. 01708118194

Fiir Ihre Teilnahme an Veranstaltung und Vorprogramm
bitten wir um verbindliche Anmeldung.
Anmeldeschluss fiir Aussteller: 05.03.2020
Anmeldeschluss fiir Besucher: 14.03.2020

Bayerisches Staatsministeriu:
der Finanzen und fir Helmat

i R
Europaregion | Evropsky region j
W o B 2
¢ Moldau Vitava NIEDERBAYERN

SCHAFFT ZUKUNFT

EINLADUNG

4.BAYERISCH-
TSCHECHISCHER
UNTERNEHMERTAG

DEGGENDORFER STADTHALLEN // DEGGENDORF

19.03.2020 // 15.00 Uhr
Vorprogramm ab 12.30 Uhr

dum flr
Energie




THEMA

GRENZREGION 4.0 — WIE BEEINFLUSSEN
DIGITALISIERUNG UND KUNSTLICHE INTELLIGENZ
DEN RAUM UND SEINE MENSCHEN?

Der Bayerisch-Tschechische Unternehmertag ist die etablierte
Plattform fiir grenz- und brancheniibergreifende Ver g. flir

neue Kontakte. spannende Kooperationen und gewinnbringende
Geschaftsbeziehungen.

Fachleute beleuchten die Frage. wie Digitalisierung und Kiinstliche
Intelligenz auf das Arbeiten und Leben im grenziibergreifenden
Kontext wirken. Lassen sich daraus neue Potenziale fir nachhal-
tige grenziibergreifende Kooperation mobilisieren? Wie kann die
bayerisch-tschechische Grenzregion mit ihren hier lebenden und
arbeitenden Menschen profitieren?

Intensivieren Sie Ihr Netzwerk zwischen niederbayerischen und
tschechischen Akteuren aus Wirtschaft und Wissenschaft. Présen-
tieren Sie sich auf der Messe gemeinsam mit weiteren Unterneh-
men. Hochschulen. Clustern und Organisationen. Oder kommen
Sie als Besucher und nutzen Sie die Gelegenheit. personliche
Kontakte zu knipfen.

.Grenzenlose” Keoperation fihrt zu neuer Wertschopfung im
bayerisch hechischen Lebensraum. Profitieren
auch Sie von dieser Dynamik! er laden Sie sehr herzlich zu un-

serer kostenfreien, si g Ver g nach
Deggendorf ein.

TRAGERVEREIN EUROPAREGION DONAU-MOLDAU E.V.
NIEDERBAYERN-FORUM E.V.

SCHIRMHERRSCHAFT

Dr. Olaf Heinrich, Bezirkstagsprasident von Niederbayern
1. Vorsitzender Tragerverein Europaregion Donau-Moldau e V.
1. Vorsitzender Niederbayern-Forum e V.

Ing. Josef Bernard, Hauptmann des Bezirks Pilsen
Mgr. lvana Straska. Hauptfrau des Bezirks Stidbohmen

Magr. Petr Kubis, Hauptmann des Bezirks Karlshad

Hinweise zur Veranstaltung:

Bei der Veranstaltung werden Bild- und Tonaufnahmen angefertigt. Alle Re-
debeitrége werden simultan zweisprachig (Deutsch und Tschechisch) liber-
setzt. Um das grenziibergreifende Networking zu gewahrleisten, stehen
nach den Vortrigen die Dolmetscher auch wéhrend der Einzelgespriche
kostenfrei zur Verfiigung.

PROGRAMM

12.30 UHR /I VORPROGRAMM

Besichtigung der STREICHER Gruppe — Geschaftsfeld
Maschinenbau

oder

Fuhrung an der Technischen Hochschule Deggendorf

15.00 UHR // ERGFFNUNG UND BEGRUSSUNG

Dr. Olaf Heinrich
Bezirkstagspradsident von Niederbayern

Moderierte BegriBungsrunde:

Christian Bernreiter

Landrat des Landkreises Deggendorf

Dr. Christian Moser

Oberbiurgermeister der Stadt Deggendorf

15.30 UHR // KEYNOTES

.Kunstliche Intelligenz in Zahlen”

Dr. Roland A. Stiirz // Abteilungsleiter Think Tank des
Bay. Forschungsinstituts fur Digitale Transformation
.Nachwuchssicherung durch nachhaltiges Bildungs-
system: Wie schaffen wir zukunftssichere Ausbildungs-
angebote in der Region?”

Dr. Milan Edl // Dekan der Maschinenbaufakultat der
Westhohmischen Universitat in Pilsen

16.00 UHR // PODIUMSDISKUSSION

.Wie beeinflussen Digitalisierung und Kiinstliche
Intelligenz den Raum und seine Menschen?”

Mgr. Radka TrylCova // Direktorin der Wirtschafts-
kammer Pilsen, Mitglied des Rates des Bezirks Pilsen
Leo$ Kubigek // Geschaftsfihrer Virtual Lab s.r.o.
Kathrin Niemela // Geschéftsleitung FotoFinder
Systems GmbH

16.30 UHR // BAYERISCH-TSCHECHISCHE
UNTERNEHMENSBORSE

Branchenibergreifende Prasentation von Unternehmen,

Hochschulen und Organisationen und grenziiberschrei-
tendes Netzwerken

NETZWERK

VERANSTALTER
o B 2
¢ Moldau Vitava NIEDERBAYERN

SCHAFFT ZUKUNFT

PARTNER
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GRUNDERGIPFEL (27.06.2019)

L Y Europaregion | Evropsky regi.on
S Donau Dunaj :
' Moldau Vitava L

etodon e

NIEDERBAYERN

SCHAFFT ZUKUNFT

1. Bayerisch-Tschechischer
GriinderGipfel

Wann: 27. Juni 2019 ab 14:00 Uhr

Wo: Camping Lipno Modi'in am Moldaustausee,
CZ-382 78 Lipno nad Vltavou

Programm:

14:00 — 14:15 Uhr  Eintreffen der Teilnehmer im Camping Lipno Modiin
14:15-15:00 Uhr  Begriifung, kurze Vorstellungsrunde

15:00 - 16:00 Uhr  Impulsvortrag des Start Ups ,Gutes Essen®, Petr Savel
16:00 — 18:30 Uhr  ,,Griinder on Top“: Besuch des Baumwipfelpfads Lipno

Nach einer kurzen i Wanderung schweben wir mit der

Lipno Fxpress hoch zum Baumwipfelpfad. Oben angekommen erwartet uns cin
cindrucksvoller Panoramablick fiber Bohmerwald und Moldaustausce, das
,Siidbihmische Meer*. Mutige nehmen zum Abstieg die Serpentinenrutsche.

18:30 - 20:00 Uhr  Abend mit tschechischen Spezialititen,
im Anschluss Networking und gemeinsame Gespriiche

Um 20:00 Uhr Ende des offiziellen Teils, anschlieBend weiteres gemitliches
Zusammensein und Ausklang (auf Basis Selbstzahler), Unterkunft maglich.

Die Teilnahme ist kos i, eine Anmeldung ist
Die Veranstaltung wird gedolmetscht!

Kontakt und Anmeldung:

Jaroslava Pongralz, Netzwerk in Bayern-Bohmen, E
T-Mail: j. pongratz(@curcgio-bayern.de, Mobil: 0170 8118194
Anmeldung bitte bis spéitestens Montag. den 24062019

Partner: ] BEZIRK
Gefordert g | NIEDERBAYERN

Bayerisches Staatsministerium 1 iatsministerium fur
der Finanzen und fiir Heimat : skiung und Energle

L, O efeu B ) durch:

HIEDERATERH

czeCHINVEST 7 Hilcswn [

SRLNOE ZENT UL ez




Europaregion | Evropsky region
Y Donau Dunaj NIEDERBAYERN
( Moldau Vitava L SCHAFFT ZUKUNFT

gefordert durch

Bayerisches Staatsministerium @K;
der Finanzen und fir Heimat S aEStSeal

1. Bayerisch-Tschechischer
GriunderGipfel

Wann: 27.Juni 2019 ab 14:00 Uhr

Wo: Camping Lipno Modrin am Moldaustausee,
CZ-382 78 Lipno nad Vitavou

Programm:

14:00 — 14:15 Uhr  Eintreffen der Teilnehmer im Camping Lipno Mod¥fin
14:15 — 15:00 Uhr  Begriilung, kurze Vorstellungsrunde

15:00 — 16:00 Uhr Impulsvortrag des Start Ups ,,Gutes Essen*, Petr Savel
16:00 — 18:30 Uhr ,,Griinder on Top*: Besuch des Baumwipfelpfads Lipno

Nach einer kurzen gemeinsamen Wanderung schweben wir mit der Sesselbahn
Lipno Express hoch zum Baumwipfelpfad. Oben angekommen erwartet uns ein
eindrucksvoller Panoramablick iiber Béhmerwald und Moldaustausee, das
,,Stidbohmische Meer*. Mutige nehmen zum Abstieg die Serpentinenrutsche.

18:30 — 20:00 Uhr Abendessen mit tschechischen Spezialititen,
im Anschluss Networking und gemeinsame Gespriiche

Um 20:00 Uhr Ende des offiziellen Teils, anschlieend weiteres gemiitliches
Zusammensein und Ausklang (auf Basis Selbstzahler), Unterkunft moglich.










Eurcparegion | Evropsi
Donau Dunaj
Moldau Vitava
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ANMELDUNG SO0 KOMMEN SIE ZU UNS EINLADUNG

Der Besuch der gesamten Veranstatwng. | i :2::;—;6:;1 l?’z;i a 3. BAYERISCH-
auf der (Tisch zur von Materialien
und Stellfliche fir Banner eic.). ist kostenfrel. Sofern CZ-33901 Klattau (Klatowvy) TSCHECHISCHE

S 1l hten.

Eittom wrir e ROckaprache, mes A el e UNTERNEHMENSBORSE
KULTURHAUS DRUZBA IN KLATTAU
16.10.2019 15.00 Uhr

KONTAKT LINKS

Far lhre Anmeldung und alle weiteren Informationen Hier erhalten Sie Auskinfte und Tipps:
steht lhnen Frau Jaroslava Pongratz. Netzwerk-—
managerin Bayern-B&hmen gerne zur Verfligung:

. niederbayern.de
www. beratungsbueros eu
www.europaregion.org
www. khkvpk.cz

woww. khikkik.cz

B j.pongratz@euregio-bayern.de
. 0170 8118194

¢eddd

Der Anmeldeschluss far Aussteller ist der
7. Oktober 2019. Der Anmeldeschluss far
Besucher ist der 11. Oklober 2019,

Wir hoffen. wir haben Ihr Interesse geweckt und
erwarten gerne lhre Anmeldung. Bei lhrer Teilnahme
als Aussteller bitten wir um moglichst friahzeitige
Kontaktaufnahme. damit wir Sie angemessen
bericksichtigen kénnen.

AV

NIEDERBAYERN

. Europaregion | Evronsi region
Dornau Dunaj
oldau tava

@ Moldau Vi

ANMELDUNG SO0 KOMMEN SIE ZU UNS EINLADUNG

Der B mten Ver g @ i >
S Sei e e Domaticka 767 el e
auf der (Tisch zur A von Materialien 4

und Stellfléiche fiir Banner etc.). ist kostenfrei. Sofern CZ-33901 Klattau (Klatovy) S c H EC H SCH E

S i hten. r
Bittam i i Rackamrache, mesnien S e UNTERNEHMENSBORSE
KULTURHAUS DRUZBA IN KLATTAU
16.10.2019 15.00 Uhr

KONTAKT LINKS

Far lhre Anmetdung und alle weiteren Informationen Hier erhalten Sie Auskiinfte und Tipps:
steht lhnen Frau Jarosliava Pongratz. Netzwerk-
managerin Bayern-BShmen gerne zur Verfligung:

o niederbayern.de
wrww. beratungsbueros eu
www.europaregion.org
woww. khikvpk.cz

. khickdc.cz

B j.pongratz@euregio-bayern.de
%~ 0170 8118194

¢eddd

Der Anmeldeschluss far Aussteller ist der
7. Oktober 2019. Der Anmeldeschiuss far
Besucher ist der 11. Oktober 20179

Wir hoffen. wir haben Ihr Interesse geweckt und
erwarten gerne lhre Anmeldung. Bei lhrer Teilnahme
als Aussteller bitten wir um méaglichst frithzeitige
Kentaktaufnahme. damit wir Sie angemessen
beriicksichtigen kénnen.

dum flr
Energie
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3. BAYERISCH-TSCHECHISCHE UNTERNEHMENSBUORSE

BRANMCHEN IM FOKUS:

MASCHINENBAU. ELEKTROTECHNIK.

IT. AUTOMOTIVE UND BAUWESEN

Aus der spri &ritich .guten haft~
zwischen Niederbayern und seinen tschechischen
Nachbarbezirken ist in den vergangenen Jahren eine

sehr i i Zu

erwathzen:

Diese Er ichte hat Z Im grenziiber-
grei wir die Kooperation
unter den Belrleben und den zu L
und CI 1 weiter ir v en.

Nutzen Sie diese etablierte Plattform fiur persénlichen
Dialog und als Basis fiir tragfihige und erfolgreiche
Geschaftsbeziehungen! Wir laden Sie sehr herzlich

zu unserer kostenfreien. simultan gedolmetschten
Veranstaltung nach Klattau ein.

TRAGERVEREIN EURDPAREGION DONAU MOLDAU E.V.
NIEDERBAYERN-FORUM E.V.

SCHIRMHERRSCHAFT

Bec. Josef Bernard

Hauptmann des Bezirks Pilsen
Mgr. Ivana Straska

Hauptfrau des Bezirks Sadbdhmen
Mgr. Jana & S Vild, 5
Hauptfrau des Bezirks Karisbad
Dr. Olaf Heinri
Bezirl ssident von Ni bayern

PROGRAMM

ERUOFFNUNG UND BEGRUBUNG

Dr. Olaf Heinrich

Bezir asident von Ni bayern

1. Vorsit: Trag erein Europ. gion
Donau-Moldau eV.
1. Vorsitzender Niederbayern-Forum eV.

GRUSSWORT
Magr. Rudolf Salvetr
Biurgermeister der Stadt Kiatovy

Magr. Radka Tryl&ova
Direktorin der Wirtschaftskammer des Bezirks Pilsen

BEST PRACTICE: WERTSCHOPFUNG DURCH
KOOPERATION

Wie or G chrei Wir

die Region als Ganzes starkt

UNTERNEHMENS- UND KONTAKTBORSE

Aktive und A i n
bayerischen Und tschechischen Unlernehmen and
Einrichtungen aus den ]
Elektrotechnik. IT. Automotive und Bauwesen

Hinweise zur Veranstatiung:

e e g i e e
Mit der Teilnahme eridsrt jeder

zur wn sotcher zum Zwecke der
5 g Gber die oder der
. cter Dies umPasst auch die VerSfontii-

chung auf Webseiten und in den sozialen Medien.

At werden e
o Umn das a Metworking zu gewshrleisten. stehen
nach den Vorirsgen die aven

kostenfrai zur Verfigung.

NETZWERK

VERANSTALTER
o Sl remien

e B G
& Motdsu vitava NIEDERBAYERN

S —
25 B St
o

L.
—
Sensorik -@ !_
=
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3. BAYERISCH-TSCHECHISCHE UNTERNEHMENSBUORSE
BRAMCHEN IM FOKUS:

MASCHINENBAU. ELEKTROTECHNIK.

IT. AUTOMOTIVE UND BAUWESEN

Aus der spi guten
zwischen Niederbayern und seinen tschechischen
Nachbarbezirken ist in den vergangenen Jahren eine
sehr erfolgreiche wirtschaftliche Zusammenarbeit
erwachsen_
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grei wir die Kooperation
unter den Betrieben und den K zu

und © ivieren.

Sie diese Pl far p S ichen
Dialog und als Basis fiir tragfdhige und erfolgreiche
Geschiftsbeziehungen! Wir laden Sie sehr herzlich

zu unserer kostenfreien. simultan gedolmetschten
Veranstaltung nach Klattau ein.

TRAGERVEREIN EURDPAREGION DONAU-MOLDAU E.V.
MIEDERBAYERN-FORUM E.V.

SCHIRMHERRSCHAFT

Be. Josef Bernard

Hauptmann des Bezirks Pilsen
Magr. lvana Straska

Hauptfrau des Bezirks Siadb&hmen
Mgr. Jana Mraékova Vildumetzova
Hauptfrau des Bezirks Karlsbad
Dr. Olaf Heinrich

Bexzir gsprasi von bayern

PROGRAMM

ERGFFNUNG UND BEGRUBUNG

Dr. Olaf Heinrich

Bezirkstagsprasident von Niederbayern

1. Vorsitzender Tragerverein Europaregion
Donau-Moldau e V.

1. Vorsitzender Niederbayern-Forum eM.

GRUSSWORT
Mar. Rudolf Salvetr
Biirgermeister der Stadt Klatovy

Mgr. Radka Tryléova
Direktorin der Wirtschaftskammer des Bezirks Pilsen
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Bertram Vogel NIEDERBAYERN
Geschaftsfiihrer SCHAFFT ZUKUNFT
Regierungsplatz 540

84028 Landshut
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Pressemitteilung
Mit der Bitte um Veréffentlichung

Der 3. ,Bayerisch-Tschechische Unternehmertag” présentiert am 1. April 2019 zukunftstrachtige
Geschéaftsmodelle aus der Welt industrieller Servicek und Dienstleist i i

Mit ,,Industrial Service Excellence” aus der Region weltweit erfolgreich

Bereits zum dritten Mal schafft der Bayerisch-Tschechische Unternehmertag eine ,Plattform ohne
Grenzen“ zwischen Niederbayern und seinen tschechischen Nachbarregi In diesem Jahr
stehen die Chancen und Potenziale von Industrial Service Excellence, also industrieller
Dienstleistungsinnovationen, im Fokus. Fachvortrége und Best Practice Beispiele zeigen auf, wie
sich auch die Unternet unserer Wirtschaftsregion hier fit fiir eine erfolgreiche
Zukunft im internationalen Markt machen kénnen.

,Der Grenzraum zu unserem Nachbarn Tschechien ist eine einzigartige attraktive Heimat zum Leben
und Arbeiten in der Mitte Europas. Wo immer wir unsere Starken gemeinsam nutzen, wird der
Grenzraum zum Begegnungsraum®, stellte Finanz- und Heimatminister Albert Fiiracker kirzlich beim
Regionalforum Bayern-Tschechien fest. Das Bayerische Heimatministerium und das Ministerium fur
Regionalentwicklung der Tschechischen Republik wollen die grenziibergreifende Zusammenarbeit
Arbeit ausbauen und unterzeichneten hierfiir eine gemeinsame Absichtserklarung.

Diesem Ziel dient der Bayerisch-Tschechische Unternehmertag pragmatisch und praxisorientiert: Mit
Wissensvermittlung, Informations- und Gedankenaustausch zu Themen mit Zukunftspotenzial furr die
Akteure im bayerisch-tschechischen Wirtschaftsraum. Der Unternehmertag richtet sich an Industrie,
Gewerbe, Handwerk und Dienstleistung, Wissenschaft und Forschung, Verwaltung und Politik.
Angesprochen sind Geschaftsfiihrer, Unternehmensgriinder, Fach- und Fiihrungskréfte in
Unternehmen genauso wie Forschende, Lehrende und Studierende an Universitaten und
wissenschaftlichen Einrichtungen, Mitarbeiter der Kommunen und &ffentlichen Verwaltung sowie
politische Mandatstrager.

Grenziiberschreitend und Brancheniibergreifend

Der Bayerisch-Tschechische Unternehmertag will den Austausch unter den bayerischen und
tschechischen Nachbarn aktiv und praxisorientiert vorantreiben. Im Fokus steht neben den Vortragen
deshalb auch die Kommunikation der Teilnehmer tiber Grenzen und Branchen hinweg. Die

Simultaniibersetzung aller Vortréage, die Verfiigbarkeit von Dolmetschern fiir Gesprache und die
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aktive Kontaktvermittlung zwischen tschechischen und bayerischen Unternehmen durch das im
Europahaus in Freyung angesiedelte , Netzwerkmanagement Bayern-B6hmen* sind weitere
kostenfreie Leistungen, von denen die Besucher profitieren.

Schirmherr des Bayerisch-Tschechischen Unternehmertags ist fir Niederbayern Bezirkstagsprasident
Dr. Olaf Heinrich. Mitveranstalter des Unternehmertags sind wieder die IHK Niederbayern, die
Handwerkskammer Niederbayern-Oberpfalz und die Wirtschaftskammern der Bezirke Pilsen,
Slidbéhmen und Karlsbad.

Die Veranstaltung findet statt am 1. April 2019 im Forum AMF bei Knauf AMF in Grafenau (17:00 bis
20:00 Uhr, Vorprogramm ab 15:00 Uhr). Die Teilnahme ist fiir alle Besucher kostenfrei. Erforderlich
ist eine vorherige Anmeldung bei Netzwerkmanagerin Jaroslava Pongratz: Per E-Mail unter
j.pongratz@euregio-bayern.de oder telefonisch unter 0170 8118 194. Das Programmfindet sich unter
www.niederbayern.de.

®XXEE (Cq. 3.320 Zeichen) *****

o BEZIRK
Geférdert |NIEDERBAYERN . R
durch: | Bayerisches Staatsministerium

der Finanzen und fiir Heimat

iatsministerium fir
sklung und Energie
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Bayerische und tschechische Firmen wollen besser zusammenarbeiten

Unternehmer im Grenzraum bauen ihre Netzwerke aus

ie Treffen von Unternehmern,
Vertretern  der Wintschafis-
kammern und Reglonalpolitikern
aus der Europaregion Donau Mol-
dau (EDM) bekommen jedes Mal
mehr Zuspruch. Das haben rund
300 Teilnehmer aus Niederbayern
und der Oberpfalz, West- und
Stidbohmen am 3. Unternehmer-
tag letzie Woche in Grafenau be-
stitigt. Neben den Referaten von
drei Firmenchefs zum Tagungsthe-
ma ,Industrial Services Excellen-
e war Gelegenheit zum Knipfen
grenziberschreitender  Firmen-
kontakte mithilfe von EDM-Netz-
werkmanagerin  Jaroslava Pon-
gratz aus dem Europahaus Frey-
ung.
~Wir wollen der Frage nachge-
hen, wie es Betricbe in unserem
gemeinsamen  Winschafisraum
auch kiinftig -schaffen kdnnen,
sich mit innovativer Dienstleis-
tung, Zusammenarbeit in der Pro-
dukton und herausgehobenen
Serviceangeboten pegeniber ih-
ren Wetibewerbern zu profilieren
und national wie international er-
folgreich 2zu sein* Mit dieser
knappen Umschreibung des The-
mas eriffnete Niederbayerns Be-
zirkstagsprisident Olaf Heinrich
als Vorsitzender der EDM den 3.
bayerisch-tschechischen  Unter-
nehmertag im Forum der Knauf
AME Das ist ein global agierendes
Unternchmen fiir Deckensysteme
mit kompletier Installation in
Flughdfen, Sport- und Kongress-
hallen oder Krankenhiusern.
Hausherr Karl Wenig. der gast-
gebende Geschifisfithrer der Fir-
ma Knauf AMF, ergiinzte als erster
Referent die Thematik: | Service-
kompetenz ist kein Trend, son-

Tschechische
Republik

dern eine Notwendigkeit, denn
eine kostenginstige Produkilon
allein reicht hewte nicht mehr
aus.“ Mit Beispiclen aus interna-
tionalen Aufirigen der Knaof
AME, die friiher aus kleinen An-
fingen heraus im Bayerischen
Wiald mur hochwertige Mineral-
platten hergesiellt hatie, erkldrte
Wenig, wie auch kleinere Unter-
nehmen sich filr die Zukunft auf-

Langst sind Ostbayern und Westbohmen zu einem Wirtschaftsraum zusammengewachsen.  FOTO: DRAARMIN WEIGEL

stellen sollten: Uber Materialpro-
duktion und Einban hinaus kinn-
ten sie nur mit innovativen, nach-
haltigen Dienstleistungen neue
Kunden und Mérkte erschlieBen.

Im zweiten [mpulsreferat aus
der Praxis gab Ingenieur Christi-
an Reischl, Abteilungsleiter Data
Analytics der ZF Friedrichshafen
AG, die auch in Passau eine gro-
Ge Zahnrad- und Getriebefabrik

betreibt, einen weiteren Einblick
in den heute untrennbaren Zu-
sammenhang von  Herstellung
und Service. Die Geschifisfelder
der ZF reichen von Systemen fiir
Arbeitsmaschinen, zum Beispiel
Baumaschinen, bis zu Industrie-
petrieben sowile Antriebstechnik
fiir Marine, Lufifahri- und Wind-
kraft. Er erkline die Vorteile der
Digitalisierung im Zusammenwir-

ken von nachhaltigem Service der
Antrichsfirmen mit fhren Kun-
den.

JAlle groBen Arbeltsmaschinen
verfiigen heute dhnlich wie im
PEW iiber Telematiksysteme, die
in der Lage sind, Daten vom Fahr-
zeug an die Hersteller zu senden”,
betonte Reischl Wenn also etwa
die Fahrzeughersteller ihre Feh-
lerspeicher an den Service der
Hersteller fir Antriebsaggregate
melden, kinnen diese Fehlerursa-
chen am Steuergerdt auslesen und
meist in kurzer Zeit durch Hin-
weise oder Servicetechniker ziel-
genau beheben. Reischi: | Die ZF
lernt aus aufgetretenen Fehlemn so
fiir ihre kontinuwierliche Optimie-
rung und praventive Planung. Der
Kunde spart bei Ausfall teurer Ma-
schinen Zeit und Folgeschiden.®

Kunden erwarten
Problemlésungen

Kunden erwarten heute meist
neben der Entwicklung und Pro-
duktion von hochwertigen Pro-
dukten, neben Ersatzieilen wnd
‘Wartung, auch komplette Angebo-
te fiir Problemlsungen. Das ver-
deutlichte der dritte Referent mit
einem Zitat der Werkzeugfirma
Hilti: ,Niemand braucht einen
Bohrer, sondern ein Loch in der
‘Wand.* Stefan Mang, Geschifits-
fiithrer der CenTouris (Centrum Fir
Marktforschung) an der Universi-
tit Passau, erliuterte daran und
am Beispiel der Unternchmen
Daimler und Kaeser den Unter-
schied zwischen Verkauf eines Ar-
tikels und Aufbau eines Service-

systems, in dem man Werkzeuge
fiir verschiedene Arbeiten mieten
kann.

So miissten heute zum Beispiel
Autohersteller wie Daimler und
BMW nicht nur maglichst perfek-
te Fahrzeuge herstellen, sondem
auch Verkehrsldsungen anbieten,
ctwa dber gemeinsames Carsha-
ring nachdenken. Auch Kaeser,
die Herstellerfirma fiir Kompres-
soren, verkaufe heute nicht nur
Geriite, sondern auch die Druck-
luft dazu. Mang verwies auf ¢in In-
terreg-Projekt, in dem CenTouris
einen Monitor fir Unternehmen
entwickelt habe, mit dessen Hilfe
sie selbst diberpriifen konnen, wie
sie Anforderungen der Kunden
mit spezifischen Lisungen niher-
kommen kinnen.

Der Wettbewerbsdruck zwinge
Untermnehmen iiber die technische
Uberlegenheit ihres Produkts hi-
naus zu Innovationen dieser Art
Mang ,Industriclle und wissens-
basierte Servicemodelle zu entwi-
ckeln und zu vermarkten, bringt
in manchen Unternehmensberei-
chen auch Verinderungen. Die
milssen erst umgesetzt werden
und haben fnanzielle Auswirkun-
gen auf die Produkee

Damit hatten die Tellnehmer
aus Wirtschaft, Wissenschafi,
Kammern und Kommunen genug
Impilse  Hir  bayerisch-tsche-
chische Kontakigespriche am kal-
ten Biiffet erhalten. Netzwerkma-
nagerin Jaroslava Pongratz und
ihre sprachgewandten Kollegin-
nen vom Euwropahaus in Freyung
standen zum Dwlmeischen bereit
und Partnersuche unter Firmen
konnte an einer Pinwand ange-
Zeigt werden. > HAMMES BURGER

ium fir
Energie
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Bayerische und tschechische Unteinehmer Informieren sich dber die Chancen der Digitalisierung

Kleine und mittlere Unternehmen profitieren
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200 Besucher beim Bayerisch-Tschechischen Unternehmertag

T, ROHRNBACH. In Rohmbach, nahe der Grenze Niederbayerns zu Sudbshmen, fand im April die zweite Auflage des Bayerisch-
o Tschechischen Unternehmertags statl. Ziel des grenziibergreifenden Netzwerklags ist es, fiir aktuelle Herausforderungen zu
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TOP 3 Niederbayern-Forum e.V., Landshut- Vortrag

Regionalmarketing Niederbayern — Arbeitsstand und Ausblick

Diskussionsrunde der Mitglieder

Dank

an

Herrn Bertram Vogel,
Geschaftsfuhrer -Niederbayern Forum e.V.
durch

Vorsitzenden Landrat Laumer

Bagamiarsas blagrrees
23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Shing R X Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

Berichterstattung

Josef Laumer, Vorsitzender

Josefine Hilmer, REV-Geschaftsfuhrerin

Bagamiarsas blagrrees
23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Shing R X Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

Mitglieder
100 Mitglieder

<+ Neuaufnahme Mitglieder in 2019

e Aktivsenioren Bayern e.V.
e Kulturforderverein Joseph Schlicht e V.
* Joseph Loibl

-+ Zuordnung zu den Sektoren

« Offentlich — 40 Mitglieder
* Wirtschaft & Soziales — 30 Mitglieder
* Privat—30 Mitglieder

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

Fachbeirat

§ 8 Abs. 3 der Vereinssatzung

derzeit 22 Mitglieder

~ ausgeschieden
* Dilger Johann, Staatliche Berufsschule | Straubing mit AulSenstelle Bogen, Staatliche Berufsschule Il mit

AulRenstelle Mitterfels, Schulleiter
» Seifert Ewald, ILE Gauboden, Vorsitzender

* Wasmeier Julia, Leiterin der Abteilung 4
* Plank Annette, Technologie- und Forderzentrum - TFZ, Straubing

— neu bestellt
* EcklHermine, Staatliche Berufsschule | Straubing mit AuRenstelle Bogen, Staatliche Berufsschule Il mit

AulRenstelle Mitterfels, Schulleiterin
* Neumeier Alfons, ILE Gaduboden, Vorsitzender
* Lichtinger Herbert, ILE Laber, Vorsitzender

* Knott Andreas, Leiterin der Abteilung 5
* Renner Christina, Technologie- und Forderzentrum - TFZ, Straubing

Josefine Hilmer

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung




TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

Versicherungen

Absicherung moglicher Haftungsrisiken des Vereins
Zustandigkeit gemal § 10 Abs. 6 der Vereinssatzung

Allgemeine Haftpflichtversicherung

Vertragsabschluss mit Allianz Versicherungs-Aktiengesellschaft mit Sitz in Berlin, Versicherungsbeginn: 12.05.2016
Versicherungsbeitrag jl. 94,89 € - letzte Beitragsentrichtung fir 2019/20 am 07.05.2019

Vermogensschadenhaftpflichtversicherung / Variable Vermogenskaskoversicherung

Vertragsabschluss mit Versicherungskammer Bayern mit Sitz in Minchen, Versicherungsbeginn: 01.01.2017 mit Riickwartsdeckung fir 2
Jahre

Versicherungsbeitrag jl 650,57 € - Beitragsentrichtung fir 2019 am 01.02.2019, 2020 liegt die Beirtragsrechnung liegt noch nicht vor

D&O- Versicherung

Vertragsabschluss mit Versicherungskammer Bayern mit Sitz in Minchen, Versicherungsbeginn: 01.01.2017
(Claims-Made-Prinzip)

Versicherungsbeitrag jl. 541,69 € - letzte Beitragsentrichtung fiir 2020 am 27.12.2019

@
[ ]
Gesamt jl. 1.287,15 € Da
geht |
Was.

N ——
23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Shing R X Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

Internetauftritt des Vereins

+ www.regionalentwicklungsverein.straubing-bogen.de

Regionalentwicklungsverein / Landkreis Straubing-Bogen

-+ www.landkreis-straubing-bogen.de

Button Regionalentwicklungsverein auf Startseite

§ -

| ]

| B!

1 Bagamiarsas blagrrees

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Shing R X Josefine Hilmer




TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht
2014 - 2015

Mitgliederversammlung/ Vorstand LEADER- Lenkungsgremium

Jahreshauptversammlung Sitzungen Entscheidungsgremium Regionalmanagement
Férderperiode 2014-2020.22 Sitzungen

Beginn 01. Oktober 2015
Sitzungen

2014 28. Oktober 2014 04. Dezember 2014
Griindungsversammlung

2015 21. April 2015 21. April 2015

29. Oktober 2015
Ordentliche Mitgliederversammlung/
Jahreshauptversammlung

06. Oktober 2015 06. Oktober 2015

03. Dezember 2015

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

2016

Mitgliederversammlung/ Vorstand LEADER- Lenkungsgremium
Jahreshauptversammlung Sitzungen Entscheidungsgremium Regionalmanagement
Férderperiode 2014-2020.22 Sitzungen
Beginn 01. Oktober 2015
Sitzungen
2016 12. April 2016 12. April 2016 12. April 2016
09. Juni 2016

AuBerordentliche Mitgliederversammlung

28. Juli 2016
27. September 2016 27. September 2016
14. November 2016 14. November 2016 14. November 2016

24. November 2016
Ordentliche Mitgliederversammlung/
Jahreshauptversammiung

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

2017

Mitgliederversammlung/ Vorstand LEADER- Lenkungsgremium

Jahreshauptversammlung Sitzungen Entscheidungsgremium Regionalmanagement
Férderperiode 2014-2020.22 Sitzungen
Beginn 01. Oktober 2015

Sitzungen

2017 06. Juli 2017 17. Januar 2017
Ordentliche Mitgliederversammlung/
Jahreshauptversammlung

23. Mai 2017 23. Mai 2017 23. Mai 2017

11. Oktober 2017 11. Oktober 2017 11. Oktober 2017

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

2018

Mitgliederversammlung/ Vorstand LEADER- Lenkungsgremium
Jahreshauptversammlung Sitzungen Entscheidungsgremium Regionalmanagement

Férderperiode 2014-2020.22 Sitzungen
Beginn 01. Oktober 2015

Sitzungen

2018 18. Januar 2018
Ordentliche Mitgliederversammlung/
Jahreshauptversammiung

28.02.2018 28.02.2018
19.06.2018
25.09.2018

24.10.2018 24.10.2018
07.12.2018

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

2019

Mitgliederversammlung/ Vorstand LEADER- Lenkungsgremium
Jahreshauptversammlung Sitzungen Entscheidungsgremium Regionalmanagement

Férderperiode 2014-2020.22 Sitzungen
Beginn 01. Oktober 2016

Sitzungen

2019 24. Januar 2019
Ordentliche Mitgliederversammlung/
Jahreshauptversammiung

15.03.2019 15.03.2019
24.05.2019
15.07.2019
11.11.2019

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

2020

Mitgliederversammlung/ Vorstand LEADER- Lenkungsgremium
Jahreshauptversammlung Sitzungen Entscheidungsgremium Regionalmanagement

Férderperiode 2014-2020.22 Sitzungen
Beginn 01. Oktober 2016

Sitzungen

2020 23. Januar 2020
Ordentliche Mitgliederversammlung/
Jahreshauptversammiung

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

Offentlichkeitsarbeit des Vereins

* Projektbezogen aus den einzelnen Fachsaulen
LEADER - Regionalmanagement - Projektmanagement Energiewende

 Bezug des Straubinger Tagblatts epaper ab 15.12.2017 fortlfd.

g o

| ]

| Bt

: Bagamuaisas bloagrieen

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Shing R X Josefine Hilmer




TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

Arbeitskreise

Installiert mit Vorstandsbeschllissen

e am 14.12.2014
Arbeitskreis Bildung
Arbeitskreis Energie — Arbeitskreisleiter bestellt am 24.10.2018 — Herr Wilhelm Zirngibl, Ascha

* am 21.04.2015
Arbeitskreis Landwirtschaft

Aktivierung ,bottom-up“-Ansatz — Einbindung der Vereinsmitglieder und Blrgerschaft

S IP

s vt v
23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

Arbeitskreis Energie

2019 13.02. Start AK - Workshop
10.04. Besichtigung/Besuch TFZ
12.06. Klimaschutz- / Energiemanagement Landkreis
14.08. Besichtigung / Besuch Windpark Schiederhof
09.10. Vortrag TFZ Herr Eisel zu Energieberatung Bevélkerung

Fortfiihrung 2020 — AK-Sitzungen 2-mtl. — Beginn 08.01.2020

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

Projektgruppen

Installiert mit Vorstandsbeschluss
e am 21.04.2015

Projektgruppe Bildungsportal
Projektgruppe Fachkraftemangel
Projektgruppe Barriere-Frei-Zeit
Projektgruppe Nachwachsende Rohstoffe

Aktivierung ,bottom-up“-Ansatz — Einbindung der Vereinsmitglieder und Birgerschaft

£

s vt v
23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.2 Kassenbericht

Berichterstattung

Josef Laumer, Vorsitzender
Josefine Hilmer, Geschaftsfuhrerin

Robert Dollmann, Rechnungsprfer

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein
4.2 Kassenbericht

Kontostand 22.01.2019- vorletzte Kassenpriifung 26.765,09 €

Einnahmen: Mitgliedsbeitrag 2019 Joseph Loibl 25,00 €

Mitgliedsbeitrage 2020 — Einzug am 20.01.2020 6.654,65 €

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.2 Kassenbericht

Ausgaben: Mtl. Konto- und Uberweisungsgebiihren gesamt im Priifzeitraum

Versicherungsbeitrag VVK-Versicherung — Jahresbeitrag 2019

Versicherungsbeitrag Haftpflichtversicherung — Jahresbeitrag 2019/20
am 07.05.2019

Vereins-Sparkassensoftware
am 07.05.2019

Projekt Unterstltzung Blirgerengagement

Arbeitskreis Lebenswertes Elisabethszell e V. — MaRnahme
,WC-Mobil flr Veranstaltungen im Freigelande”

am 02.08.2019

Projekt Unterstltzung Blirgerengagement
Ludwig Macht — Mallnahme , Alte Geschichten”
am 02.08.2019

40,94 €

650,57 €

99,64€

99,64 €

2.500,00 €

2.500,00 €

Josefine Hilmer

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.2 Kassenbericht

Fortsetzung Ausgaben:

Projekt Unterstltzung Blirgerengagement 2.500,00 €
Landsmannschaft der Deutschen aus Russland e.V. - MaRnahme

,Kreativwerkstatt”

am 15.11.2019

Projekt Unterstltzung Blirgerengagement 2.500,00 €
TfK DEG Technikhaus Straubing— MalBnahme ,Technik die begeistert”
am 20.12.2019

Versicherungsbeitrag D&O-Versicherung — Jahresbeitrag 2020 541,69 €
am 27.12.2019

Kontostand 21.01.2020 - letzte Kassenpriifung vor MGV 23.01.2020 22.082,15 €

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.3 Kassenprufbericht - § 4 Abs. 2 der Vereinssatzung

Berichterstattung

Robert Dollmann, Rechnungsprifer

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.3 Kassenprufbericht - § 4 Abs. 2 der Vereinssatzung

Kontostand Kassenprifung 22.01.2019 — 26.765,09 €

Kontostand Kassenprifung 21.01.2020—-22.082,15 €

Alle Kontobewegungen (Einnahmen + Ausgaben) im Zeitraum vom 23.01.2019 bis
21.01.2020 einschl. der Belege wurden gepruift.

Prifergebnis: keine Beanstandungen, ordnungsgemalie Kassenflihrung

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein
4.4 Entlastung der Vorstandschaft und GeschaftsfUhrung zur Kassenfihrung

Beschlussvorschlag

Einholung des Beschlusses der Mitgliederversammlung durch Herrn Rechnungsprifer Robert Dollmann

,Die Vorstandschaft und die Geschaftsfihrung des Regionalentwicklungsvereins Straubing-Bogen e.V.
werden entlastet.”

Abstimmungsergebnis: Ja-Stimmen
Nein-Stimmen

Enthaltungen

@
Da %
eht ”
€ was!
Bagamiarsas blagrrees
23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung g X Josefine Hilmer




TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.5 Evaluierung

Verpflichtung zur Evaluierung
Ubergreifendes Regionales Entwicklungskonzept fiir den Landkreis Straubing-Bogen 2014

Selbstevaluierung jeder Fachséule / jedes Managements zum Ende der jeweiligen Forderphase
jahrlich in der Mitgliederversammlung in Form einer Matrix mit Bewertung durch Klebepunkte

LEGENDE SEKTOREN:

ROT = OFFENTLICH GRUN = PRIVATPERSONEN
BLAU = WISO PARTNER = FACHBEIRAT

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.5 Evaluierung in chronologischer Reihenfolge

Mitgliederversammlung am 29. Oktober 2015

3P 13 Evaluierung: _ : |
Bitte bewerten Sie die Vereinsarbeit!

Effizienz < Eﬁizie{i%'f:gq?z e Effizienz
Effizien: Efrizienz, P
N Effizienz S :
E o
S
< i 4 L - iligun
; Biirger-Befpiligu0 @, ... et tiguac Biirger-Beteiligung |
BirgegBetei.igung  Biirger-Beteiligung 5
| | LEGENDE SEKTOREN:
T arenz V )
Rl Transparenz Cowsg? O O
80 5p: Briz ® Transpa_ren; Tra,- b 3r9q"‘;_u® Transparenz oo i BLAU = WISO-PARTNER
= A = FACHBEIRAT

|
i
eh

http://www.landkreis-straubing-bogen.de/media/

| s

3178/150929 praesentation-rev-jhv-2015_kr.pdf

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung

Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.5 Evaluierung in chronologischer Reihenfolge

Mitgliederversammlung am 09. Juni 2016

dgnz EMzhonz

T Efrizienz,

= L r—, TimgSty Biirger-Beteiligung
" Bige ok Bikrgui-Batall
) EWE&B-EE IQIJ-IIQ i dbrgad gung

_—

L Tronsporans

.r.'||'|5r--1ryl’
aa: i e Transparenz

http://www.landkreis-straubing-bogen.de/media/3997/160609 dokumentation-workshop.pdf

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.5 Evaluierung in chronologischer Reihenfolge

Mitgliederversammlung am 09. Juni 2016

Was sollte verbessert werden? Wie sollte das geschehen?

Mini-Workshop ,,Herstellen von mehr Transparenz™

Burgernahe Sprache Fremdworter vermeiden
Umgangssprache, kurze Satze

Organigramm REY deutlicher; Flyer: Der REV stellt sich vor;

Strukturen und Abwickiung sind schwer zu Projekte offentlich darstellen;

verstehen; Sonderseite Zeitung;

Was macht der REV eigentlich? Aktionstage bei Projekten = sehen

Homepage schwer zu finden Impulse um aktiv auf Seite zu gehen

= Presse [= Radio /=2 TV
Soziale Medien (Facebook, WhatsApp etc.)

Burgerbeteiligung/ -versammiung Wettbewerb/f Ideen! [ Sachpreise
Transparenz Forderfahigkeit Vereinfachung der Formulare
Verwaltungsaufwand und Burokratie

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.5 Evaluierung in chronologischer Reihenfolge

Mitgliederversammlung am 09. Juni 2016

Was sollte verbessert werden? Wie sollte das geschehen?

Mini-Workshop ,,Burgerbeteiligung starken™
Birgerbeteiligung muss einfach maglich und Rickmeldung geben Uber Aktivitaten der
motivierend sein Arbeitsgruppen/ Worlkshops; aktiver auf
Leute zugehen
Wie konnen wir die aktiven Kopfe fur den Verain Gemeindeblatter nutzen fur ldeen und
finden? Albkgiven-5uche, v. a. auch junge Leute
Sitzungen effizienter machen einfache Texte;
barrierefrei;
kurzer als bisher,
Umsetzungsproblem vor Ort: Emnpfehlung/ = Mittelsmann/ Muhliplikator nétig z. B. f.
Referanz notig Junge, auch verschiedene Generationen im
YWerein finden
= konnte der Verein Ubernehmen:
Zz. B. die bUorokratische Arbeit
= Ildeen aufgreifen und Rickmeldung geben
- jedes Mitglied nimmt einen jungen
Menschen zur Sitzung mit

Grundsatzfrage: Welches Jiel hat der Verein?
Wiewviel Privatpersonen gibt es imm YWerein?
| Bottom-up-Prinzip ist derzeit nicht spurbar

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer




TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.5 Evaluierung in chronologischer Reihenfolge

Mitgliederversammlung am 09. Juni 2016

Was sollte verbessert werden? Wie sollte das geschehen?

Mini-Workshop ,,Verbessern der Effizienz"

Einbeziehung des Fachbeirats Fruher, direkter kommunizieren + Unterlagen
bereitstellen
Mitgliederversammiung Unterlagen an MV vorab schicken;

Erninnerung an Termin nach der Einladung;
Praxisnahe Prasentationen;

kompakte Sitzordnung in den
Versammlungen durch die Mitglieder;
Ubergeordnete Strukturen sind nicht effizient «Musterforderantrage” fur jeweiliges
(Forderpogramme...); Programm;

komplizierter und aufwendiger Prozess, daher Ausfullinformation fur Formulare;

wenig effizient

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.5 Evaluierung in chronologischer Reihenfolge

Mitgliederversammlung am 06. Juli 2017 - Ergebnis

~ojonalentwicklungsverein
6 Evaluierung - Bitte bewerten Sie die Vereinsarbeit!

| Die Forderprogramme werden effizient umgesetzt.

= @ el
stimme zu

MR S L = e i : > ol
kann ich nicht beurteilen stimme nicht zu
® 9 i

Der Regionalentwicklungsprozess bietet ausreichend Méglichkeiten, sich zu i3S\ G[el{A\k
jl beteiligen.

ROT = OFFENTLICH
GRUN = PRIVATPERSONEN
o BLAU = WISO-PARTNER
= FACHBEIRAT

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung

Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein
4.5 Evaluierung in chronologischer Reihenfolge

Mitgliederversammlung am 18. Januar 2018 - Ergebnis

eit wird transparent und verstandlich vermittelt.

\
" kann ich nicht beurteilen

l:timme nicht zu

rprogramm LEADER wird effizient umgesetzt.

karin ich nicht’beurteilen
1 ® {

stimme nicht zu

jramm Regionalmanagement wird effizient umgesetzt.

]
, k72n ich nicht beurteilen @

stimme nicht zu

ogramm Regionalmanagement soll in 2019 fortgefiihrt werden.

kann ich nicht beurteilen

rionale Entwicl

stimme nicht zu

klungsprozess bietet ausreichend Méglichkeiten fiir die Blirger und Biirgerinnen, sich zu

an~ ich: nichx beurteilen

stimme nicht zu

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung

LEGENDE SEKTOREN:

ROT

GRUN =

BLAU

OFFENTLICH
PRIVATPERSONEN
WISO-PARTNER
FACHBEIRAT

Josefine Hilmer




TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.5 Evaluierung in chronologischer Reihenfolge

Mitgliederversammlung am 24. Januar 2019 - Ergebnis

ionalentwicklungsverein

2rung - Bitte bewerten Sie die Vereinsarbeit!

LEGENDE SEKTOREN:
ROT = OFFENTLICH
GRUN = PRIVATPERSONEN
| kann ich nicht beurteilen stimme nicht zu BLAU = WISO-PARTNER
- | ® = FACHBEIRAT

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung

Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein
4.5 Evaluierung 2020 — Bitte bewerten Sie die Vereinsarbeit!

Mitgliederversammlung am 23. Januar 2020 - Vorschau

Der Regionalentwicklungsverein Straubing-Bogen e.V. hat sich in der LAG Straubing-Bogen gut etabliert.

stimme zu = kann ich nicht beurteilen stimme nicht zu

Die Projekte im Rahmen von LEADER leisten einen guten Beitrag zum Gemeinwohl der Biirgerinnen und
Biirger im Landkreis Straubing-Bogen.

stimme zu kann ich nicht beurteilen | stimme nicht zu
®

Die Zusammenarbeit mit der Geschéftsstelle des Regionalentwicklungsvereins Straubing-Bogen e.V. ist LEGENDE SEKTOREN:
effektiv und zielorientiert. SEFENTLICH
PRIVATPERSONEN
WISO-PARTNER
FACHBEIRAT

ROT

GRUN
stimme zu kann ich nicht beurteilen stimme nicht zu BLAU

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer




TOP 4 Regionalentwicklungsverein

Aussprache

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein - Férderprogramme und weitere Aufgaben

Berichterstattung

Josef Laumer, Vorsitzender

Josefine Hilmer, LAG-Managerin

@
Da »
‘%""-
Bagamsariws blagrmrsa.
23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Shing R X Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere
Aufgaben

Struktur — Regionales Entwicklungskonzept 2014

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer




TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere
Aufgaben

Handlungsziel 1

Handlungsziel 2

Handlungsziel 3

Handlungsziel 4

Handlungsziel 5

Mit intensiver Offentlichkeitsarbeit

tragen wir dazu bei, dass "Nachwachsende
Rohstoffe" in der Region bekannt werden und
vermehrt in allen Lebensbereichen zum Einsatz
kommen. Dazu fuhren wir mindestens drei
Projekte bis Ende 2017 durch.

Wir bemihen uns um eine

nachhaltige Energieversorgung und unterstitzen
dies mit Offentlichkeitsarbeit, Studien und
Pilotprojekten. Bis Ende 2017 starten wir dazu
mindestens 2 Projekte.

Im Sinne des Klimaschutzes ist die

beste Energie diejenige, die nicht verbraucht
wird. Wir suchen deshalb innovative Wege, um
den Energieverbrauch in der Region zu senken
und starten bis 2017 mindestens ein Projekt.

Wir sensibilisieren bereits die Jugend fur
Umweltthemen wie Klimaschutz, nachhaltige
Energiewirtschaft und Nachwachsende Rohstoffe
und fihren dazu mindestens zwei
Bildungsprojekte bis 2017 durch.

Wir unterstitzen die Vermarktung regionaler
Produkte, insbesondere von Lebensmitteln aus
bauerlicher Herkunft. Wir fuhren bis 2017
mindestens zwei Besprechungen zur
Projektanbahnung

Wir wollen unser Radwegenetz konzeptionell
ausbauen und Lucken schlieBen. Dazu wird bis 2018
mindestens ein Radwegekonzept erstellt.

Wir wollen das gesamte Radwegenetz durch
Beschilderung, Erholungs- und Freizeitangebote und
Offentlichkeitsarbeit aufwerten. Mindestens fiir einen
Radwanderweg soll dies bis 2020 umgesetzt werden.

Wir wollen unsere (Fern-) Wanderwege attraktiver
gestalten und vermarkten und schaffen hierzu bis
2020 mindestens eine weitere Attraktion.

Wir wollen Zeugnisse unserer regionalen Geschichte
und unserer regionalen Besonderheiten -
Dokumente, heimatkundliche Sammlungen und
Abhandlungen, Funde - fir die Nachwelt erhalten, mit
modernen Medien verwalten, in Wert und/oder in
Szene setzen. Mindestens zwei Projekte sollen bis
2020 umgesetzt werden.

Wir wollen unser touristisches und kulturelles
Angebot ausbauen und mit modernen Medien
zeitgemafl vermarkten. Bis 2020 wollen wir
zumindest eine Testphase fur das Projekt durchlaufen
haben.

Wir wollen unser Bildungskonzept umsetzen
und fiihren fir jedes der drei genannten
Oberziele (Vernetzung, Ehrenamt,
Bildungsregion der Nachwachsenden
Rohstoffe) jeweils mindestens ein Projekt bis
Ende 2017 um.

Wir wollen dem Fachkraftemangel aktiv

begegnen, in dem wir Mdglichkeiten und Anreize

schaffen fur Jugendliche, in unserer Region eine

Ausbildung oder ein Studium zu absolvieren. Bis

2017 fuhren wir mindestens ein Projekt durch.

Kein Talent darf verloren gehen - wir unterstiitzen
Kinder, Jugendliche und Erwachsene mit Handicap

oder in schwierigen Lebenslagen und fiihren bis
2017 mindestens eine MaRnahme durch.

Im Sinne von Gesundheitserziehung wollen wir
den Sport in der Region férdern. Insbesondere
unsere Sportvereine unterstiutzen wir bei
mindestens einem Projekt bis 2020.

Wir gestalten unsere Orte ansprechend und
attraktiv und schaffen Treffpunkte, bis 2020
mindestens einen.

Wir informieren und unterstiitzen Familien und
Senioren und fuhren dazu bis 2017 mindestens
eine MaBnahme durch.

Wir heiBen Zuwanderer willkommen und
machen sie zu Hiesigen. Dazu fuhren wir
mindestens eine PilotmaBnahme bis 2017
durch.

Wir machen mobil: Egal ob fir Jung oder Alt, ob
mit oder ohne Handicap - wir wollen die Hurden
und Grenzen, die das Leben bereithilt,
reduzieren! Dazu setzen wir mindestens ein
Projekt zur Steigerung der Barrierefreiheit bis
2020 und ein Projekt im Bereich Mobilitat bis
2017 um.

Zur Starkung der Identitat der Region
Straubing-Bogen nach aufRen und ihrer
Identifizierung nach innen sowie zur
Bewusstseinbildung fir unsere Ziele wollen wir
unter dem Motto "Straubing-Bogen - da geht
was!" eine Medienkampagne starten. Inhalte
sollen Informationen zur Vereinsarbeit und zur
regionalen Entwicklung sein sowie Botschaften
zum Profil der Region und ihrer
Entwicklungsziele. Mindestens Uber zwei
verschiedene Medien soll die Imagekampagne
bis 2017 anlaufen.

Wir sind da fur den Verein,

vernetzen ihn in der Region und Uberregional
und binden die Bevolkerung ein.

Wir fihren bis 2017 mindestens einen
Regionaltag und eine Konferenz durch.

— Mitgliederversammlung

Josefine Hilmer




TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Férderprogramme und weitere Aufgaben =
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.1 Projektmanagement

LEADER-Forderbudget 1. 458.000 €
Gebundene LEADER-Fordermittel - Stand 21.10.2019 (Meilenstein 2019) - Stand dato

LES 2014 Entwicklungsrziele Einzelprojekte Projektrrager Zuwendungssumme
£

o, von der 8lote bis zum Saft oG Geiselharing e W, 52 899,05
Lebensvielfalt Streucbstwiese

2 Mobile Cbhstsaftprasse Robert Trautinger, Meukirchen 2226799

3 Eleinod 5t. Edigna in Hofdorv Semeinde Hunderdort 51 967,91
Gemeinde Hunderdort

4 pMaturnaher kulturhistorischer Gemeinde Salching 8380 53

Schaugarten

6 schilderung der Radwege im
aubing-Bogen mit
7 institut zur Ausbildung zur Fachkraft SbR lungnitsch/Lederbogen 5057825

for tiergestitzte Therapie

e wvilesentelden

Se irlbach

Se Laberwsainting

Stadt Bogen

Arbeitskreis Lebenswertes Elisabethszell e

BIV-Ereisgruppe Bogen e W,

gebundene Férdersumme EF

Legende: Projekt abgeschlossen. abgerechner. F&5M ausbezakhl
Projekt abgeschlossen rAinus-Ubertrag Ko-Projekte 24 155 42
Projekt in Umsor=ung gebundene Férdersurmme EF gesamt 1.346.508,595
Projekt Forderantrag gestelit

Frojekt positiver LEG-Beschluss. FaAntrag in Bearbeitung [noch werfogbare Fordersumme | 111 491 4a1]

Josefine Hilmer




TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Férderprogramme und weitere Aufgaben =
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.1 Projektmanagement

LEADER-Forderbudget 400.000,00 €
Gebundene LEADER-Fordermittel - Stand 31.10.2019 (Meilenstein 20192) - Stand dato

LES 2014 Entwicklungsziele Kooperationsprojekte Projekttrager Zuwendungssumme
€

B
2
3
a4 7856,00
%1
4.2 Ztadt Straubing
5 Bewegtes MNiederbayem Cracharitrag ¥ 296,00
51 T Bewsgungsparcours Aitrachaue Gemeinde Aiterhofen/Gemeinde Salching 50782 BO
5.2 Bewegungspark Haibach-Elisabethszell Gemeinde Halbach 35.854, 64
Gemeinsam unterwegs!
5.3 Bewegungspark Ascha - Gemeinsarm aktiv! Gemeinde Ascha
5.4 Gemeinde
55 Platzr der Generationen - Fitmess fOr Jung und At Markt Mallersdorf-Pfaffenberg
5.6 Rain bewsgt sichl! Gemeinde Rain
& Blater 39277 .44
307 325,08 4Z4 155 432
0,00
| Fordermittelaberschreitung 24 155,432]
Legende: Projekt abgeschlossen, abgerechnet, F6M ausbezahit

Projekt abgeschlossen
Projekt in Umsetzung
Projekr Farderanstrag gestelle

Projekt positiver LEG-Beschluss. Fafintrag in Bearbeitung

Mitgliederversammlun Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.1 Projektmanagement - Unterstutzung Blrgerengagement

LEG-Sitzung 25.09.2018

Lfd. EZ HZ MaRnahmentitel MaRnahmentrager vertreten durch Durchfiihrungszeitraum Gesamtkosten Gesamtkosten Zuschuss Auszahlungs--
Nr. Herrn/Frau netto € brutto € £ antrag gestellt/
ausbezahlt
1 4 1 Kreativwerkstatt Landsmannschaft der Deutschenaus  Eduard Neuberger ) 119350019 295,00 3369,65 2.500,00 ausbezahlt
Russland e.V. . Vorsitzender
2 4 12 Biirgerseminar TR (K07 Privatperson 01.10.18-30.06.19  3.300,00 3.927,00 250000  Auszantrag
! g Projektleiterin Agenda 21 P o o T T T gestellt
1, (3 u. . Arbeitskreis Lebenswertes Ludwig Macht 01.10.2018 —
34 Ty WE-Mobil Elisabethszell e.V. Vorsitzender 30.06.2019 22.000,00 ~ 26.180,00 2.500,00 ausbezahlt
. . . Andreas Vogl
4 2 4 Vereinskleidung KLJB Motzing 01.01.19 - 30.06.19 2.025,00 2.409,75 0,00 ---

Vorsitzender

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.1 Unterstutzung Blrgerengagement

LEG-Sitzung 07.12.2018

Lfd. EZ HZ MaRnahmentitel MaRnahmentréager vertreten durch Durchfiihrungs- Gesamtkosten Gesamtkosten  Zuschuss  Auszahlungs-
Nr. Herrn/Frau zeitraum Netto € brutto € € antrag
gestellt/
ausbezahlt
= | 20 1Pl et v eieien] | MEnds e ol ey, | st BERSIURSEfon o g0 spange | 2seae0 250000  Auszantrag
4 stv. Vorsitzender gestellt
. : Dr. Christian Hirtreiter,
6 4 1 Kunstaktivitat in StraRkirchen 2019 BRI Sprecher der 01.02. - 31.05.19 3.000,00 3.570,00 2.500,00  Auszantrag
StralRkirchen ) gestellt
Interessensgemeinschaft
7 4 1,(3u.4) 72-Stunden-Aktion BDKJ Straubing-Bogen Vel e 3 23.05.19 - 26.05.19 6.000,00 2:500,00  Auszantrag
Beauftragte gestellt
8 2 4 "Alte Geschichten" HOGILS WETES, IEn e, Privatperson 01.01.19-30.06.19  2.796,59 3.327,94 el I
94353 Haibach
Technikbegeisterungsprojekt GICTUS] (I et
9 1/3 4/1 Technikhaus Straubing TfK - Technik fur Kinder e.V. Techn. Projektleiter, ;) 19 551519 3150,00 374850 29900 cbesahit

(Technikhaus Straubing) TfK - Technik fur Kinder

Verbrauchsmaterialpaket 2019 oV

Bau von Spielerkabinen fiir ASV Elisabethszell e.V. Michael Edenhofer Friihjahr bis Sommer 4.830,00 574770 0,00 -

S 41 Auswechselbdnke am Sportplatz Vorsitzender 2019

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.1 Unterstutzung Blrgerengagement

LEG-Sitzung 15.03.2019

Lfd. EZ HZ MaRnahmentitel MaRnahmentréager vertreten durch Durchfiihrungs- Gesamtkosten Gesamtkosten  Zuschuss  Auszahlungs-
Nr. Herrn/Frau zeitraum Netto € brutto € € antrag
gestellt/
ausbezahlt
Forderung von Schilerinnen mit Ursulinen-Schulstiftung Wolfgang Ernst Ausz.antrag
1.04.19 - 31.07.1 . 2.
1 e S Migration durch ehrenamtliche Helfer Straubing Geschaftsfihrer 01.04.19- 31.07.13 3.500,00 >00,00

gestellt

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung

Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.2 Finanzmanagement — Einzelprojekte — Ausgangssituation UREK

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fir Einzelprojekte

Verfiigbares Einzelprojekte 255.000,00 €
LEADER-Budget 0,00 €

Forderperiode 2014-2020 1.100.000,00 € = e e
- - = Handlungsziel 2 0,00 €
: - 170.000,00 € = Handlungsziel 3
: e : 1 = Handlungsziel 4 0,00 €
= Handl iel 1 0,00 €
ungszie , 170.000,00 €
= Handlungsziel 2 0,00 £
= Handlungsziel 3 0,00 € 0,00 €
= Handlungsziel 4 0,00 £ = Handlungsziel 1 0,00 €
= Handlungsziel 5 0,00 € = Handlungsziel 2 0,00€
5 = Handlungsziel 3 0,00 €
T, S 255.000,00 € = Handlungsziel 4 0,00 €
‘Da geht's rund! !
= Handlungsziel 1 0,00 £ 250.000,00 €
= :
Handlungsziel 2 0,00 € : e o'm€
= Handlungsziel 3 0,00 €
= Handlungsziel 1 0,00 €
= .
Handlungsziel 4 D,00 £ = Handlungsziel 2 0,00 €
= Handlungsziel 5 0,00 €

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.2 Finanzmanagement — Einzelprojekte — Ausgangssituation UREK

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Einzelprojekte

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.2 Finanzmanagement - Meilenstein 2017

Bayerisches Staatsministerium fir
Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten

1

Ansprache Staatsminister Brunner
im Rahmen der Ubergabe der Férderzusage im
Bayerischen Staatsministerium am 18. Dezember 2017

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung

Halbzeitbilanz LEADER;
Aufstockung des LAG-Budgets

4 o6 Statsministerium fuf w

swirtschaft und Forstn
Emahrung, Landw

DER
JED =¥

Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.2 Finanzmanagement — Einzelprojekte — Ausgangssituation UREK

Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten %

I' LEADER : Netzwerk- BAYERN Bayerisches Staatsministerium fir

Aktuelle Nachrichten ~ Termine ~ Wiridberuns  Kontakte  Regierungshezirke  Links

Mehr Geld fir LEADER im Nachtragshaushalt 2018

Liebe LEADER Akteure,

der Einsatz fur mehr LEADER Unterstitzung hat sich gelohnt. Um den Erfolg von LEADER weiter zu gewahrleisten hat der Bayerische Landtag zusatzlich 4 Mio. Euro Fordermittel im
Nachtragshaushalt 2018 zur Verfiigung gestellt. Diese auBerplanmaligen Extra-Mittel sollen allen LAGs gleichermalien zugute kommen. Somit erhalten alle LAGs ab sofort zusatzliche bayerische
Landesmittel in Hohe von jeweils 58.000 Euro. Bei der Abwagung Gber den Verteilungsmodus wurden auch Ihre Riickmeldungen zur Netzwerkumfrage im April dieses Jahres mit einbezogen.

Auch im Rahmen der Bayerischen Alpenstrategie gibt es ab sofort mehr Unterstatzung. Weil LEADER hier gezielt agieren kann, erhalt jede der zehn im Alpenraum gelegenen LAG's ab sofort

Sondermittel aus dem Alpenstrategieprogramm in Héhe von 23.000 Euro. @ Mein Beitrag

Weitere Informationen kannen Sie in der Pressemitteilung vom 06. Juli 2018 nachlesen.
In den nachsten Tagen erhalten alle LAGs eine schriftliche Mitteilung.

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.2 Finanzmanagement — Einzelprojekte — Ausgangssituation UREK

Pressemitteilung CUp . X .
Mehr Geld fiir den landlichen Raum - Kaniber erhéht LEADER-Férdermittel (EU- und Landesmittel)
Budgets der LEADER-Aktionsgruppen LEADER-Region Landkreis Straubing-Bogen

{06. Juli 2018) Minchen - Gute Nachricht fur alle LEADER-Gruppen im Freistaat. Die

landesweit 68 Lokalen Aktionsgruppen (LAG) dirfen sich Ober zusatzliche Mittel aus

dem Forderprogramm freuen. Wie Landwirtschaftsministerin Michaela Kaniber am

Freitag in MOnchen mitteilte, erhalten heuer alle LAGs eine zusdtzliche LEADER-Férdersumme 1858000 €
Finanzspritze von 58.000 Euro. Die zehn Alpen-LAGs kdnnen fir Projekte im
Rahmen der bayerischen Alpenstrategie sogar weitere 23.000 Eurco einplanen. .. Mit
den zusatzlichen Mitteln machten wir die Menschen vor Ort noch starker dabei
unterstiizen, ihre Heimat weiterzuentwickeln und lebenswert zu halten”, so die
Ministerin, Damit steigen die LAG-Budgets in der aktuellen Forderperiode (2014 bis
2020) auf bis zu 1,9 Millionen Euro. Die Erhéhung war maglich, weil der Freistaat im
Machtragshaushalt 2018 noch einmal rund vier Millionen Euro fir die LEADER-
Projekte bereitgestellt hat. Insgesamt stehen im Férderzeitraum nun 115 Millionen
Euro fir Projekte zur Entwicklung des landlichen Raums zur Verflgung. Mehr als
die Halfte der Mittel wurde bereits abgerufen. ,Die groffe Nachfrage und das
beeindruckende Engagement der Blrger vor Ort zeigen, dass das Programm bei
den Menschen ankommt und viel bewirkt”, sagte die Ministarin,

davon

Einzelprojekte 1.458.000 €

Kooperationsprojekte 400.000 €

In der laufenden Férderperiode haben die in den 68 Lokalen Aktionsgruppen
engagierten Blrger bereits mehr als 800 Projekte gestartet. Thematische
Schwerpunkte sind in erster Linie Tourismus, Kulturelles und Soziales. Fast ein
Drittel der geforderten Projekte befasst sich mit dem Umwelt- und Klimaschutz.
.Dieser inhaltlich breite Ansatz von LEADER in Bayern macht es maglich,
passgenaue Projekte fur die verschiedenen Regicnen zu entwickeln”, so die
Ministerin. Mehr zum EU-Programm LEADER und eine Ubersicht der 638 LAGs in
Bayern gibt es unter www.leader.bayern.de.

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.2 Finanzmanagement - Meilenstein 2018

Anforderungen:

* abgeschlossene und endabgerechnete Projekte mit einer
LEADER-Fordersumme von 200.000 €

e erfullt — Auszahlungssumme LAG SR-BOG: 209.348,28 €

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung




TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.2 Finanzmanagement - Meilenstein 2019

Anforderungen:

* bewilligte Einzelprojekte mit einer Fordersumme von
mindestens 1,1 Mio €

e erfullt — Bewilligungssumme LAG SR-BOG: tiber 1,3 Mio €
+

* bewilligte Kooperationsprojekte mit einer Fordersumme von
mindestens 300.000 €

e erflllt — Bewilligungssumme LAG SR-BOG: Gber 400.000 €

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung




TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.2 Finanzmanagement — Einzelprojekte — Beschluss MGV 09.06.2016

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fir Einzelprojekte —
1. Fortschreibung Zuweisung der Fordermittel

Zuweisung der Fordermittel gemal der Lokalen Entwicklungsstrategie
LEADER - Einzelprojekte

. Die Mitgliederversammliung befurwortet die Zuweisung der erforderlichen
Fordermittel in die jeweiligen Entwicklungsziele der Lokalen Entwicklungsstrategie
nach dem Ubergreifenden Regionalen Entwicklungskonzept fiir den Landkreis
Straubing-Bogen 2014 im Rahmen wvon LEADER gemalt der vom LEADER-
Entscheidungsgremium bereits beschlossenen und in 2016 zur Entscheidung
anstehenden Einzelprojekt-Vorhaben. Bei einem Ranking-Verfahren entscheidet
die hochst erreichte Projekt-Gesamtpunktzahl gemalt der Checkliste
FProjektauswahlkriterien in chronologischer Folge der Sitzungen des LEADER-
Entscheidungsgremiums.”

Abstimmungsergebnis: einstimmig
(dafur 38 - dagegen 0 — Enthaltungen 0)

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.2 Finanzmanagement — Einzelprojekte — Beschluss MGV 24.11.2016

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fir Einzelprojekte —
2. Fortschreibung Zuweisung der Fordermittel

Zuweisung der Fordermittel gemald der Lokalen Entwicklungsstrategie —
Mitgliederversammlung | 24. November 2016

LEADER-Einzelprojekte

Beschluss der Mitgliederversammliung

LOHe mitgliederversammlung befurwortet die Zuweisung der erforderlichen Fardermittel in die
Jjeweiligen Entwicklungsziele der Lokalen Entwicklungsstrategie nach dem Ubergreifenden Regionalen
Entwickiungskonzept filr den Landkreis Straubing-Bogen 2014 im Rahmen von LEADER gemalE der vom
LEADER-Entscheidungsgremium hisher beschlossenen und in 2017 zur Entscheidung anstehenden
Einzelprojekt-vorhaben. Bei einem Ranking-“Jerfahren entscheidet die hodchst erreichte Projskt-
Gesamtpunkitzahl gemali der Checkliste Projektauswahlkriterien in chronologischer Folge der Sitzungen
des LEADER-Entscheidungsgremiums.”

Zum Zeitpunkt der Abstimmung waren 24 stimmberechtigte Mitglieder anwesend.
Abstimmungsergebnis: Ja-Stimmen: 24

Mein-5timmen: O

Enthaltungen: O

[24:0:0)

Josefine Hilmer

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung




TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.2 Finanzmanagement — Einzelprojekte — Beschluss MGV 18.01.2018

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fir Einzelprojekte —
3. Fortschreibung Zuweisung der Fordermittel

Beschluss der Mitgliederversammilung (12:52 Uhr)

Die Mitgliederversammiung befirwortet die Zuweisung der erforderlichen Fordermittsl in die
jeweiligen Entwicklungsziele der Lokalen Entwicklungsstrategie nach dem Ubergreifenden Regionalen
Entwickliungskonzept filr den Landkreis Straoubing-Bogen 2014 im Rahmen wvon LEADER gemal: der wvom
LEADER-Entacheidungsgremium bisher beschlosszenen und in 2009 zur Entscheidung anstehenden
Einzelprojekt-vworhaben. Bel einem Ranking-verfashren sentscheidet die hochst erreichte Projskt-
GSesamtpunkizahl gemali der Checkliste Projektauswahlkriterien in chronologischer Folge der Sitzungen
des LEADER-Entscheidungsgremiums.

Zum Zeitpunkt der Abstimmung waren 27 Parzonsn anweasand.

Abstimmungsergebnis: 37:0:0
(dafiar 27 — dagegen O — Enthaltungen O)

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.2 Finanzmanagement — Einzelprojekte — Beschluss MGV 23.01.2019

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fir Einzelprojekte —
4. Fortschreibung Zuweisung der Férdermittel

6.2.1 LEADER — Einzelprojekte

Beschluss der Mitgliederversammlung (15:22 Uhr)

Die Mitgliederversammlung befirwortet die Zuweisung der erforderlichen Fordermittel in die
jeweiligen Entwicklungsziele der Lokalen Entwicklungsstrategie nach dem Ubergreifenden Regionalen
Entwicklungskonzept fir den Landkreis Straubing-Bogen 2014 im Rahmen von LEADER gemalk der vom
LEADER-Entscheidungsgremium bisher beschlossenen und in 2018 zur Entscheidung anstehenden
Einzelprojekt-Yorhaben. Bei einem Ranking-Verfahren entscheidet die hdchst erreichte Projekt-
Gesamtpunkizahl gemalk der Checkliste Projektauswahlkriterien in chronologischer Folge der Sitzungen
des LEADER-Entscheidungsgremiums.

Abstimmungsergebnis: J3-5timmen: 45
Mein-Stimmen: D
Enthaltungen: 0
(45:0:0})

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklu ngsverein — Foérderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.2 Finanzmanagement

= Handlungsziel 1

= I-t'a'milun_gﬁh:iﬂ-z
o Hanﬁlmﬂ-s;
‘= Handlungsziel 5
= Handlungsziel 5

Stand: 23.01.2020

Van der Bliite Bis zum Saft

= Handlungsziel 1

= Handiungsziel 2
= Handlungsziel 3
= Handlungsziel 4
= Handlungsziel 4
= Handlungsziel 4

= Handlungsziel 5

Beschilderung der Radwege im
LK SR-BDG mit Integration wvon
QR-Codes

MNaturnaher kulturhistorischer
Kleinod 5t. Edigna in Hofdorf,
Gemeinde Hunderdorf

Dorfarchiv mit Ausstellung

75.167,08 €

0,00 €
0,00 €

0,00 €
0,00 €
2226799 £
52.899,00 £

255.000,00 €
255.603,83 €
oo0e
105.262,10 €

0,00 €
78.380,53 €
5196791€

1999229 €

0,00 €

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung

Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.2 Finanzmanagement

255.000,00 €
50.578,25 €

= Handlungsziel 1

= Handlungsziel 2 000€
Institut zur Ausbildung zur
= Handlungsziel 3 “Fachkraft fir Tiergestitzte 50578,25€
Therapie®
= Handlungsziel 4 000€

e : 612.454,85 €
= Handlungsziel 1 Begegnungshaus [ribach 200.000,00€
: = Kinstlerisch historisches
-
Handlungsziel 1 i Faiden 13B.02005€
= Mehrgenerationensportpark
Handlungsziel 1 Labertal [MGSP) 200.00000£
- = Handlungsziel 1 Bewgm’l.gimﬁmjp'apmk 5543480 €
1% = Handiungsziel 1 Pfarrgarten Elisabethszall 19.000,00 €
= Handlungsziel 3 0,00€
= Handlungsziel & 0,00€

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.2 Finanzmanagement

250.000,00 €
oe Biliden 1 328.549,16 €

= Handlungsziel 1 0,00€

= Handlungsziel 2 LES 2014 6.549,16 €

= Handlungsziel 2 LAG-Management 25000000 €

= Unterstitzung Birgerengagement 20.000,00 €

= Handlungsziel 2 Unzere Heimat unser Wild - 5200000 €
Summe Fordermittelbindung EP 1.322.353,17

Minusbetrag Budget Kooperationsprojekte 24,155,422 €
Gesamtsumme Férdermittelbindung 1.346.508,59

noch verfiigbhare Fordermittel zum 31.10.2019 111.491,41

Josefine Hilmer

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung



TOP 5 Regionalentwicklu ngsverein — Foérderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.2 Finanzmanagement

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.2 Finanzmanagement — Einzelprojekte — Forderbud

et Beschlisse MGV

Budget € EZ
UREK
LES 2014 Entwicklungsziele Einzelprojekte

Budget € EZ
gebunden MGV
09.06.2016

Budget € EZ
gebunden MGV
24.11.2016

Budget € EZ
gebunden MGW
06.07.2017

Budget € EZ
gebunden
MGV
18.01.2018

Budget € EZ
gebunden MGV
24.01.2019

Budget € EZ
gebunden
MGV
01.01.2020

170.000,00

255 000,00

255 000 .00

170.000,00

250 000, 00

Kontroll-Ssummen 1.100.000,00

85487 .47

211 612 .53

59.400 .00

493 500,00

250 000 00

1_100.000,00

84 834 50

152 186,22

55940000

528.020.05

250,000 00

1.084_440,77F

84.834 50

151.282 .97

51.743 81

538.020,05

250 000 00

1075 981,33

84 824 50

151.282,97

51.743 .81

228.020.05

250.000,00
5543 16

282 _.530,49

75.1s87,08

277.104,65

50 578,25

586.836,05

276.545 .16

1 266.235,19

75167 .08

255 603,83

50 578,25

512 454 85

328.5459 .16

1.322_353,17

zuzuglich Ferdermitteluberschreitung Kooperationsbudget
Gesamtbudget 1. 100.000 € bis 17._.12 2017
Sesamtbudget 1 _ 400.000 € ab 1212 2017
SGesamitbudget 1. 4528_ 000 € ab 17.07 . 2018

gebundene LEADER-Fordermittel gesamt - Stand 21.10.2019
noch verfagbare Fordermittel

24 155,42

1.346.508,59
111 491,41

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung

Josefine Hilmer




TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.2 Finanzmanagement — Kooperationsprojekte — Ausgangssituation UREK

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte

LEADER-Budget _

Forderperiode 2014-2020  400.000,00 € AR ooae

= Handlungsziel 3 0,00 €

= Handlungsziel 4 0,00 £

80.000,00 €
= Handl iel 1 0,00 £
Feiblopl s b £0.000,00 €

= Handlungsziel 2 0,00 £ ! :

= Handlungsziel 3 0,00 £ = Handlungsziel 1 0,00 €

= Handlungsziel 4 000 E = Handlungsziel 2 0,00 £
= :

=H il izl 5 0,00 £ Handlungsziel 3 0,00 £
= Handlungsziel 4 0,00 £

Handlungsfeld 2

Da geht's rund!

: _ 120.000,00 €
' Tourismus, Freizeit und Kultur - eine runde Sache
Tourismus, F it Kultur - e rumn 0,00 €

= Handlungsziel 1 0,00 £ R i e R R

= Handlungsziel 2 0,00 € SRS e 5k iR
= Handlungsziel 2 000 £

= Handlungsziel 3 0,00 £

= Handlungsziel 4 0,00 £

= Handlungsziel 5 0,00 £

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.2 Finanzmanagement — Kooperationsprojekte — Ausgangssituation UREK

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben E/E

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.2 Finanzmanagement — Kooperationsprojekte — Beschluss MGV 09.06.2016

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte —
1. Fortschreibung Zuweisung der Fordermittel

Zuweisung der Fordermittel gemal der Lokalen Entwicklungsstrategie
LEADER - Kooperationsprojekte

. Die Mitgliederversammlung befarwortet die Zuweisung der erforderichen
Fardermittel in die jeweiligen Entwicklungsziele der Lokalen Entwicklungsstrategie
nach dem Ubergreifenden Regionalen Entwickiungskonzept fir den Landkreis
Straubing-Bogen 2074 im Rahmen wvon LEADER gemaltd der vom LEADER-
Entscheidungsgremium bereits beschlossenen und in 2016 zur Entscheidung
anstehenden Kooperationsprojekti-VYorhaben. Bel enem Ranking-Verfahren
entscheidet die hichst erreichte Projekt-Gesamtpunkizahl gemai der Checkliste
Projektauswahlkriterien in chronologischer Folge der Sitzungen des LEADER-
Entscheidungsgremiums.”

Abstimmungsergebnis: einstimmig

(dafir 38 - dagegen 0 — Enthaltungen 0)

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben =
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER X

5.1.2 Finanzmanagement — Kooperationsprojekte — Beschluss MGV 24.11.2016

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte —
2. Fortschreibung Zuweisung der Fordermittel

Zuweisung der Fordermittel gemald der Lokalen Entwicklungsstrategie —
Mitgliederversammilung 24. November 2016

LEADE R—I(onperaﬁonsbrojekte

Beschluss der Mitgliederversammilung

LOie Mitgliederversammlung beforwortet dise Zuweizung der erforderlichen Fordermittel in die
jeweiligen Entwicklungsziele der Lokalen Entwicklungsstrategis nach dem Ubergreifenden Regionalen
Entwickiungskonzept fiir den Landkreis Straubing-Bogen 2014 im Rahmen wvon LEADER gem&lE der vom
LEADER-Entscheidungsgremium bisher beschlossenen und in 2017 zur Entscheidung anstehenden

Koopeaerationsprojekt-vorhaben. Bei einem Ranking-Wearfahren entscheidet die hdchst erreichtse Projekt-
Gesamtpunkitzahl gemal der Checkliste Projektauswahlkriterien in chronologischer Folge der Sitzungen
des LEADER-Entscheidungsgremiums.”

Zum Zeitpunkt der Abstimmung waren 24 stimmbersechtigte Mitglieder anwesend.

Abstimmungsergebnis: la-Stimmen: 24
Mein-Stimmen: O
Enthaltungsen: O
[24:0:20)

Josefine Hilmer

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung




TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.2 Finanzmanagement — Kooperationsprojekte — Beschluss MGV 18.01. 2018

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte —
3. Fortschreibung Zuweisung der Fordermittel

6.2.2 LEADER — Kooperationsprojekte
Beschluss der Mitgliederversammilung (19:23 Uhr)

Die Mitgliederversammlung befirwortet die Zuweisung der erforderlichen Fordermittel in die
jeweiligen Entwicklungsziele der Lokalen Entwicklungsstrategie nach dem Ubergreifenden Regionalen
Entwickiungskonzept fir den Landkreis Straubing-Bogen 2014 im Rahmen von LEADER gemalk der vom
LEADER-Entscheidungsgremium bisher beschlossenen und in 2018 zur Entscheidung anstehenden
Kooperationsprojekt-Vorhaben. Bei einem Ranking-Verfahren entscheidet die hdchst erreichte Projekt-
Gesamtpunkizahl gema3aRk der Checkliste Projektauswahl-kriterien in chronologischer Folge der Sitzungen
des LEADER-Entscheidungsgremiums.

Abstimmungsergebnis: Ja-Stimmen: 46
Mein-3timmen: O
Enthaltungen: 0
(46:0:0)

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.2 Finanzmanagement — Kooperationsprojekte — Beschluss MGV 18.01. 2018

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte —
4. Fortschreibung Zuweisung der Férdermittel

612 LEADER - Kooperationsprojekte
Beschluss der Mitgliederversarnmlung (15:01 Uhr)

Die Mitgliederversammlung befUrwortet die Zuweisung der erforderlichen Férdermitisl in die
Jeweiligen Entwicklungsziele der Lokalen Entwicklungsstrategie nach dem Ubergreifenden Regionalen
Entwicklungskonzept fiir den Landkreis Straubing-Bogen 2014 im Rahmen won LEADER gemal: der vom
LEADER-Entscheidungsgremium bisher beschlossenen und in 2009 zur Entscheidung anstehenden
FKooperationsprojeki-YYorhaben. Bei einem Ranking-“erfahren entscheidet die hchst erreichte Projekt-
GCesamtpunkitzahl gemalk der Checkliste Projektauvswahlkriterien in chronologischer Folge der Sitzungen
cdes LEADER-Entscheidungsgremiumes.

Zum Zeitpunkt der Abstimmung waren 37 Personsn anwsasend.

Abstimmungsergebnis: 27:0:0
(dafar 27 — dagegen 0 — Enthaltungen Q)

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.2 Finanzmanagement — Kooperationsprojekte

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte

Stand: 23.01.2020

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.2 Finanzmanagement — Kooperationsprojekte

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte

g 120.000,00 €
== oy o il L e
‘Tourismus, Freizeit und Kultur - sine runde Sache 116.830,34 €
= Handlungsziel 1 000 €
L Radrunde Bayerizches
=
Handlungsziel 2 e 2176405 €
Qualitdts=icherung &
HZa = 5 Erlebnisinszenierung der
Handlungsziel 2 o 765600 £
Bayerischas Thermenland
HZ3 :
Teilprojekt:Rastplatz sBankerl
- beim Kneipp-und 17 709,00 €
Bewegungspark Atting
Entwicklung einer MTBE Runde
= Handlungsziel 2 im Bayerischen Wald-Trans 24 538,50€
Bayerwald
QualitSt=offensive und Aufbau
= f einer Erlbnisinfrastrukturim
HanESHEL . e il PR R Fonis e STERLIRS
Bayerwald"
= Handlungsziel 2 1516279 €
= Handlungsziel 4 0,00 €

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer




TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.2 Finanzmanagement — Kooperationsprojekte

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte

120.000,00 €
HER
0,00€
= Handlungsziel 1 0,00£
= Handlungsziel 2 0,00 €
= Handlungsziel 3 0,00£

= Handlungsziel 4 000 €

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.2 Finanzmanagement — Kooperationsprojekte

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte

80.000,00 €
; 307.325,08 €
= 2 Bewegtes Ni'ede-]'bayern:
= Handlungsziel 1 P 7.29600€
= : Teilprojekt:
= Handiungsziel 1 i e 59 782 80€
Teilprojekt:
Haibach-
= = Bewegungspark
Handiungsziel 1 Elisabe | 3585464 €
Gemeinsam unterwegs!
B Teilprojekt:
= Handlungsziel 1 Bewegungspark Ascha - 47 667,30 £
Gemeinsam aktiv!
= % Teilprojekt:
=
Handlungsziel 1 Atfing! Sich 57.059,67 €
Teilprojekt: Flatzder
= Handlungsziel 1 Generationen - 2508588 €
Fitness fur Jung und Alt!
HZ1 .
= Teilprojekt:
= Handlungsziel 1 Raint sicht 3530126 €
= Blotenzauber in unzeren
= Handlungsziel 1 TR 3927744 €
= Handlungsziel 1 0,00€
= Handiungsziel 1 0,00€
= Handlungsziel 2 000€
= Handlungsziel 3 0,00 £
= Handlungsziel 4 0,00 €

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer




TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.2 Finanzmanagement — Kooperationsprojekte

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte

0,00€
HZ1
0,00€
= Handlungsziel 1
= Handlungsziel 2 000£

Gesamtsumme Fordermittelbindung : 424,155,42 €
noch verfiighare Férdersumme minus 24.155,42 €

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben = /7
:Q

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.2 Finanzmanagement — Kooperationsprojekte — Beschluss MGV 18.01.2018

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

2N\

5.1.2 Finanzmanagement—Kooperationsprojekte—Forderbudget Beschlisse MGV

Budget € EZ Budget € EZ Budget € EZ Budget € EZ Budget € EZ Budget € EZ Budget € EZ
UREK gebunden MGV bund MGV | | gebunden MGV bund ebund MGV gebunde
LES 2014 Entwicklungsziele Kooperationsprojekte e gE_! uncen S S = S kot
' 09.06.2016 24.11.2016 06.07.2017 MGV 24.01.2019 MGV
18.01.2018 01.01.2020
20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
120.000,00 120.000,00 76.302,55 76.2302.55 46.302 .55 101.958,55 116.830,34
120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
80.000,00 280.000,00 316.121,15 216.1231.15 313.236,55 308.115,17 307.325.08
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Kontroll-Summen 400.000,00 400.000,00 392 423,70 392 423 70 359.539,10 410.073, 72 424 _ 155 42
Gesamtbudget 400.000,00 €
Uberschreitung Kooperationsbudget 24.155,42
plus neues Forderbudget ab 12.12 2017 aus EP-Budget

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung

Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.2 Finanzmanagement - Untersttzung Blrgerengagement

LEG-Sitzung 25.09.2018

Lfd. EZ HZ MaRnahmentitel MaRnahmentrager vertreten durch Durchfiihrungszeitraum Gesamtkosten Gesamtkosten Zuschuss Auszahlungs--
Nr. Herrn/Frau netto € brutto € € antrag gestellt/
ausbezahlt
1 4 1 Kreativwerkstatt Landsmannschaft der Deutschenaus  Eduard Neuberger ) 119350019 295,00 3369,65 2.500,00 ausbezahlt
Russland e.V. . Vorsitzender
2 4 12 Biirgerseminar TR (K07 Privatperson 01.10.18-30.06.19  3.300,00 3.927,00 250000  Auszantrag
! g Projektleiterin Agenda 21 P o o T T T gestellt
1, (3 u. . Arbeitskreis Lebenswertes Ludwig Macht 01.10.2018 —
34 Ty WE-Mobil Elisabethszell e.V. Vorsitzender 30.06.2019 22.000,00 ~ 26.180,00 2.500,00 ausbezahit
. . . Andreas Vogl
4 2 4 Vereinskleidung KLJB Motzing 01.01.19 - 30.06.19 2.025,00 2.409,75 0,00 ---

Vorsitzender

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.2 Finanzmanagement - Unterstitzung Blrgerengagement

LEG-Sitzung 07.12.2018

Lfd. EZ HZ MaRnahmentitel MaRnahmentréager vertreten durch Durchfiihrungs- Gesamtkosten Gesamtkosten  Zuschuss  Auszahlungs-
Nr. Herrn/Frau zeitraum Netto € brutto € € antrag
gestellt/
ausbezahlt
= | 20 1Pl et v eieien] | MEnds e ol ey, | st BERSIURSEfon o g0 spange | 2seae0 250000  Auszantrag
4 stv. Vorsitzender gestellt
. : Dr. Christian Hirtreiter,
6 4 1 Kunstaktivitat in StraRkirchen 2019 BRI Sprecher der 01.02. - 31.05.19 3.000,00 3.570,00 2.500,00  Auszantrag
StralRkirchen ) gestellt
Interessensgemeinschaft
7 4 1,(3u.4) 72-Stunden-Aktion BDKJ Straubing-Bogen Vel e 3 23.05.19 - 26.05.19 6.000,00 2:500,00  Auszantrag
Beauftragte gestellt
8 2 4 "Alte Geschichten" Ludwig Macht, Hiening 8, Privatperson 01.01.19-30.06.19  2.796,59 3.327,94 2.500,00  ausbezahlt
94353 Haibach
Technikbegeisterungsprojekt GICTUS] (I et
9 1/3 4/1 Technikhaus Straubing TfK - Technik fur Kinder e.V. Techn. Projektleiter, ;) 19 551519 3150,00 3.748,50  2.500,00  ausbezahlt

(Technikhaus Straubing) TfK - Technik fur Kinder

Verbrauchsmaterialpaket 2019 oV

Bau von Spielerkabinen fiir ASV Elisabethszell e.V. Michael Edenhofer Friihjahr bis Sommer

S 41 Auswechselbdnke am Sportplatz Vorsitzender 2019

4.830,00 5.747.70 0,00 ===

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.2 Finanzmanagement - Unterstitzung Blrgerengagement

LEG-Sitzung 15.03.2019

Lfd. EZ HZ

MaRnahmentitel MaRnahmentréager vertreten durch Durchfiihrungs- Gesamtkosten Gesamtkosten  Zuschuss  Auszahlungs-
Nr. Herrn/Frau zeitraum Netto € brutto € € antrag
gestellt/
ausbezahlt
Forderung von Schilerinnen mit Ursulinen-Schulstiftung Wolfgang Ernst Ausz.antrag
1.04.19 - 31.07.1 . 2.
1 e S Migration durch ehrenamtliche Helfer Straubing Geschaftsfihrer 01.04.19- 31.07.13 3.500,00 >00,00 gestellt

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung

Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.3 Qualitatsmanagement und Prozesssteuerung

Anforderungen sind im Ubergreifenden Regionalen Entwicklungskonzept fiir den Landkreis
Straubing-Bogen 2014 festgelegt.

Aktionsplan (Formblatt Anhang B 6.1 UREK)

Monitoring (Formblatt Anhang B 6.2 UREK)

Evaluierung
Matrix mit Klebepunkten im Rahmen der Gesamtevaluierung der Vereinsarbeit (B 6.3 UREK)

http://www.landkreis-straubing-bogen.de/wirtschaft-kreisentwicklung/regionalentwicklungsverein/leader/monitoring-und-evaluierung/

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung

Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.3 Qualitatsmanagement und Prozesssteuerung

REV SR-BOG e.V. - Aktionsplan LEADER - Fortschreibung 2019 zum 01.01.2019 am 24.01.2019
oo chnissa [ UM el Status / Zielerreichung
: : g Vermerke
1. Quartal 2. Quartal 3. Quartal 4. Quartal
Mtt_gtledervemmmlung Regionalentwicklungsverein 1
-
£
E Sitzung Vorstand 1 1
% Sitzung LEADER-Entscheidungsgremium 1 1 1 1
c g Arbeits- und Projektgruppen
E Projektgruppen zur Entwicklung von Projekten bzw. Projektsteuerung
8 1 T 1 1
[
Umsetzungsstand LES - Monitoring 1 1 1 1
£ Evaluierung 1
E Rechenschafts- / Sachstandsbericht : §
g QualifizierungsmaRnahmen 1
g LAG-Management : 1 1 1
3
=]
Pressearbeit / Projektkommunikation 25 1 3 3.
i Sonderseite Regionalentwicklungsverein 1 1
-g Internetauftritt Regionalentwicklungsverein / Homepage Landkreis Straubing-Bogen 1 1 1 1
-
£
=3
T Newsletter gaf (Sonderseite REV neu aktiviert)

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.3 Qualitatsmanagement und Prozesssteuerung

Entwicklungsziel 1 "Da geht’s um Nachhaltigkeit!"
EZ1

Projekt L 1.4.1:§ Projeki-Riicknahme durch Projekttrdger Wegfall
JuNa: Junge Entdecker gestalten die Zukunft

Projekt L 15.1: 2016
Von der Bliite bis zum Saft - Lebensvielfalt Streuobstwiese

Projekt L 1.5.3: 2016

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.3 Qualitatsmanagement und Prozesssteuerung

Entwicklungsziel 2 "Da geht’s rund!"
Projekt L2.2.1:K -5 2018
Radrunde Bayerisches Thermenland
Projekt L2.2.6:K-S

Qualitatssicherung und Erlebnisinszenierung der Radrunden Bayerisches Thermeniand 1 1
Projekt 2.2.6.1:K -5

Qualitatssicherung und Erlebnisinszenierung der Radrunden Bayerisches Thermenland: Errichtung

eines Rastplatzes i P

Teilprojekt: Radlerrast s'Bankerl beim Kneipp- und Bewegungspark Atting

Projekt 2.2.6.2: K-S

Qualititssicherung und Erlebnisinszenierung der Radrunden Bayerisches Thermenland: Errichtung
eines Rastplatzes 1 1
Teilprojekt: Radeln, rasten und genieBen - Der Straubinger Donaurastplatz

Projekt L2.2.2; K 2018
Kooperation: MTB Trails Bayerischer Wald - "Trans Bayerwald" (Arbejtstitel)

Projekt L2.2.2.1: K '

Kooperation: Qualitatsoffensive und Aufbau einer Erlebnisinfrastruktur im Rahmen der MTB.
Runde "Trans Bayerwald" S
Projekt L2.2.3:S
Beschilderung der Radwege im Landkreis Straubing-Bogen mit Integration von QR-Codes I i b 5

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.3 Qualitatsmanagement und Prozesssteuerung

Projekt L 2.4.1: Projekt-Riicknahme durch Projekttriger Wegfall
Zentraldepot Kreisheimatmuseum Projekt anderweitig umgesetzt
Projekt L 2.4.2: Projekt-Ricknahme durch Projekttréger Wegfall
Zentraldepot Kreisarchéologie Projekt anderweitig umgesetzt

Projekt L 2.4.4: Projekt-Riicknahme durch Projekttriger Wegfall
Digitalisierung "Heimatkundliche Stoffsammiung”
Projekt L 2.4.5; 2017
Kleinod 5t. Edigna in Hofdorf, Gemeinde Hunderdorf
Projekt L 2.4.6: 2018
Naturnaher kulturhistorischer Schaugarten
ProjektL247:

Dorfarchiv mit Ausstellung

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer




Regionalentwicklu ngsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

Tatigkeitsbericht LEADER
Qualitatsmanagement und Prozesssteuerung

Entwicklungsziel 3 "Da gehe ich meinen Weg!"
EZ3 Projekt £ 3.1.1:

Beratungsstelle Bildungsregion -
|Anschubfinanzierung

Projekt-Riicknahme durch Projekttriger Wegfall
Projekt anderweitig umgesetzt

Projekt L 3.3.1: 2016
E %" Alpakas und Hunde im therapeutischen und padagogischen Einsatz mit Kranken und Kindern
% g Projekt L 3.4.1: 5 Projekt-Riicknahme durch Projekttriger Wegfall
§ E Begegnungszentrum "Atting aktiv" Biirgerentscheid
) .g. Projekt L 3.4.2: Projekt-Riicknahme durch Projekttrager Wegfall
1k Aufbau und Organisation Nachwuchsférderung im Leistungssport Projekt anderweitig umgesetzt

Josefine Hilmer

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung




TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.3 Qualitatsmanagement und Prozesssteuerung

Entwicklungsziel 4 "Da geht’s mir gut!"

EZ4

Projekt L 4.1.4: i
Leerstandsmanagement: Errichtung eines Blrgerzentrum: :
ProjektLaLal ' : 1. Teilr

igement: Errichtung eines Biirgerzentrums 3 1 in 2018|
Mweratl‘omn—sm {MGsP)

Projekt L 4.1.5: 5 Umwandlung in LEADER-Kooperationsprojekt Umwandlung
Bliitenzauber in unseren D&rfern: Gemeinden legen in ithren Ortskernen natirliche Blihzonen an 1 X 1 1 Ko-P

Projekt L4155 N - _ - _ _
Kooperation: Blitenzauber in unseren Dérfern - Gemeinden legen in ihren Ortskernen natdrliche 1 1 1 T
Projekt L4.1.6: K Anderung
Kooperation: Bewegtes Nlederbm]em 1 x 1 1 Titel 2015
|Dachantrag
Projekt L 4.1.6: K 2018
Kooperation: Bewegtes Niederbayern i
Teilprojekt: Bewegungsparcours Aitrachaue
Projekt L 4.1.6: K 2018
Kooperation: Bewegtes Niederbayern ik 1
Teilprojekt: Bewegungspark Ascha - Gemeinsam aktiv!
Projekt L4.1.6: K 2020
Kooperation: Bewegtas Nlederbu_yem 1 1
Teilprojekt: Atting '_ ewegt sich!
Projekt L4.1.6: K 2018-2019
Kooperation: Bewegtes Nie er

Teilprojekt: Bewegungpa.rk Haibach-Elisabethszell - Gemei unterwegs!

Projekt L 4.1.6: K 2017
Kooperation: Bewegtes Niederbayern

Tellprojekt: Platz der Generationen - Fitness fir Jung und Alt
Projekt L 4.1.6: K 2018
Kooperation: Bewegtes Niederbayern
Teilprojekt: Rain bewegt sich!

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung

TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.3 Qualitatsmanagement und Prozesssteuerung

Projekt L4.1.7:
Begegnungshaus Irlbach

Projekt L 4.1.8:
Gut versorgt in der Hofmark 1

Projekt-Riicknahme durch Projekttrdger

Wegfall

Profekt L 4.1.9:
Naturnaher kulturhistorischer Schaugarten

Zuordnung Enwicklungsziel 2

Projekt L4.1.10:
Kansterisch historisches Wiesenfelden

MNeuaufnahme

Projekt L 4.2.1:
Familienhandbuch fiir Familien mit

dlteren Kindern

Projekt L 4.4.4:
Mit dem E-Mobil zum Arzt: Holservice
Ur Senioren und Gehbehinderte zum KKH und Fachdrztezentrum in Bogen

Projekt-Riicknahme durch Projekttriger
Projekt anderweitig umgesetzt

Projekt-Riicknahme durch Projekttriger

Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.3 Qualitatsmanagement und Prozesssteuerung

Entwicklungsziel 5 "Straubing-Bogen - Da geht was!"
EZ5
G-IV 245 A :

Projekt L5.2.2: 2021

Regional- und Bilanzkonferenz 2021

e T S TG g T T =

ILE Nord23
-
E I 1 1 1
g ILE Labertal
£ 1 1 1 .
-

ILE Gduboden

1 ¥ 1 1

=
T Austausch- / Vernetzungstreffen der LAGs Niederbayern
5 1 I 1 i §
g .
a SHE T 1 1 5 E
§ Austausch / Kooperation mit DVS i 4

Legende:

Ziel erreicht / Projekt abgeschlossen

] in Bearbeitung / Ergebnisse vorliegend
keine Aktivitaten / Umsetzung verzogert
Ziel nicht oder anderweitig erreicht

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.3 Qualitatsmanagement und Prozesssteuerung

Monitoring - Formblatt Anhang B 6.2 UREK

http://www.landkreis-straubing-bogen.de/wirtschaft-
kreisentwicklung/regionalentwicklungsverein/leader/monitoring-und-evaluierung/b-62-umsetzung-rek/

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.3 Qualitatsmanagement und Prozesssteuerung

Verpflichtung zur Evaluierung

= Ubergreifendes Regionales Entwicklungskonzept fiir den Landkreis Straubing-Bogen 2014

Selbstevaluierung jeder Fachsaule / jedes Managements zum Ende der jeweiligen Forderphase
JI'in der Mitgliederversammlung in Form einer Matrix mit Bewertung durch Klebepunkte

LEADER — Halbzeitbilanz — Fragebogenaktion — nicht umgesetzt, da nicht verpflichtend

= |nformationen an drtliche politische Entscheidungstrager und weitere Netzwerkpartner

EU-Forderprogramm
LEADER-Halbzeitevaluierung — Prof. Dr. Manfred Geillendorfer — Hochschule Weihenstephan-Triesdorf

Agrarpolitik, landliche Entwicklung und Regionalmanagement — Ergebnis (Internet)

Josefine Hilmer

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung




TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.5 Evaluierung in chronologischer Reihenfolge

Mitgliederversammlung am 24. Januar 2019 - Ergebnis
: :;entwicklungsverein

rung

g - Bitte bewerten Sie die Vereinsarbeit!

- LEGENDE SEKTOREN:
ROT = OFFENTLICH
S GRUN = PRIVATPERSONEN
I kann ich nicht beurteilen stimme nicht zu BLAU = WISO-PARTNER
- I ® = FACHBEIRAT

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung

Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein
4.5 Evaluierung — Bitte bewerten Sie die Vereinsarbeit!

Mitgliederversammlung am 23. Januar 2020

Der Regionalentwicklungsverein Straubing-Bogen e.V. hat sich in der LAG Straubing-Bogen gut etabliert.

stimme zu = kann ich nicht beurteilen stimme nicht zu

Die Projekte im Rahmen von LEADER leisten einen guten Beitrag zum Gemeinwohl der Biirgerinnen und
Burger im Landkreis Straubing-Bogen.

stimme zu kann ich nicht beurteilen | stimme nicht zu
®

Die Zusammenarbeit mit der Geschiftsstelle des Regionalentwicklungsvereins Straubing-Bogen e.V. ist
effektiv und zielorientiert.

stimme zu kann ich nicht beurteilen stimme nicht zu

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer




TOP 5 Regionalentwicklu ngsverein — Foérderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.3 Qualitatsmanagement / Prozesssteuerung

LEADER-Geschaftsfuhrer-Besprechungen unter Leitung von
Herrn Dr. Eberhard Pex, LEADER-Koordinator Niederbayern

LEADER-Netzwerk Bayern — mit regelmalligen Informationen

LEADER-Forum- Bayerisches Staatsministerium flr Ernahrung, Landwirtschaft
und Forsten — BayStMELF

BAYERN REGIONAL — Bayerisches Staatsministerium fur Wirtschaft, Infrastruktur
Verkehr und Technologie — BayStMW!I| — Fachgruppe LEADER

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.3 LEADER-Netzwerk Bayern — 3. Bayerisches LEADER-Forum

4. Bayerisches LEADER-Forum

am
28.11.2019

LudwigstraBe 2, 80539 Miinchen
Bayer. StMELF, Veranstaltungssaal

Programm:
10:00 — 10:15 Uhr Eroffnung (MDirig. Geierhos/StMELF) 12:45 — 14:00 Uhr Mittagspause (Grofer Sitzungssaal)
LS~ MEas M Wixfnakimen. und Veckaliren zan opimaien Easatzder 14:00 - 15:15 Uhr Prasentation und Diskussion der Ergebnisse aus den
LEADER-Restmittel und zur Gewihrleistung des
Workshops
vollstandigen Mittelabflusses im Jahr 2020 :
. 15:15—15:30 Uhr Informationen aus der BAGLAG
(Herr Ofenhitzer/StMELF)
10-45 — 11:30 Uhr Tntéblock zu den Workliops 15:30 — 16:00 Uhr Wahl neuer Steuerkreis fiir das
+LEADER Netzwerk. BAYERN"
11:30 — 12:45 Uhr Themenworkshops 2021 — 2027:
1. Méglichkeiten von 16:00 — 16:15 Uhr Abschluss
Pauschalabrechnung/Standardkosten
2. Kleinprojekte/Forderbedingungen/Fordertatbestinde
3. Gebietsabgrenzung/LAG-Anzahl/Budget LEAD ER : Netz W erk ’ BAYERN
4. Lokale Entwicklungsstrategie:
Auswahl/Steuerung/ Evaluierung

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.3 LEADER-Netzwerk Bayern — 3. Bayerisches LEADER-Forum

Ergebnisse Workshop 1 Ergebnisse Workshop 3
»Moglichkeiten von ,Gebietsabgrenzung/LAG-
Pauschalabrechnungen/Standardkosten Anzahl/Budget”

E isse Workshop 4
Ergebnisse Workshop 2 rgebnisse Workshop

,Lokale Entwicklungsstrategie:

»,Kleinprojekte/Forderbedingungen/ S a—

Fordertatbestande”

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Forderprogramm LEADER — Aussprache

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

Bayerisches Staatsministerium fur
Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung . — Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

5.2.1 Projektmanagement

Ruckblick

* RM - Anschubfinanzierung — Endabwicklung
e RM —Projektférderung - Endabwicklung

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

5.2.2 Finanzmanagement

* RM - Anschubfinanzierung — Endabwicklung
* RM - Projektférderung - Endabwicklung

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



5. Regionalentwickl U ngsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

Regionalmanagement

Vorschau

* RM - Projektférderung — Antragstellung in Vorbereitung

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung . — Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgabe

5.2 Forderprogramme Regionalmanagement — Aussprache

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.3 Tatigkeitsbericht Projektmanagement Energiewende

Berichterstattung

Josef Laumer, Vorsitzender

Josefine Hilmer, Geschaftsfiihrerin

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.3 Tatigkeitsbericht Projektmanagement Energiewende
5.3.1 Projektmanagement

e Netzwerkarbeit

* Klimaschutzmanagement und Klimaschutzkonzept fur den
Landkreis Straubing-Bogen

Entscheidung im Umwelt- und Energieausschuss des Landkreises Straubing-Bogen im Mai 2019

* Zuwendungsbescheid im November 2019 erteilt — Installierung Mitte 2020

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramm und weitere Aufgaben

5.3 Tatigkeitsbericht Projektmanagement Energiewende
5.3.1 Projektmanagement

* Einrichtung einer gemeinsamen Beratungsstelle Verbraucher-
schutz Stadt & Land fur Privathaushalte in der Region

* Netzwerkpartner: Verbraucherzentrale Bayern e.V. — CARMEN e.V. — Stadt Straubing — Landkreis Straubing-Bogen

. Entscheidung im Umwelt- und Energieausschuss des Landkreises Straubing-Bogen im Mai 2019
. Gemeinsame Installierung der Beratungsstelle im Rahmen eines Pressegespraches am 02. Oktober 2019
Zuschusse des Landkreises bei speziellen Energieberatungsaktionen der VSZ moglich — kein Rechtsanspruch!

. Entscheidung Kreisausschuss des Landkreises Straubing-Bogen im Dezember 2019

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramm und weitere Aufgaben

5.3 Tatigkeitsbericht Projektmanagement Energiewende

5.3.2 Finanzmanagement

e Klimaschutzmanagement Landkreis Straubing-Bogen

Entscheidung im Umwelt- und Energieausschuss des Landkreises Straubing-Bogen im Mai 2019

Projekttrager Landkreis Straubing-Bogen

* Einrichtung einer gemeinsamen Beratungsstelle Verbraucher-
schutz Stadt & Land fur Privathaushalte in der Region

Zuschusse des Landkreises bei speziellen Energieberatungsaktionen der VSZ moglich — kein Rechtsanspruch!

Entscheidung Kreisausschuss des Landkreises Straubing-Bogen im Dezember 2019

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgab

5.3 Projektmanagement Energiewende — Aussprache

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Férderprogramme und weitere Aufgaben
5.4 Entlastung Vorstandschaft und Geschaftsfuhrung zur Tatigkeit 2019

Beschlussvorschlag

Einholung des Beschlusses durch Vereinsmitglied Robert Dollmann

,Die Vereinsgeschafte wurden ordnungsgemald gefiihrt. Vorstandschaft und die Geschaftsflihrung des
Regionalentwicklungsvereins Straubing-Bogen e.V. werden entlastet.”

Abstimmungsergebnis: Ja-Stimmen
Nein-Stimmen

Enthaltungen

: Bagamiarsas blagrrees
23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung g X Josefine Hilmer




TOP 6 LEADER — Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie

Berichterstattung

Josef Laumer, Vorsitzender
Josefine Hilmer, Geschaftsfihrerin

®
o P

Josefine Hilmer

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung



TOP 6 LEADER — Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie

6.1 Zuweisung der Férdermittel fir das Jahr 2020 - Beschluss

LEADER — Restbudget zum 31.10.2019 111.491,41 €
StMELF eingezogen zum 01.11.2019

Neuzuweisung von LEADER-Fordermitteln je LAG 250.000,00 €

Ende 2019
+

Weitere projektbezogene Fordermittel mit Zustimmung des StMELF

®
o P

Josefine Hilmer

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung



TOP 6 LEADER — Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie
6.1 Zuweisung der Fordermittel fur das Jahr 2020

Beschlussvorschlag

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fir Einzel- und Koopera
tionsprojekte —

5. Fortschreibung Zuweisung der Fordermittel
Die Mitgliederversammlung beflirwortet die Zuweisung der erforderlichen Fordermittel in die jeweiligen Entwicklungsziele

der Lokalen Entwicklungsstrategie nach dem Ubergreifenden Regionalen Entwicklungskonzept fiir den Landkreis Straubing-
Bogen 2014 im Rahmen von LEADER gemald der vom LEADER-Entscheidungsgremium bisher beschlossenen und in 2020
zur Entscheidung anstehenden Einzelprojekt-Vorhaben und Kooperationsprojekt-Vorhaben. Bei einem Ranking-Verfahren
entscheidet die hochst erreichte Projekt-Gesamtpunktzahl gemald der Checkliste Projektauswahlkriterien in
chronologischer Folge der Sitzungen des LEADER-Entscheidungsgremiums.

o
A | £
N ariwis kg,
Suibing-BagEn 4

- Josefine Hilmer

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung



TOP 6 LEADER — Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie
6.2 Aktionsplan 2020

REV SR-BOG e.V. - Aktionsplan LEADER - Fortschreibung 2020 zum 01.01.2020 am 31.12.2020
e g itar a - Status [ Zielerreichung
- Anvisiel gebnisse / Umsetzungsziele
Jaise 200 rhe Erpc] / z Wermerke
1.Quartal  |2.Quartal  |3.Quartal 4. Quartal
Mitgliederversammiung Regionalentwicklungsverein 1
E Sitzung Vorstand 1 B £
& Sitzung LEADER-Entscheidungsgremium 1 1 1 : §
E g Arbeits- und Projektgruppen 1 1 & T
E Projektgruppen zur Entwicklung von Projekten bzw. Projektsteuerung
1”3
]
e 1 1 1 1
o
Umsetzungsstand LES - Menitoring 1 1 1 1
'E Evaluierung
£ Rechenschafts- / Sachstandshericht 1
% QualifizierungsmalBnahmen ¥
=
E LAG-Management 1 1 1 1
£
=
[
&
Pressearbeit / Projektkommunikation 1 1 1 1
- Sonderseite Regionalentwicklungsverein
£
E Internetauftritt Regionalentwicklungsverein / Homepage Landkreis Straubing-Bogen 3 i = i
£
—
R S | IS\ 77 17T A—
g Newsletter ggf (Sonderseite REV neu aktiviert)

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer




TOP 6 LEADER — Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie
6.2 Aktionsplan 2020

LEADER

Entwicklungsziel 1 "Da geht's um Nachhaltigkeit!”

ProjektL1.4.1: 5
JulNa: Junge Entdecker gestalten die Zukunft

Projekt L 1.5.1:
YWon der Bliite bis zum Saft - Lebensvielfalt Streucbstwiese

Projekt L 1.5.3:
Muobile Obstsaftpresse

Projekt-Riicknohme durch Projektrdger

2016

2016

Wegfall

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung

Josefine Hilmer



TOP 6 LEADER — Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie
6.2 Aktionsplan 2020

LEADER

Entwicklungsziel 2 "Da geht's rund!”
Projekt L2 2.1:K -5 2018
Radrunde Bayerisches Thermenland
Projekt L2 2.6:K -5

Qualitatssicherung und Erlebnisinszenierung der Radrunden Bayerisches Thermenland 1 1

Projekt 2.2 6.1: K -5

Qualitatssicherung und Erlebnisinszenierung der Radrunden Bayerisches Thermenland:
Errichtung eines Rastplatzes 1 1
Teilprojekt: Radlerrast s'Bankerl beim Kneipp- und Bewegungspark Atting

Projekt 2.2 6. 2: K -5

Qualitatssicherung und Erlebnisinszenierung der Radrunden Bayerisches Thermenland:
Errichtung eines Rastplatzes 1 1
Teilprojekt: Radeln, rasten und genielRen - Der Straubinger Donaurastplatz

Projekt L 2.2 2: K 2018
Kooperation: MTB Trails Bayerischer Wald - "Trans Bayerwald" [(Arbeitstitel)

Projekt L2 2.2 1: K

Kooperation: Qualitatsoffensive und Aufbau einer Erlebnisinfrastruktur imm Rahmen der

MTB Runde "Trans Bayerwald"” ik
Projekt L2.2.3:5
Beschilderung der Radwege im Landkreis Straubing-Bogen mit Integration von QR-Codes 1 1 1 1

Projekt L 2.3. 2 K
Kooperation: transnationale Jakobuswege Projekt-Riicknahme durch Projektiridger Wwegfall

Projekt L 2.3.5: K Bedarfsgerechte Angebote fiir zeitgemafes Pilgern - Entwickiungs wund
Umsetzung einer Piiger-App sowie Vermetzung der pilgerfreundiichen Betriebe und Piigerbegleiter

Januar Mitgliederversammlu




TOP 6 LEADER — Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie
6.2 Aktionsplan 2020

LEADER

Projekt L 2.4.2: Projekt-Riicknahme durch Projekttriiger Wegfall
Zentraldepot Kreisarchéologie Projekt andenweitig umgesetzt

Projekt L 2. 4.4 Projekt-Riicknahme durch Projekttriger Wegfall
Digitalisierung "Heimatkundliche Stoffsammiung”

Projekt L 2.4.5: 2017

kleinod St. Edigna in Hofdorf, Gemeinde Hunderdorf

Projekt L 2.4.6: 2018
Maturnaher kulturhistorischer Schaugarten

Projekt L 2.47: 2019
Dorfarchiv mit Ausstellung

Projekt L 2.5.5.: K Kulturareal Donau-Wald

Projekt-Riicknohme durch Projekttriger

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung

Josefine Hilmer



TOP 6 LEADER — Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie
6.2 Aktionsplan 2020

LEADER

gsziel 3 "Da gehe ich meinen Weg!"

‘wegfall

|Wegfall

Wwegfall

Projekt L3.3.1:

Alpakas und Hunde im therapeutischen und padagogischen Einsatz mit Kranken und
'E E‘ Kindern
E N ProjektL 3.4.1: § Projekt-Riicknohme durch Projekttriiger Wegfall
% % Begegnungszentrum "Atting aktiv" Biirgerentscheid
E = ProjektL 342 Projekt-Riicknahme durch Projektiriger wegfall
g -E- Aufbau und Organisation Nochwuchsférderung im Leistungssport Projekt anderweitig umgesetzt

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 6 LEADER — Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie
6.2 Aktionsplan 2020

LEADER

e — - - . - - . ) " ) —— - - .
o Entwicklungsziel 4 "Da geht’s mir gut!” |

LAL

Projekt L 4.1 2 FProjekt-Ricknahme durch Projektirdger Wegfall

Generationenpark in Konzell

2020

A e
Projekt L 4.1 4.1 1. TeilP
mehndsmaﬂagemt: Errichtung_eines Birgerzentrums =Y. 5 =H in2020
Mehrgenerationen-Sportpark (MGSP)
Projekt L 4.1.5:5 Umwandlung in LEADER-Kooperationsprojekt Umwandlung
Blitenzauber in unseren Darfern: Gemeinden legen in ihren Ortskernen naturliche 1 1 1 1 Ko-P
Blihzenen an
Ko tion: Biitenzauber in unseren Dérfern - Gemeinden legen in ihren Ortskemen &2 A s 35
Projekt L 4.1.6:K 2019|Anderung
Kooperation: Bewegtes Niederbayern Titel 2015
Dachantrag
Projekt L 4.1.6:K 2018

Kooperation: Bewegtes Niederbayern
Teilprojekt: Bewegungsparcours Aitrachaue
Projekt L4.1 6: K 2018
Kooperation: Bewegtes Niederbayern

Teilprojekt: Bewegungspark Ascha - Gemeinsam aktiv!
|Teilprojekt: Atting bewegt sich!

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 6 LEADER — Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie
6.2 Aktionsplan 2020

LEADER

Projekt L4.1.6: K 2013
Kooperation: Bewegtes Niederbayern
Teilprojekt: Bewegungspark Haibach-Elisabethszell - Gemeinsam unterwegs!

Projekt L 4.1.6:K oi 2017
Kooperation: Bewegtes Niederbayern

Teilprojekt: Platz der Generationen - Fitness far Jung und Alt
Projekt L 4.1.6: K il 2018
Kooperation: Bewegtes Niederbayern
Teilprojekt: Rain bewegt sich!
Projekt L 4.1.7: | 2020
Begegnungshaus irlbach
Projekt L 4.1.8: Projekt-Riicknahme durch Projektirdger wegfall
Gut versorgt in der Hofmark 1
Projekt L 4.1.9: [ I 1 I Zuordnung Enwicklungsziel 2
Naturmnaher kulturhistorischer Schaugarten
Projekt L 4.1.10: 2019 |MNeuaufnahme
Ktnstlerisch historisches Wiesenfelden

Fiiche ist nicht gusreichend dimensioniert Wurde am 15 Wegfall

Projekt L4 1.12: Wir nehmen alie mit
Marz von der Gemeinde bekanntgegeben, wird micht

UMGESETZE

A = 5 = 5
Projekt L 4.2.1: Projext-Ricknahme durch Projektriiger
Familienhandbuch fiir Familien mit Projext andenweitig umgesetzt
dlteren Kindem Wegfall
Projekt L4.2.2- Ricknahme durch
Seniorenfibel/ Seniorenwegweiser Wissenswertes und Verzeichnis tiber Beratungs- und pat. PTr, anderweitige Umsetzung
Anlaufstellen Wegfall
Projekt L 4.2.3: Ricknehme durch
Sozialmobil unternwegs LR L Wegtall

0 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer

23. Januar



TOP 6 LEADER — Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie
6.2 Aktionsplan 2020

Projext L 4.4.3: K
Kooperation: Qualitdtsoffensive Uraub fir Alle - barrierefreies Reisen in den Regionen
Osthayems [(Arbeitstitel}

Projektvorhaben wurde vom Projektrager zurickgenommen.

Projekt L 4.4.4:
Mit dem E-Mobil zum Azt Holservice
fiir Senioren und Gehbehinderte zum KKH und Fachdrztezentrum in Bogen

Projekt-Riicknahme durch Projekttriger

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer

LEADER

Wegfall
Wegfall




TOP 6 LEADER — Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie
6.2 Aktionsplan 2020

LEADER

Entwicklungsziel 5 "Straubing-Bogen - Da geht was

kt L 5.1 Unsere Heimat, unser Wild - Natur bewahren

Unterstitzung Blirgerengagement

2017/2020

Kooperations-f Netzwerkmanagement

ILE Nord23

ILE Labertal

ILE GEuboden

Austausch- / Vernetzungstreffen der LAGs Niederbayern

Koordination von Kooperationsprojekten

Austausch / Kooperation mit DVS

Legende:

Ziel erreicht / Projekt abgeschlossen

in Bearbeitung / Ergebnisse vorliegend
keine Aktivitaten / Umsetzung verzogert
Ziel nicht oder anderweit-ig erreicht

23. Januar

0 — Mitgliederversammlung

Josefine Hilmer




TOP 6 LEADER — Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie
6.2 Aktionsplan 2020

Beschlussvorschlag

, Die Mitgliederversammlung beflirwortet den fur 2020 vorgestellten Aktionsplan.”

Abstimmungsergebnis: Ja-Stimmen
Nein-Stimmen

Enthaltungen

9
S

Josefine Hilmer

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung



TOP 6 LEADER — Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie ga

6.3 LEADER 2020 — Berichterstattung Dr. Eberhard Pex, LEADER-Koordinator Ndb:
Beschlussvorschlag

, Die Mitgliederversammlung beflirwortet die Aufnahme des weiteren Tagesordnungspunktes 6.3.“

Abstimmungsergebnis: Ja-Stimmen
Nein-Stimmen

Enthaltungen

9
S

Josefine Hilmer

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung



TOP 6 LEADER in 2020

Berichterstattung
durch

Herrn Dr. Eberhard Pex,
LEADER-Koordinator




Amt fur Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten
Regen

Aktuelle Informationen zu
LEADER in Bayern

Dr. Eberhard Pex




Umsetzungsstand in Bayern wan 20

- Zuwendung Zuwendyng .
Anza_hl LT T verbescheidet v:ﬁ;‘;;sc‘;,hzeéd;;ggn
AELF mit LEADER-Bewilligungsstelle b:arrotj?::(tfete
Regen (Ndb.) 176 25.025.857 12.753.101
Miinchberg (OFR) 107 18.450.845 10.503.997 82,4
Uffenheim (MFR) 192 19.877.277| 9.863.561 77,3
Bad Neustadt/Saale (UFR) 144 21.344.353 10.289.723 80,7
Kempten (Schwaben Siid) 133 20.973.165 9.747.273 76,4
Ingolstadtt (Obb. Nord) 155 21.913.332 10.025.949 78,6
Nérdlingen (Schwaben Nord) 139 23.409.953 9.492.053 74,4
Rosenheim (Obb. Stid) 166 21.233.640 9.827.986 7,1
Neumarkt (Opf.) 155 16.476.268 8.387.569 65,8
Summe Bayern 1367 188.704.690 90.891.213
Durchschnitt Bayern/LAG 20,1 2.775.069 1.336.635
Durchschnitt AELF Regen/LAG 22 3.128.232 1.594.138

Folie 207

Amt fur Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten '

Regen




Meilenstein 31.10.2019

» Spanne der bewilligten Fordermittel je LAG reicht von
476.740 € bis 1.766.127 € in Bayern

» verfugbares Restbudget fur die verbleibende
Forderperiode betragt je LAG mindestens 250.000 €
(Einzel- und Kooperationsprojekte)

» Keine Unterscheidung mehr zwischen Einzel- und
Kooperationsprojekt-Budget

Folie 208 Amt fir Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten & sy
Regen W v}




Projektauswahl nach Ausschopfung des neuen Budgets

» Hierfur konnen voraussichtlich noch Mittel in Hohe von mindestens
10 Mio. € zur Verfugung gestellt werden.

» Hierbei konnen von der LAG ,,unter Vorbehalt* beschlossene
Projekte beantragt werden. Wird das beantragte Projekt seitens des
AELF auf bewilligungsreif gesetzt, entscheidet das StMELF.

» MaRgeblich fur diese Entscheidung sind zum einen das Ranking der
jeweiligen Auswahlrunde und zum anderen die Hohe der dann noch
bayernweit verfugbaren Restmittel.

Folie 209 Amt fir Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten & sy
Regen W v}




Empfehlung

» nur ausgereifte Projekte auswahlen, ansonsten konnten nachfolgende
Projekte blockiert werden

Folie 210 Amt fir Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten Ry
Kurztext Regen & v}




TOP 7 EUREGIO Bayerischer Wald — B6hmerwald — Unterer Inn e.V.

Tragerverein Europaregion Donau-Moldau e.V. — Vortrag
Aktuelle Informationen zur Zukunft der Férderprogramme INTERREG

Berichterstattung

Referent*in:

Herr Kaspar Sammer

Geschaftsfihrer Euregio GmbH, Freyung

Frau Verena Pfeffer
Beraterin Forderprogramme INTERREG B und INTERREG EUROPE

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer
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Europaische Territoriale Zusammenarbeit:
Interreg B (Donauraum & Mitteleuropa)
und Interreg Europe

Landratsamt Straubing-Bogen, 23.01.2020
| Verena Pfeffer, M.A.
Beratungsburo Nlederbayern bei der Europaregion Donau-Moldau



Europaregion | Evropsky regi.orz
b Donau Dunaj
¢ Moldau Vitava

www.europeanregion-danube-vitava.eu

1. EUROPAREGION DONAU - MOLDAU

Tirschenreuth
{- Neustadt

cAmberg-Sulzbacf?

. Strakonice Hoces p j
Regensburg
““é. am Regen Prachatice Ceské Budsjovice
*f .
Kelheim e o S
S| ey
Landshut Dingolfing-Landaj s
b e Rohibach o
M‘l Passau § f .
‘ Bfeskirc? TN Perg .
Altstting Ried (
Oberba —’ f&m"Mo :
Waid }

Viscklabrucks idhnlel
Qberosterreich- steyr-Lan

L YH3scheibbs
d
Kirchdorf g
Gmunden

Arbeitsgemeinschaft von 7 Regionen mit
ca. 6 Mio. Einwohnern

Naze

Forderung liberregionaler
Kooperationsthemen und Netzwerke

NEU ab 2019:

»Gesellschaft 4.0
Unternehmensqualifizierung (00)
Vernetzung von Start up’s (OP)
Hochschulen-Unternehmen (NB)
(Berufs)Schulen-Unternehmen (VY)
Gesundheit (NO, OP)

Tourismus (SB, PK, VY)
Verkehr (SB)

Zudem in Niederbayern:

INTERREG-Fachberatung
Donauraum, Mitteleuropa und
Interreg-Europe
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2. EUREGIO

EUREGIO BAYERISCHER WALD -
BOHMERWALD - UNTERER INN

* Forderung der allgemeinen

oy . £ Grenzraumentwicklung und
g AL Ty 5 Legende

o o . e wichtiger regionaler
° g CESKA o s e Kooperationsthemen
e "5 MREPUBLIKA —cease
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Kooperationsverband von ca. 350 Kommunen und
grenziiberschreitend tatigen Interessenvertretungen

Naze
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3. Interreg B: Donauraum-Programm

www.europeanregion-danube-vitava.eu

DEUTSCH

Ay

UKRAINE

MONTENE.

Website: www.interreg-danube.eu
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Nazev prezentac:

Uberblick

14 sehr unterschiedliche Staaten
Programmvolumen (2014-2020): 221 Mio. €
Forderquote: 85 %

Zielgruppe: Stadte, Landkreise, Regional- & Landes-
behorden, Hochschulen, Kammern, KMU, Cluster, Vereine

2 Moglichkeiten: Teilnahme als
» direkt finanzierter Partner
» oder als assoziierter Partner (ASP)

Durchschnittl. Projektkosten: ca. 2 — 3 Mio. € (Laufzeit 3
Jahre)

In der Regel ca. 8-10 Partner aus 5-6 Landern
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Projekt ,,ENERGY BARGE" des Biocampus Straubing
und des Technologiecampus Freyung
« Lead Partner: Fachagentur Nachwachsende Rohstoffe
« Gesamtbudget: 2,4 Mio. € fur 15 Projektpartner
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Projekt ,,DANUBEparksCONNECTED" des LRA
Passau, Stadt Ingolstadt und LRA Neuburg

« Lead Partner: Donau-Auen Nationalpark (AT)
« Gesamtbudget: 3,3 Mio. € fur 15 Projektpartner

UKRAINE

2V CROMTIA 6
r

YE¢
L Farr
. - &
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Projekt ,,EcoVeloTour* von CenTouris/ Uni Passau
und des Tourismusverbandes Ostbayern

» Lead Partner: Stadt Budapest (HU)
* Gesamtbudget: 2,1 Mio.€ fur 10 Projektpartner

* Projektinhalt: Entwicklung des regionalen
Okotourismus entlang des Eurovelo-Donauradweges

200 km
Regensburg
a e w 2
== en .
4ﬁiéﬂ’ég - % G Bratislava
Danube Transnational Programme i Passau : 0\ .
EcoVeloTour Linz
Budapest
Th
Novi Sad . }
Osijek o e Bucuresti } b
o i
Constanta

Beograd -&.__--‘ o
S Ruse

Vidin
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4. Interreg B: Mitteleuropa-Programm

www.europeanregion-danube-vitava.eu

S

3
i
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L,

Website: www.interreg-central.eu/
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Uberblick

» 9 sehr unterschiedliche Staaten
* Programmvolumen (2014-2020): 247 Mio. €
» Forderquote: 80 %

» Durchschnittl. Projektkosten: ca. 1,5 - 4 Mio. €
(Laufzeit 30-36 Monate)

* In der Regel ca. 7-8 Partner aus 5-6 Staaten
* Neue Ausschreibungen ab Fruihsommer 2021!

Nazev prezentac:
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Projekt ,,STIMULART" der Stadt Amberg und der
Uni Regensburg

* Lead Partner: Stadt Jaszberény (HU)
« Gesamtbudget: 2,6 Mio. € fur 9 Partner

* Projektinhalt: Verbesserung der Einbindung der
Kreativwirtschaft in die stadtische Kulturpolitik
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www.europeanregion-danube-vitava.eu

5. Interreg Europe

@ EU Member States
) Associated Programme Countries -~

- Managing Authority
Region Nord — Pas de Calais

@ Joint Technical Secretariat

Bayerische
Kontaktstelle
fur Interreg
Europe
in Freyung

. Malta

Website: www.interregeurope.eu
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Uberblick

Programmvolumen: 359 Mio. € (EFRE)

Forderrate: 85 bzw. 75 %, abhangig von

der Rechtsform der Partner

 Programmgebiet: alle 28 MS, Schweiz, Norwegen

* Projektbudget: ~ 1 - 2 Mio. € (EFRE)

* Projektlaufzeit: 3-4 Jahre

» Partner aus mind. 3 Landern (Normalfall 5-10 Partner)

« Zielgruppe: off. Einrichtungen, gemeinnutzige
Organisationen

Nazev prezentac:
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Vier Prioritaten —
Umsetzung in Projekten und auf Plattformen

1. Forschung, technol. Entwicklung & Innovation
2. Wettbewerbsfahigkeit von KMU

3. CO2-arme Wirtschaft

4. Umwelt & Ressourceneffizienz I

SME
competitiveness

www.interregeurope.eu/policylearning/ @

Environment and Low-carbon
resource efficiency economy

Nazev prezentac:



Europaregion | Evropsky regi.on
= Donau Dunaj

www.europeanregion-danube-vitava.eu

r Moldau Vitava
Projekt ,,Blue Green City“ der Stadt Ingolstadt

Nazev prezentac:

Lead Partner: Metropolis Nice Cote d’Azur (FR)
Gesamtbudget: 1,3 Mio. € fur 8 Partner

Projektinhalt: Verbesserung der Biotopvernetzung
zu angrenzenden Natura 2000-Gebieten




Europaregion | Evropsky region

b Donau Dunaj www.europeanregion-danube-vitava.eu
& Moldau Vitava

6. Interreg B & Interreg Europe 2021 - 2027

« 2019 Beginn der Programmplanungen, in den nachsten
Monaten Festlegung der inhaltlichen Schwerpunkte

» Forderrate: voraussichtlich 70 % fur alle Interreg-
Programme.

* Programmgebiete bleiben fast gleich.
» Erste Ausschreibungen geplant ab Fruhsommer 2021!

« Uberlegungen, das bayerische Programm ,Start
Transnational!” fortzusetzen.

Nazev prezentac:



~ =i ES i www.europeanregion-danube-vitava.eu
Donau Dunaj
& Moldau Vitava

Kontakt

Verena Pfeffer, M.A.

Tragerverein Europaregion Donau-Moldau e.V.
Kolpingstral3e 1
D-94078 Freyung

Tel.: +49-170-8118191
Email: v.pfeffer@euregio-bayern.de

Nazev prezentac:
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EUREGIO — Kohasionspolitik 2020+
EFRE und ETZ/Interreg

23. JANUAR 2020, REV STRAUBING-BOGEN E.V.

ar Sam
KoI st aBe 1
9407 i/ Zg
Tel. 0855 /3219710
Mobil.: 0171/4430424
Mail.: k sammer@euregio-bayern.de

-]
28.05.2020
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Européische Union — Europaischer Fonds flir Regionale Entwicklung

Kohasionspolitik Post-2020 — Allgemein

Leitgedanke - ,,Eine moderne, dynamische Politik fiir Europa“
» Dachverordnung zu den ,,neuen” Fonds

Moderne Investitionen Vereinfachung, mehr Flexibilitat Fiir alle Regionen
* Fokus auf den * 7 Fonds, 1 Verordnung fur alle * Fokus auf die
Ubergang zu einer . armsten Regionen

Planung von 78 Verwaltungs-

vereinfachungen !Substanzielle Ik

intelligenten und

Cl;lz;fs{: ;,ecl’;: Vereinfachungen geplant! Mltgllefo!sstaat.en
. * Schnellere Umsetzung (n+2) Investltlm::en —
e Starke Verbindung allen Regionen, um
zum Européischen * Reaktion auf neue Bedirfnisse neue Herausforder-
Semester 5+2 ungen zu bewaltigen

28.05.2020
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Européische Union — Europaischer Fonds flir Regionale Entwicklung

Kohasionspolitik Post-2020

» Verordnungsvorschlag (iber den Europaischen Fonds fiir regionale Entwicklung
(EFRE) und den Kohdsionsfonds (KF), 29.05.2018

Neu: 5 Politische Ziele (statt bisher 11 thematische Ziele 2014-2020)

1. Ein intelligentes Europa durch Forderung eines innovativen und
intelligenten wirtschaftlichen Wandels

2. Ein griineres, CO2-armes Europa durch Férderung sauberer Energien,
»grune” Investitionen, Risikopravention usw.

3. Ein starker vernetztes Europa durch Forderung der Mobilitat und der IKT-
Konnektivitat

4. Ein sozialeres Europa, in dem soziale Rechte umgesetzt werden

5. Ein burgernahes Europa durch Férderung einer nachhaltigen stadtischen
und landlichen Entwicklung sowie lokale Investitionen

2 Horizontale Ziele

Aufbau administrativer Kapazitaten und Europadische territoriale Zusammenarbeit

28.05.2020
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Européische Union — Europaischer Fonds flir Regionale Entwicklung

Kohasionspolitik Post-2020

» Verordnungsvorschlag (iber den Europaischen Fonds fiir regionale Entwicklung
(EFRE) und den Kohdsionsfonds (KF), 29.05.2018

Politikziel 1

1. Einintelligentes Europa durch Forderung eines innovativen und
intelligenten wirtschaftlichen Wandels

- Ausbau von Forschungs- und Innovationskapazitaten

- Nutzung der Vorteile durch Digitalisierung fur Burger u. Unternehmen

- Steigerung des Wachstums und der Wettbewerbsfahigkeit von KMU

- Entwicklung von Kompetenzen durch intelligente Spezialisierung,
industriellen Wandel und Unternehmertum

28.05.2020
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Kohasionspolitik Post-2020

» Verordnungsvorschlag (iber den Europaischen Fonds fiir regionale Entwicklung
(EFRE) und den Kohdsionsfonds (KF), 29.05.2018

Politikziel 2

2. Ein griineres, CO2-armes Europa durch Férderung sauberer Energien,
»grine” Investitionen, Risikopravention usw.

- Forderung von Energieeffizienzmallnahmen

- Forderung erneuerbarer Energien

- Entwicklung intelligenter Energie- und Speichersysteme

- Forderung der Anpassung an den Klimawandel und Risikopravention

- Forderung einer nachhaltigen Wasserbewirtschaftung

- Férderung des Ubergangs zu einer Kreislaufwirtschaft

- Verbesserung der biologischen Vielfalt, Verringerung von Umweltver-
schmutzung, Forderung von griiner Infrastruktur im stadtischen Umfeld

28.05.2020
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Européische Union — Europaischer Fonds flir Regionale Entwicklung

Kohasionspolitik Post-2020

» Verordnungsvorschlag (iber den Europaischen Fonds fiir regionale Entwicklung
(EFRE) und den Kohdsionsfonds (KF), 29.05.2018

Politikziel 3

3. Ein starker vernetztes Europa durch Forderung der Mobilitat und der
IKT-Konnektivitat

- Ausbau der digitalen Konnektivitat

- Entwicklung eines nachhaltigen, klimaresilienten, intelligenten,
sicheren und intermodalen TEN-V

- Entwicklung einer nachhaltigen, klimaresilienten, intelligenten und
intermodalen nationalen, regionalen und lokalen Mobilitat
einschlieBlich eines besseren Zugangs zum TEN-V und zur
grenzibergreifenden Mobilitat

28.05.2020 234
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Européische Union — Europaischer Fonds flir Regionale Entwicklung

Kohasionspolitik Post-2020

» Verordnungsvorschlag (iber den Europaischen Fonds fiir regionale Entwicklung
(EFRE) und den Kohdsionsfonds (KF), 29.05.2018

Politikziel 4

4. Ein sozialeres Europa, in dem soziale Rechte umgesetzt werden

- Verbesserung der Effektivitat der Arbeitsmarkte und des Zugangs zu
hochwertigen Arbeitsplatzen durch Entwicklung sozialer Innovation

- Verbesserung des Zugangs zu hochwertigen Dienstleistungen in den
Bereichen allgemeine und berufliche Bildung sowie lebensl. Lernen

- Verbesserung der soziookonomischen Integration von Minderheiten,
Migranten und benachteiligten Bevolkerungsgruppen durch integrierte
MaRnahmen einschlielllich Wohnungsbau und soziale Dienstleistungen

- Sicherung eines gleichberechtigten Zugangs zur Gesundheitsversorgung
durch Entwicklung der Infrastruktur einschlie3l. der Primarversorgung

28.05.2020
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Kohasionspolitik Post-2020

» Verordnungsvorschlag liber besondere Bestimmungen des EFRE fiir das auswartige
Handeln und das Ziel Europaische territoriale Zusammenarbeit (Interreg), 29.05.2018

Interreg-spezifische Ziele

Politische Ziele 1-5 Zusatzlich zum Ziel 4 (Mallnahmen des ESF-Typs)

1. Intelligentes Europa * Grenzibergreifende Verbesserung der Arbeitsmarkte und des
Zugangs zu hochwertigen Arbeitsplatzen

* Grenziibergreifende Verbesserung des Zugangs zur allgemeinen
Bildung und zum lebenslangen Lernen — grenziiberschreitend

2. Grunes, CO2-armes

Europa anerkanntes Bildungs- und Qualifizierungsniveau
* Grenziibergreifende Verbesserung des gleichen und zeitnahen
3. Vernetztes Europa Zugangs zu einer hochwertigen, nachhaltigen und erschwinglichen

Gesundheitsversorgung

* Grenzibergreifende Verbesserung der Zuganglichkeit, Effektivitat
und Resilienz der Gesundheits- und Pflegesysteme

. * Grenzibergreifende Forderung der sozialen Inklusion, der

5. Burgernahes Europa Chancengleichheit und die Bekimpfung von Armut

28.05.2020

4. Soziales Europa
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Européische Union — Europaischer Fonds flir Regionale Entwicklung

Kohasionspolitik Post-2020

» Verordnungsvorschlag (iber den Europaischen Fonds fiir regionale Entwicklung
(EFRE) und den Kohdsionsfonds (KF), 29.05.2018

Politikziel 5

5. Ein biirgernahes Europa durch Forderung einer nachhaltigen stadtischen
und landlichen Entwicklung sowie lokale Investitionen

- Forderung der integrierten sozialen, wirtschaftlichen und 6kologischen
Entwicklung, des Kulturerbes und der Sicherheit in stadtischen
Gebieten

- Forderung der integrierten sozialen, wirtschaftlichen und 6kologischen
Entwicklung, des Kulturerbes und der Sicherheit auf lokaler Ebene
einschlielllich in landlichen Gebieten und der durch die ortliche
Bevolkerung betriebene lokale Entwicklung

28.05.2020
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Européische Union — Europaischer Fonds flir Regionale Entwicklung

Kohasionspolitik Post-2020

» Verordnungsvorschlag liber besondere Bestimmungen des EFRE fiir das auswartige
Handeln und das Ziel Europaische territoriale Zusammenarbeit (Interreg), 29.05.2018

Finanzrahmen, Vorschlag der EU KOM vom 2. Mai 2018

29.05.2018 COM(2018) 374 final 2018/0199 - Vorschldge European territorial cooperation goal (Interreg)

Europaischer Fonds fiir regionale Entwicklung 200,6 Mrd. €

Investitionen in Beschaftigung und Wachstum 190 Mrd. €

Grenzuberschreitende Zusammenarbeit: 4,44 Mrd. € (bisher 6,62 Mrd. €)
Transnationale Zusammenarbeit: 2,65 Mrd. € (bisher 1,82 Mrd. €)
Interregionale Zusammenarbeit: 100 Mio. € (bisher 500 Mio. €)
NEU: Interregionale Innovationszusammenarbeit: 970 Mio. € nicht mehr in der ETZ

Reduzierung des Fordersatzes auf max. 70%!

Vereinfachte Kostenpositionen bei <200.000 €!

mind. 60% der Programmmittel konzentriert auf 3 Prioritaten/Ziele!

6% des EFRE fiir nachhaltige Stadtentwicklung

Thematische Konzentration - Bruttoinlandeinkommen >100% des EU-Durchschnitts, 85% fir TZ1 u. 2

28.05.2020
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Européische Union — Europaischer Fonds flir Regionale Entwicklung

Zeitplan:

o Aktuell, Beginn der INTERREG-Programmplanungen und Festlegung der

gewunschten Forderschwerpunkte bis Sommer/Herbst 2020 (auf nationalen
bzw. landerspezifischen Ebenen)

o Verabschiedung des Mehrjahrigen Finanzrahmens 2021-2027 und des
Legislativpaketes (wohl erst unter Deutscher Ratsprasidentschaft in der 2.

Jahreshalfte zu erwarten)

o Erste Programmgenehmigungen zum Jahresende 2020 (erwartet)

o Erste Projektgenehmigungen Ende 2021 realistisch, d.h. jedoch
Finalisierung von Projektantragen bis spatestens Mitte 2021

o 2020 moglichst intensiv fiir Projektplanungen und Projektvorbereitungen
nutzen!

28.05.2020
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Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit
und dem REV Straubing-Bogen
weiterhin viel Erfolg!

-]
28.05.2020



TOP 7 EUREGIO Bayerischer Wald — B6hmerwald — Unterer Inn e.V.

Tragerverein Europaregion Donau-Moldau e.V. — Vortrag

Aktuelle Informationen zur Zukunft der Férderprogramme INTERREG

Diskussionsrunde der Mitglieder

Dank
an

Frau Verena Pfeffer
Beraterin Forderprogramme INTERREG B und INTERREG EUROPE
durch

Vorsitzenden Landrat Laumer

23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 8 Wiunsche und Antrage

Bagamiarsas blagrrees
23. Januar 2020 — Mitgliederversammlung Shing R X Josefine Hilmer



UND IHRE MITWIRKUNG!



