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L BegriiBung

Josef Laumer, Vorzitzender

2 Feststellung der Beschlussfahigkeit
Josef Laumer, Vorsitzender

3 Vorstellung Gesundheitsregion plus Straubing
Aufgaben und Erfshrungsbericht

Referentin: Sandra Krd
Geschdftsstellenleiterin Gesundheitsregion plus — Stadt Straubing

4. Regionalentwicklungsverein
4.1 Tatigkeitsbericht
4.2 Kassenbericht
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Tagesordnung — Teil 2

5. Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
51 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.1 Projektmanagement
5.1.2 Finanzmanagement
5.1.2 Qualitdtsmanagement / Prozesssteuerung
Josef Laumer, Vorsitzender — Josefine Hilmer, LAG-Managerin

5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement
5.2.1 Projektmanagement
5.2.2 Finanzmanagement
Josef Laumer, Vorsitzender — Josefine Hilmer, REV-Geschaftsfihrerin

5.2 Tatigkeitsbericht Projekimnanagement Energiewende
5.2.1 Projektmanagement
5.2.2 Finanzmanagement
Josef Laumer, Vorsitzender — Josefine Hilmer, REV-Geschaftsfihrerin
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6. LEADER in 2018

6.1 Altionsplan - Beschlussfassung

6.2 Zuweisung der Fordermittel gemal der Lokalen Entwicklungsstrategie -
Fortschreibung 2018

6.2.1  LEADER - Einzelprojekte - Beschlussfassung

£.2.2  LEADER - Kooperationsprojekte - Beschlussfassung
6.3 LEADER Meilensteine 2018 und 2015 - Informationen

6.4 LEADER-Projekt Unterstitzung Birgerengagement - Informationen
Josef Laumer, Vorsitzender — Josefine Hilmer, LAG-Managerin
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TOP 2 Feststellung der Beschlussfahigkeit

durch den Vorsitzenden

« Form-und fristgerecht geladen mit Schreiben vom 07.12.2017 unter Angabe der Tagesordnung —
§ 13 Abs. 1 und 2 der Satzung

» Form- und fristgerechter Zugang per Email/Postversand am 12.12.2017
§ 13 Abs. 5 der Satzung

» Beschlussfahig, wenn alle Mitglieder ordnungsgemaf geladen wurden
§ 14 Abs. 1 der Satzung

 Feststellung der Beschlussfahigkeit und der anwesenden Mitgliederzahl
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TOP 3 Vorstellung Gesundheitsregion plus Straubing
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AG , Mittagstisch fur Senioren“ - Leitung AG: Geschéftsstelle
zusammen mit Fachstelle flr Senioren, Seniorenbeirat und
Freiwilligenzentrum

einfach besser essen - 2 5 Einfach besser Essen -
Einladung fiir dlte fenschen zum Mittagessen P Einl E

TAGE | KOSTEN VORANMELDUNG
MoSa €320 intrag in Sperceplan

oS0 Suppe/Salat € 0,80 Koot eiper Essensmarke am
Men; €4.20inkl. Suppe/Salat  Emptang

Mo-Fr  Suppe/Salat € 0,80 fintrag n Spesepian
Meni € 4,20 inkd. Suppe/Salat

Di-Do  Meni €4,80 Anmeldung bis rum Vortag

Mo-Fr Menl €650 Anmebdung bis sumVortagnur  Rennbahnstr. 44-46
4,50 Telefon 09421 996718

Vegetarisches Gericht € 4,20
inkl. Salatvom Buffet
Gaststatte eterhof DiSo Taguimend € 490 Anmeidang s ir g e
“«© Teefon 09421 2827

w STADT g STADT STADT :\y Gegungner!s
STRAUBING www.straubing.de STRAUBING www.straubing.de STRAUBING 4 region’

Swiibing

Projektziel: Moglichkeit eines gesunden, umfassenden Mittagessens flr Senioren
gegen geringes Entgelt, sodass der Mangelernahrung im Alter
entgegengewirkt werden kann

Gefordert durch die AOK Bayern — die Gesundheitskasse
im Rahmen der Kommunalen Projektférderung Bayeriaches Stataministerior ir 8

Gesundheit und Pflege %=
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AG , Telemedizin“ - Leitung AG: Herr Prof. Dr. Sebastian Maier, Chefarzt .
Medizinische Klinik, Klinikum St. Elisabeth

Projektziel _I: Ausbau der telemedizinischen Strukturen zur Versorgung der
Insassen der JVA, sodass durch teleradiologische Vernetzung und
audiovisuellen Datentransfer zum Telekonsil kostspielige bewachte Transporte
entfallen kdnnen

Projektziel_II: Unterstitzung des Herzinfarktnetzes
Niederbayern-Mitte durch Schliel3ung einer
Finanzierungsliicke bei der EKG-Telemetrie
Gefordert von den Freunden der Stadt Straubing

Projektziel Ill: Straubing-Bogen rettet (Projektantrag)

Gk &
Bayerisches Staatsministerium fur 255 > !:‘
Gesundheit und Pflege S8l
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AG , Pflege” - Leitung AG: Frau Christa Primbs, Pflegedienstleitung
Marienstift

Projekt_I: "Handreichung zur Unterstitzung und Pflege alterer
Menschen

Projektziel: Unterstitzung pflegender Angehdriger in Straubing
und Umgebung durch Vernetzung der bestehenden Beratungs-
und Pflegeangebote in einer Broschure;

zudem ,Erweiterte Leistungen fir Zuhause“ mit Kontaktadressen
fur Essen auf Radern, haushaltsnahe Dienste, Einkaufsservices,
Fahrdienste und Nachbarschaftshilfe fir Senioren, die alleine zu
Hause leben und eine gewisse Unterstlitzung benotigen
Gefordert durch die Volksbank Straubing im Rahmen einer
Sozialférderung

Projekt_lII: , 2. Pflegeausbildungwoche* (26.-29.03.2018)

Projektziel: Informationen zu Ausbildung, Perspektiven, Arbeitsalltag und Vergtitung
im Pflegeberuf sowie anschlieliende Praktikumsmaglichkeit zur gezielten Suche von
gualifizierten Nachwuchskrafte

Bayerisches Staatsministerium fir "_‘;,‘: 3 !:‘
Gesundheit und Pflege  SsbeSial
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AG ,Migrationsmedizin - Geburten - Nachsorge* - Leitung AG: Karin
Mittermeier-Ruppert, Hebamme

Projektziel: Umsetzung einer Piktogramm-Broschiire sowie Postern fur die
Gemeinschaftsunterkiinfte zu den wichtigsten Punkten im Nachsorgebereich
Gefordert von Milupa Nutricia GmbH

AG ,Letzte Hilfe* - Leitung AG: Dr. Matthias Demandt

¥

' Projektziel: Unterstiitzung bei der Offentlichkeitsarbeit
beim Kursangebot im Bereich der ambulanten Palliativ-
versorgung

LETZTE HILFE KURSE

Bayerisches Staatsministerium fiir 2 i;‘ A
Gesundheit und Pflege S84,
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AG ,Praventionsarbeit mit Bildungseinrichtungen® - Leitung AG:

Geschaftsstelle mit Kooperationspartnern

Projektziel: Projektpool zu Themen Ernahrung, Bewegung, psychische
Gesundheit, Unfall- und MiBbrauchspravention zur bedarfsorientierten
Zusammenarbeit mit Bildungseinrichtungen

Beginn des Festes der Sinne das Lied ber mich, in dem

Die ki memen mit de
s um dic menschiichen Sinne ging.

Von Diiften und Kldngen
Beim ,Fest der Sinne” in der Kita Kagers drehte sich alles um Wahrnehmung

Cber Hunde und Katzen und das besondors attraktiv fur die Kinder
..I.ltdﬂhﬂmuh"mn:m ie Kinder
“om Kindergarien Kagers und Ki-

eine Sucht abzurutschen, sagt San-
dra Kra
Erganat wurde das Fest der Sinne
uch grodetgge Obst- und Gemi-
eines_Supermarktes,
nur .

inpmeminag Vet de kil
chan Siams warden s
‘micht nur bes:

um
Wahmmehmung mit allen S innen.

Wahrmehmung mit allen Sinnen
sei eine_grundlegende Vorausset- Kreativwerkstatt diente mit Regen-
zung dafir, dass sich Kinder gut In der Ausstellung ,Sinnenfeld” sle\lr rohren und mit reis- und griesg

entwickeln und wesentliche Fahig- ten sich Sandra Kr, Stadt- und Ver- ~fillien Sackchen dazu, die Sinne im
keiten entfalten, betonte

waltungsritin Hannelore Christ und ~kseativen Spiel zu fede
Rosemarie Rank (v1) vor einen Zerr-  Und fir alle GroBen gab es natir-
spiegel lich auch Kaffee und Kuchen. Allen
nen wolle getibt sein. Deshalb hatte Kindern und bestimmt auch vielen
man sich in Kagers fir ein .Fest der nenfeld” alles um die menschlichen Erwachsenen machte das Fest der
Sinno” entschin Sinne. Hier Sinne unheimlich Spas. Das bekun-
Ein besonderes Dank ging dabei Drebucheiben, Duftiugeln, «in Ba- defe such Stadiritin Hannelore
an Sandra Krd fer Gesund- einem anderen  Christ, die als Verwaltungsritin fur
Peiteregion plus bel fer Stadt Kaum noch en Barfub.Feid, Kuang. Kinderbetreunagacinrichiungen
Straubing. Durch ihren Einsatz schalen und einen groden Gong, der und Kinderspielplatze das Fest be-

drehte sich in der Ausstellung Sin- matarlich larmtechnisch ~gesehen suchte. il -

Zwel ispicle for Proj

Katja Kerscher (v, Leitesin des Sozialpadagogischen intensivhorts des Kin-

Bianca Ko |

Gym Sandra ke

e von Caem raer & Honmer ot U s s v Bk Stiftungsteam.

Forderung fiir Gesu ndheltspro;ekte

G it gion plus bing spricht Bildi
Gesundheitsforderung dann  sprochen, finanziert werden kion- des Gemiwe wichst, geerntet ist
ameffektivsten, wenn moglichst fen 0t einem P-Sem, e frisch zubervitet ol den Tisch

viele Partner an diesem Prozess be-
el iad unt Srnerpiodisie o
ot r mochte d

dungseineichiungen
gesundheitsiorderticher ~Lebens-
weltenunterstitzen.

Bervits in Kindergirten mr.n
Themen wie
nd Bevegingilonsepte m Pian,
an Schulen auch psychische Ge-

ne Zat, n ciesen Fidern -
bl ichens rogea

r untersdtztcie Gesind-
heltsregion bereits im Yorteld: , Wir
arbeiten eng mit den Blldung
richtungen murammen und bereiten
musammen die Durchfahrung vor*
bes

Straubinger Gymeasiums erstellen
wir gerade elnen Ativpareours zur
n Emihrung”

i e i Motariktes i -
dbeitsmanagerin durch
gelthat, un Finweise tir den A
bau eventueller motorischer Deflz:
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[ Gemiisebeete angelegt
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werden, sodass auch selbstinitilert
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gen, die den Fomerkriterien ent-

e 2 e posite Einelung 2u
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Boct new: dadurch sl Nachbltis-
ket et

ichtungen an — Zuschiisse moglich

kennten den Umgang mit Trampo-
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oglachen Intensivhort des Kiper. ~gen siéh geatet bcienen Konnen

schutzbundes Kreisverband Strau-
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Sandra Krd, Bianca Kenig, der Ge-
schiiftsfihycrin des Body Cym
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el
Zie s, hen Kindern sinvale Frei-

die Arbeit fur die einzelnen Ein-
Fichtungen. Austausch und Vemet-
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AG , PARTY- Don‘t risk your fun®
Orthopadie und Unfallchirurgie

Riskiere nicht dein Leben

Gesundheitsregion plus und Klinikum St. Elisabeth starten Projekt zur Unfallprévention

Die  Gesundheitsregion
Straubing hat sich der G
heitsforderung und der Privention
in der Region verschrichen. Das
neueste Piojekt trk den Tiel
Ty, hat die Vermeidung vo»
Unfiillen hei Jm:endhchen zum Ziel
un zusammen mit dem Klini-
Jum St. Elisabeth angeboten. Am

Startschuss ist im Januar 2017

Oberbiirgermeister Markus Pan-
Detmayr sagle; Aufeabe der wom
ischen

ayes
uey gelbrderten Gesundheitsregion
plus Straubing sei es, Versorgungs-
angebote und Akteure aus dem G

sundheitssektor miteinander zu
n, Regionale Starken sol-
chpunkte

cher seien willkommen.

in Kéln positive Erfahrungen mit
dem neuen Programm ,PARTY"
(Pravention, Alkohol, Risiko, Trau-
ma, Youth) der Deutschen Gescl-
sehaft fiir Es sei in

sowie Franz Heindl (41, zustindig fir

Cirea 100 Jugendliche davon ser-

helh Chelarrt D Stefan G
Priventionsarbeit bei der Polizei

tionspolizisten,  Rettungsdienst,
Reh: 1

et

s Straubing zusammen st Vertretern der weiterfiihrenden Schulen
‘)

) und Oberarzt Dr. Markus Vogt (3.

Sch«af und Dr. Albert Solleder so-

i hauiig dafir verantwortlich.

Drastische Szenen

Kern des Programms ist der
PARTY"-Tag im Klinikum St. Eli-
sabeth, bei dem eine Schulklasse in
Kleingruppen die Stationen eines
Sekyeoierlozien Attt il
seine rgefiihrt be-

Kanada entwlckelt worden und in
gut zehn Kliniken in Deutschland
angelaufen. Unfille aufgrund von
Alkohol, Drogen, Selbstiberschi-
zung und Ablenkung (Smartphione)
sollen damit vermieden werd
oDas_Projekt will sehockicren.
Wir wollen, dass sich Jugendliche

Strabiemyerkeh ricbiig elumschdt-

sien fiir andere
Dr._ Grote
Jihrlich verungliicken in Deutsch-
land 20000 Menschen zwischen 15
und 17 Jahren im StraBenverkehr.

Fomint, Nach ein wechritiela-
den Film mit drastischen Szenen
besucheu dle J\wendhchen Ret-
tungswa nahme,
Seheckrmam, Intensiveiaton. nd
Normalstation. Sie sehen mit eige-
nen Augen, welche Auswirkungen
ein sehwerer Unfall nach sich zieht.
Es besteht die Miglichkelt,mit Be-
troffenen zu sprechen.
sind ersetzbar, der Kopf nicht", be-
Schrieh D, Crote schieekliche Tl
gen von Verkehrsunfillen. , Das Le-
ben wird sich verindern.*

In den etwa funfstindigen Pri-
ventions-Tag werden auch Préven-

ten eingebunden, um alle Seiten zu
be lrlmh(l‘n Geplanter Start fiir das

ne sind fir nichstes Jahr geplant
Zielgruppe sind laut Dr. Grote Ju-
gendliche ab 16 oder 17 Jahren
,Am besten Jugendliche, die schon
Auto fahren.” Die Termine fir die
Schulen koordiniert Sandra Kré,
Geschiftsstellen-Leiterin der Ge-
sundheitsregion plus, unter der
E-Mail-Adresse san
drakrae@siraubingde. Ansprech-
partrer im Klinikum St. Elisabet
sind Dr. Grote und Oberarzt Dr.
Markus Vogt, Kontakt uber die
E-ail-pdvesse marl baver@lni-
raubingde. Die Teilnahme
o PARTY 158 kostenlon
Die Steucrungsgrupp
sundheitsregion plus Stmubmg e
stehtaus fiinf Personen, wie Berufs-
miBiger Stadtrat Alois Lermer er-
Klarte. Thr gehtiren neben ihm die
beiden Medizinern Dr. Wolfgang

atthi-
28 Relsingor und o i et e
wergangenen halben Jahr hitten
sich rund zehn Arbeitsgruppen ge-
bildet bei cirea 25 Projektvorsehl-
gen. Ein Themen-Schwerpunkt sei
hierbei die Kinderpsychologie ge-
wesen. Fazit von Lermer: ,Wir sind
auf einem guten Weg * Jungen Men-
schen in der Unfallchirurgie zu zei-
gen, was alles passieren kann, sei
beste Pravention, Sandra Krd stell-
te verschiedene Programme der Ge-
sundheitsregion plus vor, die von
del\ Schulen’ ahxerufen werden kon-
leln_Themen wie
Stressbewaliigung, Ess-Storungen,
psyehische und seelische Gesund-
heit, Erwachsen werden sowie Zu-
kunft in Viclfalt (interkulturelle
Kompetenzen). Ziel sei ein ,best-
practice pool” mit Projekten, die an
den Schulen durchgefiihrt wurden
Auch eigene Projekte sollten hierbei
einflieBen. Durch eine Vernetzung
soll den Schulen die Arbeit erleich-
tert werden -urs-

Gesundheits
region”"
Straubing

STADT STRAUBING

Leitung AG: Herr Dr. Stefan Grote, Klinik ftr

Projektziel: Sensibilisierung von Fahranfangern
fur vermeidbare Unfalle. Jugendliche erleben,
welche ,Stationen“ ein schwerverletzter
(,polytraumatisierter) Patient innerhalb der Klinik
durchlauft und welche Auswirkungen

verschiedene Verletzungsmuster haben.
Erweiterung des eigenen Bewusstseins der
Teilnehmer/innen und Abschatzung der Folgen des
eigenen Handelns.

Bayerisches Staatsministerium fur
Gesundheit und Pflege
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AG ,Mehr Sicherheit an Straubings Grundschulen® -
Leitung AG: Herr Frank Heindl, Hauptkommissar, Polizei Straubing

AB HIER IST (mehr) sicherheit
vor straubings grundschulen
SCHLUSS

Liebe Elitern und

Erziehungsberechtigte, .
wiralle michion, T Die Haltepunkte finden Sie aktuell fir folgende Schulen:
Kinder scher und gesund n der AB HER ST Grundscute Ulich Scmidl
ke, scniss ks e e e A K
o e — Haltepunkt Hotel Romerhof tingr SraBle
S s M Hahtepunkt OstpreuBische StraBe/Kattowitzer StraBe
W|R G EH E N hohes Unfallisiko fir unsere Kinder ma!:" Haltepunkt OstpreuBische StraBe/Ammer Feinkost
dar, die zwischen parkenden, an- 2uF .
und abfafrenden Autos e Sale Soindechule il
ZU FUR s und S s Haltepunkt Parkbucht D Kumpfmiller-StabesDornierstrafe
missen Haltegurki Werdegiate ier der
DieseSituation machten wir it Suale
Ihver Urtersti i S— Hahepunkt Algasdepot Nahe Forum, Niederalteichr Siaie

stellen im naheren Umfeld der Schule fiir Sie * auf.
A diesen Punkten kannen Sie Ihve Kinder gefafrlos aussteigen lassen
und die Kiner n

Dabel ewegen seSchnoch an de ischen Luft und men 30.uch
Konzentrierte in den Urterricht tarten. - "
Unsere Halcepunkte sindin Zusammenarbei mitder olzei ganz be- " Gesundheits T §
J wuse <0 aufgestel, dlass lie Kinder entweder nicht die SraBe ibergue- 7 region”™ Niedarbeyer i
ven misen adernur lon, wo einSchubveghelfer nen 2ur See steh S iy

Helfen Sie uns dieVerkefrsststion vor den Schulen i unsere Kincer

bersichicher und sicherer 2u machen, ncem Sie geil e Hakepurk- BARMER .=
e nutzen.Dabeiminimiten Sie Gas Unfalisio fr e Kinderund lle ~
anderen Verkehrsteilnehmer.

Mit freundlicher Onterstitzung von:

Wi bedaniken uns fr Ihve Mithife! & ADAC
Dies ist ein Projekt der Polizei Gesundheits _— &
Straubing und der Gesundheits- region’ s -
vegion plus und wird durch den {7 suming
ADAC unterstsz,
P 8 A{ STADT
= - STRAUBING www.straubing.de
——

Projektziel: Erhohung der Verkehrssicherheit im direkten Bereich vor den Grundschulen
Gefordert in der Pilotphase durch den ADAC Sudbayern e.V.,
in der Weiterfihrung durch die Freunde der Stadt Straubing

Bayerisches Staatsministerium fur
Gesundheit und Pflege
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AG ,KiDS - Kinder-Diabetespravention Straubing” —
Leitung AG: Frau Dr. Julia Weigand, Diabetologin

K:DS

Kinder Diabetespravention
Straubing

Projektziel: Pravention von Diabetes bereits im Kindesalter
durch Sensibilisierung der Eltern, Bildungstrager und
Kindergarten- sowie Schulkinder.

Aufklarungsaktionen durch ein Expertenteam sowie
Erstellung eines Bewegungspass fur Kinder und Familien
zur Anregung fur eine aktivere Freizeitgestaltung

Gefordert durch die AOK Bayern — die Gesundheitskasse
im Rahmen der Kommunalen Projektférderung

AG Aktivparcours "Gesunde Ernahrung" (Kooperationsprojekt mit dem P-Seminar
am Anton-Bruckner-Gymnasium) —
AG-Leitung: Frau Silke Rager, StRin, Anton-Bruckner-Gymnasium mit der Geschaftsstelle

Projektziel: Erstellung eines Aktivparcours fur die Unterstufe, der Uber die GR+ an alle
Schulen verliehen werden kann; Férderung der Vernetzung der Schulen untereinander und
Entstehung eines schullbergreifenden Ideenpools zur Gesunden Ernahrung

Gefordert durch die Techniker Krankenkasse

G haletatad
Bayerisches Staatsministerium fur 255 g v
Gesundheit und Pflege sttt
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£ Gesundhelts
STADT STRAUBING reg ionP"s
., Straubing

AG , Praventionsfihrer Straubing® - Leitung AG: Frau Dr. Regine Langer-Huber,
Kardiologin

Projektziel: Bestandsaufnahme von primér- und sekundarpraventiven
Angeboten in Straubing sowie Bezuschussungsmaglichkeiten,

sodass jede/r Burger/in die Mdglichkeit hat, aktiv, passgenau und
budgetunabhangig Gesundheitsvorsorge zu betreiben.

Gefordert durch die AOK Bayern — die Gesundheitskasse

iIm Rahmen der Kommunalen Projektférderung

STADT
STRAUBING

Bayerisches Staatsministerium fir 'j-i
Gesundheit und Pflege 8



Gvesu ndheits

STADT STRAUBING region” s
. Straubing

AG ,Depression und Suizidpravention® - Leitung AG: Frau Luisa Aguiar, Diplom-
Psychologin, Sozialpsychiatrischer Dienst

Projektziel: Sensibilisierung fir die Themen Depression und Suizidpravention zur
gesellschaftlichen Enttabuisierung und Aufmerksam-Machen auf lokale Hilfsangebote
durch Herausgabe eines Pocketflyers flr Erwachsene und Jugendliche

FAKTEN SIE MACHEN SICH UM " FAKTEN DU MACHST DIR UM
. i ¢ -

JEMANDEN SORGEN? JEMANDEN SORGEN?

Bayerisches Staatsministerium fir ;. X
Gesundheit und Pflege %=
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4 Gesundheits
STADT STRAUBING region phs
., Straubing

Schnittstellen mit dem Landkreis
- bei vielen Themen bereits Eingliederung und Zusammenarbeit:

O

©)
©)
o

Pflege

Depression/psychische Gesundheit
Straubing-Bogen rettet

auch bei Praventionsarbeit mit den Schulen

Bayerisches Staatsministerium fir 0
Gesundheit und Pflege =
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3 Gesundheits
STADT STRAUBING region phs
., Straubing

Gesundheitsregion plus Straubing

Stadt Straubing — Stadtmarketing
Geschaftsstelle: Sandra Kra
Theresienplatz 2

94315 Straubing

Fon: 09421/944-60174

Mail: sandra.krae @straubing.de




G\esu ndheits

STADT STRAUBING region” s
., Straubing

Die Geschaftsstelle wird unterstiutzt von ...

BARMHERZIGE BRUDER
@ Klinikum St.Elisabeth
Straubing

Bayerisches Staatsministerium fiir
Gesundheit und Pflege

Rne S BARMER

freunde der Stadt @
STRAUBING Landirets "
“~—""  straubing-Bogen

Tradition und Zukunft

b€

Orthopéddie |Rehatechnik Sanitdtshaus

ZIMMERMANN

STADT STRAUBING FIRMENGRUPPE

Bayerisches Staatsministerium fur ’_,
Gesundheit und Pflege




TOP 4 Regionalentwicklungsverein

Berichterstattung

Josef Laumer, Vorsitzender
Josefine Hilmer, Geschaftsfilhrerin

®
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18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung




TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht
Mitglieder

96 Mitglieder
“+  Neuaufnahme eines Mitgliedes in 2018

+ Zuordnung zu den Sektoren

« Offentlich — 40 Mitglieder
o Wirtschaft & Soziales — 27 Mitglieder
* Privat — 29 Mitglieder

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung




TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

Fachbeirat
§ 8 Abs. 3 der Vereinssatzung

derzeit 21 Mitglieder

< ausgeschieden
» Klaus Achatz, Landratsamt Straubing-Bogen,
Sachgebiet Betreuung Senioren FQA, Koordinator flir Seniorenarbeit
» Johannes Miiller, Staatliche Schuldmter Stadt Straubing und Landkreis Straubing-Bogen
Fachlicher Leiter
e Thomas Schoffel, Amt fir Landliche Entwicklung Niederbayern
Ansprechpartner ILE Gauboden

=+ neu bestellt
» Heribert Ketterl, Staatliche Schuldamter Stadt Straubing und Landkreis Straubing-Bogen
Fachlicher Leiter
e Andreas Schmidt, Amt fiir Landliche Entwicklung Niederbayern
Ansprechpartner ILE Gauboden

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

Versicherungen

Absicherung moglicher Haftungsrisiken des Vereins
Zustandigkeit gemal’ § 10 Abs. 6 der Vereinssatzung

Allgemeine Haftpflichtversicherung

Vertragsabschluss mit Allianz Versicherungs-Aktiengesellschaft mit Sitz in Berlin, Versicherungsbeginn: 12.05.2016
Versicherungsbeitrag jl. 94,89 € - letzte Beitragsentrichtung fiir 2017/18 am 29.05.2017

Vermdgensschadenhaftpflichtversicherung / Variable Vermdégenskaskoversicherung

Vertragsabschluss mit Versicherungskammer Bayern mit Sitz in Miinchen, Versicherungsbeginn: 01.01.2017 mit Ruckwartsdeckung fiir 2
Jahre

Versicherungsbeitrag jl 650,57 € - Beitragsentrichtung fiir 2018 noch offen (Rechnung liegt noch nicht vor!)

D&O- Versicherung

Vertragsabschluss mit Versicherungskammer Bayern mit Sitz in Miinchen, Versicherungsbeginn: 01.01.2017

(Claims-Made-Prinzip)
Versicherungsbeitrag jl. 541,69 € - letzte Beitragsentrichtung fur 2018 am 27.12.2017

9
Gesamt jl. 1.287,15 € | Da ’
“‘35;1‘

B i b T b f
18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung P—— Josefine Hilmer




TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

Internetauftritt des Vereins

+ www.regionalentwicklungsverein.straubing-bogen.de
Regionalentwicklungsverein / Landkreis Straubing-Bogen

+ www.landkreis-straubing-bogen.de
Button Regionalentwicklungsverein auf Startseite

Bt kv bl g 6 s
18. Januar 2018 - Mitgliederversammliung : S Josefine Hilmer




TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

2014 - 2015

Mitgliederversammliung/ Vorstand LEADER- Lenkungsgremium

Jahreshauptversammiung Sitzungen Entscheidungsgremium Regionalmanagement
Forderperiode 2014-2020.22 Sitzungen

Beginn 01. Oktober 2015
Sitzungen

2014 28. Oktober 2014 04. Dezember 2014
Grindungsversammlung

2015 21. April 2015 21. April 2015

29. Oktober 2015
Ordentliche Mitgliederversammlung/
Jahreshauptversammlung

06. Oktober 2015 06. Oktober 2015

03. Dezember 2015

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht
2016

Mitgliederversammlung/ Vorstand LEADER- Lenkungsgremium
Jahreshauptversammiung Sitzungen Entscheidungsgremium Regionalmanagement
Forderperiode 2014-2020.22 Sitzungen
Beginn 01. Oktober 2016
Sitzungen
2016 12. April 2016 12. April 2016 12. April 2016
09. Juni 2016

Aul3erordentliche Mitgliederversammlung

28. Juli 2016
27. September 2016 27. September 2016
14. November 2016 14. November 2016 14. November 2016

24. November 2016
Ordentliche Mitgliederversammlung/
Jahreshauptversammlung

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer




TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht
2017

Mitgliederversammlung/ Vorstand LEADER- Lenkungsgremium

Jahreshauptversammiung Sitzungen Entscheidungsgremium Regionalmanagement

Forderperiode 2014-2020.22 Sitzungen
Beginn 01. Oktober 2016

Sitzungen

2017 06. Juli 2017 17. Januar 2017
Ordentliche Mitgliederversammlung/
Jahreshauptversammlung

23. Mai 2017 23. Mai 2017 23. Mai 2017

11. Oktober 2017 11. Oktober 2017 11. Oktober 2017

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht
2018

Mitgliederversammlung/ Vorstand LEADER- Lenkungsgremium

Jahreshauptversammiung Sitzungen Entscheidungsgremium Regionalmanagement
Forderperiode 2014-2020.22 Sitzungen

Beginn 01. Oktober 2016
Sitzungen

2018 18. Januar 2018
Ordentliche Mitgliederversammlung/
Jahreshauptversammlung

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

Offentlichkeitsarbeit des Vereins

4 Projektbezogen aus den einzelnen Fachsaulen _
LEADER - Regionalmanagement - Projektmanagement Energiewende

+ Sonderseite im Straubinger Tagblatt — jeweils zu Quartalsbeginn

Journalistische Begleitung der Sonderseite — Finanzierung tber Vereinsgelder It.
Beschluss in der Mitgliederversammlung am 06.07.2017

Veroffentlichung im Straubinger Tagblatt weiterhin - kostenfrei

<+ Bezug des Straubinger Tagblatts epaper ab 15.12.2017

- .
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TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

Offentlichkeitsarbeit des Vereins
Beschluss 06.07.2017

Beschluss der Mitgliederversammlung (17:55 Uhr}

+Die Mitgliederversammlung befiirwortet die Fortfihrung der Offentlichkeitsarbeit des Vereins im
Rahmen der bisherigen vierteljdhrlichen Sonderseite im 5traubinger Tagblatt Gber 2017 hinaus.

Die Geschaftsfihrung wird beauftragt, die vertragliche Vereinbarung fiir eine journalistische
Dienstleistung zu erarbeiten.

Der Vergiitungsgesamtanspruch vierteljdhrlich wird bis zur Hohe der bisherigen vierteljdhrlichen
Bruttogesamtkosten befurwortet. Die Finanzierung soll aus den Geldmitteln des Vereins erfolgen. Die
Verflgbarkeit der Geldmittel in jeweiliger Hohe vor Falligkeit ist sicherzustellen.

Die Vertragslaufzeit soll auf ein Jahr mit Option zur wiederkehrenden jahrlichen Verlangerung bis Ende
2022 erfolgen.

Der Vereinsvorsitzende wird bevollmachtigt, die vertragliche Vereinbarung zu schliefen.”

Abstimmungsergebnis: la-Stimmen: 37
Nein-5timmen: O
Enthaltungen: O
(37:0:0)

H
|
{

L
| Da -"
'ﬂﬂ J Zum Zeitpunkt der Abstimmung waren 37 Personen anwesend.

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung : s Josefine Hilmer




TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

Arbeitskreise
Installiert mit Vorstandsbeschliissen

e am 14.12.2014
Arbeitskreis Bildung
Arbeitskreis Energie

e am 21.04.2015
Arbeitskreis Landwirtschaft

Aktivierung ,,bottom-up*“-Ansatz — Einbindung der Vereinsmitglieder und Blirgerschaft

{
{
| e
18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung P—— Josefine Hilmer




TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

Projektgruppen

Installiert mit Vorstandsbeschluss
e am 21.04.2015

Projektgruppe Bildungsportal
Projektgruppe Fachkraftemangel
Projektgruppe Barriere-Frei-Zeit
Projektgruppe Nachwachsende Rohstoffe

Aktivierung ,,bottom-up*“-Ansatz — Einbindung der Vereinsmitglieder und Blirgerschaft

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung P—— Josefine Hilmer




TOP 4 Regionalentwicklungsverein Tatigkeitsbericht

4.1 Tatigkeitsbericht

Verpflichtung zur Evaluierung
Ubergreifendes Regionales Entwicklungskonzept fiir den Landkreis Straubing-Bogen 2014
<+ Selbstevaluierung jeder Fachsaule / jedes Managements zum Ende der jeweiligen Forderphase

+ Jlin der Mitgliederversammlung in Form einer Matrix mit Bewertung durch Klebepunkte

Die FOrderprogramme

+ LEADER - Halbzeitbilanz - Fragebogenaktion
+ Regionalmanagement

| Da
“l‘iﬂ"

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung




TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht — Evaluierung in chronologischer Reihenfolge

Mitgliederversammlung am 29. Oktober 2015

F

D Evaluierung: j : :
e Bitte bewerten Sie die Vereinsarbeit!

Effizienz ;ﬁiziéﬁémé}qr}z e Effizienz
Effizien: cfrizienz,

Effizienz

Biirger-Befeiligung ¢ Biirger-Beteiligung

‘Biirger-wetc liguag

P

0]

S

: |
BijrgegBetei.igung : Biirger-Beteiligung -
|
Vv

g @ Transparenz
Transparenz ranspargn?
@ Transpgen: Teg,: 5[ 3rene Transparenz

FartCote tar Evaluation

Tra.ispz enz .
. WiSo Partner
[

Fachbeirn § Giste

http://www.landkreis-straubing-bogen.de/media/3178/150929 praesentation-rev-jhv-2015_kr.pdf

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht — Evaluierung in chronologischer Reihenfolge

Mitgliederversammlung am 09. Juni 2016

it W E Effizianz
TN R
cfrizienz,

Wity Biirger-Betelligung
" Biirgor-Beteiligung
-

’ Trarsparene

Sranspang

& I IR Transp-arunt
L]

i i 6 i
18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung P—— Josefine Hilmer




TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1

Mitgliederversammlung am 09. Juni 2016

Was sollte verbessert werden? Wie sollte das geschehen?

Mini-Workshop ,Herstellen von mehr Transparenz*

Burgernahe Sprache Fremdworter vermeiden
Umgangssprache, kurze Satze

Organigramm REV deutlicher; Flyer: Der REV stellt sich vor;

Strukturen und Abwicklung sind schwer zu Projekte offentlich darstellen;

versiehen; Sonderseite Zeitung;

Was macht der REV eigentlich? Aktionstage bei Projekten = sehen

Homepage schwer zu finden Impulse um aktiv auf Seite zu gehen

- Presse /[ Radio [ TV
Soziale Medien (Facebook, WhatsApp etc.)

Burgerbeteiligung/ -versammliung Wettbewerb/ |deen! [ Sachpreise
Transparenz Forderfahigkeit Vereinfachung der Formulare
Verwaltungsaufwand und Burokratie

Josefine Hilmer

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung




TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1

Mitgliederversammlung am 09. Juni 2016

Was sollte verbessert werden?

Wie sollte das geschehen?

Mini-Workshop ,,BUrgerbeteiligung starken™

BiOrgerbeteiligung muss einfach moglich und
motivierend sein

Ruckmeldung geben uber Aktivitaten der
Arbeitsgruppen/ Workshops; aktiver auf
Leute zugehen

Wie konnen wir die aktiven Kopfe fUr den Versin
finden?

Gemeindeblatter nutzen fur ldeen und
Abktiven-5Suche, v. a. auch junge Leute

Sitzungen effizienter machen

einfache Texte;
barrierefrei;
kirzer als bisher,

Umsetzungsproblem vor Ort: Emnpfehlung/
Referenz notig

= Mittelsmann/ Multiplikator notig z. B. f.
Junge, auch verschiedene Generationen im
YVerein finden

- konnte der Verein Ubernehmen:

z. B. die bUrokratische Arbeit

—= ldeen aufgreifen und Rickmeldung geben
- jedes Mitglied nimmt einen jungen
Menschen zur Sitzung mit

Grundsatzfrage: Welches fiel hat der Werein?
Wieviel Privatpersonen gibt es im Yerein?
Bottom-up-Prinzip ist derzeit nicht spurbar

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung

Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1

Mitgliederversammlung am 09. Juni 2016

Was sollte verbessert werden?

Wie sollte das geschehen?

Mini-Workshop ,Verbessern der Effizienz™

Einbeziehung des Fachbeirats

Fruher, direkter kommunizieren + Unterlagen
bereitstellen

Mitgliederversammlung

Unterlagen an MV vorab schicken;
Erinnerung an Termin nach der Einladung;
Praxisnahe Prasentationen;

kompakte Srtzordnung in den
Versammiungen durch die Mitglieder;

Ubergeordnete Strukturen sind nicht effizient
(Forderpogramme...);

komplizierter und aufwendiger Prozess, daher
wenig effizient

+Musterforderantrage” fur jeweiliges
Programm;
Ausfullinformation fur Formulare;

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung

Josefine Hilmer




TOP 4 Regionalentwicklungsverein
4.1 Tatigkeitsbericht — Evaluierung in chronologischer Reihenfolge

Mitgliederversammlung am 06. Juli 2017 - Ergebnis

Regionalentwicklungsverein

4.6 Evaluierung - Bitte bewerten Sie die Vereinsarbeit!

Die Forderprogramme werden effizient umgesetzt.

‘ [
stimme zu kann ich nicht beurteilen stimme nicht zu

Die Vereinsarbeit wird transparent und verstandlich vermittelt.
e @

|
 kann ich nicht beurteilen stimme nicht zu
®c ® ®

stimme zu

Der Regionalentwicklungsprozess bietet ausreichend Méglichkeiten, sich zu
beteiligen.

stimme nicht zu

stimme zu kann ich nicht beurteilen

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer




TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht — Evaluierung in chronologischer Reihenfolge

Mitgliederversammlung am 18. Januar 2018 - Vorlage

TOP 4 Regionalentwicklungsverein

TOP 5 Evaluierung - Bitte bewerten Sie die Vereinsarbeit!
Die Vereinsarbeit wird transparent und verstandlich vermittelt.

stimme zu ®

kann ich nicht beurteilen

Das Forderprogramm LEADER wird effizient umgesetzt.

stimme nicht zu

stimme zu

Das Forderprogramm Regionalmanagement wird effizient umgesetzt.

kann ich nicht beurteilen

stimme nicht zu

stimme zu

Das Forderprogramm Regionalma

kann ich nicht beurteilen

stimme nicht zu

nagement soll in 2019 fortgefihrt werden.

stimme zu

Der regionale Entwicklungsprozess bietet ausreichend Maglichkeiten fiar die Biirger und Blrgerinnen,

sich zu beteiligen.

kann ich nicht beurteilen

stimme nicht zu

stimme zu

kann ich nicht beurteilen

stimme nicht zu
[ J

LEGENDE
SEKTORERN:

= OFFEMNTLICH

= PRIVATPERSON

= WIis50 PARTNER
GELB = FACHBEIRAT

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung

Josefine Hilmer




TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Personelle Anderungen

-+ REV-Geschéftsfihrung
Carolin Riepl, stv. Geschéaftsflhrerin — ausgeschieden mit 30.11.2017

-+ Fachséule Regionalmanagement
Sabine Held — ausgeschieden mit Abschluss RM-Projekt Regionaltag Mitte September 2017
Carolin Riepl, Regionalmanagerin — ausgeschieden mit 30.11.2017

<+ Fachsaule Projektmanagement Energiewende
Carolin Riepl — ausgeschieden mit 30.11.2017

<+ Fachsiule LEADER
Johanna Kohl, Assistenz - ausgeschieden mit 31.12.2017

®
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TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.2 Kassenbericht

Berichterstattung

Josef Laumer, Vorsitzender
Josefine Hilmer, Geschéaftsfilhrerin

Joseph Loibl & Robert Dollmann, Rechnungsprfer

®
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et PP
i i 6 i
i

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung




TOP 4 Regionalentwicklungsverein
4.2 Kassenbericht

05.07.2017 bis 16.01.2018 Kontostand €

Kontostand 04.07.2017 — vorletzte Kassenprifung 15.671,79
Ausgaben: Abrechnung Konto- und Uberweisungsgebiihren 21,34
sowie Sparkassen-Card 2018
Vereins-Sparkassensoftware 05.07.2018 29,75
Versicherungsbeitrag D&O-Versicherung — Jahresbeitrag 2018 541,69
am 27.12.2017
Kontostand 16.01.2018 — letzte Kassenprifung vor MGV 18.01.2018 15.079,01
Zu erwartende Mitgliedsbeitrage 2018 6.541,05

o
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18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung




TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.2 Kassenbericht

Hinweis auf § 10 Abs. 7 der Vereinssatzung

Jahresbericht und Rechnungsabschluss

spatestens 3 Monate nach Ablauf eines Kalenderjahres

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung 1 P—— Josefine Hilmer




TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.3 Kassenprufbericht - § 4 Abs. 2 der Vereinssatzung

Berichterstattung

Robert Dolimann, Rechnungsprfer
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18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung




TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.3 Kassenprufbericht - 8 4 Abs. 2 der Vereinssatzung

Kontostand Kassenprtfung 04.07.2017 - 15.671,79 €

Kontostand Kassenprtfung 16.01.2018 - 15.079,01 €

Alle Kontobewegungen (Einnahmen+Ausgaben) im Zeitraum vom 05.07.2017 bis
16.01.2018 einschl. der Belege wurden gepruft.

Prifergebnis: keine Beanstandungen, ordnungsgemaRe Kassenfiihrung

L
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TOP 4 Regionalentwicklungsverein
4.4 Entlastung der Vorstandschaft und Geschaftsfiihrung — Kassenftihrung

Beschlussvorschlag

Einholung des Beschlusses durch Rechnungspriifer Robert Dolimann

,»,Die Vorstandschaft und die Geschaftsfihrung des Regionalentwicklungsvereins Straubing-Bogen e.V.
werden entlastet.”

Abstimmungsergebnis: Ja-Stimmen
Nein-Stimmen
Enthaltungen

§ =
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18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung } Reuliog S Josefine Hilmer




TOPS Fortgang

5.1-54

Nach der Gesamtentlastung des Vorstandes und der Geschaftsfiihrung — TOP 5

Durchftihrung der Neuwahlen — TOP 4.5
Ergebnis siehe Wahlprotokoll - Anlage
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Josefine Hilmer

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung




TOP 5 Regionalentwicklungsverein — FOorderprogramme und weitere

Aufgaben

Berichterstattung

Josef Laumer, Vorsitzender
Dr. Eberhard Pex, LEADER-Koordinator

Josefine Hilmer, LAG-Managerin und REV-Geschaftsfiihrerin
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LEADER In Niederbayern

Stand: 31.10.2017 (Meilenstein)

Amt fur Erndhrung, Landwirtschaft e
Dr. Eberhard Pex, Leader-Manager und Forsten Regen



Vergleich der Regierungsbezirke (stand 31.10.2017)

Mio. €
Anzahl LAGs Anzahl Projekte

18 180
16 160
14 4 140
12 120

=3 Anzahl Projekte
10 100

I 7uwendung Mio. €
8 A 20 —6—LAGs
6 1 60
4 40
2 20
0 A - 0

Oberbayern Schwaben MNiederbayern Oberfranken Mittelfranken Unterfranken Oberpfalz

Amt fur Erndhrung, Landwirtschaft
Dr. Eberhard Pex, Leader-Manager und Forsten Regen




Vergleich der Regierungsbezirke:
(31.10.2017)

Zuwendung/LAG  Projekte /[LAG

* Niederbayern: 1.055.555 € 13,6
e Schwaben: 820.000 € 9,6
e Unterfranken: 800.000 € 10,8
e Oberpfalz: 757.143 € 12,6
e Oberbayern: 752.941 € 9,9
e Mittelfranken: 687.500 € 11,0
e Oberfranken: 666.666 € 6,6

Amt fir Ernahrung, Landwirtschaft
Dr. Eberhard Pex, Leader-Manager und Forsten Regen




Meilenstein und Mittelbindung

Passauer Land
Regionalentw. Westallgau / Bay. Bodensee
Rottal-Inn

31 von insgesamt 68 LAGS in S
I 0) reyung Grafenau
Bayern (entSp“Cht 45’6 /0) gl‘]ci{lichge?StLigemald
] Schweinfurter Land
LAGS mlt Uber 900000 € AuerbergIar;[ld—Pfaﬁenwinkel (ALP)
Bewilligungssumme erhalten Lkr. Pfaffenhofen a.d.lim

Mittlere Isarregion

elne ErhOhung des BUdgetS um bergaufland Ostallgau

Regionalentwicklung Oberallgdu

300000 ’€ Rhén-Grabfeld

Bayreuther Land

Von den 9 niederbayerischen Tirschenreuth

Begegnungsland Lech-Wertach

LAGs erhalten 8 diese ErhOhung  |ketheim

. Dingolfing-Landau
(entspricht 88,9 %0). Coburg

Frankische Schweiz
Neustadt a.d.Waldnaab
Landshut

Spanne der Mittelbindung: Altmahl-Jura

= Deggendorf

78.000 € - 1.330.000 € je LAG Cham
Fichtelgebirge-Innovativ
Berchtesgadener Land
Main 4Eck Miltenberg
Schwandorf
Altbayerisches Donaumoos

Amt fir Ernahrung, Landwirtschaft
Dr. Eberhard Pex, Leader-Manager und Forsten Regen




LAGSs mit
Budgeterh6hung
(rot)

Grenzen
— Landkreis / Kreisfreie Stadt
— Regierungsbezirk
. LAG

Amt fur Erndhrung, Landwirtschaft
und Forsten Regen

Dr. Eberhard Pex, Leader-Manager



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — FOorderprogramme und weitere

Aufgaben

Struktur Regionales Entwmklunqskonzept 2014

- da geht was!

Aufbauend auf der gleichnamigen Imagekampagne der Leader-Region Straubing-Bogen wollen wir den Herausforderungen der Zukunft aktiv begegnen. Gezielt wollen wir unser regionales Profil als Region der Nachwachsenden Rohstoffe und
ausgezeichnete Bioenergie-Region scharfen, dies jedoch im Einklang mit den Bedirfnissen von Mensch und Natur. Irﬁ'Sinl’_te unseres Gi]"_l'ﬁ'i'egalfé als Bildungsregion wellen wir Talente fardern und Bildung fiir ledermann
gewahrleisten. Lebensqualitat fur alle Generationen und Schichten soll die Einheimischen in der Heimat binden, Fachkrafte und Gaste fur die Region gewinnen. Auf traditionellen wie innovativen Kommunikationskanalen wollen wir diese Ziele
tra hgp'urlier_eﬁ-urid die Botschaft verbreiten: Bei uns, da geht was - voran!

Als abergreifende Aufgaben kommen dem
Zukunftsbiro am Landratsamt als
Geschaftsfitlhrung des
Regionalentwicklungsvereins Vermetzung.
Einbindung der Bevélkerung.
Offentlichkeitsarbeit und Imagebildung zu.
Bereits in der letzten Foqderphase hat das
LAG-Management mit einer
Imagekampagne aufmerksam gemacht auf
die Lebensgualitat und cbe Besonderheiten
der Region_ Der{*};ogm derlrnagehrosdnxe
"Da geht was"” wurde in der Region gut
angenommen und wird immer wieder ins
gut, Spiel gebracht. so aﬁc&: bei der
Regionalkonferenz im Mai 2014. Seit 2004
wird vom Zukunftsbiro der Regionaltag
sich sowohl bei den wechselnden
Veranstaltungsorten als auch bei den
Awusstellern, Mitwirkenden und Besuchern
zunehmender Beliebtheit.

Mitgliederversammlung Josefine Hilmer
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Handlungsziel 1

Handlungsziel 2

Handlungsziel 3

Handlungsziel 4

Handlungsziel 5

Aufgaben

Mit intensiver Offentlichkeitsarbeit
tragen wir dazu bei, dass "Nachwachsende
Rohstoffe™ in der Region bekannt werden und
vermehrt in allen Lebensbereichen zum Einsatz
kommen. Dazu fuhren wir mindestens drei
Projekte bis Ende 2017 durch.

Wir bemiihen uns um eine

nachhaltige Energieversorgung und unterstiitzen
dies mit Offentlichkeitsarbeit, Studien und
Pilotprojekten. Bis Ende 2017 starten wir dazu
mindestens 2 Projekte.

Im Sinne des Klimaschutzes ist die

beste Energie diejenige, die nicht verbraucht
wird. Wir suchen deshalb innovative Wege, um
den Energieverbrauch in der Region zu senken
und starten bis 2017 mindestens ein Projekt.

Wir sensibilisieren bereits die Jugend fiir
Umweltthemen wie Klimaschutz, nachhaltige
Energiewirtschaft und Nachwachsende Rohstoffe
und fiihren dazu mindestens zwei
Bildungsprojekte bis 2017 durch.

Wir unterstitzen die Vermarktung regionaler
Produkte, insbesondere von Lebensmitteln aus
bauerlicher Herkunft. Wir filhren bis 2017
mindestens zwei Besprechungen zur
Projektanbahnung

Wir wollen unser Radwegenetz konzeptionell
ausbauen und Liicken schlieBen. Dazu wird bis 2018
mindestens ein Radwegekonzept erstellt.

Wir wollen das gesamte Radwegenetz durch
Beschilderung, Erholungs- und Freizeitangebote und
Offentlichkeitsarbeit aufwerten. Mindestens fiir einen
Radwanderweg soll dies bis 2020 umgesetzt werden.

Wir wollen unsere (Fern-) Wanderwege attraktiver
gestalten und vermarkten und schaffen hierzu bis
2020 mindestens eine weitere Attraktion.

Wir wollen Zeugnisse unserer regionalen Geschichte
und unserer regionalen Besonderheiten -
Dokumente, heimatkundliche Sammlungen und
Abhandlungen, Funde - fiir die Nachwelt erhalten, mit
modernen Medien verwalten, in Wert und/oder in
Szene setzen. Mindestens zwei Projekte sollen bis
2020 umgesetzt werden.

Wir wollen unser touristisches und kulturelles
Angebot ausbauen und mit modernen Medien
zeitgeman vermarkten. Bis 2020 wollen wir
zumindest eine Testphase fiir das Projekt durchlaufen
haben.

Wir wollen unser Bildungskonzept umsetzen
und fihren fir jedes der drei genannten
Oberziele (Vernetzung, Ehrenamt,
Bildungsregion der Nachwachsenden
Rohstoffe) jeweils mindestens ein Projekt bis
Ende 2017 um.

Wir wollen dem Fachkraftemangel aktiv

begegnen, in dem wir Mdglichkeiten und Anreize
schaffen fir Jugendliche, in unserer Region eine
Ausbildung oder ein Studium zu absolvieren. Bis

2017 fuhren wir mindestens ein Projekt durch.

Kein Talent darf verloren gehen - wir unterstiitzen
Kinder, Jugendliche und Erwachsene mit Handicap
oder in schwierigen Lebenslagen und fiihren bis

2017 mindestens eine MaRnahme durch.

Im Sinne von Gesundheitserziehung wollen wir
den Sport in der Region férdern. Insbesondere
unsere Sportvereine unterstiitzen wir bei
mindestens einem Projekt bis 2020.

Wir gestalten unsere Orte ansprechend und
attraktiv und schaffen Treffpunkte, bis 2020
mindestens einen.

Zur Starkung der Identitat der Region
Straubing-Bogen nach aufen und ihrer
Identifizierung nach innen sowie zur
Bewusstseinbildung fiir unsere Ziele wollen wir
unter dem Motto "Straubing-Bogen - da geht
was!" eine Medienkampagne starten. Inhalte
sollen Informationen zur Vereinsarbeit und zur
regionalen Entwicklung sein sowie Botschaften
zum Profil der Region und ihrer
Entwicklungsziele. Mindestens tber zwei
verschiedene Medien soll die Imagekampagne
bis 2017 anlaufen.

Wir informieren und unterstiitzen Familien und
Senioren und fihren dazu bis 2017 mindestens
eine MaBnahme durch.

Wir sind da ftr den Verein,

vernetzen ihn in der Region und tberregional
und binden die Bevolkerung ein.

Wir fihren bis 2017 mindestens einen
Regionaltag und eine Konferenz durch.

Wir heiBen Zuwanderer willkommen und
machen sie zu Hiesigen. Dazu fuihren wir
mindestens eine PilotmaRnahme bis 2017
durch.

Wir machen mobil: Egal ob fiir Jung oder Alt, ob
mit oder ohne Handicap - wir wollen die Hirden
und Grenzen, die das Leben bereithalt,
reduzieren! Dazu setzen wir mindestens ein
Projekt zur Steigerung der Barrierefreiheit bis
2020 und ein Projekt im Bereich Mobilitat bis
2017 um.

18. Januar 20

8 - Mitgliederversammlung

Josefine Hilmer




TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben
5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.1 Projektmanagement - Einzelprojekte

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Einzelprojekte
a) Forderantrage bewilligt — zugewiesenes Budget in Entwicklungszielen ausreichend

Lfd. (E| H Projekt Projekttrager Beschluss Fordersatz Forderantrag an VZerteilt/ Projekt
Nr. |z| z Sitzung AELFRegen in Umsetzung/
umgesetzt/

LAG-Management Landkreis Straubing-Bogen GrundungsV 50 % 15.09.2015
28.10.2014 03.08.2017
+20.09.2017
2 1 5 \VonderBlite bis zum Saft — OGV Geiselhdring e V. LEG 30 % 21.01.2016 Projekt umgesetzt
Lebensvielfalt Streuobstwiese 06.10.2015 22.09.2016 Zahlungsantrag
gestellt
Fordermittel
ausbezahlt
3 3 3 Institutzur Ausbildung zur ,Fachkraft  Silke Lederbogen und Prof. LEG 30 % 18.11.2015 Projekt umgesetzt
fur Tiergestitzte Therapie* Dr. Georg Jungnitsch, GbR 06.10.2015 15.12.2016 Zahlungsantrag
gestellt
4 2 4 Kleinod St. Edigna in Hofdorf, Gemeinde Hunderdorf LEG 50 % 13.05.2016 12.07.2016  Projekt umgesetzt
Gemeinde Hunderdorf 03.12.2015 Zahlungsantrag
wirdinKiirze

nectellt I
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5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.1 Projektmanagement - Einzelprojekte

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Einzelprojekte
a) Forderantrage bewilligt — zugewiesenes Budget in Entwicklungszielen ausreichend

. |E[ H Projekt Projekttréager Beschluss Fordersatz Férderantragan VZerteilt/ Projekt
. |Z| Z Sitzung AELFRegen in Umsetzung /
umgesetzt

5 Mobile Obstsaftpresse Trautinger Robert 12.04.2016 30 % 22.06.2015 03.08.2016  Projekt umgesetzt
Zahlungsantrag
gestellt
Fordermittel
ausbezahit
6 4 1 BegegnungshausIrlbach Gemeinde Irlbach LEG 50 % 30.09.2016 11.04.2017 in Umsetzung
12.04.2016+ 2017/2018
14.11.2016
7~/ Naturnaher kulturhistorischer Gemeinde Salching LEG 50 % 28.10.2016 17.02.2017 in Umsetzung
Schaugarten 28.07.2016 2017
8 4 1 Kunstlerisch historisches Wiesenfelden Gemeinde Wiesenfelden LEG 50 % 28.10.2016 23.02.2017 in Umsetzung

27.09.2016 2017/2018




TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.1 Projektmanagement - Einzelprojekte

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Einzelprojekte
b) weitere zu erwartende Forderantrage — zugewiesenes Budget in Entwicklungszielen ausreichend

E(H Projekt Projekttrager Beschluss Fordersatz Forderantragan VZerteilt/ Projekt
Z|z Sitzung AELFRegen in Umsetzung /
umgesetzt

9 4 1 GutversorgtinderHofmark 1 GbR Tobias Rieder & 28.07.2016 30%
Detlef Walther 1.Fristablauf Max.
Mitteilung des Projekttragers per Email am 28.01.2017! Hochstforder-
06.12.2017, dass 23.05.2017 summe
Hofmark 1 in Mallersdorf nicht realisiert 2.Fristablauf 200.000 €
werden wird und somit die damit 23.11.2017
verbundene LEADER-Forderung hinfallig ist (Projekt verfallt)
NEU Mehrgenerationen-Sportpark Labertal Gemeinde Néachste LEG- 50 % Projektin konkreter
2018 Laberweinting Sitzung summe Planungsphase
Februar 2018 200.000 €
vorbehaltlich
des LEG-

Beschlusses

5. Januar 2018 - Mitgliederversammiung osetine Hilmer
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5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.1 Projektmanagement - Einzelprojekte

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Einzelprojekte
c) weitere Forderantrage Prognose — Forderung P1,3,4,5 Gber am 18.12.2017 vom BayStMELF neu zugewiesenes Forderbudget

Lfd. | E Projekt Projekttréger LEG Fordersatz erforderlich |4
Nr. | 2 Beschluss Budget angepasst
ndachste Sitzung/en

1 Unterstiitzung Birgerengagement REV SR-BOG e.V. Februar 2018 50 % BeschlussMGV
2 18.01.2018
3
4
5
2 4 1 Mehrgenerationen-Sportpark Labertal Gemeinde Laberweinting Februar 2018 50 % Gemeinderatsbeschluss BeschlussMGV
(MGSP-L) 18.01.2018
3 2 2 Beschilderungder Radwege im Landkreis Landkreis SR-BOG Februar 2018 50 % Beschluss Lkrs Ausschuss WTE BeschlussMGV
Straubing-Bogen (und der Stadt Straubing) Beschluss22.11.2017 18.01.2018
mit Integration von QR-Codes
-- 4 1 Neuerrichtung eines Multigenerationenoase = Gemeinde Hunderdorf 50 % GR-Beschluss 23.02.2017:
Forderung im Rahmen von LEADER
GR-Beschluss 06.10.2017:
keine Férderung im Rahmen von
LEADER
4 4 1 Neuerrichtung eines Biotop-und Gemeinde Hunderdorf offen 50 % Gemeinderatsbeschluss BeschlussMGV
Bewegungsparcours Steinburg 18.01.2018
5 4 1 Burgerhaus Gemeinde Laberweinting offen 50 % Gemeinderatsbeschluss BeschlussMGV

18.01.2018
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5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.1 Projektmanagement - Kooperationsprojekte

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte
a) Forderantrage bewilligt — zugewiesenes Budget in Entwicklungszielen ausreichend

E|H Projekt Projekttrager Beschluss Fordersatz Forderantragan VZerteilt/ Projekt
N VA A Sitzung AELFRegen in Umsetzung /
umgesetzt/

1 Radrunde Bayerisches Thermenland Tourismusverband LEG 60 % 14.12.2015 08.06.2016 in Umsetzung
1. Teilprojekt Ostbayern e.V., Regensburg 06.10.2015

2 7 7 Entwicklungeiner MTB im Bayerischen Tourismusverband LEG 70 % 15.12.2015 07.11.2016 in Umsetzung
Wald — Trans Bayerwald Ostbayern e.V., Regensburg 06.10.2015
1. Teilprojekt

3 4 1 BewegtesNiederbayern Gemeinde Aiterhofen LEG 60 % 28.10.2016+ 21.12.2016 Projekt umgesetzt
Teilprojekt: Bewegungsparcours 06.10.2015+ 21.11.2016 Zahlungsantrag wird
Aitrachaue 14.11.2016 inKurze gestellt

4 4 1 BewegtesNiederbayern Gemeinde Ascha LEG 60 % 28.10.2016+ 28.02.2017 In Umsetzung
Teilprojekt: Bewegungspark Ascha — 03.12.2015+ 17.11.2016 2018
Gemeinsam aktiv! 27.09.2016

5 4 1 BewegtesNiederbayern Gemeinde Atting 03.12.2015 60 % 28.10.2016 01.03.2017 Umsetzung in
Teilprojekt: Atting bewegt sich! 2017/2018

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer
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5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.1 Projektmanagement - Kooperationsprojekte

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte
a) Forderantrage bewilligt — zugewiesenes Budget in Entwicklungszielen ausreichend

Lfd. |E| H Projekt Projekttrager Beschluss
Nr. |Z]| Z Sitzung

Fordersatz Forderantrag an

AELFRegen

VZerteilt/ Projekt
in Umsetzung /
umgesetzt

Bewegtes Niederbayern Gemeinde Haibach LEG 60 % 28.10.2016 06.03.2017 Umsetzungin
Teilprojekt: Bewegungspark Haibach- 03.12.2015+ 2018
Elisabethszell - Gemeinsam 27.09.2016
unterwegs!

7 Bewegtes Niederbayern Markt Mallersdorf- LEG 60 % 05.08.2016+ 24.11.2016  Projekt umgesetzt
Teilprojekt: Platz der Generationen—  Pfaffenberg 28.07.2016 28.10.2016 Zahlungsantrag
Fitness fur Alt und Jung gestellt

8 Bewegtes Niederbayern Gemeinde Rain LEG 60 % 24.06.2016 20.09.2016 Umsetzungin
Teilprojekt: Rain bewegt sich! 27.09.2016 2017/2018

9 Bewegtes Niederbayern LEADER-LAG Straubing- 12.04.2016 70 % 19.01.2016 29.08.2017 Umsetzungin
Dachantrag Bogen 2017/2018

10 BlUtenzauber in unseren Dorfern Landkreis Straubing-Bogen 14.11.2016 60 % 30.11.2016 07.03.2017 in Umsetzung

2017-2019/20
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5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.1 Projektmanagement - Kooperationsprojekte

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte
b) weitere zu erwartende Forderantrage — zugewiesenes Budget in Entwicklungszielen ausreichend - derzeit KEINE

E|H Projekt Projekttrager Beschluss Fordersatz Forderantrag an VZerteilt/ Projekt
. | 2|2 Sitzung AELFRegen in Umsetzung /
umgesetzt

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer
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5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.1 Projektmanagement - Kooperationsprojekte

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte
c) weitere Forderantrage Prognose — soweit Fordermittel verflighar — sodann Forderung tiber am 18.12.2017 neu zugewiesenes
Forderbudget mdglich

Projekttrager LEG Fordersatz erforderlich EZ
Beschluss Budget
nachste angepasst
Sitzung/en
1 © © Entwicklungeiner MTB im Bayerischen Tourismusverband Februar 2018 70 % Projektvorhaben in Planung Beschluss MGV
Wald - Trans Bayerwald Ostbayern e.V., Regensburg Vorlage ggf Dezember 2017 18.01.2018
2. Teilprojekt
2 2 7 Radrunde Bayerisches Thermenland Tourismusverband Februar 2018 60 % Projektvorhaben in Planung Beschluss MGV
2. Teilprojekt Ostbayern e V., Regensburg Vorlage ggf Dezember 2017 18.01.2018
3 © © Bedarfsgerechte Angebote fir Jabobswege e V., Eichstéatt Februar 2018 60 % Projektvorhaben in Planung Beschluss MGV
zeitgemaRes Pilgern — Entwicklung und Vorlage ggf Dezember 2017 18.01.2018

Umsetzung einer Pilger-App sowie
Vernetzung der pilgerfreundlichen
Betriebe und Pilgerbegleiter

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer
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5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.2 Finanzmanagement — Einzelprojekte — Ausgangssituation UREK
Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Einzelprojekte

Verfigbares Einzelprojekte 255.000,00 €
LEADER-Budget 0,00 €
Forderperiode 2014-2020 1.100.000,00 € = Handlungsziel 1 0.00€

= Handlungsziel 2 0,00 €

170.000,00 € = Handlungsziel 3
= Handlungsziel 4 0,00 €
0,00 €
= Handlungsziel 1 0,00 € 170.000,00 €
= Handlungsziel 2 0,00 £
= Handlungszial 3 0,00 £ 0,00 €

= Handlungsziel 4 0,00 £ = Handlungsziel 1 0,00€
= Handlungsziel 5 0,00 € = Handlungsziel 2 0,00 €
= Handlungsziel 3 0,00€
Entwicklungsziel 2
255.000,00 € = Handlungsziel 4 0,00€
Da geht's rund?!
Tourismus, Freizeit und Kultur - 2ine runde Sache u'm €
= Handlungsziel 1 0,00 € T 250.000,00 €
= Handlungsziel 2 0,00 € : = s 0,00 €
= Handlungsziel 3 0,00 € i S
= Handlungsziel 1 0,00 €
=& .
Handlungsziel 4 0,00 £ = Handlungsziel 2 0,00 €
= Handlungsziel 5 0,00 £

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer
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5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.2 Finanzmanagement — Einzelprojekte — Ausgangssituation UREK

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Einzelprojekte

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer
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5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.2 Finanzmanagement — Einzelprojekte — Beschluss MGV 09.06.2016

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Einzelprojekte —
1. Fortschreibung Zuweisung der Férdermittel

Zuweisung der Fordermittel gemal der Lokalen Entwicklungsstrategie
LEADER - Einzelprojekte

. Die Mitgliederversammiung beforwortet die Zuweisung der erforderichen
Fordermittel in die jeweiligen Entwicklungsziele der Lokalen Entwicklungsstrategie
nach dem Ubergreifenden Regionalen Entwicklungskonzept fiir den Landkreis
straubing-Bogen 2074 im Rahmen von LEADER gemal der vom LEADER-
Entscheidungsgremium bereits beschlossenen und in 2016 zur Entscheidung
anstehenden Einzelprojeki-Vorhaben. Bei einem Ranking-Verfahren entscheidet
die  hochst emeichte Projeki-Gesamtpunktzahl gemald der Checkliste
FProjektauswahlkriterien in chronologischer Folge der Sitzungen des LEADER-
Entscheidungsgremiums.®

Abstimmungsergebnis: einstimmig

(dafur 38 - dagegen 0 — Enthaltungen 0)

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer
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5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.2 Finanzmanagement — Einzelprojekte — Beschluss MGV 24.11.2016

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Einzelprojekte —
2. Fortschreibung Zuweisung der Fordermittel

Zuweisung der Fordermititel gemal der Lokalen Entwicklungsstrategie —
Mitgliederversammiung | 24. November 2016

LEADER-Einzelprojekte

Beschluss der Mitgliederversammilung

LDie mMitgliederversammilung  beforwortet die Zuweisung der erforderlichen Fordermittel in dis
jewsiligen Entwicklungsziele der Lokalen Entwicklungsstrategis nach dem Ubergreifenden Regionalen
Entwickiungskonzept fir den Landkreis Straoubing-Bogen 2014 im Rahmen won LEADER gemidlE der vom
LEADER-Entscheidungsgremium bisher beschlossenen und in 2017 zur Entscheidung anstehenden
Einzelprojekt-worhaben. Beil einem Ranking-‘verfahren sentscheidet die hochst erreichte Projekt-
Sesamtpunkitzahl gemalk der Checkliste Projektauswahlkriterien in chronologischer Folge der Sitzungen
des LEADER-Entscheidungsgremiums. ™

Zum Zeitpunkt der Abstimmung waren 24 stimmberechtigte Mitglieder anwesend.

Abstimmungsergebnis: Jla-Stimmen: 24
Mein-5timmemn: O
Enthaltungen: O
[24:0:0)

Josefine Hilmer

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung
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5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.2 Finanzmanagement — Einzelprojekte — Beschluss MGV 24.11.2016
Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fir Einzelprojekte

Stand: 18.01.2018 51.743,81 €
e 51.743,81 €

= Handlungsziel 2
= Handlungszisl 3
= Handlungsziel 4
= Handlungsziel 5

= Handlungsziel 5

= Handlungsziel 1

= Handlungsziel 2
= Handlungsziel 3
= Handlungsziesl 4
= Handlungs=sziel 4
= Handlungsziel 5

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung

= 'ﬂtﬁ'« :Am' [

217.469,51 €

84.834,50 €

84.834,50 €

0,00 €
0,00 €
0,00 €
000 €
22 268,00 €
62 566,50 €

151.282,97 €

151.382,97 €

0,00 €
0,00 €
0,00 €
79 25400 €
72 12897 €
0,00 €

= Handlungsziel 1
= Handlungsziel 2
= Handlungsziel 3
= Handlungsziel 4

= Handlungsziel 1
= Handlungsziel 1
= Handlungsziel 2
= Handlungsziel 3

= Handlungsziel 4

= Handlungsziel 1
= Handlungsziel 2
= Handlungsziel 2

0,00 €
0,00 €
5174381 €

0,00 €

338.020,05 €

338.020,05 €

138.020,05 €
200.000,00 €
0,00 €
0,00 €

250,000,000 €

256.549,16 €

0,00 €
6.549,16 €
250.000,00 €

Josefine Hilmer
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5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.2 Finanzmanagement — Einzelprojekte — Beschluss MGV 24.11.2016
Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Einzelprojekte

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung




TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.2 FiInanzmanagement — Einzelro

iGebunderi:e LEADERQ—Fﬁrdermiittel - Einzélprojektei

ekte — Becluss GV 2.11.201

[ LES 2014 Entwicklungsziele | | Einzelprojekte [  Projekttrager | Zuwendungssumme

‘Won der Blate bis zum Saft OGV Geiselhoringe. V. | 62 566,50
Lebensvielfalt Streuobstwiese | | |

|Mobile Obstsaftpresse [ |Robert Trautinger, Meukirchen [ 22.268,00
:KIEI-F_"IDd 5t. Edigna in Hofdorf :Gn_arneir_'nde Hunderdorf 72.128,97
|Gemeinde Hunderdorf [ [ | | [

| Maturnaher kulturhistorischer | ‘Gemeinde Salching | | 79.254,00
|Schaugarten

:Institut zur Ausbildung zur Fachkraft :GbR Jungnitsch/flLederbogen 51.743,81

fur tiergestatzete Therapie

: Kuanstlerisch historisches Wiesenfelden :G emeinde Wiesenfelden 138.020,05
|Begegnungshaus Irlbach | |Gemeinde Irlbach | | 200 000,00
LAG-Management 250.000,00
Erstellung LES 2014 [ | | | [ 6.549,16
Stand 24. November 2017 882 .530,49

noch verfogbare Fordersumme 217 46951

18. Januar - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.2 Finanzmanagement — Einzelprojekte — Beschluss MGV 24.11.2016

LES 2014 Entwicklungsziele

- Budget EXL [ Budget EZ Budget EX Budget EX

Budget EZX

Einzelprojekte UREK

170.000,00

255,000,000

255.000,00

170,000, 00

250.000,00

Kontroll-Summen

Gesamtbudget 1. 100.000,00 €- noch verfugbar
plus neues Forderbudget ab 18.12.2017
Gesamtbudget 1.100.000,00 €- noch verfugbar

1.100.000, 00

gebunden

MGV

09 062016

85.487 47

211.612.53

59.400,00

493 500,00

250.000, 00

1. 120 000,00 €

gebunden

MGV

24.11.2016&

84.834,.50

152.186,22

59400, 00

S538.020,05

250.000,00

1.084. 440,77 €

gebunden

MGV

O0s.0/7.2017

84.834,50

151.382.97

51.743 .81

535 020,05

250,000, 00

1.075.981,33 €

gebunden

MGV

18.01.2018

84.834.50

151.382,97

51.743,81

338.020,05

2 50 000, OO
6.549 16

B882.530,49 €

21 7. 469,51 €
SO0 OO0 O €
51 7.469,51 €

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung

Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.2 Finanzmanagement — Kooperationsprojekte — Ausgangssituation UREK
Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte

ADER Bucs - -~ N
LEADER-Budget
. . = Handlung=sziel 1 0,00 €
Férderperiode 2014-2020 400.000 ,00 € > et 0,00 €
= Handlungsziel 3 0,00 £
= Handlungsziel 4 0,00 €
80.000,00 €
= Handlungsziel 1 0,00 € 20.000,00 €
= Handlungsziel 2 0,00 £

120.000,00 €

=+ Handlungsziel 3 0,00 £ = Handlungsziel 1 0,00 €
= Handlungsziel 4 0,00 € = Handlungsziel 2 0,00 €
= Handlungsziel 5 0,00 € = Handlungsziel 3 0,00 €
= Handlungszisl 4 0,00 £
Handlungsfeld 2
D gehts mundt 120.000,00 €
Touriszmus, Freizeit und Kultur - 2ine runde Sache Dlm -
= Handlungsziel 1 0,00 £ R et e h b AT Far
= Handlungsziel 2 0,00 £ = Handlungsziel 1 0,00 £
= Handlungsziel 3 0,00 € ==l et 2 0,00 €
= Handlungsziel 4 0,00 £
= Handlungsziel 5 0,00 £

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer




TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.2 Finanzmanagement — Kooperationsprojekte — Ausgangssituation UREK

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.2 Finanzmanagement — Kooperationsprojekte — Beschluss MGV 09.06.2016

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte —
1. Fortschreibung Zuweisung der Férdermittel

Zuweisung der Fordermittel gemal der Lokalen Entwicklungsstrategie
LEADER - Kooperationsprojekte

. Die Mitgliederversammlung befarwortet die Zuweisung der erforderichen
Fardermittel in die jeweiligen Entwicklungsziele der Lokalen Entwicklungsstrategie
nach dem Ubergreifenden Regionalen Entwickiungskonzept fir den Landkreis
Straubing-Bogen 2074 im Rahmen wvon LEADER gemald der vom LEADER-
Entscheidungsgremium bereits beschlossenen und in 2016 zur Entscheidung
anstehenden Kooperationsprojekti-VYorhaben. Bel enem Ranking-Verfahren
entscheidet die hichst erreichte Projekt-Gesamtpunkizahl gemai der Checkliste
Projektauswahlkriterien in chronologischer Folge der Sitzungen des LEADER-
Entscheidungsgremiums.”

Abstimmungsergebnis: einstimmig

(dafir 38 - dagegen 0 — Enthaltungen 0)

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben £

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.2 Finanzmanagement — Kooperationsprojekte — Beschluss MGV 24.11.2016

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte —
2. Fortschreibung Zuweisung der Fordermittel

Zuweisung der Fordermittel gemal der Lokalen Entwicklungsstrategie —
Mitgliederversammilung 24. November 2016

LEADE R—Konperaﬁonsbrﬂjekte

Beschluss der Mitgliederversammilung

e MMitgliederversammilung beforwortet die Zuweisung der erforderlichen Fordermittel in dis
Jewesiligen Entwicklungsziele der Lokalen Entwicklungsstrategis nach dem Ubergreifendsn Regionalen
Entwicklungskonzept fir den Landkreis Straubing-Bogen 2014 im Rahmen von LEADER gemalk der vom
LEADER-Entscheidungsgremium bisher beschlossensn und in 2017 zur Entscheidung anstehenden

Kooperationsprojekit-“orhaben. Baei einem Ranking-verfahren entscheidet die hdchst errsichte Projekt-
Sesamtpunktzahl gemalz der Checkliste Projektauswahlkriterien in chronologischer Folge der Sitzungen

des LEADER-Entscheidungsgremiums. ™

Zum Zeitpunkt der Abstimmung waren 24 stimmberechtigte bitglieder anwesend.

Abstimmungsergebnis: la-Stimmean: 24
Mein-Stimmmen: O
Enthaltungen: O
[24:20:0)

Josefine Hilmer

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben gz

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.2 Finanzmanagement — Kooperationsprojekte — Beschluss MGV 24.11.2016

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte
Stand: 18.01.2018

31.236,54 €
313.236,54 €

= Handlungsziel 1 7.29600 €
= Handlungsziel 1 59.782,81€
0,00€
= Handlungsziel 1 3595680 €
siatsis L S T 0,00€ = Handlungsziel 1 47 667,40 €
= Handlungsziel 1 000€ e 200 = Handlungsziel 1 57.059,67 £
= Handlungsziel 2 ,
== AR . = Handlungsziel 1 30207 25 €
= Handlungsziel 3 000 € = Handlungsziel 2 000€ ,
S = Handlungsziel 1
= Handlungsziel 4 0,00€ = Handlungsziel 3 000€ st 3598917 €
- . = Handlungsziel 1
= Handlungsziel 5 0,00€ = Handlungsziel 4 000¢ 252 39277 44 €
= Handlungsziel 2 0,00€
Da geh 46.302,55 € = Handlungsziel 3 0,00£€
Tourismus, Freizeit und Kultur - eine runde Sache 46.302,55 € = Handlungsziel 4 0,00€
= Handlungsziel 1 0,00€
= Handlungsziel 2 2176405 € D,DD€
= Handlungsziel 2 2453850 € 0,00£
= Handlungsziel 3 0,00€ !
= Handlungsziel 4 0,00 € = Handlungsziel 1
= Handlungsziel 5 0,00 € = Handlungsziel 2 000€

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.2 Finanzmanagement — Kooperationsprojekte — Beschluss MGV 24.11.2016
Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte

Entwicklungzziel & Entwicklunzsziel 3
O£ 0£

Entwicklungsziel 1
0£

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.2 Finanzmanagement — Kooperationsprojekte — Beschluss MGV 24.11.2016

Gebundene LEADER-Fordermittel - Kooperationsprojekte

\Y

LES 2014 Entwicklungsziele Kooperationsiprojekte Projekttrager Zuwendungssumme
Kooperationsprojekte

'Radrunde Bayerisches Thermemnland | TWO e V., Regensburg | | | 21 764 05 €
Entwicklung einer MTB im Bay._ \Wald T™WO e V., Regensburg 24 538 50 €
| Trans Bayerwald

| Bewegtes Miederbayern 'Dachantrag | 7. 296 00 €
Bewegungsparcours Aitrachaue GSemeinde Aiterhofen/Gemeinde Salching 59 782 81 £
| Bewegungspark Haibach-Elisabethszell Gemeinde Haibach | | | 35.955,80 €
Gemeinsam unterwegsl
Bewegungspark Ascha - Gemeinsam akt Gemeinde Ascha | | | 47 667 40 €
L ATting bewegt sich! Gemeinde Atting S57.059 67 €
| Platz der Generationen - Fitness fir Jung Markt Mallersdorf-Pfaffenberg | | 30 207,25 €
Rain bewegt sichl Gemeinde Rain 35 989,17 €
|Blatenzauber in unseren Dorfern | Landkreis Straubing-Bogen | | 39 277,44 £
Stand 11. Oktober 2017 259 539 09 €
noch verfugbare Fordersumme 40 460,91 €

- Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.2 Finanzmanagement — Kooperationsprojekte — Beschluss MGV 24.11.2016

LES 2014 Entwicklungsziele

1

Budget EZ - Budget EZ Budget EZ Budget EZ Budget EZ

Kooperationsprojekte UOREK gebunden geebunden eebunden gebunden
MGW MGW MGW MGW
09 062016 24_.11.2016 0. 072017 182.01.2018
850.000,00 0,00 0,00 O, O 0,00
1 290 CHOR OO 1 20 00 OO 756.302 55 75.302 55 456.302 55
1 2900 CRCROY OO 0,00 O, 0 O, 00 0,00
S0.000, 00 250.000, 00 31s5.121,1% 316.121,15% 312.236,55
O, 00 0,00 0,000 0,00 0,00
Kontroll-Summen 400.000,00 A00.000,00 € 392.423 70 € 392 _423,70 € 359.539,10 €
Gesamtbudget 400.000,00 €- noch verfugbar A40. 460,90 €

plus neues Forderbudget ab 18.12.2017 im Einzelfall

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
Meilenstein 2017

Anforderungen
§ Fordermittelbindung in H6he von 60 % des bisherigen Gesamtbudgets zum 31.10.2017
8 Gesamtforderbudget 1,5 Mio € - 60 % = 900.000 €
§ LEADER-FOrdermittel in der LEADER-LAG Straubing-Bogen zum Stichtag 31.10.2017
@ bewilligt gerundet 1.242.070 €

@ gebunden mit LEG-Beschllissen gerundet 1.442.070 €
@ noch verflgbare Fordermittel  gerundet 57930 €

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
Meilenstein 2017

Halbzeitbilanz LEADER;

Bayerisches Staatsministerium fir
Aufstockung des LAG-Budgets

Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten

\

3

z = ] Bt
ministerium fur :'-I;F:""e:é"rii' )l
gh und Forstan A==

 Baysrisches Stadts
Emahrung, Landwirtseh

MR\DER 2014 - 2020
. O

Ansprache Staatsminister Brunner
im Rahmen der Ubergabe der Férderzusage im
Bayerischen Staatsministerium am 18. Dezember 2017

3. Januar 2018 - Mitgliederversammlung osefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

2. Bayerisches LEADER-Forum

Programm:

am
16.11.2017

Hauptstralie 14
92339 Beilngries

LEADER-Netzwerk Bayern — 2. Bayerisches LEADER-Forum

10:00 — 10:15 Uhr

Erdffnung

10:15 - 11:00 Uhr

e Aktuelle Anderungen im LEADER-Verfahren (Ref.

E3. StMELF)
o Mittelsituation/Meilensteine (Ref. E3, StMELF)

12:15 - 12:30 Uhr

Vorstellung des geplanten Kooperationsprojektes
..Jakobuswege* ( Herr Riihl)

12:30 — 13:30 Uhr

Mittagspause

11:00 — 11:30 Uhr

Halbzeitevaluierung (Dr. Geiiendorfer, ART)
+ Ergebnisse des bayernweiten LEADER-
Monitorings
* Mogliche Vorgehensweisen bei der Selbst- und

Zwischenbewertung

13:30 — 15:30 Uhr

Moderierte Themengruppen
» Biirgerengagement
» Kooperationen

« Evaluierung

15:30 — 15:45 Uhr

Abschluss

11:30 — 12:15 Uhr

LEADER und BULE
+ Moglichkeiten und Chancen fiir LAGs
(Tobias Wienand, BMEL)

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung

LEADER - Netzwerk - BAYERN

Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
LEADER-Netzwerk Bayern — 2. Bayerisches LEADER-Forum

Halbzeit bei LEADER 2014 - 2020

Mio. € = 2014 - 2020 - 2007 - 2013 Anzahl

160 800

Foo

500

400

200

100

Folie 3 LEADER-Forum am 16.11.2017 / Referat E3

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
LEADER-Netzwerk Bayern — 2. Bayerisches LEADER-Forum

Thematische Schwerpunkte

Gesundheit / Erholung
8%

Freizeit / Tourismus

Lebensqualitit / 25%

Grundversorgung

_\ i :
4
4

12% Bildung

Kultur / kulturelles Erbe
12%

10% Klima / Energie
3%

Einzelne Projekte kénnen zu mehreren Themenschwerpunkten beitragen

Folie 4 LEADER-Forum am 16.11.2017 / Referat E3

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
LEADER-Netzwerk Bayern — 2. Bayerisches LEADER-Forum

Mio. €
Anzahl LAGs Anzahl Projekte

180

180

140

- 120

T Anzahl Projekte

-+ 100
 Fuwendung Mio. €

20 —e—LAGs

&0

40

20

Oberbayern Schwaben Niederbayern Oberfranken Mittelfranken Unterfranken Oberpfalz

Folie 7 LEADER-Forum am 16.11.2017 / Referat E3

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer




TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
LEADER-Netzwerk Bayern — 2. Bayerisches LEADER-Forum

Meilenstein und Mittelbindung

Passauer Land

Regionalentw. Westaligau / Bay. Bodensee
Rottal-Inn

Straubing-Bogen

Zugspitzregion

Freyung Grafenau

31 LAGs mit Sudlicher Steigerwald

Schweinfurter Land

Erhohu ng des Auerbergland-Pfaffenwinkel (ALP)

Lkr. Pfaffenhofen a.d.lim

Orientieru ngS- Mittlere Isarregion

bergaufland Ostaligau

we rtes um Regionalentwicklung Oberallgau

Rhon-Grabfeld

300.000 € Bayreuther Land

Tirschenreuth

Begegnungsland Lech-Wertach
Kelheim

Dingolfing-Landau

- Cobu
Davo n 1 6 im Frénkrg:che Schweiz

Meustadt a.d.Waldnaab
R m b H Landshut

Altmahl-dura

Deggendorf

Cham
Fichtelgebirge-Innovativ
Berchtesgadener Land
Main 4Eck Miltenberg
Schwandorf

Altbayerisches Donaumoos

- Bayerisches Sigateminmisterium for &
Folie 9 LEADER-Forum am 16.11.2017 / Referat E3 Emahrung. Landwirtschaft und Forsten

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben =

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
LEADER-Netzwerk Bayern — 2. Bayerisches LEADER-Forum

A [ £

Bundesprogramm l|landliche Entwicklung
(BULE) - Méglichkeiten und Chancen

Tobias Wienand
Referat 712 - .Entwicklung Léndlicher Raume, Bundesprogramm landliche Entwicklung*”

Bundesministerium fur Ernahrung und Landwirtschaft, Berlin baalike

Josefine Hilmer

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.3 Qualitatsmanagement und Prozesssteuerung

<+ Anforderungen sind im Ubergreifenden Regionalen Entwicklungskonzept fiir den Landkreis Straubing-Bogen 2014
festgelegt.

<+ Aktionsplan (Formblatt Anhang B 6.1 UREK)
<+ Monitoring (Formblatt Anhang B 6.2 UREK)
= Evaluierung

Matrix mit Klebepunkten im Rahmen der Gesamtevaluierung der Vereinsarbeit (B 6.3 UREK)
LEADER - Halbzeitbilanz — Erhebungen mit Fragebogen

http://www.landkreis-straubing-bogen.de/wirtschaft-kreisentwicklung/regionalentwicklungsverein/leader/monitoring-und-
evaluierung/

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.3 Qualitatsmanagement und Prozesssteuerung

Fortschreibung 2017 zum 01.01.2017 - aktualisiert 18.07.2017

REV Straubing-Bogen e.\V. - Aktionsplan LEADER

Status Jf Tielerreichung

Jahr 2017 - e Erg Ju ngs
1. Quartal 2. Quartal 3. Quartal 4. Quartal
E Mitglieaderversammilung Regionalentwicklungswersin 06.07. 2017
- Sitzung Worstand 23.05 2017 1
g = Sitzung LEADER-Entscheidungsgremium 23.05.2017 1
—
Arbeits- und Projekigruppen
Projektgruppen zur Entwicklung won Projekten bzw.
g 5 <k =1 1 1
Projektstewverung
= L 14 d LES - Monitoring T T
% Evaluierung 0607 2017 2017 erreich
= Rech chafts- S Sach acht 06e.07. 2017 2017F erraich
E Qualifizierungsmainahmen 1
= LAG-Management 1 5 1 1
=
-
&
Pressearbeit / Praj Ekatiomn 12 10 3 1
E— = e T+ =
E o ibe Regs klungs L 1 1 1
3
E Internetauftritt Regi wickiungs in B epage Landkrais i 1 1 1
5 Straubing Bogen
s |[Regionaltag 1 201
= Mewsletie ; i =
5 T a o o o VYorhaben wird nicht umgesetst

iefne 5 seite REWV

Von der Blite is zum Saft - Lebensvielfalt Streucbstwisss

Projekt L 1.5 3

Mobile Ot tp

18. Januar 2018 - Mitgliederversammliung

Josefine Hilmer




TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.3 Qualitatsmanagement und Prozesssteuerung

REW Straubing-Bogen e.V. - Aktionsplan LEADER Fortschreibung 2017 zum 01.01.2017 - aktualisiert 1L8.07.2017

Jahr 2017 - A ierte Erg Ju 5 Status f Fielerreichung

L. Cruarcal 2. CQuartal F. Cuartal

Projekt L2.2.1- K-S
Eooperation: Radrende Bayerisches Golf- und Tt

Projekt L 2.2 2- K

Kooperation: MTEB Trails Bayerischer Wald - "Trans Bayerwald™

Arbeitstitel]

Progekt L 2.2 3:-5

Beschilderung der Radwege i Landkreis Straubing-Bogen mit
Inbegration vwon OR-Codas

Projekt [ 2.4, 3 Projeki-Racknabme durch Projektirdger
Zentraldepot Kreisfieimainruseurm Projekt andenweithy umgesetzt
Projekt [ 2.4.2° Projekt-Rickratme durch Projekitrdger
Fentraldepot Kreisarchaologis Froje arndenweitig urmgeseird

Projekd [ 2. 4.4- Projekt-Rackmrahme durch Projekttrdger
Dhigrtalisierwng "Heimatkundliche Stoffsamaniung ™
Projekt L Z.4.5:

Kleinod 5t. Edigna in Hofdorf, G imde | orf
Projekt L 2.4.6:

PEaturr xrttneriui ischer Schaugarten

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.3 Qualitatsmanagement und Prozesssteuerung

Fortschreibung 2017 zum 01.01.2017 - aktualisiert 1L8.07.2017

REV Straubing-Bogen e.\. - Aktionsplan LEADER

EX 3

EZ 4

LAG-Management
Projektumsetzung

Jahr Z0417 - A

1. Guartal

2. OQuartal

F i

e Erg

F. Quartal

4. Quartal

Status § Fielerreichung

Projekt I 3.1 3:
Beratungsstelle Bildwngsregion -

Anschubfinanzierung

Projekt-Rackrohme dourch Projekttrdgen
Projekt andesnaeitig umgesstizt

Projekt L 3.1_2:
Biuerlicher Lehrpfad: Darstellung des
Berufsbildes Landwirt unter modernen Gasichits niktan

Projekt L 3.3 13-
Alpakas und Hunde im therapeutischen und pidagogischen Einsatz
miit Kranken und Kindern

2016

Projekt L 3.4, 175
| Begegnungsrentruim "Abting akiiv”

Proj Rer gurch Praojekitrdger
Birgerentscheid

Projekd [ 3.4 70
Aufbou wnd Organisation NMochwechsidralerung im Leistumgssport

Projekt-Racknofhme durch Projekttrdges
Projekt ondenweitig urmgessizt

Projekt I 4. 1.5 5
Bl b in ey Dorgfern: Gemeinden legem in dhren
Oriskernen notarliche Blihzsonen an

Lirrwornrdiong in LEADER-Kooperationsporoje kit

Projekt L 4. 1.5 5
Te ran: Bidte drn e Dhorfern - Gemeinden lfegen i
e rtskermpen aotdriiche BlEFR . o

20157020

Josefine Hilmer

18. Januar 2018 - Mitgliederversammliung




TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.3 Qualitatsmanagement und Prozesssteuerung

REVW Straubing-Bogen e.\VW. - Aktionsplan LEADER Fortschreibung 2017 zum 01.01.2017 - aktualisiert 1L8.07.2017
Jahr 2017 - A Erg Fu Status § Fielerreichung
1. QGuartal 2. Quartal . Cuartal 4. Cuartal

Projekt L 4.1 . 6- K 2017-20LE
Kooperation: Bewegtes Misderbayerm
Dachantrag

Projekt L 4.1 6: K
Kooperation: Bewegtes Niederbayermn
Teilprojekit: Platz der Generationeamn - Fitness for Jung und Al

Projekt L 4.1.7: 2019-2020
Begegnungshaus Irlbach

Projekt L 4.1 8- “2019-2020|
Gut versorgt in der Hofmark 1

Projekt L 4. 1.9 Fuordnuwng Emwrckiungsziel 2
MNoturnmaber kulturhistorischer Schougarien

Projekt L 4.1 10: F019-2020)
Kiinstlerisch historischeas 'Hﬁe-sel'ﬁ'gfden

Projekt L £ 2.3 Projekt-Riockrahorme dunch Projekttrdgern
Foemiilfenhondboch for Fomiliers mit Projekt TEraneiing WG =t

difteren Kindern

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.3 Qualitatsmanagement und Prozesssteuerung

REV Straubing-Bogen e.\V. - Aktionsplan LEADER Fortschreibung 2017 zum 01.01.2017 - aktualisiert 128.07.2017

Jahr 2017 - Anvwvisierte Ergebnisse f Umsetrungsziele Stabins ' Thellerre b oy
1. Quartal 2. Quartal 3. Quartal 4. Quartal

LEADER

<

Projekt L 4.4.4: Projekt-Rgcknahme durch Projekttrdger
it dem E-MMobil zum Arzit: Holservice
tir Senioren und Gehbehinderte zum KKH und Focharzterentrum in

Projekt L 5.2_2: 1
Regional- und Bilanzkonferanz 2021

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer




TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

5.1.3 Qualitatsmanagement und Prozesssteuerung

REV Straubing-Bogen e.V. - Aktionsplan LEADER

Fortschreibung 2017 zum 01.01.2017 - aktualisiert 18.07.2017

e 5 - Erge 7 je Status / Zielerreichung
1. Quartal 2. Quartal 3. Quartal 4, Quartal
: 07042015 %
LE Labertal e
- 28.06.2017

g R i
g 1 1 1 1
ﬁ =

; 1

Legenda:
Ziel erreicht / Projekt abgeschlossen
' in Bearbeitung / Ergebnisse vordiegend
-kve-ine Aktivititen / Umsetzung verzdgert

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung

Josefine Hilmer




TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.3 Qualitatsmanagement und Prozesssteuerung

Verpflichtung zur Evaluierung
§ Ubergreifendes Regionales Entwicklungskonzept fiir den Landkreis Straubing-Bogen 2014
Selbstevaluierung jeder Fachsaule / jedes Managements zum Ende der jeweiligen Forderphase
JI'in der Mitgliederversammlung in Form einer Matrix mit Bewertung durch Klebepunkte
§ EU-FOrderprogramm

LEADER — Halbzeitbilanz - Fragebogenaktion

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein
4.1 Tatigkeitsbericht — Evaluierung in chronologischer Reihenfolge

Mitgliederversammlung am 18. Januar 2018 - Vorlage

TOP 4 Regionalentwicklungsverein

TOP 5 Evaluierung - Bitte bewerten Sie die Vereinsarbeit!
Die Vereinsarbeit wird transparent und verstandlich vermittelt.

stimme zu ® kann ich nicht beurteilen stimme nicht zu

Das Forderprogramm LEADER wird effizient umgesetzt.

stimme zu kann ich nicht beurteilen -~ stimme nicht zu

Das Forderprogramm Regionalmanagement wird effizient umgesetzt.

stimme zu > kann ich nicht beurteilen stimme nicht zu

Das Forderprogramm Regionalmanagement soll in 2019 fortgefahrt werden.

stimme zu kann ich nicht beurteilen stimme nicht zu
L]
Der regionale Entwicklungsprozess bietet ausreichend Méglichkeiten fiir die Blrger und Blrgerinnen, ___ .
sich zu beteiligen. M
stimme zu _ kann ich nicht beurteilen stimme nicht zu  Z Wsoparmier
‘ GELB = FACHBEIRAT

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer




TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.3 Qualitatsmanagement und Prozesssteuerung

LEADER — Halbzeitbilanz

§ Halbzeitevaluierung (Dr. Geilienddrfer, ART)
§ Ergebnisse des bayernweiten LEADER-Monitorings
§ Magliche Vorgehensweisen bei der Selbst- und Zwischenbewertung

§ Zusammenschluss der niederbayerischen Lokalen Aktionsgruppen
§ Fragebogenaktion in den nachsten Wochen an
alle Vereinsmitglieder
Fachbeirate
Arbeitskreis- und Projektgruppenmitgliedern
Projekttrager
weitere Kreisrate
etc

Josefine Hilmer

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

FOrderprogramm LEADER — Aussprache

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung



TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

5.2.1 Projektmanagement

Themenfelder Regionalmanagement

Entwicklungsziel 1: Entwicklungsziel 4:
Offentlichkeitsarbeit Nachwachsende Rohstoffe Willkommenskultur
Mobilitat
Entwicklungsziel 3: Entwicklungsziel 5:
Umsetzung Bildungskonzept Offentlichkeitsarbeit
Fachkraftemangel Regionaltag

Kein Talent darf verloren gehen

18. Januar 2018 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

* Regionalmanagement
\ Bayern

5.2.1 Projektmanagement - Anschubfinanzierung

Entwicklungsziel 1
Offentlichkeitsarbeit Nachwachsende Rohstoffe

Studienmessen ,,Einstieg*

Beteiligung am Messeauftritt des WZ-Straubing und Présentation des Landkreises
an den Standorten Hamburg 17.+18.02.17, Frankfurt a. M. 21.+22.4.17,
Dortmund 15.+16.9.17, Karlsruhe 6.+7.10.17, Berlin 10.+11.11.17 und

Minchen 24.+25.11.17

Workshop ,,Nachhaltiges Bauen*

%E\V\IieTbFrzua{ 2;)17 mit 26 Teilnehmern aus der 6ffentlichen Verwaltung (Landkreis Gemeinden, Stadt SR, Landratsamt,
, etc.

TV-Magazin ,trust is energy — Vertraue in die Rohstoffe Deiner Heimat*
Beitrdge vom 06.06.16 bis 14.12.2017 (eine Verlangerung)
Mitfinanzierung durch Stadt Straubing, TFZ, C.A.R.M.E.N. e. V. und ZVH

18. Januar 2018 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer




TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

5.2.1 Projektmanagement - Anschubfinanzierung

Entwicklungsziel 3
Handlungsziel 3.1: Umsetzung Bildungskonzept

Ubergangsmanagement

Berufsinfotage - mit den Berufsschulen | und Il
Informationstage zur Dualen Ausbildung fiir Gymnasiasten
21.03.2017 an der BS I, Teilnahme von 34 Schiilern
22.03.2017 an der BS |, Teilnahme von 7 Schiilern

Landkreis "; ) A STADT
Straubing-Bogen % @ STRAUBING
Traditfon und Zukunft

Bildungsregion Straubing-Bogen

18. Januar 2018 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

5.2.1 Projektmanagement - Anschubfianzierung

Entwicklungsziel 3
Handlungsziel 3.1: Umsetzung Bildungskonzept

Ubergangsmanagement

Nachwuchshandwerkertage —mit Kreishandwerkerschaft Donau-Wald
- Schiler der 6. Klassen erhalten praktische Einblicke in 4 Handwerksberufe
- Teilnahme aller 17 Mittelschulen im Landkreis und der Stadt Straubing
und der 2 Forderpadagogischen Schulen mit insgesamt 471 Schilern
im Mérz, April und Mai 2017

- Fr n&chstes Jahr wieder geplant, evtl. iber MINT-Region

18. Januar 2018 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

5.2.1 Projektmanagement - Anschubfinanzierung

Entwicklungsziel 3
Handlungsziel 3.2: Fachkraftemangel

MlNT—Reglonen

Bayern

Eine Initiative zur
MINT-Forderung in der Region

MINT-Region Straubing-Bogen

» Antragstellung Gber die Stadt Straubing

» MINT-Management bei der Stadt Straubing angesiedelt
 Stellenbesetzung mit Frau Carolin Riepl

* MINT-Region Straubing-Bogen startete am 01.12.2017
 Bereits Teilnahme an Netzwerktreffen und Fortbildungen

von Carolin Riepl seit Juli 2017

Mathematik — Informatik = Naturwissenschaft — Technik

A A t STADT
Straubing-Bogen STRAUBING
Tradition und Zukunft

Bildungsregion Straubing-Bogen

18. Januar 2018 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

5.2.1 Projektmanagement - Anschubfinanzierung

Entwicklungsziel 3
Handlungsziel 3.3: Kein Talent darf verloren gehen

Barriere-Frei-Zeit

Forderung der Offnung von Freizeitangeboten und auRerschulischen Bildungsangeboten fir Menschen mit
Behinderungen.
Angedacht ist die Entwicklung eines ,,Gltesiegels” fir Vereine und Bildungstrager.

Partner:

o KJF-Werkstatten

» Kreisjugendring

» VHS Straubing-Bogen

» Behindertenbeirat Straubing
» Bildungsstatte St. Wolfgang

» Interessengemeinschaft fir Menschen mit
Behinderungen

» Behindertenbeauftragter des Landkreises
» Jugendarbeit Stadt Straubing

Lendkrets . STADT
Straubing-Bogen *) STRAUBING
Tradition und Zukunft

Bildungsregion Straubing-Bogen

18. Januar 2018 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer




TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

5.2.1 Projektmanagement - Anschubfinanzierung
Entwicklungsziel 4

Handlungsziel 4.3: Willkommenskultur

Bildungskoordination fiir Neuzugewanderte — Projekttrager Landkreis Straubing-Bogen

Seit 01.01.2017 ist Frau Dr. Verena Sattler als Bildungskoordinatorin flir Neuzugewanderte am Landratsamt
Straubing-Bogen tétig.

Personalkostenerstattung fir 2017 ist bereits erfolgt.

Handlungsziel 4.4: Wir machen mobil

Arbeitskreis ,,mobil mit Konzept*

mit: TFZ, CARMEN e. V., Stadt Straubing, Stadtwerke Straubing, LandSchafftEnergie
Ideen und Lésungen fir eine nachhaltige Mobilitat im [&ndlichen Raum

18. Januar 2018 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer
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TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement >

Regionalmanagement
Bayern

5.2.1 Projektmanagement - Anschubfinanzierung

Entwicklungsziel 5
Handlungsziel 5.2: Regionaltag

6. Regionaltag in Oberschneiding
Am 09. und 10. September 2017

o (Ca. 90 Aussteller

o 17 Gruppen auf der Biihne

 Uber 5.000 Besucher

18. Januar 2018 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

5.2.1 Projektmanagement - Projektforderung nach FORReg

Kompendium Berufsbild Nachwachsende Rohstoffe

Projektabbruch:

* Projektinhalte waren nicht ausreichend erarbeitet, Neuaufnahme dieser Projektschritte wiirde zu
Kostenmehrung und Uberschreitung des Kostenrahmens flinren

» \ergaberechtliche Schwierigkeiten durch Mitwirkung eines Anbieters im Projektentwicklungsprozess

Beschluss im Lenkungsgremium am 23.05.2017.

18. Januar 2018 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement Nesosermms

\ Bayern

5.2.1 Projektmanagement — Projektférderung nach FORReg

Maskottchen und Bilderbuch Nachwachsende Rohstoffe

Umsetzung durch Schilerinnen des Gymnasiums der Ursulinen im Rahmen eines
P-Seminars im Schuljahr 2016/2017

Prasentation Story-Board und Style-Konzept am 06. Februar 2017
Gestaltungsmittel: Diorama

Protagonist: Fuchs

Handlung: Reporter Fuchs soll einen Artikel Gber
Nachwachsende Rohstoffe fir die ,,Pfotenpost”
erstellen. Bei seinen Recherchen begegnet er
verschiedenen Tieren, die ihn mit Informationen e

2t tode 1 pecm. abee e o erstpoch coms e 3

versorgen. R e ‘ g e
e

| b sm G fur

i diege Becherpllancen 2u bdzat i i

Aktuell: Vergabe Druckauftrag an die Umweltdruckerei am 10.10.2017
Ubersendung der Druckdateien am 15.12.2017
Auflage: 2.000 Stick

Josefine Hilmer

18. Januar 2018 — Mitgliederversammlung



TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

5.2.1 Projektmanagement - Projektforderung nach FORReg

Beste Chancen — Neue Perspektiven flir Studienabbrecher
» Kooperation mit Landkreisen Regen und Cham

» (Ca. 100 Partnerunternehmen davon 18 im Lkr. SR-BOG
30 in der Stadt Straubing

» Laufend: Vermittlung zwischen Studienabbrechern und

Partnerunternehmen :
. . . . ) e 3 Berufliche ="
» Karriere-Coaching im Winter- und Sommersemester | 0 2umsgreAltematiyey
Nachster Termin: Friihjahr 2018, Organisation durch RM Cham D Stérken. yng”

: o B‘-:(hwacﬁgilaaleS o
] Straining

Projektlaufzeit: 31.12.2018
Kooperationspartner: Stadt Straubing

Partner:
IHK Niederbayern, HWKNO, Ostbayerische Universitaten und
Hochschulen

18. Januar 2018 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

5.2.1 Projektmanagement - Projektforderung nach FORReg

Bildungsportal

Vernetzung der Bildungsangebote in der Region Straubing-Bogen
Uber ein Onlineportal mit leistungsfahiger Suchfunktion

o Aktuell lauft die Fertigstellung der Website und nachfolgende
Erstbefillung sowie die Verknipfung der Angebote mit den
Suchkategorien

Kooperationspartner: Stadt Straubing

Landkreis ' e * STADT
Straubing-Bogen \& @ STRAUBING
Tradition und Zukunft

Bildungsregion Straubing-Bogen

18. Januar 2018 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

5.2.2 Finanzmanagement

Das Regionalmanagement Straubing-Bogen wird derzeit Giber zwei Férderprogramme finanziert.

» Anschubfinanzierung (Personalférderung): Laufzeit bis 14.12.2017
Forderquote: 50 %

 Projektforderung nach FORReg: Laufzeit bis 31.12.2018
Forderquote: 70%

Ko-Finanzierung: Stadt Straubing

Neue Forderrichtlinie Landesentwickiung:

Vorstellung der neuen Richtlinie flr Regional- und Konversionsmanagements am 12.07.2017

18. Januar 2018 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer




TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

5.2.2 Finanzmanagement - Anschubfinanzierung

Grinde fir Differenz zwischen tatséchlichen und anerkannt férderfahigen Kosten:

1. Personalkosten

-Bezahlung nach TV6D, Férderung TVL: 5 % Abzug bei Personalkosten
-Personalkosten Regionalmanagerin ab 01.08.2016: 85 %

2. Offentlichkeitsarbeit, Externe Dienstleistungen und Sachkosten

-Abzug von 20 % flr Ausgaben fir den Regionalentwicklungsverein Straubing-Bogen e. V.

18. Januar 2018 — Mitgliederversammlung

Josefine Hilmer



TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

5.2.2 Finanzmanagement - Anschubfinanzierung

Mittelverwendung: Forderfahige Kosten nach Férderjahren
Kostenplan aus Forderantrag

Ansatz

Forderantrag

Personal 282.000 € 58.426 € 41.564 € 29.385 € 36.656 € 115.969 €
Dienstreisen 6000 € 563 € 418 € 04 € Noch nicht verrechnet 4955 €

Offentlichkeitsarbeit 100.000 € 2.104 € 14.447 € 1.877 € 7.100 € 74.472 €

Externe
Dienstleistungen 15.000 € 2.541 € 1.077 € 0€ 0€ 11.382 €
Sachkosten, sonst.

Geschéftsausgaben 11.000 €

Summe 414.000€

1.505 €
65.139€

101 €
57.607 €

Noch nicht verrechnet

43.756 €

31.762 €

18. Januar 2018 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

5.2.2 Finanzmanagement - Anschubfinanzierung

Anderungsantrag im Zuge der Personalanderung beim Regionalmanagements zum 01.08.2016 - Bescheid
vom 13.06.2017
Aktualisierter Kostenplan

Ansatz

Anderun_gs- ff RES LY
bescheid

Personal 217.287,06 € 43.248,42€ 56.742,19€ 83.1/5,14 € 183.165,75 € 34.121,31 €
Dienstreisen 3.440,35€ 481,35 € 459,00€ 374,84 € 1.315,19€ 2.125,16 €
oG] 71.460,49€ 2.069,30€ 14.482,91€ 31.141,73 € 47.693,94 € 23.766,55 €

Externe
Dienstleistungen 10.619,03€ 2.54184€ 1.077,19€¢ 1.250,00€ 4.869,03€ 5.750,00€
Sachkosten, sonst.
Geschéftsausgaben 6.626,06€ 1.505,02 € 14,80€ 1.538,93 € 3.058,75€ 3.567,31€
Summe 309.432,99€ 49.84593€ 72.776,09€117.480,64€ 6.429,04€ 240.102,66€ 62.901,29€
Zuweisung 50%
(abzgl. 20%) 154.716,50€ 19.938,37€ 29.11044€ 46.99226€ 2.571,62€ 98.612,68€ 56.103,81€

Gesamt Abrufe  Aktuelle

18. Januar 2018 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

* Regionalmanagement
\ Bayern

5.2.2 Finanzmanagement - Anschubfinanzierung

1., 2. und 3. Mittelabruf
| Forderquote: 50 %

Kosten Kosten Kosten Davon Anerkannte
Davon Davon Zu erwart.

15.12.14 - . o 15.10.15- . o 01.08.16- forderfahig Kosten bis
14.10.15 forderfahig 31.07.16 forderfahig Kosten

30.09.17 30.09.17
Personalkosten 53.078,28 €/43.248,42 € 66.900,01 € 56.742,19 € 84.852,38 € 83.175,14 € 183.165,75€

Dienstreisekosten 481,35€¢ 481,35€ 459,00 € 459,00 € 374,84 € 374,84 € 1.315,19 €

ol M EIEEE|  2.551,85 €] 2.069,30€ 14.723,66 € 14.48291€ 31.462,73€ 31.141,73 € 47.693,94 €

Externe
Dienstleistungen 3.177,30 € 2.541,84 € 1.346,49 € 1.077,19€¢ 1.250,00€ 1.250,00 € 4.869,03 €

Sachmittel, sonst.
Geschéftsausgaben 1.521,38 € 1.505,02 € 101,04 € 1480€ 1538,93€ 1.538,93 € 3.058,75 €

Summe 60.810,16 € 49.845,93€ 83.530,20€ 72.776,09€ 119.157,88€ 117.480,64€ 6.429,04 246.531,70€

Zuschussanspruch 123.265,85€
Auszahlung 98.612,68 €

18. Januar 2018 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

5.2.2 Finanzmanagement - Projektforderung nach FORReg

1. Mittelabruf 2016 (Auszahlungsantrag vom 21.10.2016)

Férderquote: 70 %
Ko-Finanzierung: Stadt Straubing

Beste Chancen Bildungsportal Gesamt

8.270,50 € 9.641,27 €

1.370,77 €

959,54 € SNC R Sl 6.748,89€

205,62 € 1.240,58 € 1.446,19€

205,62 € 1.240,58 € 1.446,19€

Josefine Hilmer

18. Januar 2018 — Mitgliederversammlung



TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

5.2.2 Finanzmanagement - Projektforderung nach FORReg

2. Mittelabruf 2017 (Auszahlungsantrag vom 17.10.2017)

Férderquote: 70 %
Ko-Finanzierung: Stadt Straubing

Beste Chancen Bilderbuch NawaRo

Anerkannte
Ausgaben 2017

3.929,35€ 5.228,41 € 9.157,76 €

Landesmltte_l aus der 275054 € 3.659.89 € 6.410,43 €
Landesentwicklung

Kofinanzierung

Stadt Straubing 209,40 foaee HIROE
Eigenmittel 589 40 € 784.26 € 1.373,66 €

Landkreis

18. Januar 2018 — Mitgliederversammlung

Josefine Hilmer



TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

* Regionalmanagement
\ Bayern

5.2.2 Finanzmanagement - Projektforderung nach FORReg

Anderungsbescheid aufgrund Mittelverschiebung im Projekt Beste Chancen vom 13.06.2017

Aktualisierter Kostenplan

Mittelverwendung von 01.07.2017 bis 31.12.2017
Ko-Finanzierung: Stadt Straubing

Ansatz
Gesamt

Sonst.
Geschéftsausgaben

1.000,00 €

Beste Chancen

Ausgaben bis
31.12.17

380,80 €

619,20 €

Bildungsportal

Ansatz
Gesamt

Ausgaben
bis31.12.17

Bilderbuch

Ansatz
Gesamt

Ausgaben bis

31.12.17 Rest

Offentlichkeits-

arbeit 5.283,33 €

3.770,96 €

1.512,37 €

Externe

Dienstleistungen 3.716,67 €

Summen

18. Januar 2018 — Mitgliederversammlung

1.147,76 €

2.568,91 €

10.000 €

8.270,50 €

1.729,50 €

10.000€ 5.299,52€ 4.700,48€ 10.000€ 8.270,50€ 1.729,50€

25.000 €[5.320,04 €

19.679,96 €

25.000€5.320,04€ 19.679,96 €

Josefine Hilmer



TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

5.2.2 Finanzmanagement

Optionen fur Mittelabschépfung im Rahmen von FGRReg

* Verschiebung von Restmitteln in andere Bereiche (z. B. von Externe Dienstleistungen in
Offentlichkeitsarbeit)

» \erschiebung von Restmitteln in Personalkosten ab 2018
» Neue Projekte aufnehmen: Laufzeit bis Ende 2018 und Projektvolumen mind. 10.000 €

Grundsatzlich stehen in FORReg 100.000 € FGrdermittel pro Jahr zur Verflgung.

18. Januar 2018 — Mitgliederversammlung Josefine Hilmer




Bayerisches Staatsministerium der Finanzen, Tl
fir Landesentwicklung und Heimat za=atsishicy

Vorstellung der

»Forderrichtlinie Landesentwicklung”
fur Regional- und

Konversionsmanagements

w

) Bayern

Regionalmanagement

Munchen, 12. Juli 2017




Bayerisches Staatsministerium der Finanzen, Shfgoeiats
fiir Landesentwicklung und Heimat ==—tetifmed

Zwischenbilanz FORReg

« 66 Regionalmanagements; jungste Initiativen:
« Lkr. Hof
« Lkr. Traunstein
« Europaische Metropolregion Munchen
» Lkr. Freising

* 90 % der Flache Bayerns abgedeckt,
97 % des Raums mit besonderem Handlungsbedarf




Bayerisches Staatsministerium der Finanzen, Emias
fiir Landesentwicklung und Heimat =ik o

Ubersicht
Regional-
management
iIn Bayern

P b VI e

Gefbrderte Initiativen
Farderung in Vorberaitung

Landeshauptatadt

Stand: 1. Juni 2017
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Sitz einer Regierung

Kraistraw Stadt




Bayerisches Staatsministerium der Finanzen, Shmidssle
fiir Landesentwicklung und Heimat ==

Regionalmanagement-Forderung

» aktuelle Forderung: ca. 14,5 Mio. Euro
« seit 1990er-Jahren: ca. 39 Mio. Euro

* Drittmittel 2016 durch Regionalmanagements
eingeworben: ca. 12,5 Mio. Euro




Bayerisches Staatsministerium der Finanzen, t¥d
fiir Landesentwicklung und Heimat 22=25

Themen der Projektarbeit

Demografischer
Wandel
19%

Klimawandel
und Energie
4%

* insgesamt
uber 220
geforderte
Projekte

Regionale
Identitat
25%

» Schwerpunkt
auf Innovation
und
Wettbewerbs-
fahigkeit

Siedlungsentwickiung
12%

Innovation und
Wettbewerbsfahigkeit
40%




Bayerisches Staatsministerium der Finanzen, "%
fiir Landesentwicklung und Heimat zx_s-25

Kunftige Forderungen

__________|Konversion _____| Regionalmanagement

strukturell LForderkonzept Konversion® Anschubférderung
(3+2 Jahre konstant) (3+2+3 Jahre degressiv)
Ende 2017

projektbezogen Analog FORReg FORReg
(konstant, Laufzeit KM) (3 Jahre konstant)
Ende KM Ende 2018

Forderrichtlinie Landesentwicklung

projektbezogen (ab 01.10.2017)
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Bayerisches Staatsministerium der Finanzen,
fur Landesentwicklung und Heimat

Neue Forderrichtlinie

» Forderrichtlinie Landesentwicklung (FORLa)

« Antragsberechtigte: ,Regionale Initiativen®, d. h.
* Regionalmanagements
* Regionalmarketings
« Konversionsmanagements

* in Kraft ab 01.10.2017 (geplant)




Bayerisches Staatsministerium der Finanzen, "% o
fiir Landesentwicklung und Heimat xSk o

Das bleibt gleich ...

Forderung von Projekten in Zukunftsthemen der
Landesentwicklung

Handlungsfelder
Fordersatze: 50 % bis 90 %
Regelforderung: 100.000 Euro pro Projektjahr

zuwendungsfahige Ausgaben
(aulder Investitionskosten)

Ablaufe und Ansprechpartner




Bayerisches Staatsministerium der Finanzen, Gmxas
fur Landesentwicklung und Heimat ===

Das andert sich ...

« erhohte Forderung fur Regionalmanagement/
-marketing:

* [|nitiativen im RmbH
» groldraumige Initiativen

Erhohung um 50.000 Euro pro Projektjahr
- maximaler Forderbetrag: 150.000 Euro/Jahr




Bayerisches Staatsministerium der Finanzen, Samis
fur Landesentwicklung und Heimat ==

Das andert sich ...

 maximale Forderdauer:
* Grundphase: maximal 3 Jahre
» erfolgreiche Evaluierung
* Anschlussforderung: maximal 3 Jahre




TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Fsrderprogramme und weitere Aufgali@
FOrderprogramm Regionalmanagement — Aussprache '




TOP 5.3 Tatigkeitsbericht Projektmanagement Energiewende

5.3.1 Projektmanagement

o Mitarbeit im Arbeitskreis ,,Mobil mit Konzept*

* Projekt SMIBIO: EU-Projekt im Programm ERANET LAC
ERANet-LAC - Network of the European Union, Latin America and the Caribbean Countries on Joint
Innovation and Research Activities

SMIBIO - Entwicklung von flexiblen, integrierten Bioraffinerien im KleinmaRstab (mittelstandischen
Malistab) um eine optimale Bandbreite an Bioprodukten aus verschiedenen Reststoffen aus
Landwirtschaft oder Agrarindustrie mit einem Minimum an fossilen Energietragern zu produzieren

Landkreis SR-BOG ist Modellregion und Auftragnenmer von WIP Miinchen (Wirtschaft und
Infrastruktur GmbH & Co Planungs-KG )

®
| Da % ’
""3?{;1‘
| Bagompanrwsbiagrrss 1 i
18. Januar 2018 S Josefine Hilmer



TOP 5.3 Tatigkeitsbericht Projektmanagement Energiewende

5.3.2 Finanzmanagement

* Einnahmen aus Projekt SMIBIO 3.000€

» Im Aktuellen Haushalt sind keine eigenen Mittel fir den Bereich Energiewende
eingestellt.

« Forderung ggf. im Rahmen des Regionalmanagements maglich, da Teil des UREK

®
| Da % ’
s
; Bagim panivis ki greres . .
18. Januar 2018 S Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufol R

Projektmanagement Energiewende - Aussprache
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TOP 5 Regionalentwicklungsverein
5.4 Entlastung der Vorstandschaft und Geschaftsfiihrung —

FUhrung der Vereinsgeschafte

Beschlussvorschlag

Einholung des Beschlusses durch Vereinsmitglied Robert Dollmann

,Die Vorstandschaft und die Geschaftsflihrung des Regionalentwicklungsvereins Straubing-Bogen e.V.
werden entlastet.”

Abstimmungsergebnis: Ja-Stimmen
Nein-Stimmen
Enthaltungen

°

| Da § ’

oY

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung 3 e b Josefine Hilmer




TOP 4 Fortgang TOP4-4.5
4.5 Durchfiihrung der Neuwahlen gemaR § 10 Abs. 4 und § 4 Abs.1 der

Vereinssatzung

Nach der Gesamtentlastung des Vorstandes und der Geschaftsfiuhrung — TOP 5

Durchflihrung der Neuwahlen — TOP 4.5
Ergebnis siehe Wahlprotokoll — Anlage
PP Folien 145-

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung



TOP 6 LEADERINn 2018

Berichterstattung

Josef Laumer, Vorsitzender

Josefine Hilmer, LAG-Managerin

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Reuliog S Josefine Hilmer




TOP 6 LEADER 2018
6.1 Aktionsplan
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REV Straubing-Bogen e.V. - Aktionsplan LEADER Fortschreibung 2018 zum 01.01.2018 am 11.01.2018
I Jahr 2018 - Anvisierte Ergebnisse f Umsetzungsziele 5 i beterricharg ——
1. Chuartal 20 3. 0O tal 4. Quartal
E Mitgliederversammlung Regionalenmtwicklungswersin 1
Sitoung Worstand 1 i
g Sitzung LEADER-Entscheidungsgremium 1 1 1 1
Aurbeits- und Projektgruppen
Projektgruppen zur Entwicklung won Projekten bow.
E Projektsteuserung 1 1 1 1
= Umsestmengsstand LES - Monitoring 1 1 1 1
E Ewaluierung 1
E‘J Rechenschafts- ¢ Sachstandshbericht 1
o Ouealifimierungsma®nahmen 1
B LAG Managemeant 1 1 1 1
g
Pressearb=it f Projektkommunikation E 1 1 i
E o seite Regs icklungsverein 1 1 1 1
EL | - - -
T Invernetauftritt Regionalentwicklungswersin / Homepage 1 1 1 1
£ 1 Ikrois 5t hir
=
a:g Newsletter Viorhobern wird michi urmgesetzt -
siehe Sonderseite REV
Ef1
Wegfall
EZ 2

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 6 LEADER 2018
6.1 Aktionsplan
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REV Straubing-Bogen e.V. - Aktionsplan LEADER Fortschreibung 2018 zum 01.01.2018 am 11.01.2018
[ e e n S P e Status Jf Telerreichung N aia L
1. Cuartal 2. Quartal 3. Quartal 4. Quartal
Projekt L 2.2.2- K FO1E - 2020
Kooperation: MTB Trails Bayerischer Wald - "Trans Bayerwald™
[Arbeststitei]
Projekt L 2.2.3:5 2018 - 2020
Beschilderung der Radwege im Landkreis Straubing-Bogen mit 1 I b 1

Whagfall

Whagfall

Projefr L Z.4.4: 4 F i i Weagfall
o ~Fie : it =

Projekt L 2.4.5: 2017

Kleinod S5t Edigna in Hofdorf, Gemeinde Hunderdorf

Projekt L 2.4.6- - 2018 |

Naturnaher kulturhistorischer Schaugarten

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 6 LEADER 2018
6.1 Aktionsplan
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REV Straubing-Bogen e.V. - Aktionsplan LEADER Fortschreibung 2018 zum 01.01.2018 am 11.01.2018
r Jahr 2018 - Anvisierte Ergebnisse f Umsetzungsziaie e e S L e
1. Cruarzal 2. Quartal 3. Quartal 4. Quartal
EZ 3 Projeft L 3.2.1: Projekt-Aocknabre durch Projeicttrdger Weagfall
Berotungssielle Bilduwrgsregriomn - Projekt andenaeitiq wngesetzt
Anschubfinanzierung
Projekt L 3.1.2: 202
Bauerlicher Lehrpfad: Darstellumg des b §
Berufsbifdes Landhwirt unter modernen Geasich
Projekt L 3.3.1:- 2015
Alpakas und Hunde im therapeutischen und padagogisch=n
Einsatz mit Kr und Kinderm
Projekt L 3.4.1- 5 FProjekt-[dc durch Proj frdger Wagfal
| Begegrnungsrentram "Atding kv Birgerentscheid
Projekt | 3.4 2- Projeki-Rdc durch Projekitrager Wegfall
Aufbau und Organisation Moot o ung im Leistungssport Projekt andenaweitig wmgesstat

Generationenpark in Komzall

= EF 4

E g Projekt L 4.1.2-
5 5

5

Projekt L4.1.4: 20210
Leerstanddsmanagement: BErrschitung eines Birgerzentrums 1 1 1 i
Mehrger i Fit park Labertal [MIGFP) 1. TeilP

1 1 1 1 in 2018
Projeft L 4.1 5: 5 Umwandiung in LESDER-Kooperationsprajekt Umwandiung
Bidtenzouwber in unseren Ddfem: Gemeinden legen in ihren Ko-P
Projekt L 4.1.5: 5 2015-2020

Kooperotion: Biitenzouber in tnseren Ddrfern - Gemeinden fegem

in fhren Ortskernen mativfiche Blihnomen an < = =

Projekt L 4.1.6: K 2018 And=rung
Kooperation: Bewegtes Niedaerbayesrn 1 1 1 Titel 2015
Dachantrag

Projekt L 4.1.6: K

Kooperation: Bewegtes Miedarbayern =

Tedprojekt- Beweguengsparoouwrs Aitrachaue

- Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 6 LEADER 2018
6.1 Aktionsplan

REV Straubing-Bogen e.V. - Aktionsplan LEADER Fortschreibung 2018 zum 01.01.2018 am 11.01.2018
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Status Jf felerreichung

Jahr 2018 - & e Erg I g
1. Cuarsal 2. Quartal 3. Ouartal 4. Quartal

Vermearke

Projekt L 4.5.60 K 2007
Hooperation: Beweagtes Niederbayern
Teilprojektz Platz der Generationen - Fitness filr Jung und Akt

Projekt L 4.1.7:
Begegnungshass Irfbach
Projeikt L 4.1.3: Projekt-[iac durch Proji trager Wegfall
Gut wersorgt im der Hofmark 1
Projefcst L 4.1 9 Feroroimevmg Ermeeickilonmngsziel 2
Moturnaher kuiterbistornischer Schowgorten
Projeikt L 4.1.10c

Kl arisch hi: isches

Projekt L 4.2.1- Projekt-Adc durch Proj trager
Fomiffenfandbuch fir Formifen mid Priojekt andeneeitig wwnmgesetat

Slteren Kindemn

201 5-2020 Neuaufnahme

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 6 LEADER 2018
6.1 Aktionsplan
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REV Straubing-Bogen e.V. - Aktionsplan LEADER Fortschreibung 2018 zum 01.01.2018 am 11.01.2018
TEr—— — Status f Tielerreichung ——
1. Guartal 2. Quartal 3. Quartal 4. Quartal
Projekt L 4.4.4: Projekt- Rgcknahme durch Projekttriger Wagfall
it dem E-Nobid s Aret- Hodservice
i Senioren wed Gehbehinderte zum KKH und Fochdrzterentranm
in Bogen
EZ5S
. o % 1
Projekt L 5.2.2- 2021

Regional- und Bilanzkonferenz 2021

ILE Mord23

ILE Labertal

ILE GEuboden

Austausch- § Vemetzungstreffen der LAGs Niederbayern

Kooperations-/ Netrwerkmanagement
= =
= =

Austausch J Kooperation mit DWVS

Legende:
Ziel erreicht / Projekt abgeschlossen
in Bearbeitung f Ergebnisse vorliegend

keine Aktivitdten / Umsetzung verzdgert
izl nicht oder anderweitig erreicht erganzt

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 6 LEADERIn 2018
6.1 Aktionsplan

» Die Mitgliederversammlung befiirwortet den flir 2018 vorgestellten
Aktionsplan.”

Abstimmungsergebnis: Ja-
Stimmen

Nein-Stimmen

Enthaltungen

- et
Da o
eht "J
B was! -
18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Reuliog S Josefine Hilmer




TOP 6 LEADER in 2018
6.2 Zuweisung der Fordermittel gemaf der LES — Fortschreibung 2018

6.2.1 LEADER - Einzelprojekte

Beschlussvorschlag

LEADER - Einzelprojekte

Die Mitgliederversammlung beflirwortet die Zuweisung der erforderlichen Férdermittel in die
eweiligen Entwicklungsziele der Lokalen Entwicklungsstrategie nach dem Ubergreifenden
eglonalen Entwicklungskonzept fir den Landkreis Straubing-Bogen 2014 im Rahmen von
LEADER gemal der vom LEADER-Entscheidungsgremium bisher beschlossenen und in 2018 zur
Entscheidung anstehenden Einzelprojekt-Vorhaben. Bei einem Ranking-Verfahren entscheidet
die hdchst erreichte Projekt-Gesamtpunktzahl %emaB der Checkliste Projektauswahl-kriterien in
chronologischer Folge der Sitzungen des LEADER-Entscheidungsgremiums.

Abstimmungsergebnis: Ja-Stimmen
Nein-Stimmen
Enthaltungen

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 6 LEADER in 2018
6.2 Zuweisung der Fordermittel gemaf der LES — Fortschreibung 2018

6.2.2 LEADER - Kooperationsprojekte

Beschlussvorschlag

LEADER - Kooperationsprojekte

Die Mitgliederversammlung beflirwortet die Zuweisung der erforderlichen Fordermittel in die jeweiligen
Entwicklungsziele der Lokalen Entwicklungsstrategie nach dem Ubergreifenden Regionalen
Entwicklungskonzept flir den Landkreis Straubing-Bogen 2014 im Rahmen von LEADER gemaf der vom
LEADER-Entscheidungsgremium bisher beschlossenen und in 2018 zur Entscheidung anstehenden
Kooperationsprojekt-Vorhaben. Bei einem Ranking-Verfahren entscheidet die hochst erreichte Projekt-
Gesamtpunktzahl gemaR der Checkliste Projektauswahl-kriterien in chronologischer Folge der Sitzungen
des LEADER-Entscheidungsgremiumes.

Abstimmungsergebnis: Ja-Stimmen
Nein-Stimmen
Enthaltungen

cht ”
8 was!
18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung e b Josefine Hilmer




TOP 6 LEADER 2018
6.3 LEADER Meilensteine 2018 und 2019 - Informationen
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* Meilenstein 2018

» ausbezahlte LEADER-FOrdermittel fur vollstandig abgeschlossene Projekte in der
LEADER-LAG in HOhe von mindestens 200.000 €
 zuzlglich der zu erwartenden Erhéhung aufgrund der Zuweisung neuer LEADER-
Fordermittel am 18. Dezember 2017

» Leistungsparameter erflllt, dann zusatzliche Fordergelder aus ELER-Mittel

« Stand LEADER-LAG Straubing-Bogen derzeit
» ausbezahlte Fordermittel in HOhe von 81.716,24 €
» 2 weitere Projekte abgeschlossen und Zahlungsantrage gestellt

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 6 LEADER 2018

6.3 LEADER Meilensteine 2018 und 2019 - Informationen

* Meilenstein 2019

* inder LEADER-LAG in Hohe bewilligte LEADER-FGrdermittel in HOhe von
 flr Einzelprojekte 900.000€
 flr Kooperationsprojekte 300.000€

» Leistungsparameter erflllt, dann zusatzliche Fordergelder aus

 Stand LEADER-LAG Straubing-Bogen derzeit
 flr Einzelprojekte 882.530€
 flr Kooperationsprojekte 359.539€

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 6 LEADER 2018

LEADER

6.4 LEADER-Projekt Unterstlitzung Burgerengagement - Informationen

Wichtig:

Das LEADER-Projekt ,,Unterstitzung Biurgerengagement*
wird von der LAG beantragt. Die LAG ist somit Projekttrager
und Zuwendungsempfanger fur das Projekt ,Unterstitzung

Burgerengagement”.

Fur die EinzelmalRnahmen lokaler Akteure, die die LAG im
Rahmen des Projekts ,Unterstutzung Blirgerengagement” un-
terstltzt, gibt es jeweils eine formlose Anfrage des lokalen
Akteurs an die LAG (keinen Forderantrag), eine Entscheidung
der LAG uber die Anfrage und eine Zielvereinbarung der LAG
mit dem lokalen Akteur (keine Bewilligung) sowie einen Nach-
weis des lokalen Akteurs fur die Durchfuhrung der Einzelmal3-
nahme (keinen Auszahlungsantrag).

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer




TOP 6 LEADER 2018

6.4 LEADER-Projekt Unterstlitzung Blrgerengagement - Informationen
Grundsatz-Beschluss der Mitgliederversammlung
am 24. November 2016

LDie mMitgliederversammlung beforwortet grundsatzlich die Beantragung der Fordermittel for das
Frojekt Unterstdizung Bldrgerengoagerment bis zum Hochstbetrag won 20,000 € sowie die Wor-
finanzierung der zuschussfahigen Kosten je Einzelmalnahme bis 2u 90 %6 der jeweiligen Mettokosten aus
dem Versinsvermogen. Ferner wird die Ubernahme der Cofinanzierung der zuschussfahigen Kosten je
Einzelmalnahme bis zu 10 % der jeweiligen Mettokosten als Eigenmittel des Wereins bis zur Gezamthdhe
von maximal 2,223 £ aus dem Versinswvermdgen befarwortet. Die VWorfinanzierung der jeweiligen
EinzelmaRnahme und die Ubsernahme des jeweiligen Eigenanteils stehen unter dem “Yorbehalt der
werfgbhbarkeit der erforderlichen Geldmittel aus dem YWerginsvarmagen.

Oie jeweilige EinzelmaBRnahme muss der Lokalen Entwicklungsstrategie nach dem Obergreifenden
Regianaolen eEntwickliungskonzept fir den Londkreis Stroubing-Bogen 2014 im Rahmen won LEADER
entsprechen sowie das Bargsrengagemeaent in der Region starken. Zusatzliche besondere Regelungen
werden durch die Mitgliederversarmmilung nicht aufgestellt. Die Mitgliederversammlung beauftragt
jedoch das LEADER-Entscheidungsgremium, Regelungen zur Auswahl der EinzelmalkBnabhmen
festzulegen wund nach dortiger Beflirwortung der EinzelmalEnabhmen die entsprechenden
Zielvereinbarungen zu gg Zeit mit dem/der jewsiligen MalRnahmentrager/in zu schliefen.”
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Zum Zeitpunkt der Abstimmung waren 24 stimmbeaersechtigte MMitglieder anwesend.

Abstimmungsergebnis: la-Stimmmesn: 24
Mein-Stimmmam: O
Enthaltungen: O
(24000

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 6 LEADER 2018

6.4 LEADER-Projekt Unterstlitzung Burgerengagement — Information
Information der Mitgliederversammlung
am 06. Juli 2017

6. LEADER — Projekt — Unterstitzung Bargerengagement

Vorsitzender Laumer gab den Tagesordnungspunkt bekannt und teilte mit, dass in Kirze die
Vorbereitung der Antragstellung ansteht. Er bat Frau Hilmer, zu berichten.

Frau Hilmer teilte mit, dass derzeit die Projekt-Grundlagen erarbeitet werden und dem LEADER-
Entzcheidungsgremium in der fOr Oktober 2017 geplanten nachsten Sitzung zur Beratung und
Entscheidung vorgelegt werden. Voraussetzung hierfur ist, dass im Forderbudget fur Einzelprojekis
20.000,00 £ zur Verfogung stehen. Nachdem die Gelder im Weiteren vom Verein vorzufinanzieren sind,
missen auch hier 22.223,00 € Vereinsmittel [Projektvorhaben 20.000,00 € + 10% Eigenmittel] zur
Verflgung stehen. Dies ist derzeit noch nicht der Fall, sodass angedacht ist, den Fehlbetrag Gber zinzlos
geliehene Landkreismittel vorzufinanzieren. Hierzu ist erst ein positiver Landkreisbeschluss bzw. eine
positive Befurwortung einzuholen. Soweit zum Stand Férderantrag Unterstitzung Blrgerengagement —
Frau Hilmer gab das Wort an Vorsitzenden Laumer zurick.

Vorsitzender Laumer gab die Aussprache frei. Es gab keine Wortmeldungen.

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 6 LEADER 2018

6.4 LEADER-Projekt Unterstlitzung Burgerengagement — Information

Anforderungen an die EinzelmaRnahmen

» EinzelmaBnahme muss im Einklang mit der Lokalen Entwicklungsstrategie stehen

e und das Blrgerengagement in der Region starken

» Zielvereinbarung mit dem MalRnahmentrager ist zu schlielen — dann Start der Einzelmalinahme

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 6 LEADER 2018

6.4 LEADER-Projekt Unterstlitzung Burgerengagement — Information
» LEADER-FOrdermittel in Hohe von 20.000 € jetzt wieder verfugbar

» Antragstellung nur einmal maglich

e Erforderliche Vereinsmittel in HOhe von 22.223 €
» derzeit noch nicht verfugbar (Vereinsmittel in 2018 rd. 20.600,00 €)

» Zwischenfinanzierung tber Geldmittel des Landkreises — Beschluss des Kreisausschusses am 09.10.2017

* Regelungen beim Projekt ,,Unterstitzung Burgerengagement* durch das LEG — Beschluss MGV am 24.11.2016

» Beschlisse hierzu - Sitzung des LEADER-Entscheidungsgremiums am 11.10.2017
* Regelungen zum Projektverfahren
* Projektbeschreibung
* Malnahmenbeschreibung (Formular)
e Zielvereinbarung (Formular)
» Beschluss zum Projektauswahlverfahren in der nachsten LEG-Sitzung — voraussichtlich Februar 2018

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung

Josefine Hilmer



TOP 6 LEADER 2018

6.4 LEADER-Projekt Unterstlitzung Burgerengagement — Information
Projektumsetzung — nachste Schritte

» Antrag auf Bewilligung beim Amt fir Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten einreichen
» nach Eingang des Zuwendungsbescheides — Start mit der Projektumsetzung
» Ausschreibung der 1. Bewerbungsrunde tber REV-Homepage und Presse

» Entscheidungen tber die Projektantrage in den Sitzungen des LEADER-Entscheidungsgremiums
« Zahlungsantrag zum Vereinsprojekt jahrlich moglich

18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Josefine Hilmer



TOP 6 LEADER in 2018
6.4 Erganzung Beschlussfassung vom 24.11.2016

Unterstitzung

Beschlussvorschlag

»Die Mitgliederversammlung beflrwortet in Erganzung des Beschlusses vom 24.11.2016 in begriindeten Fallen die
Forderung und ggf. auch die Vorfinanzierung von Einzelmalinahmen mit einem Fordersatz von bis zu 100 % der
zuwendungsfahigen Nettokosten je Einzelmalinahme.”

Abstimmungsergebnis: Ja-Stimmen
Nein-Stimmen

Enthaltungen
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18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung Reuliog S Josefine Hilmer




TOP 7 Vorstellung Amt fir Landliche Entwicklung Niederbayern

Beratungsblro Freyung — Aufgaben und Erfahrungsbericht

Vortrag

Herr Martin Kenneder
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18. Januar 2018 - Mitgliederversammlung




Amt fur Landliche Entwicklung Niederbayern

Landliche
Entwicklung
In Bayern

Informationsveranstaltung

Regionalentwicklungsverein Straubing-Bogen e.V.
Mitgliederversammlung 2018

Straubing, 18. Januar 2018

Martin Kenneder
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(EU-) Forderberatung

» Regionale Kontaktstelle flr
,2ungewohnte* EU-Forderprogramme

« Anlaufpunkt flr unspezifizierte
Forderanfragen

FOrderung von Kleinstunternehmen
der Grundversorgung

 |nvestitionsférderung

» Sicherung, Schaffung, Verbesserung und
Ausdehnung der Grundversorgung der

landlichen Bevdlkerung




Seite 239

1.
FORDERBERATUNG UND EU-
FORDERMITTEL
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AKTIONSPROGRAMM
BAYERWALD

Integrierte Landliche Entwicklung (ILE)

DD

P,
ol ’
3

(¥

\ris -



f.\ imPuls

| - AKTIONSPROGRAMM
BAYERWALD

Straubing-
Bogen
Straubing |
Deggendorf
Freyung-Grafenau
andshut Dingolfing-
Landau
Landshut
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§ ILE Bayerwald
(gegrindet 2015)

§ Vgl. Planungs-
region 12 Donau-
Wald
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Forderprogramme und Finanzhilfen Suchbegriff eingeben Finden
des Bundes, der Lander und der EU
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dersuche

SCHNELLSUCHE DETAILSUCHE SUCHTIPPS

Fordergebiet Bayern B Forderbereich Alle B
Forderberechtigte Alle B Forderart Alle B
Fordergeber ¥ Bund Land EU Suchbegriff Entwicklung
Neue Suche Finden

Entwicklungsprogramm
filr den landlichen Raum

Anzahl der Eintrdge: 30€ (Ihre Suche ergab (iber 300@ 1-10 | 11-20 | 21-30 in Bayern ‘W»unn’Fir{anlwuﬂgi'

§ Langjahriger Wunsch nach Beratung in Sachen EU-
Fordermitteln fur die Region Bayerischer Wald
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Horizont 2020

Erasmus +

Europa fur
Birger/innen

6 Teile (nach
Zielgruppen)

. Geschichts-
bewusstsein

Demokratie
— und
Partizipation
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EU-Direktforderungen — in Niederbayern kaum genutzt

§ Kooperationsprojekte mit meist mehreren europaischen
Partnern in den Bereichen:

- Blrgerbegegnungen / Stadtepartnerschaften
- Kultur

- Bildung

- Sport

§ ,Sonderprogramme*

§ Forschungsférderungsprogramm Horizont 2020: KMU-
Instrument



f.\ imPuls

AKTIONSPROGRAMM
BAYERWALD

EU-Direktforderungen fir Kommunen

Europa fur Blrgerinnen und Blrger - Burgerbegegnungen
innerhalb kommunaler Partnerschaften:

§ Mind. zwel Kommunen aus unterschiedlichen Landern, mind.
25 Teilnehmer

§ Berilcksichtigung von sog. ,spezifische Prioritaten®
(= Schwerpunktthemen) im Programm nicht verpflichtend,
steigert aber die Erfolgsaussichten

§ FOrderung: max. 25.000,- € als Zuschuss, Auszahlung von
Pauschalsatzen
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,Sonderprogramme”

WIFI4EU:

§ FOrderung von kostenlosem W-LAN im offentlichen Raum
§ Gutscheine fur Ausridstung und Installation eines Hotspots

§ Kommune bezahlt Instandhaltung und Internetabonnement fir
mind. drei Jahre

§ Online-Bewerbung im Windhundverfahren; erste
Ausschreibung Ende 2017/Anfang 2018

§ https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/wifi4eu-
kostenloses-wlan-fur-alle
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EU-Direktforderungen fir Unternehmen

Horizont 2020 — KMU-Instrument (1):

§ KMU-Definition der EU:

- Unter 250 Mitarbeiter und
- Jahresumsatz von max. 50 Mio. € oder
- Jahresbhilanzsumme von max. 43 Mio. €

§ Hoch innovativ und mit Wachstumspotenzial

§ Kein Konsortium notig, auch fir einzelne Unternehmen
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Horizont 2020 — KMU-Instrument (2):

§ FUr Branchen der Hochtechnologie und Querschnitts-
Herausforderungen wie z. B. Klimaschutz

§ Technologische oder Prozess-Innovationen

Herausforderung:

§ ,Europaischer Mehrwert* notig: Technologische Fihrerschatft,
europaweiter Markt(zugang), europaische Dimension der techn.
Entwicklung

§ Eher ,Wettbewerb um Risikokapital“ als Breiten-Foérderprogramm
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2.
FORDERUNG VON KLEINSTUNTERNEHMEN
DER GRUNDVERSORGUNG
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§ Seit 2017 neu in den bayer. Dorferneuerungsrichtlinien als Art der
,Privatférderung*

8§ Forderung von Investitionen

zur Sicherung, Schaffung, Verbesserung und
Ausdehnung der Grundversorgung der landlichen
Bevolkerung

§ Im Fordergebiet einer Dorferneuerung



Kleinstunternehmen

Weniger als 10 Mitarbeiter (\Vollzeitarbeitnehmer)
Jahresumsatz unter 2 Mio. EUR

Bestehende und neu zu grindende Unternehmen

Uberwiegend regionales Angebot von Guitern oder
Dienstleistungen (Radius von 50 km von der Gemeinde, in der die
Betriebsstatte liegt)

Bedarf unter Bericksichtigung gleichartiger bereits bestehender
Einrichtungen muss gegeben sein

Seite 253



Grundversorgung

Deckung der Bedtrfnisse der Bevélkerung mit Gltern und
Dienstleistungen des

§ taglichen bis wdchentlichen Bedarfs:

Backerei, Metzgerei, Gastwirtschaft, Dorfladen, Drogeriemarkt,...

§ unregelmaldigen, aber u. U. dringlich vor Ort zu erbringenden
Bedarfs:

Schreinerei, Installateur, Autowerkstatt, Gesundheits- und

Pflegedienstleistungen (auRer Arzte, Zahnarzte, Apotheken), ...
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Fordergegenstand und Konditionen

Taglicher bis wdchentlicher Bedarf: Investitionen in langlebige
Wirtschaftsguter einschliel3lich des Erwerbs von Vermdgenswerten
einer Betriebsstatte

UnregelmaRiger Bedarf: (Nur) bauliche Investitionen, die zur
Innenentwicklung der Ortschaft beitragen

§ Fordersatz bis zu 30 %; bei Vorhaben des taglichen bis
wdchentlichen Bedarfs, die der Innenentwicklung dienen bis zu 35 %

§ Forderobergrenze: 200.000,- EUR

§ Keine Mehrfachférderung (Ausnahmen: KfW, LfA, Landw.
Rentenbank); ,,De-minimis“-Regelungen beachten
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Kontakt:

Martin Kenneder

Fordermittelberater

Tel: +49 (0) 174 / 2088160

E-Mail: martin.kenneder@ale-nb.bayern.de

Buro:  Europahaus
Kolpingstrafie 1
94078 Freyung

Internet: http://dieheimatregion.bayern/projekte
a ,Forderberatung”

Amt fur Landliche Entwicklung Niederbayern
Dr.-Schlégl-Platz 1
94405 Landau a. d. Isar
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