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BegrifRung

Herzlich Willkommen
ZUur

Ordentlichen
Mitgliederversammlung 2017

Josef Laumer, Landrat

06. Juli 2017 Josefine Hilmer



Tagesordnung — Teil 1

1. Begrifung

Josef Laumer, Vorsitzender

2. Feststellung der Beschlussfahigkeit

Josef Laumer, Vorsitzender

3. Vorstellung Bildungskoordinatorin fiir Neuzugewanderte
Aufgaben und Erfahrungsbericht

Referentin: Dr. Vlerena Sattler

4. Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht 4.4 Entlastung der Vorstandschaft und Geschaftsfihrung
4.2 Kassenbericht 4.5 Vorbereitung satzungsmafiger Neuwahlen
4.3 Kassenprufbericht 4.6 Evaluierung

Josef Laumer, Vorsitzender — Josefine Hilmer, Geschdftsfiihrerin — Joseph Loibl, Rechnungspriifer

06. Juli 2017 Josefine Hilmer



Tagesordnung — Teil 2

5. Regionalentwicklungsverein — Férderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER
5.1.1 Projektmanagement
5.1.2 Finanzmanagement

Josef Laumer, Vorsitzender — Josefine Hilmer, Geschdftsfiihrerin

5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement
5.2.1 Projektmanagement
5.2.2 Finanzmanagement

Josef Laumer, Vorsitzender — Carolin Riepl, Regionalmanagerin

5.3  Tatigkeitsbericht Projektmanagement Energiewende
5.3.1 Projektmanagement
5.3.2 Finanzmanagement

Josef Laumer, Vorsitzender — Carolin Riepl, Regionalmanagerin

5.4  Entlastung Vorstandschaft und Geschaftsfihrung

Josef Laumer, Vorsitzender — Carolin Riepl, Regionalmanagerin

06. Juli 2017 Josefine Hilmer



Tagesordnung — Teil 3

6. LEADER — Projekt Unterstiitzung Bilirgerengagement

Josef Laumer, Vorsitzender — Josefine Hilmer, Geschdiftsfiihrerin

7. Vorstellung — Tragerverein Europaregion Donau-Moldau e.V.
7.1 Neues Beratungsblro Niederbayern - bayerisch-tschechischer Grenzraum
7.2 Netzwerkmanagement Bayern-Bohmen

7.3 EU-Forderberatung fir die EU-Forderprogramme Interreg B und Interreg Europe
Referentinnen: Jaroslawa Pongratz, Netzwerkmanagerin Bayern-B6hmen

Verena Pfeffer, Fordermittelberaterin EU-Programme Interreqg Europe und Interreg B (Mitteleuropa & Donauprogramm)

8. Winsche und Antrage

Josef Laumer, Vorsitzender

06. Juli 2017 Josefine Hilmer



TOP 2 Feststellung der Beschlussfahigkeit

durch den Vorsitzenden

* Form- und fristgerecht geladen mit Schreiben vom 06.06.2017 unter Angabe der Tagesordnung —
§ 13 Abs. 1 und 2 der Satzung

* Form- und fristgerechter Zugang per Email/Post am 08.06.2017
§ 13 Abs. 5 der Satzung

* Beschlussfahig, wenn alle Mitglieder ordnungsgemal} geladen wurden
§ 14 Abs. 1 der Satzung

* Feststellung der Beschlussfahigkeit und der anwesenden Mitgliederzahl

06. Juli 2017 = ’ Josefine Hilmer



TOP 3 Vorstellung Bildungskoordinatorin flir Neuzugewanderte

Vortrag
Frau Dr. Verena Sattler

06. Juli 2017



Landkreis '

Straubing-Bogen
VorSteuung Tradition und Zukunft

Dr. Verena Sattler

Koordinatorin der Bildungsangebote flr
Neuzugewanderte

GEFORDERT VOM

* Bundesministerium
&9 fir Bildung

und Forschung

Stand: 6. Juli 2017



% Bundesministerium
flir Bildung

und Forschung

Zielsetzung der Forderrichtlinie zur kommunalen Koordinierung der
Bildungsangebote fur Neuzugewanderte vom 14. Januar 2016:

Integration durch Bildung



Aufgabentelder Aufbau bzw. Nutzung kommunaler

Koordinierungsstrukturen

|dentifizierung und Einbindung der relevanten
Bildungsakteure

Herstellung von Transparenz Uber
Bildungsakteure und Bildungsangebote

Beratung von Entscheidungsinstanzen der
Kommune



Koordinierungsstrukturen im Landratsamt

Landrat
Projekt- B|Idungsr.eg|on
: Straubing-
verantwortliche
Bogen
Bildungs-

koordination

AN

Jugendamt Auslanderamt




Netzwerkarbeit im Landkreis Straubing-Bogen

Industrie- und
Handels-
kammer

Heimleitungen

Schulen &
Schulamt

Freiwilligen
Zentrum e.V.

Handwerks-
kammer
Kurs- und
Malinahme-
trager

Trager UMF

Amtsgericht

Jobcenter

Agentur fur
Arbeit




Netzwerkarbeit mit anderen kommunalen und Uberregionalen
Einrichtungen

andere
Bildungskoor-
dinatoren

BM fur Bildung Transferagentur
und Forschung Munchen

Regierung von

Stadt Straubing e

BM f. Familie,
Senioren, Frauen
& Jugend

Dt. Kinder- und BAMF-Regional-
Jugendstiftung koordinator




Herzlichen Dank fur Ihre
Aufmerksamkeit!

Kontaktdaten:
Dr. Verena Sattler, LRA/4. Stock/Zi. 403
Tel.: 09421/973-201

E-Mail: sattlerverena@landkreis-straubing-bogen.de

Landkreis r
Straubing-Bogen

Tradition und Zukunft

GEFORDERT VOM

* Bundesministerium
B fir Bildung

und Forschung



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

Berichterstattung

Josef Laumer, Vorsitzender

Josefine Hilmer, Geschaftsfuhrerin

06. Juli 2017



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

Mitglieder
95 Mitglieder

2> Zuordnung zu den Sektoren

« Offentlich — 40 Mitglieder
* Wirtschaft & Soziales — 27 Mitglieder
* Privat — 28 Mitglieder

06. Juli 2017



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht
Fachbeirat

§ 8 Abs. 3 der Vereinssatzung

22 Mitglieder

» ausgeschieden
» Klaus Achatz, Landratsamt Straubing-Bogen,

Sachgebiet Wirtschaft, Tourismus, Kreisentwicklung
e Klaus Grull, Landratsamt Straubing-Bogen
Sachgebiet Amt fir Jugend und Familie

2 neu bestellt
e Klaus Achatz, Landratsamt Straubing-Bogen

Sachgebiet Betreuung Senioren FQA, Koordinator flr Seniorenarbeit
* Gerlinde Gietl, Landratsamt Straubing-Bogen
Sachgebiet Amt fiir Jugend und Familie

Josefine Hilmer

06. Juli 2017



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

Versicherungen

Absicherung moglicher Haftungsrisiken des Vereins
Zustandigkeit gemald § 10 Abs. 6 der Vereinssatzung

Allgemeine Haftpflichtversicherung

Vertragsabschluss mit Allianz Versicherungs-Aktiengesellschaft mit Sitz in Berlin, Versicherungsbeginn: 12.05.2016
Versicherungsbeitrag jl. 94,89 €

Vermogensschadenhaftpflichtversicherung / Variable Vermogenskaskoversicherung

Vertragsabschluss mit Versicherungskammer Bayern mit Sitz in Minchen, Versicherungsbeginn: 01.01.2017 mit
Rickwartsdeckung fir 2 Jahre
Versicherungsbeitrag jl 650,57 €

D&O- Versicherung

Vertragsabschluss mit Versicherungskammer Bayern mit Sitz in MUinchen, Versicherungsbeginn: 01.01.2017 (Claims-
Made-Prinzip)

Versicherungsbeitrag jl. 541,69 €

Gesamt jl. 1.287,15 €

06. Juli 2017 ’ Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

Internetauftritt des Vereins

» www.regionalentwicklungsverein.straubing-bogen.de

Regionalentwicklungsverein / Landkreis Straubing-Bogen

» www.landkreis-straubing-bogen.de

Button Regionalentwicklungsverein auf Startseite

06. Juli 2017


http://www.landkreis-straubing-bogen.de/

TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

2014-2016

Mitgliederversammlung/ Vorstand LEADER-Entscheidungsgremium Lenkungsgremium
Jahreshauptversammlung Sitzungen Forderperiode 2014-2020.22 Regionalmanagement
Sitzungen

Beginn 01. Oktober 2016
Sitzungen

28. Oktober 2014 04. Dezember 2014 06. Oktober 2015 21. April 2015
Grindungsversammlung

29. Oktober 2015 21. April 2015 03. Dezember 2015 12. April 2016
Ordentliche Mitgliederversammlung/
Jahreshauptversammlung

09. Juni 2016 06. Oktober 2015 12. April 2016 14. November 2016
AuBerordentliche Mitgliederversammlung

24. November 2016 12. April 2016 28.07.2016
Ordentliche Mitgliederversammlung/
Jahreshauptversammlung

27. September 2016 27.09. 2016

14. November 2016 14.11.2016

06. Juli 2017 Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

2017-

Mitgliederversammlung/ Vorstand LEADER-Entscheidungsgremium Lenkungsgremium

Jahreshauptversammlung Sitzungen Forderperiode 2014-2020.22 Regionalmanagement
Beginn 01. Oktober 2016

Sitzungen

Sitzungen

06. Juli 2017 17. Januar 2017 23. Mai 2017 23. Mai 2017
Ordentliche Mitgliederversammlung/
Jahreshauptversammliung

23. Mai 2017

06. Juli 2017 Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

Offentlichkeitsarbeit des Vereins

2> Projektbezogen aus den einzelnen Fachsaulen
LEADER - Regionalmanagement - Projektmanagement Energiewende

» Sonderseite im Straubinger Tagblatt — jeweils zu Quartalsbeginn

gefordert Uber das Forderprogramm Regionalmanagement — Anschubfinanzierung
bis 14.12.2017

> Journalistische Begleitung der Sonderseite — Kosten bisher vjl. 375 € + MWSt = 401,25 €

2> Veroffentlichung im Straubinger Tagblatt - kostenfrei
2 Empfehlungsbeschluss des Vorstandes vom 23. Mai 2017

Josefine Hilmer

06. Juli 2017



TOP 4 Regionalentwicklungsverein
4.1 Tatigkeitsbericht - Fortbestand der Sonderseite

Empfehlungsbeschluss Vorstand — Vorstandssitzung 23. Mai 2017

Der Vorstand spricht sich fiir die Fortfihrung der Offentlichkeitsarbeit des Regionalentwicklungs-
vereins Straubing-Bogen e V. im Rahmen der viertgljahrlichen Sonderseite im Straubinger Taghlatt aus.

Er empfiehlt der Mitgliederversammlung in der nachsten ordentlichen Mitgliederversammiung die

Fortfihrung der Sonderseite und Begleichung der Kosten aus der Vereinskasse befOrwortend zu
beschliefen.”

Abstimmungsergebnis. £.0:0
(daflr 6 — dagegen 0 — Enthaltungen 0]

06. Juli 2017



TOP 4 Regionalentwicklungsverein
4.1 Tatigkeitsbericht — Fortfihrung der Sonderseite ab 2018

Beschlussvorschlag

,Die Mitgliederversammlung befurwortet die Fortfihrung der Offentlichkeitsarbeit des Vereins im Rahmen der
bisherigen vierteljahrlichen Sonderseite im Straubinger Tagblatt Gber 2017 hinaus.

Die Eeschéftsfﬂhrung wird beauftragt, die vertragliche Vereinbarung flr eine journalistische Dienstleistung zu
erarbeiten.

Der VerglUtungsgesamtanspruch vierteljahrlich wird bis zur Hohe der bisherigen vierteli
Bruttogesamtkosten beflrwortet. Die Finanzierung soll aus den Geldmitteln des Vereins erfo
Verfligbarkeit der Geldmittel in jeweiliger Hohe vor Falligkeit ist sicherzustellen.

ahrlichen
gen. Die

Dig |\/ertragslaufzeit soll auf ein Jahr mit Option zur wiederkehrenden jahrlichen Verlangerung bis Ende 2022
erfolgen.

Der Vereinsvorsitzende wird bevollmachtigt, die vertragliche Vereinbarung zu schliefsen.”

Abstimmungsergebnis: Ja-Stimmen

Nein-Stimmen

Enthaltungen

06. Juli 2017 = : Josefine Hilmer




TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

Arbeitskreise
Installiert mit Vorstandsbeschlissen

« am 14.12.2014
Arbeitskreis Bildung
Arbeitskreis Energie

* am 21.04.2015
Arbeitskreis Landwirtschaft

Aktivierung ,bottom-up“-Ansatz — Einbindung der Vereinsmitglieder und Blirgerschaft

06. Juli 2017



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.1 Tatigkeitsbericht

Projektgruppen

Installiert mit Vorstandsbeschluss
e am 21.04.2015

Projektgruppe Bildungsportal
Projektgruppe Fachkraftemangel
Projektgruppe Barriere-Frei-Zeit
Projektgruppe Nachwachsende Rohstoffe

06. Juli 2017



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.2 Kassenbericht

Berichterstattung

Josef Laumer, Vorsitzender
Josefine Hilmer, Geschaftsfuhrerin

Joseph Loibl, Rechnungsprufer

06. Juli 2017



TOP 4 Regionalentwicklungsverein
4.2 Kassenbericht

Kontostand 21.11.2016 — letzte Kassenpriifung 11.206,21
Einnahmen: Mitgliedsbeitrage 2017 6.495,30
Ausgaben: Abrechnung Kontogeb., Uberweisungsgeb.,Kartengeb. 36,71
Gastreferent Miuller, ABZ Miinchen - Fahrtkosten 55,40
Versicherungsbeitrage (94,89€+1.301,03€+541,69¢€) 1.937,61

Kontostand 04.07.2017 — letzte Kassenpriifung vor MGV 06.07.2017 15.671,79

06. Juli 2017 ’ Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.2 Kassenbericht

Hinweis auf § 10 Abs. 7 der Vereinssatzung

Jahresbericht und Rechnungsabschluss

spatestens 3 Monate nach Ablauf eines Kalenderjahres

06. Juli 2017



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.3 Kassenprufbericht - § 4 Abs. 2 der Vereinssatzung

Berichterstattung

Joseph Loibl, Rechnungsprufer

06. Juli 2017



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.3 Kassenprufbericht - § 4 Abs. 2 der Vereinssatzung

Kontostand Kassenprifung 21.11.2016 —-11.206,21 €

Kontostand Kassenprifung 04.07.2017 — 15.671,79 €

Alle Kontobewegungen (Einnahmen+Ausgaben) im Zeitraum vom 22.11.2016 bis 04.07.2017
einschl. der Belege wurden gepriuft.

Prifergebnis: keine Beanstandungen, ordnungsgemalSe Kassenflihrung

06. Juli 2017 = ’ Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein
4.4 Entlastung der Vorstandschaft und Geschaftsfuhrung — Kassenfihrung

Beschlussvorschlag

Einholung des Beschlusses durch Rechnungsprufer Joseph Loibl

,Die Vorstandschaft und die Geschaftsfihrung des Regionalentwicklungsvereins Straubing-Bogen e.V.
werden entlastet.”

Abstimmungsergebnis: Ja-Stimmen
Nein-Stimmen

Enthaltungen

Ragaonalintwickhinge LD
06. Juli 2017 Sermublng-Bagesa " Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.5 Vorbereitung satzungsmaliger Neuwahlen

Vorstand

§ 10 Abs. 4 S. 1 der Vereinssatzung

Wahlperiode 3 Jahre - gewahlt am 28.10.2014 — Neuwahlen veranlasst ab 28.10.2017

§ 10 Abs. 4 S. 2 der Vereinsatzung

Nachwirkung — verbleibt im Amt bis zur Neuwahl

06. Juli 2017 = ’ Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.5 Vorbereitung satzungsmalsiger Neuwahlen

Vorstand Amtsperiode 2014-2017

Zuordnung Sektor Zusatzliche REV-Funktionen Vereinsmitgliedschaft

Kommune/Einrichtung

1 Kommune Bogner Anita Vorstandsmitglied Gemeinde Rain
Stv. Vorsitzende Erste BUrgermeisterin
2 Kommune Laumer Josef Vorstandsmitglied kraft Amtes Landrat Landkreis Straubing-Bogen
Vorsitzender Landrat
3 Kommune Seifert Ewald Vorstandsmitglied Gemeinde Oberschneiding
Stv. Vorsitzender Erster Burgermeister
4 Kommune Wellenhofer Karl Vorstandsmitglied Markt Mallersdorf-Pfaffenberg
Erster Burgermeister
5 Kommune Zirngibl Wolfgang Vorstandsmitglied Gemeinde Ascha
Erster Burgermeister
6 WiSo-Partner Pirkl Anton Vorstandsmitglied ZAW SR Stadt und Land
Geschaftsfuhrer
7 WiSo-Partner Stadler Margarethe Vorstandsmitglied Bayerischer Bauernverband

Ehrenkreisbauerin

06. Juli 2017 Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.5 Vorbereitung satzungsmaliger Neuwahlen

Rechnungsprifer

§ 4 Abs. 4 S. 1 der Vereinssatzung

Wahlperiode 3 Jahre - gewahlt am 28.10.2014 — Neuwahlen veranlasst ab 28.10.2017

Nachwirkung — fehlt

06. Juli 2017 = ’ Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.5 \Vorbereitung satzungsmalSiger Neuwahlen

Rechnungsprufer Amtsperiode 2014-2017

Lfd. | Zuordnung Sektor Name Zusatzliche REV-Funktionen Vereinsmitgliedschaft
Nr. Kommune/Einrichtung

1 WiSo-Partner Loibl Joseph Rechnungsprufer Sparkasse Niederbayern-Mitte
Direktor
2 WiSo-Partner Dollmann Robert Rechnungspriifer Kreisjugendring Straubing-Bogen

1. Vorsitzender

06. Juli 2017 Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.5 Vorbereitung satzungsmalSiger Neuwahlen

Beschlussvorschlag

,Die Mitgliederversammlung beschliel3t, dass die nach 8 4 Abs. 1 und 8 10 Abs. 4 der Vereinssatzung
durchzufiGhrenden Neuwahlen in der nachsten ordentlichen Mitgliederversammlung am

Donnerstag, den 18. Januar 2018
durchgefihrt werden. Auch die Rechnungsprufer bleiben bis zur Neuwahl im Amt.”

Abstimmungsergebnis: Ja-Stimmen
Nein-Stimmen

Enthaltungen

Ragaonalintwickhinge LD
06. Juli 2017 Sermublng-Bagesa " Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.6 Evaluierung

Verpflichtung zur Evaluierung
Ubergreifendes Regionales Entwicklungskonzept 2014 fiir den Landkreis Straubing-Bogen
* Selbstevaluierung jeder Fachsaule / jedes Managements zum Ende der jeweiligen Forderphase
e Jlin der Mitgliederversammlung in Form einer Matrix mit Bewertung durch Klebepunkte
Die Forderprogramme

* LEADER
e Regionalmanagement

06. Juli 2017 = ’ Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.6 Evaluierung
Mitgliederversammlung am 29. Oktober 2015

F

| @ Evaluierung. _ :
" Bitte bewerten Sie die Vereinsarbeit!

Effizienz & f:gnz Effizienz

® E®izienz o @
Effizien: cfrizienz,

Effizienz

Biirger-Befeil@u9 @, ..., ot iguaa Biirger-Beteiligung
BiirgegBete..igung ~ Biirger-Beteiligung

Transparenz

Transparenz 'ranSpargpi@
@ Transparen: Tralz‘,r ren—.e Transparenz

Tra.ispz enz *

06. Juli 2017 ’ Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.6 Evaluierung

Mitgliederversammlung am 09. Juni 2016

.f:per.\z 9 Effizienz
chrizienz,

. Birger-Betelligung
P it o
Birger-Betelligung
k)

06. Juli 2017 ; Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.6 Evaluierung

Mitgliederversammlung am 09. Juni 2016

Was sollte verbessert werden? Wie sollte das geschehen?

Mini-Workshop ,Herstellen von mehr Transparenz®

Burgernahe Sprache Fremdwadrter vermeiden
Umgangssprache, kurze Satze

Organigramm REV deutlicher; Flyer: Der REV stellt sich vor;

Strukturen und Abwicklung sind schwer zu Projekte offentlich darstellen;

verstehen; Sonderseite Zeitung;

Was macht der REV eigentlich? Aktionstage bei Projekten =* sehen

Homepage schwer zu finden Impulse um aktiv auf Seite zu gehen

= Presse [<2 Radio |2 TV
Soziale Medien (Facebook, WhatsApp etc.)

Burgerbeteiligung/ -versammlung Wettbewerb/ |Ideen! [ Sachpreise
Transparenz Forderfahigkeit Vereinfachung der Formulare
Verwaltungsaufwand und Burokratie

Josefine Hilmer

06. Juli 2017



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.6 Evaluierung

06. Juli 2017

Mitgliederversammlung am 09. Juni 2016

Was sollte verbessert werden?

Wie sollte das geschehen?

Mini-Workshop ,..Bﬁrgm;l:lnt-iligung starken™

BiOrgerbeteiligung muss einfach moglich und
motivierend sein

Ruckmeldung geben Uber Aktivitaten der
Arbeitsgruppen/ Workshops; aktiver auf
Leute zugehen

Wie konnen wir die aktiven Kopfe fur den Verein

finden?

Gemeindeblatter nutzen fur ldeen und
Aktiven-Suche, v. a. avuch junge Leute

Sitzungen effizienter machen

einfache Texte;
barrierefrei;
kirzer als bisher,

Umsetzungsproblem vor Ort: Empfehlung/
Referenz notig

= Mittelsmann/ Muhiplikator nétig z. B. f.
Junge, auch verschiedene Generaticonen im
Verein finden

—= konnte der Verein Ubernehmen:

z. B. die burcokratische Arbeit

—= ldeen aufgreifen und Rickmeldung geben
—= jedes Mitglied nimmt einen jungen
Menschen zur Sitzung Mmit

Grundsatzfrage: Welches Ziel hat der Verein?
Wieviel Privatpersonen gibt es im Yerein?
Bottom-up-Prinzip ist derzeit nicht spurbar

=%

was!

Esgicnalsriwickuaguesrsin
Straubleg-Bages a¥.

Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.6 Evaluierung

06. Juli 2017

Mitgliederversammlung am 09. Juni 2016

Was sollte verbessert werden?

Wie sollte das geschehen?

Mini-Workshop ,,.Verbessern der Effizienz™

Einbeziehung des Fachbeirats

Froher, direkter kommunizieren + Unterlagen
bereitstellen

Mitgliederversammiung

Unterlagen an MV vorab schicken;
Erinnerung an Termin nach der Einladung;
Praxisnahe Prasentationen;

kompakte Sitzordnung in den
Versammilungen durch die Mitglieder;

Ubergeordnete Strukturen sind nicht effizient
(Forderpogramme._.);

komplizierter und aufwendiger Prozess, daher
wenig effizient

~Musterforderantrage” fur jeweiliges
Programm;
Ausfullinformation fur Formulare;

)P

Esgicnalsriwickuaguesrsin
Straubleg-Bages a¥.

Josefine Hilmer



TOP 4 Regionalentwicklungsverein

4.6 Evaluierung - Bitte bewerten Sie die Vereinsarbeit!

Die Forderprogramme werden effizient umgesetzt.

stimme zu kann ich nicht beurteilen stimme nicht zu
O

Die Vereinsarbeit wird transparent und verstandlich vermittelt.

stimme zu ® kann ich nicht beurteilen stimme nicht zu

Der Regionalentwicklungsprozess bietet ausreichend Maoglichkeiten, sich zu
beteiligen.

stimme zu kann ich nicht beurteilen stimme nicht zu

LEGENDE
SEKTOREN: @

ROT = OFFENTL.ICH

GRUN = PRIVATPERSONEN

BLAU = WISO PARTNER
= FACHBEIRAT

06. Juli 2017 Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere

Aufgaben

Berichterstattung

Josef Laumer, Vorsitzender
Josefine Hilmer, LAG-Managerin

Carolin Riepl, Regionalmanagerin

06. Juli 2017



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Férderprogramme und weitere

Aufgaben

Struktur Regionales Entwicklungskonzept 2014

Regicm Sraubing-Bopen - das gehe waal

Fapion Straubing-Ssgen woles wir den Hersmfordearungen Ser Dokunf® akby begegran. Jerisk walln wir unser regicsakles Frofil als Aegion der MeSwwacheanden Kohabsfe urs susgpace (1] schirfes, dies jESech im
ELinklang mit des Beddriniasen von Eesnech und Mabar. Im Sinne unserea DdiEsepel sh Sidusgregion solen wir Talenbe 1Grdesn und Bildung fdr JSadermann
=l diw im der Heimast Einden, Fachkrifs urd Chdvie Adr dis Aegion geeimnen. Aol traditicnelen eie ine K = wir disas Zimle transportisren und dis Bofschalt vartreiban: Bai uns, ds gehi

was - veranl

Dm geia’s um Hachhaldghehl Dm peho's rusdl]
Achataffs, Eoergir, Lond'wirfachoft - e Tounumem, Freined und Ewfer — siow rusar Jachar
Sdwimr den rrgionolen Prafiln

Ciim Bagion Straubing-Sogen nt vwon alem bar Oiw Kegicn Straubing-Bogen ve gl Hoch sind dis Eesiikerungssahien in der Region siemiich
|sndmirtucnattics papragt und seichnet tch durss mne Lhmr pine wundersa e Landucealt, Gsar sshine ot oot Siahil, doch die ARerskurss Seiglh siedg an, d. nde
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TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Férderprogramme und weitere

Handlungsziel 1

Handlungsziel 2

Handlungsziel 3

Handlungsziel 4

Handlungsziel 3

Aufgaben

Lesende:

schriftfarbe blau = Regionalmanagement
Schriftfarbe turkis = LAG-Management
Schriftfarbe gran = Netzwerk-Management Energle
Schriftfarbe schwarz = Umsetzung extern

Mit intensiver Offentlichkeitsarbeit
tragen wir dazu bed, dass "Nachwachsende Rohstoffe™ in der  schlieBen. Dazu wird bis 2018 mindestens ein Radwegekonzept
Region bekannt werden und vermehst In allen erstellt.

Lebensbereichen zum Einsatz kommen. Dazu fohren wir

mindestens drel Projekte bis Ende 2017 durch.

Wir bem@hen uns um eine Wir wollen das gesamte Radwegenetz durch 8eschilderuns,
nachhaltige Energleversorgung und unterstitzen dies mit Erholungs- und Frelzeltangebote und Offentiichkeitsarbeit
Offentiichkeitsarbeit, Studien und Pilotprojekten. 8is Ende sufwerten. Mind 1s far einen Radwanderwes soll dies bis 2020

2017 starten wir dazu mindestens 2 Projekte. umgesetzt werden.

Im Sinne des Kiimaschutzes ist die Wir wollen unsere (Fern-) Wanderwege attraktiver gestalten und
beste Energle dicjenige, die nicht verbraucht wird. Wir suchen vermarkten und schaffen hierzu bis 2020 mindestens eine weitere
deshalb mnovative Wesge, um den Energleverbrauch inder  Attraktion.

Region zu senken und starten bis 2017 mindestens ein

Projekt.

Wir sensibiisieren bereits die Jugend for Umweltthemen wie  Wir wollen Zeugnisse unserer regionalen Geschichte und unserer

Kiimaschutz, nachhalige Energiewirtschaft und regionalen Besonderhetiten - Dokumente, heimatkundliche

Nachwachsende Rohstoffe und fohren dazu mindestens zwet S | und Abhandh Funde - fur die Nachwelt

Bidungsprojekte bis 2017 durch. erhalten, mit modernen Medien verwalten, in Wert und/oder in
Szene setzen. Mindestens rwel Projekte sollen bis 2020 umgesetat
werden.

Wir unterstotzen die Vermarktung reglonaler Produkte,
Insbesondere von Lebensmitteln aus biuerlicher Herkunft.
wir fahren bis 2017 mindestens zwel Besprechungen zur
Frojektanbahnung

Wir wollen unser touristisches und kulturelles Angebot ausbauen
und mit modernen Medien zeitsemaE vermarkten. 8is 2020 wollen
wir rumindest eine T hase for das Projekt durchlaufen haben.

Wir wollen unser Radwegenetz konzeptionell ausbaven und Licken Wir wollen unser Blidungskonzept umsetzen und fOhen fOr

Handlungsziele und Projekte

Wir gestaiten unsere Orle ansprechend und attrakty und
schaffen Trefipurite, bis 2020 mindesiens einen.

Zur Starkung der Identitat der Region Straubing-
Bogen nach aullen und ihrer dentiftzienung nach
Imen sowle zur Bewusstsainbicdung MOr unsers
Ziele wollen wir unter dem Motto “Strauting-
Bogen - da geifit was!” aine Madienkampagne
starten. Inhalie solien Informationen zur
Veransarbet und 2ur regicnalen Entwickiung sein
zowie Eotschaften 2um Profil der Region und
itwer Entwickiungsziele. Mindestens Ober zwes
verschiedens Madien soll die Imagekampagne bis
2017 anlaufen.

jedes der drel genannten Oberzisie (Vermetzung, Enrenamt,
Blldungsregion der Nachwachsenden Rohsioffe) jewells
mindesiens ain Projeit bis Ende 2017 um.

Wir wollen dem Fachkraft | aktiv b ven, In dem wir Wir informieren und unterstutzen Familien und Senloren
Maoglichkenten und Anrelze schaffen fur Jugendliche, In unserer und fohren dazu bis 2017 mindestens eine Ma&nahme
Reglon eine Ausbiidung oder ein Studium zu absolvieren. 8is  durch.

2017 fahren wir mindestens ein Projekt durch.

Wir sind da far den Veresn,

wernetzen fhn In der Region und oberregional
und binden die Bevolkerung ein.

Wir fohren bis 2017 mindestens einen
Regionaltag und eine Konferens durch

Kein Talent darf verloren sehen - wir unterstitzen Kinder, Wir helBen Zuwanderer willkommen und machen sie ru
Jugendliche und Erwachsene mit Handicap oder In schwierigen Hiesigen. Dazu fihren wir mindestens eine Pllotmanahme
Lebenslagen und fohren bis 2017 mindestens eine MaBashme bis 2017 durch.

durch.

Im Sinne von Gesundheitserzichung wollen wir den Sport in
der Region fordern. Insbesondere unsere Sportvereine
wir bet d einem Projekt bis 2020.

Wir machen mobil: Egal ob for Jung oder Alt, ob mit oder
ohne Handicap - wir wollen die Hurden und Grenzen, die
das Leben bereithalt, reduzieren! Dazu setzen wir
mindestens ein Projekt rur Stedgerung der Barrierefretheit
bis 2020 und ein Projekt im Berekch Mobilitat bis 2017 um.

unter

Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Fsrderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

Eingetretene rechtliche Anderungen

 Neue LEADER-Forderrichtlinie seit 01. Dezember 2016
* Keine Férderung der MWSt mehr ruckwirkend zum 01.Dezember 2016
* Forderung der Architekten- und Ingenieurleistungen — neue Voraussetzungen

* Allgemeine Gruppenfreistellung nach AGVO — erleichterte Fordermoglichkeiten

* Antragsstopp seit 01.Dezember 2016

* Antrag Vorzeitiger Malsnahmenbeginn mit Begrindung seit April 2017

: Josefine Hilmer

moglich




TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Fsrderprogramme und weitere Aufgaben

5.1 Tatigkeitsbericht LEADER

Informationen des LEADER-Koordinators Niederbayern — Dr. Eberhard Pex

Beste GrulRe an die LEADER-LAG Straubing-Bogen —
Teilnahme aus terminlichen Grinden leider nicht mdglich

Antrage der Lokalen Aktionsgruppen im Regierungsbezirk Niederbayern -ohne Landkreis Kelheim- insgesamt 106
= hdchste Antragszahl aller Regierungsbezirke

Davon

nach LEADER-Forderrichtlinie glltig bis 30.11.2016 - 85 Antrage, davon 82 bewilligt

nach LEADER-Forderrichtlinie gliltig ab 01.12.2016 — 21 Antrage, davon 4 mit Zustimmung zum vorzeitigen
Mallnahmenbeginn

Lt. Information des Staatsministeriums flr Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten wird ab August 2017 wieder
bewilligt werden kénnen.

06. Juli 2017 Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.1 Projektmanagement LEADER - Einzelprojekte

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fir Einzelprojekte
a) Forderantrage gestellt — zugewiesenes Budget in Entwicklungszielen ausreichend

Projekt Projekttrager Beschluss Férdersatz Férderantrag an AELF VZ erteilt / Projekt
Sitzung Regen in Umsetzung /
umgesetzt/

1 5 LAG-Management Landkreis Straubing-Bogen GrindungsV 50 % 15.09.2015 Beginn 01.10.2015
28.10.2015
2 1 5 VonderBlite bis zum Saft — OGV Geiselhoring e.V. LEG 30 % 21.01.2016 Projekt umgesetzt
Lebensvielfalt Streuobstwiese 06.10.2015 22.09.2016 Zahlungsantrag
gestellt
Fordermittel
ausbezahlt
3 3 3 |Institut zur Ausbildung zur , Fachkraft fir  Silke Lederbogen und Prof. Dr. LEG 30 % 18.11.2015 25.11.2015 Projekt umgesetzt
Tiergestutzte Therapie” Georg Jungnitsch, GbR 06.10.2015 Zahlungsantrag
gestellt
4 2 4 Kleinod St. Edigna in Hofdorf, Gemeinde =~ Gemeinde Hunderdorf LEG 50 % 13.05.2016 12.07.2016 in Umsetzung
Hunderdorf 03.12.2015

06. Juli 2017 Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.1 Projektmanagement LEADER - Einzelprojekte

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fir Einzelprojekte

a) Forderantrage gestellt — zugewiesenes Budget in Entwicklungszielen ausreichend

E|H Projekt Projekttrager Beschluss Fordersatz Forderantrag an AELF VZ erteilt / Projekt
Z| z Sitzung Regen ZB erteilt in Umsetzung /
. umgesetzt

5 Mobile Obstsaftpresse Trautinger Robert 12.04.2016 30 % 22.06.2015 03.08.2016 Projekt umgesetzt
Zahlungsantrag
gestellt
Férdermittel
ausbezahlt
6 4 1 Begegnungshaus Irlbach Gemeinde Irlbach LEG 50 % 30.09.2016 11.04.2017 in Umsetzung
12.04.2016+ 2017/2018
14.11.2016
7 7 24 Naturnaher kulturhistorischer Gemeinde Salching LEG 50 % 28.10.2016 17.02.2017 in Umsetzung
Schaugarten 28.07.2016 2017
8 4 1 Kinstlerisch historisches Wiesenfelden Gemeinde Wiesenfelden LEG 50 % 28.10.2016 23.02.2017 in Umsetzung
27.09.2016 2017/2018

06. Juli 2017 Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Férderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.1 Projektmanagement LEADER - Einzelprojekte

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fir Einzelprojekte

b) Weitere Forderantrage — zugewiesenes Budget in Entwicklungszielen ausreichend

Projekt Projekttrager Beschluss Fordersatz Forderantrag an AELF VZ erteilt / Projekt
Sitzung Regen ZB erteilt in Umsetzung /
. umgesetzt

9 Gut versorgt in der Hofmark 1 GbR Tobias Rieder & Detlef 28.07.2016 30 % offen offen
Walther Fristablauf Max.
28.01.2017! Hochstforder-
- summe
23.05.2017 200.000 €

06. Juli 2017 Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.1 Projektmanagement LEADER - Einzelprojekte

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fir Einzelprojekte

c) Weitere Forderantrage Prognose — soweit Fordermittel verfigbar

Projekt Projekttrager LEG Fordersatz erforderlich EZ Sachstand
Beschluss Budget
nachste anpassen
Sitzung/en
1 7 Beschilderung Radwegenetz Landkreis SR-BOG offen 50 % Beschllsse der Beschluss MGV
(ggf. mit beteiligten zustandigen Kreis- 24.11.2016
Gemeinden) und ggf
Gemeindegremien
2 2 4 Historischer Lehrpfad in Irlbach — Gemeinde Irlbach offen 50% Gemeinderats- Beschluss MGV Bereits in Umsetzung
Siedlungsgeschichte des Gdubodens beschluss 24.11.2016 -
Vorzeitiger

Mafnahmenbeginn

3 4 1 Neuerrichtung eines Multi- Gemeinde Hunderdorf offen 50 % Gemeinderats- Beschluss MGV
generationenoase beschluss 24.11.2016
gefasst
4 4 1 Neuerrichtung eines Biotop- und Gemeinde Hunderdorf offen 50 % Gemeinderats- Beschluss MGV
Bewegungsparcours Steinburg beschluss 24.11.2016
5 4 1 Birgerzentrum — Bewegungspark Gemeinde Laberweinting offen 50 % Gemeinderats- Beschluss
Beschluss MGV
24.11.2016

06. Juli 2017 Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.1 Projektmanagement LEADER - Kooperationsprojekte

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte
a) Forderantrage gestellt — zugewiesenes Budget in Entwicklungszielen ausreichend

Projekttrager Beschluss Fordersatz Forderantrag an AELF VZ erteilt / Projekt
Sitzung Regen ZB erteilt in Umsetzung /
umgesetzt

1 © _ Radrunde Bayerisches Thermenland Tourismusverband LEG 60 % 14.12.2015 08.06.2016 in Umsetzung
Ostbayern e.V., Regensburg 06.10.2015

2 2 2 Entwicklung einer MTB im Bayerischen Tourismusverband LEG 70 % 15.12.2015 07.11.2016 in Umsetzung
Wald — Trans Bayerwald Ostbayern e.V., Regensburg 06.10.2015

3 4 1 Bewegtes Niederbayern Gemeinde Aiterhofen LEG 60 % 28.10.2016+ 21.12.2016 in Umsetzung
Teilprojekt: Bewegungsparcours 06.10.2015+ 21.11.2016
Aitrachaue 14.11.2016

4 4 1 Bewegtes Niederbayern Gemeinde Ascha LEG 60 % 28.10.2016+ 28.02.2017 2017/2018
Teilprojekt: Bewegungspark Ascha — 03.12.2015+ 17.11.2016
Gemeinsam aktiv! 27.09.2016

06. Juli 2017 Josefine Hilmer



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Forderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.1 Projektmanagement LEADER - Kooperationsprojekte

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte

a) Forderantrage gestellt — zugewiesenes Budget in Entwicklungszielen ausreichend

Bewegtes Niederbayern
Teilprojekt: Atting bewegt sich!

Bewegtes Niederbayern
Teilprojekt: Bewegungspark Haibach-
Elisabethszell — Gemeinsam unterwegs!

Bewegtes Niederbayern
Teilprojekt: Platz der Generationen —
Fitness fiir Alt und Jung

Bewegtes Niederbayern
Teilprojekt: Rain bewegt sich!

Beschluss
Sitzung

Projekttrager

Gemeinde Atting 03.12.2015 60 %

Gemeinde Haibach LEG 60 %
03.12.2015+
27.09.2016

Markt Mallersdorf-Pfaffenberg LEG 60 %
28.07.2016

Gemeinde Rain LEG 60 %
27.09.2016

Forder-satz

Forderantrag an AELF
Regen

28.10.2016

28.10.2016

05.08.2016+
28.10.2016

24.06.2016

01.03.2017

06.03.2017

24.11.2016

20.09.2016

Projekt
in Umsetzung /
umgesetzt

2017/2018

2017/2018

in Umsetzung

2017/2018

06. Juli 2017
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5.1.1 Projektmanagement LEADER - Kooperationsprojekte

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte
a) Forderantrage gestellt — zugewiesenes Budget in Entwicklungszielen ausreichend

Projekt Projekttrager Beschluss Fordersatz Foérderantrag an VZ erteilt /
Sitzung AELF Regen

4 1 Bewegtes Niederbayern LEADER-LAG Straubing-Bogen 12.04.2016 70 % 19.01.2016 offen
Dachantrag
9 4 1 Blutenzauberin unseren Dorfern Landkreis Straubing-Bogen 14.11.2016 60 % 30.11.2016 07.03.2017

06. Juli 2017 Josefine Hilmer
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5.1.1 Projektmanagement LEADER - Kooperationsprojekte
Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte

b) Weitere Forderantrage — zugewiesenes Budget in Entwicklungszielen ausreichend

Projekt Projekttrager Beschluss Fordersatz Forderantrag an AELF VZ erteilt / Projekt
Sitzung Regen ZB erteilt in Umsetzung /
. umgesetzt

1 - °  Kulturareal Donau-Wald Kulturwald gGmbH, Prof. 12.04.2016+ 70 %
Thomas E. Bauer, Deggendorf 28.07.2016 Max.
Riicknahme Projektvorhaben! Héchstfordersu
mme
30.000 €

06. Juli 2017 Josefine Hilmer
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5.1.1 Projektmanagement LEADER - Kooperationsprojekte

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fiir Kooperationsprojekte

c) Weitere Forderantrage Prognose — soweit Fordermittel verfigbar

Projekttrager LEG Fordersatz erforderlich EZ Sachstand
Beschluss Budget
nachste anpassen
Sitzung/en
1 2 ” Radrunde Bayerisches Thermenland Tourismusverband offen 60 % Projektvorhaben in Beschluss MGV Zwischeninformation
Ostbayern e.V., Regensburg Planung 24.11.2016 Freiherr v. Poschinger
Vorlage ggf Info 24.04.2017
Dezember 2017
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5.1.2 Finanzmanagement LEADER — Einzelprojekte — Ausgangssituation URE

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER flr Einzelprojekte

Verfugbares Einzelprojekte SIS
LEADER-Budget 0,00 €
Férderperiode 2014-2020 1.100.000,00 € = Handlungsziel 1 0,00¢€
= Handlungsziel 2 0,00 €
170.000,00 € S Hanchng sl =
= Handlungsziel 4 0,00 €
0,00 €
= Handl iel 1 0,00 €
SnEEnEsss : 170.000,00 €
= Handlungsziel 2 0,00 €
= Handlungsziel 3 0,00 € 0,00 €
= Handlungsziel 4 0,00 € = Handlungsziel 1 0,00 €
= Handlungsziel 5 0,00 £ = Handlungsziel 2 0,00 €
= Handlungsziel 3 0,00 €
Entwicklungsziel 2
255.000,00 € = Handlungsziel & 0,00 €
Da geht's rund!
Touri=smus, Freizeit und Kultur - eine runde Sache D'm £
. 250.000,00 €
= Handlungsziel 1 0,00 €
= Handlungsziel 2 0,00 € 0,00 €
= Handlungsziel 3 0,00 € = Handlungsziel 1 0,00 €
= Handlungsziel 4 0,00 € = Handlungsziel 2 0,00 €
= Handlungsziel 5 0,00 €

06. Juli 2017 Josefine Hilmer
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5.1.2 Finanzmanagement LEADER — Einzelprojekte — Ausgangssituation URE

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER flr Einzelprojekte

06. Juli 2017
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5.1.2 Finanzmanagement LEADER — Einzelprojekte — Beschluss MGV 09.06.16

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fur Einzelprojekte

Zuweisung der Fordermittel gemal der Lokalen Entwicklungsstrategie
LEADER - Einzelprojekte

- Die Mitgliederversammliung befarwortet die Zuweisung der erforderlichen
Fordermittel in die jewelligen Entwicklungsziele der Lokalen Entwicklungsstrategie
nach dem Ubergreifenden Regionalen Entwickiungskonzept fiir den Landkreis

straubing-Bogen 2074 1m Rahmen von LEADER gemal der vom LEADER-
Entscheidungsgremium bereits beschlossenen und Iin 2016 zur Entscheidung

anstehenden Einzelprojekt-Vorhaben. Bel einem Ranking-Verfahren entscheidet
die hdchst emeichte Projeki-Gesamtpunkizahl gema® der Checkliste
FProjektauswahlkntenen in chronologischer Folge der Sitzungen des LEADER-
Entscheidungsgremiums.”

Abstimmungsergebnis: einstimmig

(dafur 38 - dagegen 0 — Enthaltungen 0)
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5.1.2 Finanzmanagement LEADER — Einzelprojekte — Beschluss MGV 09.06.16 :
Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER flr Einzelprojekte

! Stand: LEADER LAG SR-BOG

= Handlungsziel 5

0,00 €

59.400,00 €
- Einzelprojekte
Verfiigbares 400,00
aktueller Budgetstand 39. £ €
I.EADER—B“dgEt = Handlungsziel 1 0,00 €
Forderperiode 2014-2020 15.559 ,23 € = Handlungsziel 2 0,00 €
= Handlungsziel 3 50.400,00 €
BL.A8T AT £ = Handlungsziel 4 0,00 €
84.834,50 €
= Handlungsziel 1 0,00€ 493 500,00 €
= Handlungsziel 2 0,00 €
538.020,05 €
= Handlungsziel 3 0,00 £
= Handlungsziel 1
= Handlungsziel 4 0,00 £ ==z =38.020,05€
= Handlungsziel 2 000 €
= Handlungsziel 5 84 8354 50 € ’
= Handlungsziel 3 0,00 €
E“T""""‘-"Eﬂ'ﬂ' 2 211.612,53 € = Handlungsziel 4 0,00 €
Da geht's rund!
Tourismus, Freizeit und Kultur - eine runde Sache 152.186,22 €
= Handlungsziel 1 0,00 € . 00 €
= Handlungsziel 2 0,00 € 250.000,00 €
= r
= Handlungsziel 3
8=z 0.00< = Handlungsziel 1 0,00 €
= Handlungsziel 4 152.186.22 £ .
£ = Handlungsziel 2 250.000,00 €

06. Juli 2017 Josefine Hilmer
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5.1.2 Finanzmanagement LEADER — Einzelprojekte — Beschluss MGV 09.06.16 N

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fur Einzelprojekte
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5.1.2 Finanzmanagement LEADER — Einzelprojekte — Beschluss MGV 09.06.16

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER flr Einzelprojekte

LES 2014 Entwicklungsziele Budget EZ
Einzelprojekte UREK

170.000,00

255.000,00

255.000,00

170.000,00

250.000,00

Kontrell-Summen

1.100.000,00

Gesamtbudget - noch verfligbar

06. Juli 2017
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Budget EZ

MGV

09.06.2016

85.487.47

211.612,53

59.400,00

493.500,00

250.000,00

1.100.000,00 €

Budget
gebunden
24.11.2016

84.834,50

152.186,22

59.400,00

538.020,05

250.000,00

1.084.440,77 €

verfiigbare
Fordermittel

15.559,23 €

Budget
minus

44.520,05

0,00

44.520,05 €

Budget
plus

652,97

59.426,31

0,00

0,00

0,00

60.079,28 €

Budget EZ

neu

24.11.2016

84.834,50

152.186,22

59.400,00

538.020,05

250.000,00

1.084.440,77 €

15.559,23 €
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5.1.2 Finanzmanagement LEADER — Einzelprojekte — Beschluss MGV 24.11.16 *
Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER flr Einzelprojekte

Zuweisung der Fordermittel gemald der Lokalen Entwicklungsstrategie —
Mitgliederversammliung | 24. November 2016

LEADER-Einzelprojekte

Beschluss der Mitgliederversammlung

LOie Mitgliederversammlung befOrwortet die Zuweisung der erforderlichen Fordermittel in die
jeweiligen Entwicklungsziele der Lokalen Entwicklungsstrategie nach dem Ubergreifenden Regionalen
Entwicklungskonzept fuar den Landkreis Straubing-Bogen 2014 im Rahmen von LEADER gemal: der vom
LEADER-Entscheidungsgremium bisher beschlossenen und in 2017 zur Entscheidung anstehenden
Einzelprojekt-“Yorhaben. Bei einem Ranking-“Verfahren entscheidet die hochst erreichte Projekt-
Gesamtpunktzahl gemalk der Checkliste Projektauswahlkriterien in chronologischer Folge der Sitzungen
des LEADER-Entacheidungsgremiums.®

Zum Zeitpunkt der Abstimmung waren 24 stimmbearechtigte Mitglieder anwesend.

Abstimmungsergebnis: la-5timmen: 24
MNein-Stimmen: O
Enthaltungen: O
(24:0:0)

06. Juli 2017 Josefine Hilmer
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5.1.2 Finanzmanagement LEADER — Einzelprojekte - Zuwendungsbescheide

LES 2014 Entwicklungsziele Einzelprojekte Projekttrager Zuwendungssumme

Won der Blate bis zum Saft OGY Geiselhdring 62 566,50
hobile Obstsaftpresse Robert Trautinger, Meukirchen 22 268,00
Kleinod 5t. Edigna in Hofdorf Gemeinde Hunderdorf 7212897
Gemeinde Hunderdorf

Maturnaher kulturhistorischer Gemeinde Salching 79.254 00
Schaugarten

Institut zur Aushildung zur Fachkraft GbR Jungnitsch/Lederbogen E1.743 81

fur tiergestutzte Therapie

Kinstlerisch historisches Wiesenfelden Gemeinde Wiesenfelden 128.020,05
Begegnungshaus Irlbach Gemeinde Irlbach 200.000,00

06. Juli 2017 Josefine Hilmer
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5.1.2 Finanzmanagement LEADER — Einzelprojekte — Beschlisse MGV
Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER flr Einzelprojekte

Stand 06.07.2017: LEADER-LAG Straubing-Bogen

255.000,00 €
. Einzelprojekte
Verfligbares
aktueller Budgetstand 51.743,81 €
l_EADER—B-IIdgEt = Handlungsziel 1 0,00 €
Forderperiode 2014-2020 24.018,67 € = Handlungsziel 2 0,00€
= Handlungsziel 3 51743 81 €
HLLBLLIRLIRE = Handlungsziel 4 0,00 €
84.834,50 €
= Handlungsziel 1 0,00 £
b 170.000,00 €
= Handlungsziel 2 0,00 £
= Handlungsziel 3 0,00 £ 533.020,“5 €
= Handlungsziel 4
Esz 000€ = Handlungsziel 1 5383.020,05 €
= Handlungsziel 5 54 B34 50 €
= Handlungsziel 2 0,00 €
EHTNI'EHU‘I‘IEHIEl 2 255.000,00 € = Handlungsziel 3 0,00 €
Da geht's rund!
= Handlungsziel 4 0,00 €
Tourismus, Freizeit und Kultur - eine runde Sache 151.282,97 £
= Handlungsziel 1 0,00 £
= Handlungsziel 2 000€ 250,000,000 €
= Handlungsziel 3 0,00 £
= Handlungsziel 4 151 382,97 € ZED.DDD,DDE
= Handlungsziel 5 000€ = Handlungsziel 1 0,00 €
= Handlungsziel 2 250.000,00 €

06. Juli 2017

Josefine Hilmer
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LEADER

5.1.2 Finanzmanagement LEADER — Einzelprojekte — Beschlisse MGV

LES 2014 Entwicklungsziele Budget EZ Budget EZ Budget Budget Budget Budget EZ Budget EZ
Einzelprojekte UREK MGV gebunden minus plus neu neu
09.06.2016 24.11.2016 24.11.2016 06.07.2017

170.000,00 85.487.47 834.834 .50 052,97 854.834 .50 854.834 .50
255.000,00 211.612 .53 152.1586,22 59426 31 152.186,22 151.352,97
255.000,00 59.400,00 59.400,00 0,00 59.400,00 51.743,81
170.000,00 493.500,00 538.020,05 44.520,05 0,00 538.020,05 538.020,05
250.000,00 250.000,00 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00 250.000,00
Kontroll-Summen 1.100.000,00 1.100.000,00 € 1.084.440,77 € 44.520,05 € 60.079,28 € 1.084.440,77 € 1.075.981,33
Gesamitbudget - noch verfagbar 15.559,23 € 24 018,67

06. Juli 2017 Josefine Hilmer
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5.1.2 Finanzmanagement LEADER — Kooperationsprojekte -Ausgangssituation OREK:

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER flur Kooperationsprojekte

Verfligbares Kooperationsprojekte 120.000,00 €
LEADER-Budget
—— d . = Handlungsziel 1 0,00 £
Forderperiode 20142020  400.000,00 € M e
= Handlungsziel 3 0,00 £
= Handlungsziel 4 0,00 £
20.000,00 £
= Handlungsziel 1 0,00 £ 80.000,00 €

= Handlungsziel 2 0,00 €
= Handlungsziel 2 000 E = Handlungsziel 1 0,00 €
= Handlungsziel 4 0,00 £ = Handlungsziel 2 0,00 €
= Handlungsziel 5 000 £ = Handlungsziel 2 0,00 £
= Handlungsziel £ 0,00 £

Handlungsfeld 2
Da geht's rund!
120.000,00 €
Tourismus, Freizeit und Kultur - eine runde Sache
0,00 €

= Handlungsziel 1 0,00 €
= Handlungsziel 2 0,00 £ = Handlungsziel 1 0,00 €
= Handlungsziel 3 0,00 € = Handlungsziel 2 UL as

= Handlungsziel 4 0,00 £

= Handlungsziel 5 0,00 £

06. Juli 2017 Josefine Hilmer
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5.1.2 Finanzmanagement LEADER — Kooperationsprojekte -Ausgangssituation UREK

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER flr Kooperationsprojekte

06. Juli 2017
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5.1.2 Finanzmanagement LEADER — Kooperationsprojekte -Beschluss MGV 09.06.1

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER flur Kooperationsprojekte

Zuweisung der Fordermittel gemal der Lokalen Entwicklungsstrategie
LEADER — Kooperationsprojekte

. Die Mitghederversammliung befurwortet die Zuweisung der erforderlichen
Fordermittel in die jeweiligen Entwicklungsziele der Lokalen Entwicklungsstrategie
nach dem Ubergreifenden Regionalen Entwickiungskonzept flir den Landkreis

straubing-Bogen 2074 im Rahmen von LEADER gemald der vom LEADER-
Entscheidungsgremium bereits beschlossenen und in 2016 zur Entscheidung

anstehenden Kooperationsprojekt-Vorhaben. Bel eminem Ranking-Verfahren
entscheidet die hdchst erreichte Projekt-Gesamtpunkizahl gemall der Checkliste
Projektauswahlkritenen in chronologischer Folge der Sitzungen des LEADER-
Entscheidungsgremiums.”

Abstimmungsergebnis: einstimmig

(dafur 28 - dagegen 0 — Enthaltungen 0)

06. Juli 2017 Josefine Hilmer
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5.1.2 Finanzmanagement LEADER — Kooperationsprojekte -Beschluss MGV 09.06.1

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER flur Kooperationsprojekte
Stand: LEADER LAG SR-BOG

0,00 €
. Kooperationsprojekte
Verflighares = s 0,00 €
aktueller Budgetstand
I.EADER—B“dEEt = Handlungsziel 1 0,00 €
.= . = .
Forderperiode 2014-2020 71.576,30 € Handlungsziel 2 0,00¢€
= Handlungsziel 3 0,00 €
0,00 € = Handlungsziel 4 0,00 €
0,00 €
= Handlungsziel 1 0,00€ 280.000,00 €
= Handlungsziel 2 O00E€
’ 316.121,15 €
= Handlungsziel 3 0,00€
= Handlungsziel 1 316.121,15€
= Handlungsziel 4 0,00€
= Handlungsziel 2 0,00 €
= Handlungsziel 5 0,00€
= Handlungsziel 3 0,00 €
Entwicklungsziel 2 -
) 120.000,00 € = Handlungsziel 4 0,00 £
Da geht's rund!
Tourizsmus, Freizeit und Kultur - eine runde Sache ?5_3{]2'55 £
= Handlungsziel 1 0,00€ 0,00€
= Handlungsziel 2 46.302,55 € 0,00 €
= Handl iel 3
anciunesze 0,00= = Handlungsziel 1
= Handl iel 4
AneTHnesE 0.00€ = Handlungsziel 2 0,00 €
= Handlungsziel 5 30.000,00 €

06. Juli 2017

Josefine Hilmer
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5.1.2 Finanzmanagement LEADER — Kooperationsprojekte -Beschluss MGV 09.06.1

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER flr Kooperationsprojekte

Entwicklungsziel 2
i i Da geht’s rund!
Entwicklungsziel 5 76303 £ Ertwicklungsziel 1
Straubing-Bogen - Da geht was! % Da geht’s um Nachhaltigkeit
O£

Entwicklungsziel 3
Da gehe ich meinen Weg!
0€

Entwickiungsziel 4
Da geht’s mir gut!
316121 &
81%

06. Juli 2017
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5.1.2 Finanzmanagement LEADER — Kooperationsprojekte -Beschluss MGV 09.06.16

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER flr Kooperationsprojekte

LES 2014 Entwicklungsziele Budget EZ Budget EZ Budget i verfliigbare Budget Budget Budget EZ
UREK MGV gebunden i Fordermittel minus plus neu

09.06.2016 24.11.2016 i 24.11.2016

1
80.000,00 0,00 D,DOE 0,00 0,00 0,00
i
120,000,000 120.000,00 76.302,55] 43.697,45 76.302,55
1
-~
T
120,000,000 0,00 0,00 0,00 0,00
1

1
+
20.000,00 280.000,00 316.121,15, 36.121,15 316.121,15
T
1

1
Kontroll-Summen | aoo.000,00 €| 400.000,00 € 392.423,70 € 36.121,15 € 43.697,45 € 392.423,70 €
1

1
Gesamtbudget - noch verfigbar i 7.576,30 € 7.576,30 €

06. Juli 2017 Josefine Hilmer
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5.1.2 Finanzmanagement LEADER — Kooperationsprojekte -Beschluss MGV 24.11.1

o
"
(a]
q
[
6

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER flur Kooperationsprojekte

Zuweisung der Fordermittel gemald der Lokalen Entwicklungsstrategie —
Mitgliederversammlung 24. November 2016

LEADE R—Knuperaﬁﬂnsbmjekte

Beschluss der Mitgliederversammiung

LDie Mitgliederversammlung befOrwortet die Zuweisung der erforderlichen Fordermittel in die
jeweiligen Entwicklungsziele der Lokalen Entwicklungsstrategie nach dem Ubergreifenden Regionalen
Entwicklungskonzept fir den Landkreis Straubing-Bogen 2014 im Rahmen von LEADER gemalk der vom
LEADER-Entscheidungsgremium bisher beschlossenen und in 2017 zur Entscheidung anstehenden

Kooperationsprojekt-vorhaben. Bai einem Ranking-verfahran entscheidet die hdchst erreichte Projekt-
Gesamtpunktzahl gemali der Cheackliste Projektauswahlkriterien in chronologischer Folge der Sitzungen
des LEADER-Entscheidungsgremiums.”

Zum Zeitpunkt der Abstimmung waren 24 stimmbeaerachtigte Mitglieder anwesend.

Abstimmungsergebnis: Ja-Stimmen: 24
MNein-5timmmemn: O
Enthaltungen: O
(24:0:0)

06. Juli 2017 Josefine Hilmer
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5.1.2 Finanzmanagement LEADER — Kooperationsprojekte - Zuwendungsbescheide
Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER flr Kooperationsprojekte

LES 2014 Entwicklungsziele Kooperationslprojekte Projekttrager Zuwendungssumme

Radrunde Bayerisches Thermenland T™WO e W_, Regensburg 21.754,05
Entwicklung einer MTE imn Bay.Wald T™WO e V., Regensburg 24 538,50
Trans Bayerwald

Bewegtes Miederbayern Dachantrag 3.940,00
Eewegungsparcours Aitrachaue Gemeinde Aiterhofen/Gemeinde Salching 53.782.81
BEewegungspark Haibach-Elisabethszell Gemeinde Haibach 35.956,80
Gemeinsam unterwegs!

Bewegungspark Ascha - Gemeinsam aktiv! Gemeinde Ascha A7 667,40
Atting bewegt sichl Gemeinde Atting 57.059,67
Platz der Generationen - Fitness fir Jung und Altl Markt Mallersdorf-Pfaffenberg 30.207,25
Rain bewegt sichl Gemeinde Rain 35.989,17
Blotenzauber in unseren Darfern Landkreis Straubing-Bogen 39.277.,44

06. Juli 2017 Josefine Hilmer
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5.1.2 Finanzmanagement LEADER — Kooperationsprojekte -Beschluss MGV 24.11.1

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER flur Kooperationsprojekte
Stand 06.07.2017: LEADER-LAG Straubing-Bogen

0,00 €
. Kooperationsprojekte
Verfiigbares pe proje 0,00 €
aktueller Budgetstand
I.EADER—B“dgEt = Handlungsziel 1 0,00€
Forderperiode 2014-2020 38.816,91 € = Handlungsziel 2 0,00€
= Handlungsziel 3 0,00 €
0,00 € = Handlungsziel 4 0,00 €
0,00€
= Handlungsziel 1 0,00 € ZBD.DDD,DD £
= Handlungsziel 2 0,00 €
) 314.880,54 €
= Handlungsziel 3 0,00 £
= Handlungsziel 4 0,00 € = Handlungsziel 1 314.880,54 €
= Handlungsziel 5 0,00 € = Handlungsziel 2 0,00
= Handlungsziel 3 0,00 €
Entwicklungsziel 2 00 € S -
120000 andlungszie
Da geht's rund! . EST 0,00€
Tourismus, Freizeit und Kultur - eine runde Sache 45_3{]2'55 £
= Handlungsziel 1 0,00 € D,DD £
= Handlungsziel 2 45 302,55 €
0,00€
= Handlungsziel 3 0,00 €
= Handlungsziel 4 0,00 € = Handlungsziel 1
Y .
= Handlungsziel 5 0,00 £ AE e ooo=

06. Juli 2017 Josefine Hilmer
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5.1.2 Finanzmanagement LEADER — Kooperationsprojekte -Beschluss MGV 24.11.16

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER fur Kooperationsprojekte

LES 2014 Entwicklungsziele Budget EZ Budget EZX Budget Budget Budget Budget EZ Budget EFX
UREK MGV gebunden minus plus neu neu
09.06.2016 24.11.2016 24.11.2016 06.07.2017

80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

120.000,00 120.000,00 76.302,55 43.697,45 76.302,55 46.302,55

120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

80.000,00 280.000,00 216.121,15 36.121,15 316.121,15 314.880,54

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Kontroll-Summen 400.000,00 € 400.000,00 € 392.423,70 € 36.121,15 € 43.697,45 € 392.423,70 € 361183,09

Gesamtbudget - noch verfagbar 7.576,30 € 32 216,91
06. Juli 2017 Josefine Hilmer
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5.1.2 Finanzmanagement LEADER — Meilensteine - Fristen

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER flur Kooperationsprojekte

31.10.2017 + 31.10.20:'19

Einzelprojekte Kooperationsprojekte

Meilenstein
31.10.2017
erfillt!

500000€ | | 150,000 €

900.000€ | | 150,000 €

06. Juli 2017



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Fsrderprogramme und weitere Aufgaben

Forderprogramm LEADER — Aussprache

06. Juli 2017



TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

5.2.1 Projektmanagement

Themenfelder Regionalmanagement

Entwicklungsziel 1: Entwicklungsziel 4:
Offentlichkeitsarbeit Nachwachsende Rohstoffe Willkommenskultur
Mobilitat
Entwicklungsziel 3: Entwicklungsziel 5:
Umsetzung Bildungskonzept Offentlichkeitsarbeit
Fachkraftemangel Regionaltag

Kein Talent darf verloren gehen

Regicaskntvick s graesn
Carolin Riepl



TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

5.2.1 Projektmanagement

Entwicklungsziel 1
Offentlichkeitsarbeit Nachwachsende Rohstoffe

Studienmessen ,,Einstieg”

Beteiligung am Messeauftritt des WZ-Straubing und Prasentation des Landkreises an den Standorten Kdln,
Hamburg, Frankfurt a. M., Dortmund, Karlsruhe, Berlin und Minchen

Workshop , Nachhaltiges Bauen”

15. Februar 2017 mit 26 Teilnehmern aus der offentlichen Verwaltung

TV-Magazin ,Straubing — Region der Nachwachsenden Rohstoffe”
Verlangerung des Beitrags bis 14.12.2017
Mitfinanzierung durch Stadt Straubing, TFZ, C.A.R.M.E.N. e. V. und ZVH

" Begonskrieckigradn
06. Juli 2017 - Carolin Riepl
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, Bayern

5.2.1 Projektmanagement

Maskottchen und Bilderbuch Nachwachsende Rohstoffe

Umsetzung durch Schulerinnen des Gymnasiums der Ursulinen im Rahmen eines | R
P-Seminars im Schuljahr 2016/2017

Prasentation Story-Board und Style-Konzept am 06. Februar 2017
Gestaltungsmittel: Diorama

Protagonist: Fuchs

Handlung: Reporter Fuchs soll einen Artikel Gber
Nachwachsende Rohstoffe flir die , Pfotenpost”
erstellen. Bei seinen Recherchen begegnet er
verschiedenen Tieren, die ihn mit Informationen
versorgen.

Fertigstellung und Druck im Herbst 2017
Auflage: ca. 1.000 Stlck 4,

) STADT
5 STRAUBING

uuuuuuuuuuuuuuuuu

bt
Da g
E“,‘}L.’ Bildungsregion Straubing-Bogen

Carolin Riepl

06. Juli 2017
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5.2.1 Projektmanagement
Entwicklungsziel 3

Handlungsziel 3.1: Umsetzung Bildungskonzept

Ubergangsmanagement

Berufsinfotage - mit den Berufsschulen | und Il
Informationstage zur Dualen Ausbildung fur Gymnasiasten
21.03.2017 an der BS Il, Teilnahme von 34 Schlern
22.03.2017 an der BS |, Teilnahme von 7 Schilern

Nachwuchshandwerkertage —mit Kreishandwerkerschaft Donau-Wald

- Schuler der 6. Klassen erhalten praktische Einblicke in 4 Handwerksberufe

- Teilnahme aller 17 Mittelschulen im Landkreis und der Stadt Straubing
und der 2 Forderpadagogischen Schulen mit insgesamt 471 Schilern o, < .

Straubmg Bogen STRAUBING
,,,,,,,,,,,,,,,,,
l“‘“ .",.' Bildungsregion Straubing-Bogen
Sirmublag Bogu o i Carolin Riepl
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5.2.1 Projektmanagement

Bildungsportal

Vernetzung der Bildungsangebote in der Region Straubing-Bogen
Uber ein Onlineportal mit leistungsfahiger Suchfunktion

e Aktuell lauft die Erstellung und Erstbeflllung der Website,
sowie die Verknipfung der Angebote mit den Suchkategorien

Ko-Finanzierung: Stadt Straubing

Landkreis "" 2 S STA DT
Straubing-Bogen % @ STRAUBING
Tradition und Zukunft

®
Da ’ . g . "
geﬂ]::s !‘ ,’.- Bildungsregion Straubing-Bogen

.-""f
- i

Ragonaintwic kg gseen
Sirmublag Bogu o i Carolin Riepl
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5.2.1 Projektmanagement

Entwicklungsziel 3 M|NT-Reg|onen
Bayern

Eine Initiative zur
MINT-Forderung in der Region

Handlungsziel 3.2: Fachkraftemangel

MINT-Region Straubing-Bogen
* Antragstellung in Zusammenarbeit mit der Stadt Straubing

 MINT-Manager wird bei der Stadt Straubing angesiedelt
e Aktuell lauft Stellenbesetzung

% STADT
STRAUBING

Landkreis v""
Straubing-Bogen
. Tradition und Zukunft
Da " L : i -
g:#:s | A_ Bildungsregion Straubing-Bogen
- Carolin Riepl
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5.2.1 Projektmanagement

Beste Chancen — Neue Perspektiven fur Studienabbrecher
e Kooperation mit Landkreisen Regen und Cham

e (Ca. 100 Partnerunternenmen davon 18 im Lkr. SR-BOG
30 in der Stadt Straubing

e Laufend: Vermittlung zwischen Studienabbrechern und
Partnerunternehmen

* Karriere-Coaching im Winter- und Sommersemester 3l V_ [siin
’ i “eNanalyse
Bﬁwegstrai:}ing

Projektlaufzeit: 31.12.2018
Ko-Finanzierung: Stadt Straubing

Partner:
IHK Niederbayern, HWKNO, Ostbayerische Universitaten und
Hochschulen
Landirsis | s s STADT
° Straurtiz"g‘u%;ﬁn % w STRAUBING
51?1: h’)_: Bildungsregion Straubing-Bogen

Carolin Riepl
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5.2.1 Projektmanagement

Entwicklungsziel 3
Handlungsziel 3.3: Kein Talent darf verloren gehen

Barriere-Frei-Zeit

Forderung der Offnung von Freizeitangeboten und auBerschulischen Bildungsangeboten fir Menschen mit

Behinderungen.
Angedacht ist die Entwicklung eines ,Gutesiegels” fur Vereine und Bildungstrager.

Partner:
 KJF-Werkstatten
* Kreisjugendring

* Interessengemeinschaft fur Menschen mit
Behinderungen

 Behindertenbeauftragter des Landkreises

e VHS Straubing-Bogen J .
 Behindertenbeirat Straubing ugendarbeit stadt straubing

e Bildungsstatte St. Wolfgang ",
S;::lu"il;iné-Bogen % W gyl;RLBlNG

. Tradition und Zukunft

geht h’A_ Bildungsregion Straubing-Bogen

Carolin Riepl
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5.2.1 Projektmanagement

Entwicklungsziel 4

Handlungsziel 4.3: Willkommenskultur
Bildungskoordinator fir Neuzugewanderte

Seit 01.01.2017 ist Frau Dr. Verena Sattler als Bildungskoordinatorin fir Neuzugewanderte am
Landratsamt Straubing-Bogen tatig.

Handlungsziel 4.4: Wir machen mobil

Arbeitskreis ,,mobil mit Konzept”

mit: TFZ, CARMEN e. V., Stadt Straubing, Stadtwerke Straubing, LandSchafftEnergie
ldeen und Losungen flr eine nachhaltige Mobilitat im landlichen Raum

Carolin Riepl
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Erscheint immer am ersten Montag im Quartal

(noch bis 14.12.2017 Uber die Férderung Regionalmanagement)

tung

.

Journalistische Begle

Laufend, nach Bedarf

ierung der Imagekampagne

Aktualisierung des Imagefilms

IS

Aktual

Carolin Riepl
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, Bayern

5.2.1 Projektmanagement

Entwicklungsziel 5
Handlungsziel 5.2: Regionaltag

6. Regionaltag des Landkreises in Oberschneiding
Am 09. und 10. September 2017

Teilnehmerzahlen:
- Uber 80 Aussteller
- 16 Gruppen auf der BUhne

Regionaltags-Cup: F-/E-/D-Junioren

Buntes

- intes
Klnderprogramm

] . . . Bl “7'—‘?‘”‘"’“'?w--v-x;.‘,-, o B Junjoren-
Fh: ' R 2750 FuBballturnjer
] --"
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TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

5.2.2 Finanzmanagement

Kompendium Berufsbild Nachwachsende Rohstoffe

Projektabbruch:

* Projektinhalte waren nicht ausreichend erarbeitet, Neuaufnahme dieser Projektschritte wirde zu
Kostenmehrung und Uberschreitung des Kostenrahmens fihren

e \Vergaberechtliche Schwierigkeiten durch Mitwirkung eines Anbieters im
Projektentwicklungsprozess

Beschluss im Lenkungsgremium am 23.05.2017.
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TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

5.2.2 Finanzmanagement

Das Regionalmanagement Straubing-Bogen wird derzeit Uber zwei Forderprogramme finanziert.

* Anschubfinanzierung (Personalforderung): Laufzeit bis 14.12.2017
Forderquote: 50 %

* Projektférderung nach F6RReg: Laufzeit bis 31.12.2018
Forderquote: 70%
Ko-Finanzierung: Stadt Straubing

Neue Forderrichtlinie Landesentwicklung:

Vorstellung der neuen Richtlinie fir Regional- und Konversionsmanagements am 12.07.2017
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TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

* Regionalmanagement
s Bayern

5.2.2 Finanzmanagement

Anschubfinanzierung Regionalmanagement: 1. und 2. Mittelabruf
Forderguote: 50 %

Kosten Davon Kosten Davon Anerkannte Kosten

15.12.14 -14.10.15 férderfahig  15.10.15-31.07.16 forderfahig bis 31.07.2016

Personalkosten 53.0/8,28€ 43.248,42 € 66.900,01 § 56.742,19 § 99.990,61 €

Dienstreisekosten 481,35 € 481,35 € 459,00 € 459,00 € 940,35 €

Offentlichkeitsarbeit 2.551,85 € 2.069,30 € 14.723,66 € 14.482,91 € 16.552,21 €

DUE S
Dienstleistungen 3.177,30 € 2.541,84 € 1.346,49 € 1.077,19 € 3.619,03 €

Sachmittel, sonst.
Geschaftsausgaben 1.521,38 € 1.505,02 € 101,04 € 14,80 € 1.519,82 €

Summe 60.810,16 € 51.840,23€ 83.530,20 € 72.776,09€ 122.622,02€

s Zuschussanspruch 61.311,01 €
sk 2 Auszahlung ~ 49.048,81€
# "ﬁwmm“““w_ Carolin Riepl




TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

5.2.2 Finanzmanagement

Grunde fur Differenz zwischen tatsachlichen und anerkannt forderfahigen Kosten:

1. Personalkosten
-Bezahlung nach TVoD, Forderung TVL: 5 % Abzug bei Personalkosten

-Personalkosten Regionalmanagerin bis 31.07.2016: 80 % vom tatsachlichen
Bruttoauszahlungsbetrag, statt von fiktivem Auszahlungsbetrag anerkannt

2. Offentlichkeitsarbeit, Externe Dienstleistungen und Sachkosten

-Abzug von 20 % fur Ausgaben fur den Regionalentwicklungsverein Straubing-Bogen e. V.
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TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

9 Regionalmanagement
s Bayern

5.2.2 Finanzmanagement

Anschubfinanzierung Regionalmanagement
Mittelverwendung: Forderfahige Kosten nach Forderjahren
Kostenplan aus Forderantrag

Ansatz

Forderantrag

Personal 282.000 € 58.426 € 41.564 € 29.385 € 36.656 € 115.969 §
Dienstreisen 6.000 € 563 € 418 € 64 € Noch nicht verrechneti 4.955 €

Offentlichkeitsarbeit 100.000 € 2.104 € 14.447 € 1.877 € 7.100 € 74.472 €

Externe
Dienstleistungen 15.000 € 2.541 € 1.077 € 0 € 0 € 11.382 €

Sachkosten, sonst.
Geschaftsausgaben 11.000 €

Summe 414.000 €

101 €
57.607 €

1.505 §
65.139 €

Noch nicht verrechnet

43.756 €

31.762 €



TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

9 Regionalmanagement
s Bayern

5.2.2 Finanzmanagement

Anschubfinanzierung Regionalmanagement
Anderungsantrag im Zuge der Umstrukturierung des Regionalmanagements: Bescheid vom 13.06.2017
Aktualisierter Kostenplan

Ansatz
Anderungs-
bescheid

Personal 217.287 € 58.426 € 41.564 € 29.385 € 36.656 € 51.256 €
Dienstreisen 3.440 € 563 € 418 € 64 € Noch nicht verrechnet 2.395 €

I EE

Restmittel RM

Offentlichkeitsarbeit 71.460 € 2.104 € 14.447 € 1.877 € 7.100 € 45,932 €

Externe
Dienstleistungen 10.619 € 2.541 € 1.077 € 0 € 04§ 7.001 €

Sachkosten, sonst.
Geschaftsausgaben 6.626 €

Summe 309.432 €

101 €
57.607 €

1.505 €
65.139 €

Noch nicht verrechnet

43.756 €

31.762 €



TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

>.2.2 Finanzmanagement

Projektférderung nach FGRReg: 1. Mittelabruf 2016 (Auszahlungsantrag vom 21.10.2016)

Forderquote: 70 %
Ko-Finanzierung: Stadt Straubing

Beste Chancen Bildungsportal Gesamt

1.370,77 € 8.270,50 € 9.641,27 €
HEMR ESIREE S e e 959,54 € 5.789 35 € 6.748 89 €
Landesentwicklung

Kofinanzierung

e 205,62 € 1.240,58 € 1.446,19 €
AFELE 205,62 € 1.24058 € 1.446,19 €
Landkreis
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TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

* Regionalmanagement

s Bayern

5.2.2 Finanzmanagement

Projektférderung nach FGRReg
Mittelverwendung von 01.01.2016 bis 30.06.2017
Ko-Finanzierung: Stadt Straubing

Beste Chancen Bildungsportal Bilderbuch

Ansatz Ausgaben bis Ansatz Ausgaben Ansatz Ausgaben bis

Gesamt 30.06.17 - Gesamt bis 30.06.17 Gesamt 30.06.17 25

Sonst.
Geschaftsausgaben 1.500,00 €

380,80 €] 1.119,20 €

Offentlichkeits-
arbeit 2.383,33 €| 1.743,39€ 639,94 €

Externe

Dienstleistungen 6.116,67 € 10.000 € 25.000 € 24.881 €

1.147,76 €| 4.968,91 € 8.270,50 € 1.729,50 € 119,00 €

Summen 10.000€| 3.271,95€ 6.728,05€ 10.000€ 8.270,50€ 1.729,50€ 25.000€ 119,00€ 24.881¢€

06. Juli 2017 Carolin Riepl



TOP 5.2 Tatigkeitsbericht Regionalmanagement

5.2.2 Finanzmanagement

Optionen fur Mittelabschépfung im Rahmen von F6RReg

* \Verschiebung von Restmitteln in andere Bereiche (z. B. von Externe Dienstleistungen in
Offentlichkeitsarbeit)

e Verschiebung von Restmitteln in Personalkosten ab 2018

* Neue Projekte aufnehmen: Laufzeit bis Ende 2018 und Projektvolumen mind. 10.000 €

Grundsatzlich stehen in FORReg 100.000 € Fordermittel pro Jahr zur Verfligung.

9
Da L
"#Lh’,-
-
- egeossrodcElgracen
- Straubieg-Bages a¥. Carolin Rlep|




TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Férderprogramme und weitere Aufgak

Férderprogramm Regionalmanagement - Aussprache




TOP 5.3 Tatigkeitsbericht Projektmanagement Energiewende

5.3.1 Projektmanagement

* KoNaRo-Vortragsreihe:
am 24.04.17 Vortrag von Herrn Landrat Laumer und Herrn Oberbirgermeister Pannermayr zum Thema
,Aktionsplan fiir eine nachhaltige Zukunft®

* Mitarbeit im Arbeitskreis ,,Mobil mit Konzept”

* Projekt SMIBIO: EU-Projekt im Programm ERANET LAC
ERANet-LAC - Network of the European Union, Latin America and the Caribbean Countries on Joint
Innovation and Research Activities

SMIBIO - Entwicklung von flexiblen, integrierten Bioraffinerien im KleinmaRstab (mittelstandischen
Malstab) um eine optimale Bandbreite an Bioprodukten aus verschiedenen Reststoffen aus Landwirtschaft

oder Agrarindustrie mit einem Minimum an fossilen Energietragern zu produzieren

Landkreis SR-BOG ist Modellregion und Auftragnehmer von WIP Miinchen (Wirtschaft und Infrastruktur
GmbH & Co Planungs-KG )

uuuuuu
06. Juli 2017 Zweite Ebene " Carolin Riepl



TOP 5.3 Tatigkeitsbericht Projektmanagement Energiewende

5.3.2 Finanzmanagement

Mittel aus Kreis-Hh 2016

Aktion ,Heizungspumpentausch®: 10.000 €

Energieberatungsgutscheine: 14.500 €
Ausgaben 2016:

Aktion ,,Heizungspumpentausch®: 8.800 €

Energieberatungsgutscheine: 9.100 €
Einnahmen aus Projekt SMIBIO 4.000 €

* |Im Aktuellen Haushalt sind keine eigenen Mittel fiir den Bereich Energiewende eingestellt

e Forderung ggf. im Rahmen des Regionalmanagements mdoglich, da Teil des UREK

Ragaonalintwickhinge LD
06. Juli 2017 Zweite Ebene Strmsbiag Rage2 - Carolin Riepl



TOP 5 Regionalentwicklungsverein — Férderprogramme und weitere Auf

Projektmanagement Energiewende - Aussprache

Ragaonalintwickhinge LD
06. Juli 2017 Zweite Ebene Strmsbiag Rage2 - Carolin Riepl



TOP 5 Regionalentwicklungsverein
5.4 Entlastung der Vorstandschaft und GeschaftsfUhrung —

FUhrung der Vereinsgeschafte

Beschlussvorschlag

Einholung des Beschlusses durch Vereinsmitglied Joseph Loibl

,Die Vorstandschaft und die Geschaftsfihrung des Regionalentwicklungsvereins Straubing-Bogen e.V.
werden entlastet.”

Abstimmungsergebnis: Ja-Stimmen
Nein-Stimmen

Enthaltungen

Ragaonalintwickhinge LD
06. Juli 2017 Sermublng-Bagesa " Josefine Hilmer



TOP 6 LEADER-Projekt

Unterstutzung Blurgerengagement
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Grundsatz-Beschluss der Mitgliederversammlung

LOie Mitgliederversammlung beflirwortet grundsétzlich die Beantragung der Fordermitiel fir das
Projekt Unterstatzung Birgerengagement bis zum Hochstbetrag von 20.000 £ sowie die Vor-
finanzizrung der zuschussfahigen Kosten je Einzelmalnahme bis zu 50 % der jeweiligen Nettokosten aus
dem Versinsvermogen. Ferner wird die Ubernahme der Cofinanzierung der zuschussfahigen Kosten je
Einzelmalknahme bis zu 10 % der jeweiligen Nettokosten alz Eigenmittel des Werains bis zur Gesamthdhe
von maximal 2.223 £ aus dem Versinsvermogen befirwortet. Die Vorfinanzierung der jeweiligen
Einzelmalknahme und diz Ubarnshme des jeweiligen Eigenanteils stehen unter dem Vorbehalt der
Verfigbarkeit der erforderlichen Geldmittel aus dem Vereinsvermdgen.

Die jeweilige EinzelmalRnahme muss der Lokalen Entwicklungsstrategis nach dem Ubergreifenden
Regionalen Entwicklungskonzept fir den Londkreis Straubing-Bogen 2014 im Rahmen won LEADER
entsprechen sowie das Blrgerengagement in der Ragion starken. Zusdizliche besondere Regelungen
werden durch die Mitgliederversammlung nicht aufgestellt. Die Mitgliederversammlung beauftragt
jedoch das LEADER-Entscheidungsgremium, Rsgelungsn zur Auswahl der EinzelmalBnahmen
festzulegen und nach dortiger Beflirwortung der Einzelmafnahmen die entsprechenden
Zielvereinbarungen zu gg Zeit mit dem/der jewsiligen Malnahmentrager/in zu schlieken.”

Zum Zeitpunkt der Abstimmung waren 24 stimmberechtigte Mitglieder anweszend.

Abstimmungsergebnis: |3-Stimmen; 24
Mein-5timmen: O
Enthaltungen: 0
(24:0:0)
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TOP 6 LEADER-Projekt

Unterstutzung Blurgerengagement

Umsetzung

 LEADER-Fordermittel in Hohe von 20.000 € jetzt verflgbar

e Erforderliche Vereinsmittel in Hohe von 22.223 € derzeit noch nicht verfligbar
* Zwischenfinanzierung tUber Geldmittel des Landkreis — Beschluss einholen

* Antragstellung nur einmal moglich

* Regelungen beim Projekt ,Unterstiitzung Biirgerengagement” durch die LAG / LEG
* Entscheidungen werden vom LEADER-Entscheidungsgremium getroffen

* Nachste Sitzung des LEADER-Entscheidungsgremium — Herbst 2017

* Antrag auf Bewilligung beim Amt flr Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten einreichen
* Nach Eingang des Zuwendungsbescheides — Start mit der Projektumsetzung
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TOP 6 LEADER-Projekt

Unterstutzung Blurgerengagement
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Wichtig:

Das LEADER-Projekt ,,Unterstutzung Burgerengagement*
wird von der LAG beantragt. Die LAG ist somit Projekttrager
und Zuwendungsempfanger fur das Projekt ,Unterstutzung
Burgerengagement”.

Fur die EinzelmalRnahmen lokaler Akteure, die die LAG im
Rahmen des Projekts ,Unterstutzung Burgerengagement” un-
terstutzt, gibt es jeweils eine formlose Anfrage des lokalen
Akteurs an die LAG (keinen Forderantrag), eine Entscheidung
der LAG uber die Anfrage und eine Zielvereinbarung der LAG
mit dem lokalen Akteur (keine Bewilligung) sowie einen Nach-
weis des lokalen Akteurs fur die Durchfuhrung der Einzelmal3-
nahme (keinen Auszahlungsantrag).

Ragaonalintwickhinge LD
06. Juli 2017 Sermublng-Bagesa " Josefine Hilmer



TOP 6 LEADER-Projekt

Unterstutzung Blurgerengagement

Umsetzung

* Antragsteller lokale Akteure — keine Kommunen

 Max. Forderhdhe je Mallinahme 2.500 €

* Netto-Forderung

* Max. Forderung/Zuschuss 90 % der zuschussfahigen Kosten

10 % der zuwendungsfahigen Ausgaben sind von der LAG als Eigenmittel aufzubringen

* der Verein geht in Vorleistung der jeweiligen Fordersumme
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TOP 6 LEADER-Projekt

Unterstutzung Blurgerengagement

Umsetzung

* Einzelmallnahme muss im Einklang mit der Lokalen Entwicklungsstrategie stehen
 und das BlUrgerengagement in der Region starken

e Zielvereinbarung mit dem Malinahmentrager zu schlielSen
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TOP 7 Vorstellung Tragerverein Europaregion Donau-Moldau e.V.

7.1 Neues Beratungsburo Niederbayern — bayerisch-tschechischer Grenzraum

Vortrag

Frau Jaroslava Pongratz
&
Frau Verena Pfeffer

06. Juli 2017



'_‘ ~ B‘oparegionlEvapsky region
r M%Tc?:u \;JI?:\J/a
Das neue Beratungsburo Niederbayern
fur den bayerisch-tschechischen

Grenzraum

Mitgliederversammlung des Regionalentwicklungsvereins
Straubing-Bogen e.\V.

Straubing, 06.07.17
Jaroslava Pongratz und Verena Pfeffer
Europaregion Donau-Moldau Niederbayern
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Gliederung

1. Das Beratungsburo Niederbayern
2. Netzwerkmanagement Bayern — BOhmen
3. EU-Forderberatung fir Interreg B & Interreg Europe
3.1. Interreg B
3.1.1. Donauraum-Programm (Danube
Transnational Programme)
3.1.2. Mitteleuropa-Programm (Central Europe
Programme)
3.2. Start Transnational! - Das bayerische Programm
zur Anschubforderung fir Interreg B — Projekte
3.3. Interreg Europe

Nazev prezentact
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1. Das Beratungsburo Niederbayern

REGIONALE
KONTAKTSTELLE
FUR

NIEDERBAYERN
UND LANDKREIS
ALTOTTING

BEARBARA
DAFERNER

KolpingstraBRe 1
94078 Freyung

Tel.: 0151 43110970

b.daferner@
euregio-bayern.de

Europaregionibonauiviolda

gy ComeresontExoosyrson
Donau Dunaj
' Moldau Vitava

HOCHSCHUL-
KOOPERATIONEN

KATHRIN
MARTIN

Kolpingstrafte 1
94078 Freyung

Tel.: 0171 1041969

k.-martin@
euregio-bayern.de

BERATUNGSBURO
FUR EUROPAISCHE
ZUSAMMEN-
ARBEIT
INTERREG B UND
INTERREG EUROPE

VERENA
PFEFFER

Kolpingstrafie 1
94078 Freyung

Tel.:0170/8118191

v.pfeffer@
euregio-bayern.de

NETZWERK-
MANAGEMENT
BAYERN -
BOHMEN

JAROSLAVA
PONGRATZ

Kolpingstralle 1
94078 Freyung

Tel.: 0170 8118194

j-pongratz@
euregio-bayern.de
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TOP 7 Vorstellung Tragerverein Europaregion Donau-Moldau e.V.

7.2 Netzwerkmanagement Bayern-Bohmen

Vortrag

Frau Jaroslava Pongratz

06. Juli 2017
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2. Netzwerkmanagement Bayern-Bohmen

« Bereiche: Wirtschaft & Wissenschaft
* Niederbayern, Bezirke Stidbohmen, Pilsen, Karlsbad

* Vermittlung grenzubergreifender Kontakte, Partner und
Unternehmenskooperationen

 Anbahnung von Projekten zw. Wirtschaft & Wissenschaft
 Auf- und Ausbau von Netzwerken und Cluster

*  Durchfihrung von Recherchen in Tschechien flr
niederbayerische Unternehmen und Hochschulen, etc.

(und vice versa)
« Organisation von grenzubergreifenden Veranstaltungen

Nazev prezentact
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Kennenlerngesprach tschechischer und bayerischer
Personalleiter/ - Referenten am 14.12.2016
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Bayerisch-Tschechischer Unternenmertag am 06.04.2017

ArberLandHalle
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lll. Bayerisch — Bohmischer Mittelstandskongress am 21.06.2017

lil. BayerischB
Mittelstandsko

1l Bavorsko-CeSk pres
machhastredn ch, pod

pepee ; Donau
{4 §'echatronik Mold
& automatior

F P37 <«.:1l\,_rs A
o {Q{@ mechatront




Europaregion | Evropsky region . d b It
— www.europeanregion-danube-vitava.eu
e Donau Dunaj peanreg

' Moldau Vitava
Weitere geplante Veranstaltungen

« Bayerisch-Tschechische Unternehmensboérse
am 13.09.17 in Klatovy (Bezirk Pilsen)
Bereiche: Maschinenbau & Elektrotechnik

Veranstalter:
o Europaregion Donau-Moldau

o Niederbayern-Forum

o IHK Niederbayern

o HWK Niederbayern-Oberpfalz

o Sudbdhmische Wirtschaftskammer

o Regionale Wirtschaftskammer des Bezirks Pilsen

« 2. Bayerisch-Tschechischer Unternehmertag in Bayerisch

R Eisenstein



TOP 7 Vorstellung Tragerverein Europaregion Donau-Moldau e.V.

7.3 EU-Foérderberatung fur die EU-Férderprogramme Interreg B und Interreg Europe

Vortrag

Frau Verena Pfeffer

06. Juli 2017
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3. EU-FoOrderberatung fur Interreg B & Interreg Europe

« Bayerische Kontaktstelle flr Interreg Europe
iterreg
Europe

 FOrderberatung zu den Interreg B-Programmen
fir Niederbayern & Oberpfalz

» Interreg B Donau-Programm

» Interreg B Mitteleuropa-Programm

)

MILerr Ty
Danube Transnhational Programme CENTRAL EUROPE &gt

Nazev prezentact
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3.1. Interreg B - Was soll erreicht werden?

« gemeinsame Entwicklung von Strategien &
Konzepten

« nachhaltige Partnerschaft und Vernetzung
« Erarbeitung von exemplarischen Losungen
 Pilotinvestitionen

« Vorbereitung von Folgeinvestitionen

» Ziel: die groRen Herausforderungen wie
Klimawandel, Globalisierung, etc. mit den Nachbar-
staaten anzugehen und gemeinsam innovative
LOsungen zu finden!

Nazev prezentact
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Grenziibergreifende Transnationale Interregionale

Zusammenarbeit Zusammenarbeit Zusammenarbeit

Interreg A Interreg B Interreg Europe
Ziel: Ziel: Ziel:
Integrierte Integrierte Verbesserung von
Regionalentwicklung Regionalentwicklung Programmen der
in Grenzraumen in transnationalen Regionalentwicklung,
Kooperationsraumen Policy-Learning &

Politiktransfers
Neu: Fokussierung auf
offentliche Einrichtungen!

Bayern: Bayern:
- Bayern-Tschechien - Nordwesteuropa Alle EU-Staaten,
- Bayern-Osterreich - Mitteleuropa Schweiz & Norwegen
- Alpenrhein-Bodensee- - Alpenraum
Hochrhein - Donauraum (neu)

Naze
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3.1.1. Interreg B: Donauraum-Programm

DEUTSCH

T
=7

MONTENEQ

Nazev preze
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Nazev prezentact

Uberblick

14 sehr unterschiedliche Staaten
Programmvolumen (2014-2020): 221 Mio. €
Forderquote: 85 %

Forderfahig: Personal-, Veranstaltungs-, Reisekosten,
externe Expertise, kleinere Investitionen

Durchschnittl. Projektkosten: ca. 1,5 - 5 Mio. €
(Laufzeit 3 Jahre)

Zielgruppe: Stadte, Landkreise, Regional- & Landes-
behorden, Hochschulen, Verbande, Kammern, KMU,
Cluster, Vereine, NGOs, etc.

In der Regel ca. 10 Partner aus 5-6 Landern
3. Projektaufruf: Sommer 2018
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Prioritatsachsen

1. Starkung von Forschung, technologischer
Entwicklung & Innovation

2. Bewahrung, FoOrderung & Entwicklung des
Natur- und Kulturerbes

3. Forderung von Nachhaltigkeit im Verkehr &

Verbesserung der Energiesicherheit und
Energieeffizienz

4. Starkung von Verwaltungskapazitaten und der
Effizienz Offentlicher Verwaltungen

Nazev prezentact
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Projektbeispiele des 1. Calls
Projekt ,,ENERGY BARGE" des Biocampus Straubing

und des Technologiecampus Freyung
(Gesamtvolumen: 2,4 Mio. €)
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Projektbeispiele des 1. Calls

Projekt ,,CultPlatForm_21: Kulturplattform Donauraum
— Kreative Orte des 21. Jahrhunderts* der Stadt
Regensburg (Gesamtvolumen: 1,6 Mio. €)

~\ R —— LA}
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Projektbeispiele des 1. Calls

Projekt ,,DANUBEparksCONNECTED* des LRA
Passau, Stadt Ingolstadt und LRA Neuburg
(Gesamtvolumen: 3,3 Mio. €)
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Weitere Informationen

 \Webseilte: www.interreqg-danube.eu

« Kooperationsprogramm: http://www.interreg-
danube.eu/relevant-documents/programme-
main-documents

« Applicants Manual: http://www.interreg-
danube.eu/calls/calls-for-proposals/second-
call-for-proposals

 Partnerborse: http://www.interreq-
danube.eu/calls/project-ideas
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3.1.2. Interreg B: Mitteleuropa-Programm
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Uberblick

* 9 sehr unterschiedliche Staaten
* Programmvolumen (2014-2020): 247 Mio. €
« FoOrderquote: 80 %

« Forderfahig: Personal-, Veranstaltungs- und
Reisekosten, externe Expertise, kleinere Investitionen

« Durchschnittl. Projektkosten: ca. 1,5 - 4 Mio. €
(Laufzeit 30-36 Monate)

* In der Regel ca. 7-8 Partner aus 4-5 Staaten
3. Projektaufruf: 21.09.17 — 25.01.18

Nazev prezentact
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Prioritatsachsen

1. Starkung von Forschung, technologischer
Entwicklung & Innovation

2. Reduzierung des CO2-Ausstol3es

3. Bewahrung, Forderung und Entwicklung
des Natur- und Kulturerbes

4. Forderung von Nachhaltigkeit im Verkehr &

bessere Anbindung des Regionalverkehrs an
europaische Netze

Nazev prezentact
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Projektbeispiel des 1. Calls

Projekt ,,ENERGY@SCHOOL*

« Lead Partner: UCBR - Gemeindeverbund der
Kommunen der Bassa Romagna (IT)

e Gesamtvolumen von 2,5 Mio. € fur 12 Partner

Average monthly electricity consumptions
during a school year [kWhe]

=
=
=

12 8 41 246

PROJECT PARTNERS PILOT ACTIONS SCHOOLS INVOLVED TRAINED PEOPLE
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Weitere Informationen

 Webseiten: http://www.central2020.eu/ und
http://www.central2013.de/

« Kooperationsprogramm / Application Manual:
http://www.interreg-central.eu/central-
documents/programme-documents/

 Partnerbdorse: http://www.interreq-
central.eu/Content.Node/apply/ideas.html
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3.2. Start Transnational!

- Bayerisches Programm zur Anschubférderung flr
Interreg B - Projekte
- Vorbereitung von Forderantragen bis zur
Einreichungsreife
- Forderfahige Arbeitspakete:
e Inhaltliche Konkretisierung Projektidee
e Ausarbeitung detaillierter Arbeits- und Kostenplane
e Aufbau von Partnerschaften (Reisen, Workshops, etc.)
e Externe Beratungsleistungen
- Maximal zuwendungsfahig: 30.000 €

Nazev prezentact
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3.3. Interreg Europe

, Bayerische

' Kontaktstelle
fur Interreg
Europe
in Freyung

s

@ EU Member States
@ Associated Programme Countries -

- Managing Authority
Region Nord - Pas de Calais

@ Joint Technical Secretariat

Nazev prezentact ZYPERN
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Uberblick

* Programmvolumen (2014-2020): 359 Mio. €

e FoOrderrate: 85 bzw. 75 %, abhangig von der
Rechtsform der Partner

« Keine abgegrenzten Kooperationsraume
* Programmagebiet: alle 28 MS, Schweiz, Norwegen

* Durchschnittl. Projektkosten ca. 1-2 Mio. €
(Laufzeit 3-5 Jahre)

e Partner aus mind. 3 Landern
4. Projektaufruf: Frithsommer 2018

Nazev prezentact
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Zielgruppe

- Offentliche Behorden (national, regional, lokal)
» Ministerien, Regierungen, Bezirke, Landkreise, Stadte
» Regionalverbande, Zweckverbande

« Behdorden/Einrichtungen, die mit Management
von EFRE-Programmen betraut sind.

« Hochschulen, Forschungsinstitute

« Energie-, Umwelt- oder Innovationsagenturen
« Wirtschafts- und Handelskammern, Cluster

« Vereine, Verbande, Stiftungen, NGOs

Nazev prezentact
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Ziel

« Verbesserung von Strategien, Programmen und

Instrumenten der Regionalentwicklung in 4
Themenfeldern

« FoOrderung des "Policy-Learning" zwischen
Behorden

Projektaufbau: Phasen im Projekt

AL Aktionsplan iR e Monitoring
austausch tierung
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Vier Prioritaten —
Umsetzung in Projekten und auf Plattformen

1. Forschung, technol. Entwicklung & Innovation
2. Wettbewerbsfahigkeit von KMU

3. CO2-arme Wirtschaft

4. Umwelt & Ressourceneffizienz o SME

‘innovation competitiveness

& P

Environment and Low-carbon
resource efficiency economy
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Projektbeispiel des 1. Calls

Projekt ,,IMPACT - Innovative Models for
Protected Areas: exChange and Transfer* der
EUROPARC Federation mit Sitz in Regensburg
(Gesamtvolumen: 1,4 Mio. €)

Ministry of Environment and Spatial Planning of

Andalusia - Regional Government of Andalucia, Spain.

EUROPARC Federation, Germany.

EUCC Baltic Office, Lithuania.

National Institute for Research and
Development in Tourism, Romania.

Molise Region, Italy.

Espaces Naturels Regionaux, France.

Regional administrations B NGOs

L

B Research Institutes
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Weitere Informationen

 \Webselte: http://www.interregeurope.eu/

* Policy Learning — Plattformen:
http://www.interregeurope.eu/policylearning/

« Kooperationsprogramm:
http://www.interregeurope.eu/index.php?i1d=183

 Programme Manual (Stand 16.09.2016):
https://www.efre-
bayern.de/fileadmin/user upload/efre/themen/E
TZ/interreqgional/Interreq Europe Programme
manual.pdf
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Kontakt
Verena Pfeffer, M.A. Dipl. Ing. Jaroslava Pongratz, MBA
Tragerverein Europaregion Donau- Tragerverein Europaregion
Moldau e.V. Donau-Moldau e.V.
Kolpingstral3e 1 Kolpingstralle 1
D-94078 Freyung D-94078 Freyung
Tel.: +49-170-8118191 Tel.: +49-170-8118194
Email: v.pfeffer@euregio- Email: j.pongratz@euregio-
bayern.de bayern.de

Bayerisches Staatsministerium der Finanzen, G
fur Landesentwicklung und Heimat es==—=tes
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