
14. NOVEMBER 2016

WILLKOMMEN ZUR

6. VORSTANDSSITZUNG



Herzlich Willkommen

zur 

6. Sitzung des Vorstandes

6. Vorstandssitzung 14. November 2016 Josefine Hilmer

durch den Vorsitzenden

TOP 1   Begrüßung



TOP 1 Begrüßung
Josef Laumer, Vorsitzender

TOP 2   Feststellung der Beschlussfähigkeit

Josef Laumer, Vorsitzender

TOP 3   Lenkungsgremium Regionalmanagement
gemäß § 8 Abs. 2 und § 13 Abs. 7 der Vereinssatzung i.V.m. Art. 1 Abs. 7 der Geschäftsordnung    Regionalentwicklungsverein Straubing-Bogen e.V.

3.1 Information zur Personaländerung

3.2 Anschubfinanzierung – Umsetzungsstand und Maßnahmenplan

3.3 Projektförderung nach FöRReg – Umsetzungsstand und Maßnahmenplan

3.4 Sonstiges, Wünsche

Josef Laumer, Vorsitzender, Josefine Hilmer, Geschäftsführerin, Carolin Riepl, Regionalmanagerin

6. Vorstandssitzung 14. November 2016 Josefine Hilmer

Tagesordnung – Teil 1



TOP 4 Vollzug von Förderprogrammen – Absicherung von Haftungsrisiken des Vereins

Information und Beratung

Im Nachgang zur Vorstandssitzung vom 27.09.2016 – TOP 4.2.1

4.1       EU-Förderprogramm LEADER

Referent: Dieter Ofenhitzer, Leiter Ref. E 3

Bayer. Staatsministerium für Ernährung, Landwirtschaft und Forsten

4.2      Versicherungsrechtliche Absicherung von Haftungsrisiken

4.2.1 Versicherungskammer Bayern

Referent: Stefan Winkels, Underwriter und Jurist

Versicherungskammer Bayern, München

6. Vorstandssitzung 14. November 2016 Josefine Hilmer

Tagesordnung – Teil 2



TOP 4   Vollzug von Förderprogrammen – Absicherung von Haftungsrisiken des Vereins - Fortführung

Information und Beratung

4.2.2 Allianz-Versicherung-AG

Referent: Anton Zitzelsberger, Generalvertreter

Allianz-Versicherung-AG, Straubing

Josef Laumer, Vorsitzender, Josefine Hilmer, Geschäftsführerin und Carolin Herzog, Versicherungskammer Bayern

TOP 5   Änderung von Vereinssatzung und Geschäftsordnung des LEADER-Entscheidungsgremiums

Informationen und Beschlussfassung

5.1       Inkrafttreten

5.2       Begleichung der Kosten

Josef Laumer, Vorsitzender, Josefine Hilmer, Geschäftsführerin

6. Vorstandssitzung 14. November 2016 Josefine Hilmer

Tagesordnung – Teil 3



TOP 6   Ordentliche Mitgliederversammlung – Informationen und Beschlussfassungen
gemäß § 9 der Vereinssatzung

6.1        Termin und Tagesordnung

6.2       Wünsche und Anträge

Josef Laumer, Vorsitzender, Josefine Hilmer, Geschäftsführerin

TOP 7   Aufnahme eines neuen Mitglieds in den Fachbeirat
gemäß § 8 Abs. 3 Satz 2 der Vereinssatzung

7.1       Achatz Klaus, Landratsamt Straubing-Bogen, SG 41

Josef Laumer, Vorsitzender, Josefine Hilmer, Geschäftsführerin

TOP 8     Anträge und Wünsche

Josef Laumer, Vorsitzender

6. Vorstandssitzung 14. November 2016 Josefine Hilmer

Tagesordnung – Teil 4



• form- und fristgerecht geladen mit Schreiben vom 07.11.2016 unter Angabe der 
Tagesordnung - § 13 Abs. 1 und 3 der Satzung

• form- und fristgerechter Zugang der per E-Mail am 07.11.2016 - § 13 Abs. 5 der Satzung

• Beschlussfähig, wenn ordnungsgemäß geladen und  mehr als die Hälfte der Mitglieder 
des Vorstandes anwesend sind - § 14 Abs. 2 der Satzung

• Feststellung der Anwesenheit durch den Vorsitzenden

6. Vorstandssitzung 14. November 2016 Josefine Hilmer

durch den Vorsitzenden

TOP 2   Feststellung der Beschlussfähigkeit



Berichterstattung durch

Herrn Vorsitzenden Josef Laumer
Frau Carolin Riepl , Regionalmanagerin

6. Vorstandssitzung 14. November 2016 Josefine Hilmer

TOP 3   Lenkungsgremium Regionalmanagement



14. NOVEMBER 2016

WILLKOMMEN ZUR 3. SITZUNG DES

LENKUNGSGREMIUMS REGIONALMANAGEMENT 



14. November 2016 – Lenkungsgremium Regionalmanagement 

1. Informationen zur Personaländerung 

2. Anschubfinanzierung Regionalmanagement (Personalförderung)

Umsetzungsstand und Maßnahmenplan

3. Projektförderung nach FöRReg
Umsetzungsstand und Maßnahmenplan

4. Sonstiges, Wünsche, Anträge

Autor - Riepl

TOP 3   Lenkungsgremium Regionalmanagement
Tagesordnung



Seit 01. August 2016 ist das Regionalmanagement im
SG 41 – Wirtschaftsförderung, Touristik, Kreisentwicklung angesiedelt.

Neubesetzung der Regionalmanagerin ab 01.08.2016: Frau Carolin Riepl

Personelle Besetzung des Regionalmanagements Straubing-Bogen:

• Regionalmanagerin: 85 % einer Vollzeitstelle im Rahmen der Anschubfinanzierung

• Assistenzkraft: 60 % einer Vollzeitstelle

Änderungsantrag zur Anschubfinanzierung wird derzeit erstellt.

TOP 3   Lenkungsgremium Regionalmanagement
3.1 Information zur Personaländerung

14. November 2016 – Lenkungsgremium Regionalmanagement Carolin Riepl



Entwicklungsziel 1

Handlungsziel 1.1: Öffentlichkeitsarbeit Nachwachsende Rohstoffe

NawaRo-Display für Netzwerkpartner

Präsentation beim Stadtturmfest 24.-26. Juni 2016

Präsentation bei Tag der offenen Tür am Kompetenzzentrum für Nachwachsende Rohstoffe

Workshop „Nachhaltige Beschaffung in der öffentlichen Verwaltung“

18.10.2016, 17 Teilnehmer

TV-Magazin „Straubing – Region der Nachwachsenden Rohstoffe“ 

Bisher wurden 18 Beiträge ausgestrahlt und sind in der Mediathek von DonauTV abrufbar

Mitfinanzierung durch Stadt Straubing, TFZ und ZVH

TOP 3  Lenkungsgremium Regionalmanagement
3.2 Anschubfinanzierung Regionalmanagement - Umsetzungstand und Maßnahmenplan

14. November 2016 – Lenkungsgremium Regionalmanagement Autor - Riepl

TOP 3
3.2Anschubfinanzierung Regionalmanagement -

Umsetzungstand und Maßnahmenplan



Entwicklungsziel 1

Handlungsziel 1.3: Energiesparen / Energieeffizienz / Erneuerbare Energien

Energie-Scouts
Projekt aus BER wird fortgeführt

Evaluation im Juli 2015

Workshop am 30. April 2016 in Ascha:
• Aufgabendefinition
• Fortbildungen
• Öffentlichkeitsarbeit

30 Scouts in 19 Gemeinden

Förderung über Regionalmanagement:

Fortbildungen und Ausstattung
Öffentlichkeitsarbeit
Aktionen und Veranstaltungen 

der Energie-Scouts

TOP 3  Lenkungsgremium Regionalmanagement
3.2 Anschubfinanzierung Regionalmanagement - Umsetzungstand und Maßnahmenplan

Umsetzungsstand und Maßnahmenplan

Der Energie-Scout als Multiplikator und Netzwerker

„Botschafter in Sachen Energiewende“

14. November 2016 – Lenkungsgremium Regionalmanagement Autor - Riepl



Entwicklungsziel 3

Handlungsziel 3.1: Umsetzung Bildungskonzept 

Leitkonzept NawaRo für alle Schularten

Aktualisierung der Auflage und Druck der Broschüre

„Erneuerbare Energien und Nachwachsende Rohstoffe in der Region Straubing-Bogen“

Versand des Begleithefts an alle Bildungseinrichtungen im November 2016

Übergangsmanagement

Lehrerfortbildung „Berufswege ohne Studium“ am 05.12.2016

In Zusammenarbeit mit HWK Niederbayern-Oberpfalz, IHK Niederbayern, Barmherzige Brüder, 
KJF Werkstätten und Berufliches Fortbildungszentrum (bfz)

TOP 3  Lenkungsgremium Regionalmanagement
3.2 Anschubfinanzierung Regionalmanagement - Umsetzungstand und Maßnahmenplan

Umsetzungsstand und Maßnahmenplan

14. November 2016 – Lenkungsgremium Regionalmanagement Autor - Riepl



Entwicklungsziel 3

Handlungsziel 3.2: Fachkräftemangel

BERUFERADAR Niederbayern

• Kooperation mit den Landkreisen Landshut, Dingolfing-Landau, Rottal-Inn und
Stadt Straubing

• Mitfinanzierung durch Handwerkskammer Niederbayern-Oberpfalz

• TV-Beiträge zu 13 Berufsbildern mit Nachwuchsmangel

• Berufsbilder in der Region Straubing:

- Gärtner/in

- Anlagenmechaniker/in SHK

- Heilerziehungspfleger/in

• Sendezeitraum auf DonauTV, IsarTV und TRP 1: 04.10. – 17.11.2016 jeweils Di u. Do

• Aufbereitung der Beiträge für YouTube

TOP 3  Lenkungsgremium Regionalmanagement
3.2 Anschubfinanzierung Regionalmanagement - Umsetzungstand und Maßnahmenplan

14. November 2016 – Lenkungsgremium Regionalmanagement Autor - Riepl



Entwicklungsziel 4

Handlungsziel 4.3: Willkommenskultur

Bildungskoordinator für Neuzugewanderte

Vollfinanzierung einer Vollzeitkraft für maximal 2 Jahre durch BMBF 

Aufgaben: Koordination der bestehenden und Aufbau neuer Bildungsangebote für 

Neuzugewanderte

Antragstellung am 08.06.2016 

ergänzende Antragstellung am 03.11.2016 (Frau Hilmer)

Aktuell läuft Stellenausschreibung

TOP 3  Lenkungsgremium Regionalmanagement
3.2 Anschubfinanzierung Regionalmanagement - Umsetzungstand und Maßnahmenplan

14. November 2016 – Lenkungsgremium Regionalmanagement Autor - Riepl



Entwicklungsziel 5

Handlungsziel 5.1: Öffentlichkeitsarbeit

Sonderseite zum Regionalentwicklungsverein
Straubing-Bogen e. V.

Erscheint immer am ersten Montag im Quartal

(04.07.2016 und 03.10.2016)

Journalistische Begleitung

Laufend, nach Bedarf

Aktualisierung der Imagekampagne

25.04.2016 Auftragsvergabe an Bildschnitt TV zur Aktualisierung des Imagefilms

Fertigstellung in 2017

TOP 3  Lenkungsgremium Regionalmanagement
3.2 Anschubfinanzierung Regionalmanagement - Umsetzungstand und Maßnahmenplan

14. November 2016 – Lenkungsgremium Regionalmanagement Autor - Riepl



14. November 2016 – Lenkungsgremium Regionalmanagement 

Vernetzung des Regionalmanagements

• Regionalentwicklungsverein Straubing-Bogen e. V.

• Netzwerk „Straubing – Region der Nachwachsenden Rohstoffe“

• Kompetenznetzwerk Bayern Regional

• Netzwerk Forst und Holz Bayerischer Wald

• ILE Bayerwald

• Netzwerke Bildungsregionen Niederbayern bzw. Bayern

• Regionalmanagements und Wirtschaftsförderer Niederbayern 

Autor - Riepl

TOP 3  Lenkungsgremium Regionalmanagement
3.2 Anschubfinanzierung Regionalmanagement - Umsetzungstand und Maßnahmenplan



14. November 2016 – Lenkungsgremium Regionalmanagement Autor - Riepl

TOP 3  Lenkungsgremium Regionalmanagement
3.2 Anschubfinanzierung Regionalmanagement - Umsetzungstand und Maßnahmenplan

Abrechnungszeitraum 15.12.2014 – 31.07.2016

Kosten 15.12.2014 -

14.10.2015
Davon förderfähig

Kosten 15.10.2015 –

31.07.2016

Davon Förderfähig

(vorläufig)

Gesamte

Förderfähige Kosten 

bis 31.07.2016

(vorläufig)

Personalkosten 53.078,28 € 45.242,72 € 66.900,01 € 58.685,29 € 103.928,01 €

Dienstreisekosten 481,35 € 481,35 € 459,00 € 459,00 € 940,35 €

Öffentlichkeitsarbeit 2.551,85 € 2.069,30 € 14.723,66 € 14.482,91 € 16.552,21 €

Externe 

Dienstleistungen 3.177,30 € 2541,84 € 1.346,49 € 1.077,19 € 3.619,03 €

Sachmittel und sonstige 

Geschäftsausgaben 1.521,38 € 1.505,02 € 101,04 € 101,04 € 1.606,06 €

Summe 60.810,16 € 51.840,23 € 83.530,20 € 74.805,43 € 126.645,66 €

Zuschussanspruch 63.322,83 €

Bisheriger Mittelabruf



14. November 2016 – Lenkungsgremium Regionalmanagement Autor - Riepl

Gründe für Differenz zwischen tatsächlichen und anerkannt förderfähigen Kosten:

1. Personalkosten

- Bezahlung nach TVöD, Förderung TVL: 5 % Abzug bei Personalkosten

2. Öffentlichkeitsarbeit, Externe Dienstleistungen und Sachkosten

- Abzug von 20 % für Ausgaben für den Regionalentwicklungsverein Straubing-Bogen e. V.  

TOP 3  Lenkungsgremium Regionalmanagement
3.2 Anschubfinanzierung Regionalmanagement - Umsetzungstand und Maßnahmenplan



14. November 2016 – Lenkungsgremium Regionalmanagement Autor - Riepl

Ansatz 2015

Ausgaben

15.12.2014 –

14.12.2015

Ansatz 2016

Ansatz 2016 mit 

Überschuss aus 

2015

Ausgaben 

15.12.2015 -

31.07.2016

Ansatz 2017

Personalkosten 94.000 € 59.566,20 € 94.000 € 128.433,80 € 44.370,86 € 94.000 €

Dienstreisekosten 2.000 € 563,85 € 2.000 € 3.436,15 € 376,50 € 2.000 €

Öffentlichkeitsarbeit 25.000 € 2.097,26 € 50.000 € 72.902,74 € 14.363,23 € 25.000 €

Externe 

Dienstleistungen 3.000 € 2.541,84 € 6.000 € 6.458,16 € 1.077,19 € 6.000 €

Sachmittel und sonst.

Geschäftsausgaben 4.000 € 1.525,02 € 3.000 € 5.474,98 € 101,04 € 4.000 €

Summe 128.000 € 51.840,23 € 155.000 € 216.705,83 € 60.289 € 131.000 €

Überblick Kosten- und Finanzierungsplan

TOP 3  Lenkungsgremium Regionalmanagement
3.2 Anschubfinanzierung Regionalmanagement - Umsetzungstand und Maßnahmenplan



14. November 2016 – Lenkungsgremium Regionalmanagement Autor - Riepl

Gründe für Differenz zwischen Ansatz und tatsächlichen Kosten:

1. Personalkosten 

- Personalumfang geringer als beantragt (bekannt)

2. Dienstreisekosten

- weniger Personal als geplant

3. Öffentlichkeitsarbeit 

- Regionaltag in 2017 statt in 2016

- Umsetzung von Projekten teils mit geringem bis keinem Kostenaufwand über Netzwerkpartner

- Beantragung Bildungskoordinator: hoher Arbeitsaufwand aber keine Kosten

4. Sachmittel/Geschäftsausgaben

- Verzicht auf geplante Anschaffungen 

- z. T. Bereitstellung durch Landratsamt

Finanzierungsplan soll im Rahmen des Änderungsantrags angepasst werden.

TOP 3  Lenkungsgremium Regionalmanagement
3.2 Anschubfinanzierung Regionalmanagement - Umsetzungstand und Maßnahmenplan



14. November 2016 – Lenkungsgremium Regionalmanagement 

Projektplanung für das Jahr 2017

1. Umsetzung Bildungskonzept

Lehrerfortbildung „Berufswege ohne Studium“ am 05.12.2016 

Berufsinfotage „Duale Ausbildung“ an den Berufsschulen I und II im März 2017

Barriere-Frei-Zeit: Informationsangebot zu barrierefreien Freizeiteinrichtungen

2. Nachhaltigkeit / Mobilität

 „mobil mit Konzept“

mit: TFZ, CARMEN e. V., Stadt Straubing, LandSchafftEnergie 

Projekt-Treffen am 07.06.16, 20.10.16, 12.12.2016

3. Öffentlichkeitsarbeit

Regionaltag 2017: Ausschreibung Veranstaltungsort läuft

Autor - Riepl

TOP 3  Lenkungsgremium Regionalmanagement
3.2 Anschubfinanzierung Regionalmanagement - Umsetzungstand und Maßnahmenplan



14. November 2016 – Lenkungsgremium Regionalmanagement

Übergabe des Förderbescheids am 11.07.2016

Förderung von 4 Projekten mit Kofinanzierung durch die Stadt Straubing

1. Beste Chancen – Neue Perspektiven für Studienabbrecher

2. Bildungsportal

3. Maskottchen und Bilderbuch Nachwachsende Rohstoffe

4. Kompendium Berufsbild Nachwachsende Rohstoffe

Autor - Riepl

TOP 3  Lenkungsgremium Regionalmanagement
3.3 Projektförderung nach FöRReg - Umsetzungstand und Maßnahmenplan



Beste Chancen – Neue Perspektiven für Studienabbrecher

• Kooperation mit Landkreisen Regen und Cham

• Ca. 100 Partnerunternehmen davon 18 im Lkr. SR-BOG

• 25.07. Infoveranstaltung im Gasthof Wenisch mit 11 TN

• 22.09. Abstimmungsgespräch mit Hochschulvertretern

• 28.09. Karriere-Coaching für Studienabbrecher mit 21 TN

• Laufend: Vermittlung zwischen Studienabbrechern und 
Partnerunternehmen

• Weitere Schritte: 

+ Coaching für Unternehmen am 22.11.2016 in Regen
+ Beratungsangebot für Studienabbrecher
+ Jährlich 2 Karriere-Coachings

TOP 3  Lenkungsgremium Regionalmanagement
3.3 Projektförderung nach FöRReg - Umsetzungstand und Maßnahmenplan

Autor - Riepl14. November 2016 – Lenkungsgremium Regionalmanagement



Bildungsportal 

Vernetzung der Bildungsangebote in der Region Straubing-Bogen
über ein umfassendes Onlineportal mit leistungsfähiger Suchfunktion

• Auftragsvergabe an die Firma Venus.Werbeagentur GmbH im Juli 2016

• Aktuell läuft die Erstellung und Erstbefüllung der Website, sowie die Verknüpfung der 
Angebote mit den Suchkategorien

• „Silent Launch“ geplant im Dezember 2016

• Öffentliche Präsentation im I. Quartal 2017

• Kontinuierliche Befüllung und Pflege des Bildungsportals 

• Für Migranten relevante Inhalte sollen ins Englische
übersetzt werden

TOP 3  Lenkungsgremium Regionalmanagement
3.3 Projektförderung nach FöRReg - Umsetzungstand und Maßnahmenplan

Autor - Riepl14. November 2016 – Lenkungsgremium Regionalmanagement



Maskottchen und Bilderbuch Nachwachsende Rohstoffe 

Umsetzung durch Schülerinnen des Gymnasiums der Ursulinen im Rahmen eines 
P-Seminars im Schuljahr 2016/2017

Abstimmung der Inhalte in der Projektgruppe:

Miscanthus Raps und Sonnenblumen
Löwenzahn Mais
Biogas Zuckerrübe 
Wald Kompetenzzentrum

Weitere Vorgaben: 

• Regionaler Bezug 

• Produktion des Buches aus Nachwachsenden Rohstoffen

Jan/Feb 2017 Präsentation Storry-Board und Style-Konzepte

Fertigstellung und Druck im Herbst 2017

Auflage: ca. 1.000 Stück

TOP 3  Lenkungsgremium Regionalmanagement
3.3 Projektförderung nach FöRReg - Umsetzungstand und Maßnahmenplan

14. November 2016 – Lenkungsgremium Regionalmanagement Autor - Riepl



Kompendium Berufsbild Nachwachsende Rohstoffe

Auf der Basis eines Fachkräftereports soll eine Image- und Informationsbroschüre zu alten 
und neuen Berufsbildern im Bereich Nachwachsende Rohstoffe (= Kompendium)
Teil des Projekts ist auch begleitende Öffentlichkeitsarbeit und die Erarbeitung eines 
Qualifizierungsprogramms.

Projektschritte:

• Erarbeitung eines Leistungsverzeichnisses für die Erstellung des Fachkräftereports

• Einholung von Angeboten unter Voraussetzung einer freihändigen Vergabe nach VOL/A

• Keine Auftragsvergabe, da die eingegangenen Angebote über bzw. sehr nahe am 
Grenzwert für eine freihändige Vergabe lagen

TOP 3  Lenkungsgremium Regionalmanagement
3.3 Projektförderung nach FöRReg - Umsetzungstand und Maßnahmenplan

14. November 2016 – Lenkungsgremium Regionalmanagement Autor - Riepl



Beste Chancen Bildungsportal Bilderbuch Kompendium

Ansatz 2016 Ausgaben Ansatz 2016 Ausgaben Ansatz 2016 Ausgaben Ansatz 2016 Ausgaben

Sonstige 

Geschäftsausgaben 500,00 € 380,80 €

Öffentlichkeitsarbeit 916,67 € 394,97 €

Externe

Dienstleistungen 2.583,33 € 595,00 € 10.000 € 8.270,50 € 5.000 € 0 € 13.100 € 0 €

Summen 4.000 € 1.370,77 € 10.000 € 8.270,50 € 5.000 € 0 € 13.100 € 0 €

Gesamtansatz

2016-2018 10.000 € 10.000 € 25.000 € 57.905,83 €

Mittelabruf

TOP 3  Lenkungsgremium Regionalmanagement
3.3 Projektförderung nach FöRReg - Umsetzungstand und Maßnahmenplan

14. November 2016 – Lenkungsgremium Regionalmanagement Autor - Riepl



Beste Chancen Bildungsportal Gesamt

Ausgaben 2016 1.370,77 € 8.270,50 € 9.641,27 €

Landesmittel aus der 

Landesentwicklung 959,54 € 5.789,35 € 6.748,89 €

Kofinanzierung

Stadt Straubing 205,62 € 1.240,58 € 1.446,19 €

Eigenmittel

Landkreis 205,62 € 1.240,58 € 1.446,19 €

Finanzierungsplan

Förderquote 70 %

TOP 3  Lenkungsgremium Regionalmanagement
3.3 Projektförderung nach FöRReg - Umsetzungstand und Maßnahmenplan

14. November 2016 – Lenkungsgremium Regionalmanagement Autor - Riepl



Gründe für Differenz zwischen Ansatz und tatsächlichen Kosten

Beste Chancen

• Coaching eintägig statt zweitägig, keine Vergabe an Dienstleister

• Kosten für Unternehmenscoaching noch nicht berücksichtigt

• Änderungsantrag mit Verschiebung der Kosten wird geprüft um vollständige Ausgabe 
der Mittel zu gewährleisten

Bildungsportal

• Wirtschaftlichstes Angebot mit passgenauer Leistung lag unter 10.000 €

• Bei Übertragung der übrigen Mittel in das Jahr 2017 (beantragt): 
Übersetzung von Inhalten ins Englische, ggf. Maßnahmen zur Öffentlichkeitsarbeit für 
das Portal

TOP 3  Lenkungsgremium Regionalmanagement
3.3 Projektförderung nach FöRReg - Umsetzungstand und Maßnahmenplan

14. November 2016 – Lenkungsgremium Regionalmanagement Autor - Riepl



Gründe für Differenz zwischen Ansatz und tatsächlichen Kosten

Maskottchen und Bilderbuch

• Keine Inanspruchnahme externer Grafiker-Leistung, da Layout und Inhalt im Rahmen 
des P-Seminars erstellt wird

• In 2017 Druckkosten für das Bilderbuch

• In 2018 Produktion des Maskottchens

Kompendium

Erneute Ausschreibung im förmlichen Vergabeverfahren oder Anpassung des 
Leistungsverzeichnisses

TOP 3  Lenkungsgremium Regionalmanagement
3.3 Projektförderung nach FöRReg - Umsetzungstand und Maßnahmenplan

14. November 2016 – Lenkungsgremium Regionalmanagement Autor - Riepl



 Anregungen?

 Kritik?

 Ideen?

 ... 

14. November 2016 – Lenkungsgremium Regionalmanagement Autor - Riepl

TOP 3  Lenkungsgremium Regionalmanagement
3.4 Sonstiges, Wünsche, Anträge



Berichterstattung durch

Herrn Vorsitzenden Josef Laumer
Frau Carolin Herzog, Juristin und Underwriterin

Versicherungskammer Bayern

Der Vortrag von Frau Carolin Herzog wird aus datenschutzrechtlichen Gründen nicht 
veröffentlicht (PP Folien 35-56).

6. Vorstandssitzung 14. November 2016 Josefine Hilmer

TOP 4   Vollzug von Förderprogrammen
Absicherung von Haftungsrisiken des Vereins



Berichterstattung durch

Herrn Josef Laumer, Vorsitzender 

Frau Josefine Hilmer, Geschäftsführerin

6. Vorstandssitzung – 14. November 2016 Josefine Hilmer

TOP 5   Änderung von Vereinssatzung und Geschäftsordnung des 
LEADER-Entscheidungsgremiums



6. Vorstandssitzung – 14. November 2016 Josefine Hilmer

TOP 5   Änderung von Vereinssatzung und Geschäftsordnung des 
LEADER-Entscheidungsgremiums

5.1     Inkrafttreten



6. Vorstandssitzung 14. November Josefine Hilmer

Beschlussvorschlag

Entstandene Kosten:

Kostenrechnung vom 21.09.2016 von Notar Alexander Haubold, Mitterfels, in Höhe von 508,73 €

sowie die Kostenrechnung der Landesjustizkasse Bamberg vom 07.11.2016

Der Vorstand des Regionalentwicklungsvereins Straubing-Bogen e. V. beschließt hiermit, dass die o.g. 

Kosten aus der Vereinskasse beglichen werden sollen.

Abstimmungsergebnis: Ja-Stimmen        _____

Nein-Stimmen    _____

Enthaltungen     _____

TOP 5 Änderung von Vereinssatzung und Geschäftsordnung des 
LEADER-Entscheidungsgremiums

5.2 Begleichung der Kosten



Berichterstattung durch

Herrn Vorsitzenden Josef Laumer
Frau Josefine Hilmer, Geschäftsführerin

6. Vorstandssitzung – 14. November 2016 Josefine Hilmer

6.1 / 6.2 gemäß § 9 Abs. 2 der Vereinssatzung
TOP 6    Ordentliche Mitgliederversammlung 2016



Vorschlag:

Achatz Klaus

Landratsamt Straubing-Bogen

Sachgebiet 41  Wirtschaft  Touristik  Kreisentwicklung

Josef Laumer, Vorsitzender und Josefine Hilmer, Geschäftsführerin

6. Vorstandssitzung – 14. November 2016 Josefine Hilmer

7.1 gemäß § 8 Abs. 3 Satz 2 der Vereinssatzung

TOP 7    Aufnahme eines neuen Mitglieds in den Fachbeirat



6. Vorstandssitzung 14. November Josefine Hilmer

Beschlussvorschlag

Der Vorstand beruft Herrn Klaus Achatz 

aus dem Landratsamt Straubing-Bogen, Sachgebiet Wirtschaft Touristik Kreiswicklung

in den Fachbeirat des Regionalentwicklungsvereins Straubing-Bogen e.V.

Abstimmungsergebnis: Ja-Stimmen        _____

Nein-Stimmen    _____

Enthaltungen     _____

TOP 7   Aufnahme eines neuen Mitglieds in den Fachbeirat
gemäß § 8 Abs. 3 Satz 2 der Vereinssatzung



6. Vorstandssitzung 14. November 2016 Josefine Hilmer

TOP 8   Wünsche und Anträge



VIELEN DANK FÜR IHRE 

AUFMERKSAMKEIT UND IHRE MITWIRKUNG


