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TOP 1 Begruf3ung durch den 1. Vorsitzenden

Ein herzliches Gruf3 Gott
zur 1. Jahreshauptversammiung
des Regionalentwicklungsvereins
Straubing-Bogen e. V.
Im Sitzungssaal des Landratsamtes!

Esgionsleriwickhu gressin
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TOP 2 Tatigkeitsbericht zum Verein

Vorstandssitzungen

4. Dezember 2014 21. April 2015 6. Oktober 2015

1. BegrifRung und Feststellung der 1. Organisatorisches 1. Beschlussfassung Uber die
Beschlussfahigkeit 2. Offentlichkeitsarbeit des Bezahlung des Preisgeldes

2. Berufung des Fachbeirats Regionalentwicklungsvereins fir den Kreativwettbewerb

3. Notwendige Beschlisse fir die 3. Zustimmung zu geplanten aus dem Vereinskonto
Eréffnung und Fithrung des Projektgruppen 2. Abstimmung der geplanten
Vereinskontos 4.  Infos Bioenergie, Tagesordnung fur die

4.  Zustimmung zur Einrichtung von Energienutzungsplan Jahreshauptversammlung

3. Aufnahme der ILE
Vorsitzenden im Landkreis
Straubing-Bogen in den

Vereinsgremien
5.  Aktuelle Informationen aus dem

Zukunftsbiro .
6 Sonsti Y Fachbeirat
. onstiges nsche un .
>uges, W u 4.  Versicherung der
Antrage . LT
Vereinsaktivitaten
5. Informationen, Winsche und
Antrage
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TOP 2 Tatigkeitsbericht zum Verein

Vorstandssitzungen

Protokolle zum Download unter

www.reqgionalentwicklungsverein.straubing-bogen.de/vorstand

Esgionsleriwickhu gressin
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http://www.regionalentwicklungsverein.straubing-bogen.de/vorstand

TOP 2 Tatigkeitsbericht zum Verein

Regelung Geschaftsfihrung

Organisationsverfiugung vom 6. November 2014

Geschaftsfuhrerin
Rita Kienberger Tel. 09421/973-126
Regionalmanagerin

1. Stv. Geschaftsfuhrerin
Josefine Hilmer Tel. 09421/973-195
LAG-Managerin

2. Stv. Geschaftsfihrerin
Carolin Riepl Tel. 09421/973-319
Projektmanagerin Energiewende ' o |

Esgionsleriwickhu gressin
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TOP 2 Tatigkeitsbericht zum Verein

Eintrag ins Vereinsregister

14. November 2014: Notarielle Beglaubigung
25. November 2014 Eintragung ins Vereinsregister
)P

Esgionsleriwickhu gressin
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TOP 2 Tatigkeitsbericht zum Verein

Vereinskonto

Kontoer6ffnung bei der Sparkasse Niederbayern-Mitte am 30.12.2015
« BIC: BYLADEM1SRG

« IBAN: DE63 742 500 0000 4061 8753

« Glaubiger-ID: DE26Z272700001524147

Mitgliederverwaltung Uber SPG Vereins-Software
* 50 € einmalige Kosten fir Erwerb und Installation
« 25 € jahrliche Kosten flr Wartung und Support

Esgionslntwickhungr warsin
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TOP 2 Tatigkeitsbericht zum Verein

Einzug Mitgliedsbeitrage

=

Nach § 6 Abs. 3 Satzung: Mitgliedsbeitrage fallig zum 1. Januar des
Vereinsjahrs im Voraus

Bestellung Vereinssoftware 30.12.2014

Installation Vereinssoftware 25.03.2015

Einweisung Vereinssoftware 31.03.2015

Erfassung Mitgliedsdaten in Vereinssoftware April 2015

Versand Formulare SEPA-Lastschriftmandat und Beitrittserklarung
am 21.04.2015

o Uk W

~

Erinnerungsmail 22.05.2015
Ricklauf abgeschlossen Ende Juni 2015
9. Einzug 07.07.2015

o

Esgionsleriwickhu gressin
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TOP 2 Tatigkeitsbericht zum Verein

Erstellung Logo und Corporate Design

Projektmanagement / Forderung: Regionalmanagement

Gestaltung: Schulerwettbewerb
Umsetzung: Grafikblro Elgato
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Tatigkeitsbericht zum Verein

Erstellung Homepage

Straubing-Bogen

Tradition und Zukunft

geht "
was!

“Straubing-Boger: eV.

Wirtschaftsserviceteam
Ausbildung im Landkreis
Gewerbefldchen
Industriegebiet mit Donauhafen
Land- & Forstwirtschaft
Sonstige Angebote
Zukunftsbiiro

Regionalentwicklungsverein
Satzung
Vorstand

Gremien

Umsetzung:
Regionalmanagement / o

Politik & Wirtschaft &
Verwaltung Biirgerservice Kreisentwicklung

Kultur, Bildung, Sport &
Tourismus Soziales

Regionalentwicklungsverein Straubing-Bogen e. V.

Am 28. Oktober 2014 wurde mit 84 Grundungsmitgliedern der
Zweck des Vereins ist der Erhalt und die Verbesserung der Lebensbedingungen in der ’

Regionalentwicklungsverein Straubing-Bogen e. V. gegrundet.
Region sowie die Profilbildung fir den Lebens-, Arbeits-, Wirtschafts- und eht
Bildungsraum im Landkreis Straubing-Bogen.

was!

Der Vereinszweck soll insbesondere durch folgende MaRnahmen erfullt werden:

Regionalentwicklungsverein
Straubing-Bogen e.V.

« Erarbeitung, Fortschreibung und Umsetzung eines
Regionalen Entwicklungskonzepts

+ Vernetzung der Akteure und Entscheidungstrager der Region

+ Entwicklung, Koordination und Unterstiitzung von Projekten

+ Offentlichkeitsarbeit und Wissenstransfer.

Unter anderem nimmt der Verein die Aufgaben einer Lokalen Aktionsgruppe (LAG) im Sinne des Forderprogramms LEADER der
Europaischen Union wahr.

EDV Landratsamt 2 "

www.regionalentwicklungsverein.straubing-bogen.de

slertwick i grescsin
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http://www.regionalentwicklungsverein.straubing-bogen.de/

P2 Tatigkeitsbericht zum Verein

GEMEINSAM GESTALTEN

Sonderseite im Straubinger Tagblatt M
Jetzt wird’s konkret!

Aus Visionen werden mit Unterstiitzung des Regionalentwicklungsvereins reale Projekte
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TOP 3 Kassenbericht

Einnahmen 6.454,70 €
Mitgliedsbeitrage 6.429,70 €
Preisruckerstattung Vereinsgrindung 25,00 €
. o
WP

Esgionsleriwickhu gressin
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TOP 3 Kassenbericht

Ausgaben 418,49 €

Einrichtungspauschale SPG 59,50 €

Wartungsgebihr SPG 29,75 €

Blchergutscheine fur Kreativwettbewerb Logo 300,00 €

Kontoflihrungsgebithren, EC-Karten Insg. 29,24 €
EIP

Esgionsleriwickhu gressin
At
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TOP 3 Kassenbericht

Kontostand bei Eréffnung 30.12.2015 0,00 €

Einnahmen 6.454,70 €

Ausgaben 418,49 €

Kontostand aktuell 15.10.2015 6.036,21 €
E)P

Esgionsleriwickhu gressin
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TOP 4  Bericht der Kassenprufer

8 4 der Satzung: Rechnungspriufung
(1) Von der Mitgliederversammlung werden zwei Rechnungsprtiifer flir die Dauer von drei
Jahren gewdhlt.

In der Grindungsversammlung am 28.10.2014 wurden folgende
Rechnungsprifer gewahlt:

1. HerrJoseph Loibl, Sparkasse Niederbayern-Mitte
2. Herr Robert Dollmann, Kreisjugendring

Esgionsleriwickhu gressin
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TOP 4  Bericht der Kassenprufer

8 4 der Satzung: Rechnungsprufung

(2) Sie haben nach eigenem freien Ermessen, spdtestens jedoch in der Zeit zwischen
Einberufung der ordentlichen Mitgliederversammlung, die tiber die Entlastung des
Vorstandes beschliefst, und dem Versammlungstermin das Rechnungswesen des Vereins zu
priifen und den Mitgliedern in der Versammlung (iber das Ergebnis ihrer Priifung zu
berichten.

=>» Einberufung der Jahreshauptversammlung am 13. Oktober 2015
= Rechnungsprifung am 15. Oktober 2015
=» Bericht der Kassenpriufer durch Herrn Dollmann

Esgionsleriwickhu gressin
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Entlastung der Vorstandschaft

Beschluss

Die Vorstandschaft und die Geschaftsfihrung des
Regionalentwicklungsvereins Straubing-Bogen e. V.
werden entlastet.

Esgionsleriwickhu gressin
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TOP 6  Bericht aus dem Zukunftsburo
Regionalmanagement

Regionalmanagement
Bayern

12.02.2015:

Ubergabe Forderbescheid
Personalférderung
Regionalmanagement

durch Staatsminister Dr. Markus Soder

Laufzeit: 15.12.2014 — 14.12.2017
Gesamtbudget: 420.000 €

Fordermittel: 207.000 €
Co-Finanzierung Landkreis: 213.000 €

Kostenarten.

Personalkosten, Dienstreisen,
Offentlichkeitsarbeit, Sachmittel,
Geschaftsausgaben, geringfligige
Vergaben

29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammlung ' = Autor - Kienberger




TOP 6  Bericht aus dem Zukunftsbiiro

Regionalmanagement

Gefdrdertes Personal:

Frau Rita Kienberger, Regionalmanagerin, 80 % = 32 Wochenstunden
restliche Arbeitszeit = Sachgebietsleitung + Geschaftsfihrung Regionalentwicklungsverein

Frau Tanja Henskes, Assistenzkraft, 24 Wochenstunden

Studentische Hilfskraft, derzeit Herr Paul Balles, je nach Vertrag 8 — 11 Wochenstunden

e
Da % (]
S
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro _—

| Bayern

Regionalmanagement

Projekte

Nachwuchshandwerkertag | in Umsetzung

Barriere-Frei-Zeit | in Umsetzung

Logo Regionalentwicklungsverein | umgesetzt

Sonderseite Regionalentwicklungsverein im Straubinger | in Umsetzung
Tagblatt

Homepage Regionalentwicklungsverein | umgesetzt

Journalistische Begleitung | Vertrag bis Ende 2017, fortlaufend

Aktualisierung Imagekampagne | in Vorbereitung

Gemeinde-Aktion Partnerlogo | in Vorbereitung
»otraubing - Region der Nachwachsenden Rohstoffe"

Da % ~
a
it

Wﬂnmlup“ .
29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammlung g Autor - Kienberger




TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiiro

Regionalmanagement

Projekte: Nachwuchshandwerkertag

Ziel: Mittelschuler frihzeitig fir einen Handwerksberuf in der Region interessieren

Inhalt: Handwerkstag in den 6. Klassen der Mittelschulen in Zusammenarbeit mit der
Kreishandwerkerschaft

Zeit: Marz 2016

Bisherige Projektschritte:
1. Projektentwicklung im Rahmen einer Arbeitssitzung am 07.07.2015

2. Vorstellung des Projektes in der Dienstbesprechung der Schulleiterinnnen am
23.09.2015

3. Eingang der Anmeldungen von 13 Mittelschulen am 15. Oktober 2015
4. Weitergabe der Anmeldungen an die Kreishandwerkerschaft am 16.10.2015

Da % ~
s W

Straaki M. .
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gionalmanagement
| Bayern

TOP 6  Bericht aus dem Zukunftsburo W

Regionalmanagement

Projekte: Barriere-Frei-Zeit

Ziel: Kindern mit Handicap Zugang zu Freizeitangeboten erleichtern

Inhalt: Qualifizierung von Jugendbetreuern und Jugendleitern,
Zusammenstellung der Angebote

Bisherige Projektschritte:

1. Projektbesprechung mit dem Geschaftsfiihrer des Kreisjugendrings und dem
Behindertenbeauftragten des Landkreises am 26.02.2015

2. Angebot einer Projektgruppe im Rahmen des Bildungsforums am 30.06.2015

3. Durchfihrung eines Workshops im Rahmen der Jugendleiter-Tankstelle am
14. November 2015

. 9
s P
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiiro

Regionalmanagement

Projekte: Logo Regionalentwicklungsverein

Ziel: Identitat und Offentlichkeitsarbeit fiir den Regionalentwicklungsverein
Inhalt: Logo, Corporate Design fur Offentlichkeitsarbeit und Korrespondenzmittel
Zeit: Januar bis Oktober 2015

Bisherige Projektschritte:

Kreativwettbewerb fiir regionale Schulen Frihjahr 2015
Auswahlentscheidung in der Vorstandssitzung am 21.04.2015
Auftragsvergabe fur Bildwortmarke und CD an Grafikbiro im Juni 2015
Logo umgesetzt und mit Vorstand abgestimmt: Juli 2015

Seither umgesetzt: Flyer, Roll-up, CD-Manual und Préasentation

a ke
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gionalmanagement
, Bayern

TOP 6  Bericht aus dem Zukunftsburo W

Regionalmanagement

Projekte: Sonderseite

Ziel: Information der Offentlichkeit zu den Aktivitaten des

Regionalentwicklungsvereins und des Zukunftsbiros
Inhalt: Projekte, Termine, Aktionen, Veranstaltungen...
Zeit: Uber den ganzen Forderzeitraum

Bisherige Projektschritte:

1. Projektanbahnung mit Straubinger Tagblatt im Februar 2015
2. Abstimmung mit Journalistin und Redaktion im August 2015
3. Erscheinen der ersten Ausgabe am 05.10.2015

|
o) 2

Straaki M. .
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsburo S

, Bayern

Regionalmanagement

Projekte: Homepage

Ziel: Offentlichkeitsarbeit fir Regionalentwicklungsverein und Zukunftsbro,
Information zu Projekten und Veranstaltungen usw.

Inhalt: Erstellen zweier komplett neuer Auftritte fir Regionalentwicklungsverein und
Zukunftsbiro

Integriert in Landkreis-Seite unter Button Wirtschaft und Kreisentwicklung
Eigene Kachel fir Regionalentwicklungsverein auf Startseite Landkreis
Zeit: Juli bis August 2015

Vollstandig umgesetzt
Online seit 10.08.2015, s.

« www.regionalentwicklungsverein.straubing-bogen.de
« www.zukunftsbuero.straubing-bogen.de

|
o) 2
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TOP 6

Bericht aus dem Zukunftsbiro N

, Bayern

Regionalmanagement

Projekte: Journalistische Begleitung

Ziel: Unterstitzung des Regionalmanagements bzw. des Zukunftsbiro bei
Offentlichkeitsarbeit

Inhalt: Rahmenvertrag mit Journalistin ermdglicht Einzelauftrage fiir Sonderseite,
Veranstaltungen, Imagetexte

Zeit: Juni 2015 bis Dezember 2017

Bisherige Projektschritte:

Einholung von Angeboten am 23. April 2015

Vergabe des Rahmenvertrags fur journalistische Leistungen am 27.06.2015 an Frau
Stefanie StralB3burger

Erstes Abstimmungsgesprach am 10.08.2015

Erstellung und Abstimmung 1. Sonderseite zum 05.10.2015

Imagetexte fur Flyer: Oktober 2015

1.
2.

3.
4.
5

o .w-
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsburo S

| Bayern

Regionalmanagement

Projekte: Imagekampagne

Ziel: Aktualisierung der 2012 initiierten Imagekampagne fiir den Landkreis aufgrund
politischer und thematischer Anderungen

Inhalt: Erganzung und Austausch von Sequenzen des Imagefilms, insbesondere
Intro und Outro
Erganzung und Austausch von Seiten bzw. Textstellen der Imagebroschiire

Zeit: November 2015 — Mai 2016

Bisherige Projektschritte:

1.

ok wh

29. Oktober

Abstimmung mit Forderstellen Regionalmanagement und LEADER (Férderung
Imagekampagne 2012)

Identifizierung des Anderungsbedarfs am 17.06.2015

Internes Abstimmungsgesprach am 30.07.2015

Einholung Angebote fiir Film und Broschtre am 13.08.2015

Demnachst: Vergabe . _’- i
s, W
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsburo S

| Bayern

Regionalmanagement

Projekte: Gemeindeaktion Partner-Logo

Ziel: Offentlichkeitsarbeit zum regionalen Profil ,Straubing - Region der
Nachwachsenden Rohstoffe” in den Gemeinden

Inhalt: Tischaufsteller fir die Gemeinden mit Infomaterial der NawaRo-Partner in der
Region, Aufkleber mit Markenlogo und jeweiligem Gemeindewappen

Impuls: BioCampus Straubing GmbH, Frau Kirchmair

Zeit: Herbst 2015

Bisherige Projektschritte:

1. Abstimmung der Projektinhalte mit Frau Kirchmair, BioCampus Straubing GmbH seit
08.07.2015

2. Einholung von Angeboten fir Aufsteller und Aufkleber

3. Entwurf und Versand des Anschreibens und des Bestellfaxes fur die Gemeinden

9
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsburo Nt

, Bayern

Regionalmanagement

Projekte: Gemeindeaktion Partner-Logo

e 100 % Straubing-Region der Nachwachsenden Rohstoffe

ein Uberblick Giber regionale NawaRo Partner, Kontaktdaten und Tatigkeitsfeld.
BioCubator und Cluster Nachwachsende Rohstoffe Flyer

Waldbesitzer Info

Flyer des Netzwerks Forst und Holz

KoNaRo Broschiire

\?RAUBNG m

EG‘ON HSENDEN

ON DER " 1.8, RESCHW
NACHWAC FE
‘M—’J AITERHOFEN \ ROHSTOF
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TOP 6  Bericht aus dem Zukunftsbiiro

Regionalmanagement

Projekte: Gemeindeaktion Partner-Logo

Nachste Projektschritte:

1. Bestellung durch die Gemeinden bis 13.11.2015 oder am besten gleich
heute

2. Anschlie3end Auftragsvergabe an Druckerei bzw. Schreinerei

3. Kostenlose Ausgabe an die Gemeinden im Rahmen der nachsten
BlUrgermeister-Versammliung

®
Da % ]
= 2
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gionalmanagement
| Bayern

TOP 6  Bericht aus dem Zukunftsburo W

Regionalmanagement

Antrag Projektforderung - Forderkonditionen

* Projektbezogene Zuschiisse fiur anerkannte Regionalmanagements in Hohe von
* 50 %
* + 10 % flr landlichen Raum

* + 10 % flr Kooperationen mit anderen Regionen und/oder kreisfreien Stadten
= 70 % Forderung fir Kooperationsprojekte

» Laufzeit des Forderprogramms 01.01.2015 bis 31.12.2018

« Maximale Foérderdauer je Region 3 Jahre
* in diesem Zeitraum mehrfache Antragstellung moglich
» Hochstférdersumme von 100.000 € jahrlich; wrsl. nicht Gbertragbar auf Folgejahr

. 9
s P

Straaki M. .
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Regionalmanagement

TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiiro

Antrag Projektférderung — Geplante Projekte

Kooperationsprojekte

+ ,Beste Chance”

+ ,Kompendium Berufsbild Nachwachsende Rohstoffe*
+ .Maskottchen und Bilderbuch zum Thema NawaRo"

 Bildungsportal der Bildungsregion Straubing-Bogen*

o sﬂ-

Straaki M. .
29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammlung R Autor - Kienberger




TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro _—

| Bayern

Regionalmanagement

Antrag Projektforderung — Geplante Projekte

Beste Chance:

« Kooperation der Region Straubing-Bogen mit den Landkreisen Regen und Cham
* Ruckgewinnung von Studienabbrechern flr den regionalen Arbeitsmarkt
« MalRnahmen:
- Offentlichkeitsarbeit
» Coaching ,Mach, was Du kannst* fur Studienabbrecher
+ Coaching ,Fachkrafte gewinnen, fordern und binden — Besondere Zielgruppen erschlie3en und
begleiten” fur Unternehmer
» Fortlaufend Ansprache von Unternehmern, Vermittlung von Studienabbrechern
« Kosten: 30.000 € insgesamt, Co-Finanzierungsanteil des Landkreises 1.500 €
» Laufzeit: 2016 — 2018

Da % ~
a
it
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TOP 6  Bericht aus dem Zukunftsburo %

gionalmanagement
| Bayern

Regionalmanagement

Antrag Projektforderung — Geplante Projekte

Kompendium Berufsbild Nachwachsende Rohstoffe
« Kooperation mit der Stadt Straubing

« Mal3nahmen:
* NawaRo-Fachkraftereport
* Image- und Infobroschure ,Nachwachsende Rohstoffe: Zukunft fur die Region,
Perspektiven fur die Wirtschaft, Karriere fur mich®
« Offentlichkeitsarbeit: Vorstellung, Messeauftritte etc.
* Qualifizierungsprogramm fiir verschiedene Berufsgruppen

« Kosten: ca. 53.000 € insgesamt, Co-Finanzierungsanteil des Landkreises ca. 8.000 €

e Laufzeit 2016 — 2018

Da % ~
a
s P
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro _—

Regionalmanagement

Antrag Projektforderung — Geplante Projekte

Maskottchen und Bilderbuch zum Thema NawaRo0
« Kooperation mit der Stadt Straubing

« Baustein fur das ,Leitkonzept Nachwachsende Rohstoffe fur alle Schularten”

« Malinahmen
» Gestaltung eines oder zweier Maskottchen(s), vorauss. Zusammenarbeit mit FOSBOS
» Erstellen eines Bilderbuchs, evtl. Zusammenarbeit mit gymnasialem Projektseminar
» Gestaltung, Satz und Druck wird vergeben

» Haptische Umsetzung des Maskottchens in Zusammenarbeit mit dem Netzwerk Forst
und Holz

« Kosten: 25.000 € insgesamt, Co-Finanzierung des Landkreises 3.750 €
« Laufzeit: 2016 — 2018

Da % s
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro _—

| Bayern

Regionalmanagement

Antrag Projektforderung — Geplante Projekte

Bildungsportal der Bildungsregion Straubing-Bogen
« Kooperation mit der Stadt Straubing

Erstellen eines Internetportals mit Informationen und Suchfunktionen zu
— Schulen, KITAs
— Studienmdglichkeiten
— Ausbildung
— Sonstigen Bildungseinrichtungen
— Bildungsberatungsstellen
— Bildungsprogrammen
— Bildungsangeboten in Vereinen etc.
— Bildungsangebot im Bereich Nachwachsende Rohstoffe

Kosten fir Gestaltung und Aufbau ca. 10.000 € insgesamt
Co-Finanzierungsanteil des Landkreises 1.500 €
Laufzeit 2016 ®
Da %
R
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro

Regionalmanagement

Antrag Projektforderung - Beschlusslage

Stadtratsbeschluss der Stadt Straubing vom 18.05.2015 =
 Umsetzung Bildungsregion gemeinsam durch Stadt und Landkreis
» Einstellung einer Teilzeitkraft zur Koordination

Abstimmungsgesprach Stadt — Landkreis vom 30.06.2015 =

 Gemeinsame Antragstellung fur die genannten Projekte
» Aufteilung der Co-Finanzierung 50 - 50

Da % s
a L]
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro _—

| Bayern

Regionalmanagement

Antrag Projektforderung - Beschlusslage

Aussage von Frau Fischer in Abstimmung mit Herrn Lermer, beide Stadt Straubing =

« Kein Stadtratsbeschluss mehr notwendig - Zusage aus dem
Abstimmungsgesprach gilt

« Im Haushalt der Stadt stehen fur 2016 zur Umsetzung der Bildungsregion 15.000
€ bereit

Beschluss des Ausschusses fir Wirtschaft - Tourismus - Entwicklung =
 Umsetzung der Projekte beflirwortet
« Co-Finanzierungsmittel flr die Jahre 2016- 2018 im Kreishaushalt bereitgestellt

= Verbindliche Kooperationsvereinbarung notwendig zur Antragstellung

&P

Esgionulsriwick i grsesin

Struabing-Bages a¥.

29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammlung Autor - Kienberger



TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsburo S

| Bayern

Regionalmanagement

Antrag Projektférderung - Bisherige Schritte

» Beschlusslage geklart

» Antragskonzept vorbereitet

» Finanzierungs- und Zeitplan erarbeitet

» Kooperationsvereinbarungen vorbereitet

» Beratungsgesprach mit dem Bayerischen Staatsministerium der Finanzen, flr
Landesentwicklung und Heimat und Regierung von Niederbayern terminiert

Da % s
a L]
“u]::s!‘ [
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29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammliung g Autor - Kienberger




TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiiro

Regionalmanagement

Antrag Projektforderung - Nachste Schritte

» Ggf. Ergdnzung Antragsunterlagen nach Vorgaben Ministerium
» Abstimmung und Unterzeichnung Kooperationsvereinbarungen
* Einreichung Konzept noch 2015

= Projektstart 01.01.2016

geht ,”
Ithmlnp“ .
29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammliung g Autor - Kienberger




TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro

* Regionalmanagement

| Bayern

Regionalmanagement

Veranstaltungen

12.02.2015 | Ubergabe Férderbescheid tiber 207.000 € durch Staatsminister
Dr. Markus Soder

24.03.2015 | Auftaktveranstaltung ,Beste Chance*”

13.04.2015 | Sitzung Kern-Team Bildungsregion

21.04.2015 | Sitzung des Lenkungsgremiums Regionalmanagement

30.06.2015 | Bildungsforum: Einrichtung von Projektgruppen

24.09.2015 | Projektgruppe Bildungsportal

07.10.2015 | Projektgruppe Bildungsregion der Nachwachsenden Rohstoffe

29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammlung
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TOP 6  Bericht aus dem Zukunftsburo W

gionalmanagement
, Bayern

Regionalmanagement

Monitoring

Dienstreisekosten 283,65 € 283,65 € 2.000,00 € 6.000,00 €

Externe Dienstleistungen 1.588,65 € 1.588,65 € 3.000,00 € 15.000,00 €

Sachmittel

185,77 € 185,77 €

2.000,00 €

4.000,00 €

. |
o) 2

B iy e
29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammlung B

Autor - Kienberger



TOP 6  Bericht aus dem Zukunftshiiro

Regionalmanagement

Monitoring

a) Ansatz 2015: 130.000,00 €
b) Verbrauch 2015: 58.198,10 €
c) Abruf 2015: 50.847,73 €
Differenz: a) —c) 79.152,27 €

Autor - Kienberger

29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammlung



TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiiro

Regionalmanagement

Monitoring

Griunde fur Abweichung:
1. Bewilligt Assistenzkraft ganztags ab 01.01.2015
=» Eingestellt Assistenzkraft 16 Stunden ab 01.08.2015
=>» Aufgestockt 24 Stunden ab 01.10.2015
2. Entscheidung gemeinsame Umsetzung Bildungsregion erst im Mai 2015
=» Bildungsforum Juni 2015
=>» Projektstart im Wesentlichen erst im Herbst 2015 mdglich
3. Homepage nicht vergeben, sondern selbst umgesetzt
4. Start Logo verschoben durch Kreativwettbewerb =» noch nicht vollstdndig abgerechnet
5. Vorteilhafte Projektverhandlungen
6. Differenz zuschussfahige zu tatsachlichen Personalkosten

Da % ~
s W
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro

LEADER

LAG-Management

Anerkennung als LEADER-LAG — Forderperiode 2014-2020.22
Im Regionalentwicklungsverein Straubing-Bogen

12. Marz 2015 Ernaﬁral}lr?gsfandvt rtschaft m(

Festakt
im Staatsministerium ftr
Erndahrung, Landwirtschaft und Forsten
mit
Verleihung der Anerkennungsurkunde
durch
Herrn Staatsminister Helmut Brunner

Straubing-Bogen
ISt
LEADER-Region! .

Esgionsleriwickhu gressin

29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammlung Tmbing Taget s




TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro

LAG-Management

REV e.V. # LEADER — Forderperiode 2014-2020.22
Rechtliche Grundlagen

LEADER-Fo6rderrichtlinie vom 17. Méarz 2015
fir den Zeitraum 2014-2020/23 im Rahmen der Mal3Bhahmenbeschreibung fur LEADER

.

dort zitierte Verordnungen der EU — die Bayerische Haushaltsordnung i.V.m. dem
Bayerischen Verwaltungsverfahrensgesetz - Anhang I-Liste - Vollzugshinweise etc.

Da % s
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro

LAG-Management

REV e.V. # LEADER — Forderperiode 2014-2020.22
Fordermittel

 Einzelprojelde  Kooperaonsprojekte  Birgerengagement
o 3 3

- 1imioe | [  4a00000€ | [ 20000€ |
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro

LAG-Management

REV e.V. » LEADER — Forderperiode 2014-2020.22
Fordermittel — Meilensteine zum 31.10.2017 + 31.10.2019

¥ \ \
| ) )| |

= = =
_ sooo00€ | [ 1s0000€ | [ 0000€

_0000€ | [ 1s0000€ | [ 20000€
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro

LAG-Management

REV e.V. » LEADER — Forderperiode 2014-2020.22
Fordermittel — weitere Leistungsparameter zum 31.12.2018

zum Stichtag 31.12.2018 mussen mindestens 200.000 € LEADER-FOrdermittel
» Im LAG-Gebiet Straubing-Bogen fur vollstdndig abgeschlossene Projekte
ausbezahlt sein

Da % s
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro

LEADER

LAG-Management

REV e.V. # LEADER — Forderperiode 2014-2020.22
Personalausstattung, Forderung und Beginn

LAG-Management —

umfasst die Geschéftsfihrung der LEADER-LAG sowie alle der Entwicklung des jeweiligen
LEADER-Gebietes dienenden Tatigkeiten

* Frau Josefine Hilmer — LAG-Managerin

 Frau Johanna Kohl — Assistenzkraft

Forderantrag am 15.09.2015 gestellt — Bewilligung mit 22.09.2015
Forderung max. 250.000 €
Start: 01.0ktober 2015 e

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn
NNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNN
DEN EUROPAISCHEN LANDWIRTSCHAFTSFONDS FUR DIE
NNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNN

. ]
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro

LAG-Management

REV e.V. » LEADER — Forderperiode 2014-2020.22
Termine

LEADER-Entscheidungsgremium — LEG

» 06. Oktober 2015
» 03. Dezember 2015
» In Planung: Ende Februar/Anfang Mérz 2016

Da % s
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Wﬂnmh.lp“ .
29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammliung g Autor - Hilmer




TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro

LEADER

LAG-Management

REV e.V. » LEADER-LAG — Forderperiode 2014-2020.22
Projekte - bewilligt

LEADER-Entscheidungsgremium - LEG
B) 06. Oktober 2015

Einzelprojekt Silke Lederbogen und Institut zur Ausbildung zur ,Fachkraft fur Tiergestutzte
Prof. Dr. Georg Jungnitsch / GbR | Therapie®
Einzelprojekt OGV Geiselhoring e.V. Von der Blute bis zum Saft — Lebensvielfalt Streuobstwiese

Kooperationsprojekt | Tourismusverband Ostbayern e.V. | Radrunde Bayerisches Thermenland

Kooperationsprojekt | Tourismusverband Ostbayern e.V. | Entwicklung einer MTB Runde im Bayerischen Wald — Trans
Bayerwald

http://mww.landkreis-straubing-bogen.de/wirtschaft-kreisentwicklung/regionalentwicklungsverein/gremien/leader-entscheidungsgremium/

. ]
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro
LAG-Management

o
w
o
g
w
-

REV e.V. # LEADER-LAG — Forderperiode 2014-2020.22
Finanzplanung nach Lokaler Entwicklungsstrategie 2014 - UREK

en . . 255.000,00 €
Verfugbares Einzelprojekte ¢
LEADER-Budget 0,00 €
Férderperiode 2014-2020 850.000,00 € = o
= Handlungsziel 2 0,00€
170.000,00 € = Handlungsziel 3 0,00 €
= Handlungsziel 4 0,00 €
0,00 €
= Handlungsziel 1 0,00 €
= Handlungsziel 2 0,00 € 170.000,00 €
- .
Handlungsziel 2 000 0,00 €
= Handlungsziel 4 0,00 €
= Handl iel 5 0,00 € = Handlungsziel 1 0,00€
iandlungsziel X
= Handlungsziel 2 0,00€
nﬂa:nu-gsleldzl 255.000,00 € = Handlungsziel 3 0,00€
geht's rund! = Handlungsziel 4 0,00 €
Tourismus, Freizeit und Kultur - ei de Sache 0,00 €
= Handlungsziel 1 0,00€
=+ Handlungsziel 2 0,00 £ 250.000,00 €
= Handlungsziel 3 0,00 € 250.000,00 €
= Handl iel 4 0,00 €
anclungszie ’ [ ] = Handlungsziel 1 0,00€
= Handl il 5 0,00€
Enalungszis Da - = Handlungsziel 2 250.000,00 €
t ‘
was!

Esgicnalonivick ks gressin
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro

LAG-Management

REV e.V. # LEADER-LAG — Forderperiode 2014-2020.22
Monitoring Einzelprojekte — gebundene Foérdermittel

Stand: LEADER-Entscheidungsgremium

250.000,00 €
= . 59.400,00 €
Verfiigbares Einzelprojekte B |
000¢€
LEADER-Budget P
Férderperiode 2014-2020 727.433,50 € se40000¢
000¢
170.000,00 €
63.166,50 € LI
= Handlungsziel 1 0,00 € Hza 0,00 €
= Handlungsziel 2 0,00 £ = Handlungsziel 1 0,00 €
= Handlungsziel 3 0,00 € = Handlungsziel 2 0,00€
= Handlungsziel 4 0.00€ = Handlungsziel 3 0,00€
= 000¢€
= Handlungsziel 5 £3.166,50 € e i
Handlungsfeld 2
255.000,00 €
Da geht's rund! 250.000,00 €
Hzm Tourismus, Freizeit und Kultur - eine runde Sache 0,00€ 250.000,00 €
= Handlungsziel 1 0,00 £ = Handlungsziel 1 000€
= Handlungsziel 2 0,00€ = Handlungsziel 2 250.000,00 €
= Handlungsziel 3 0,00 €
= Handlungsziel 4 0,00 € ®
= Handlungsziel 5 0,00€ Da -
geht |‘
Wwas:

Esgionulsriwick i grsesin
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro

LAG-Management

REV e.V. # LEADER-LAG — Forderperiode 2014-2020.22
Monitoring Einzelprojekte — gebundene Fordermittel

o
Da % ’ o
“535'!’ -
E '.’W.f .
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro

LEADER

LAG-Management

REV e.V. # LEADER-LAG — Forderperiode 2014-2020.22
Monitoring Kooperationsprojekte — gebundene Fordermittel

Stand: LEADER-Entscheidungsgremium

- . . 0,00€
Verfugbares Kooperationsprojekte s ”
LEADER—BUdSEt = Handlungsziel 1 0,00€
Férderperiode 2014-2020 143.688,54 € = Hendlungsse| 2 000¢
= Handlungsziel 3 0,00€
= Handlungsziel & 0,00£
0,00€
HZR
= Handlungsziel 1 0,00 € 210.000,00 £
= Handlungsziel 2 0,00€ e
= Handlungzziel 3 0,00 € = Handlungsziel 1 210.000,00 £
= Handlungsziel 4 0,00 € = Handlungsziel 2 0,00€
= Handlungsziel 5 0,00 € HZ1l = Handlungsziel 3 0,00€
= Handlungsziel & 0,00€
Handlungsfeld 2
Da geht's rund!
46.311,46 €
HZI3 Tourismus, Freizeit und Kultur - gine runde Sache
0,00 €
= Handlungsziel 1 0,00€ Wz
=
Handlungsziel 2 46.31146E = Handlungsziel 1 0008
HEZ = Handlungsziel 3 0,00 € = Handlungsziel 2 0,00
= Handlungsziel 4 0,00 €
= Handlungsziel 5 0,00€

. [ ]
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro

LEADER

LAG-Management

REV e.V. # LEADER-LAG — Forderperiode 2014-2020.22
Monitoring Kooperationsprojekte — gebundene Fordermittel

o
Da % ’ o
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro

LEADER

LAG-Management
REV e.V. m#) LEADER - Férderperiode 2014-2020.22
Projekte — in Planung

LEADER-Entscheidungsgremium - LEG
B 03. Dezember 2015

Einzelprojekt Gemeinde Hunderdorf In-Wertsetzung der Orgel der Kath. Filialkirche St. Edigna in
Hofdorf und musikalische Erlebnisse der besonderen Art

Einzelprojekt Landkreis Straubing-Bogen Blutenzauber in den Dorfern

Kooperationsprojekt | Gemeinden aus dem LAG-Gebiet | Bewegtes Niederbayern
Straubing-Bogen LAG: Deggendorf, Regen, Freyung-Grafenau, Rottal-Inn,
Passau, Landshut, Straubing-Bogen

Da % ~

a
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro

LEADER

LAG-Management

REV e.V. M) LEADER-LAG - Férderperiode 2007-2013.15

Ruckschau — Arbeitsprozess in den vergangenen Monaten
Projektabrechnungen

« LAG-Management

Antrag v. 23.01.2015 - Januar bis Dezember 2014 — Personalkosten - Teilabrechnung
Antrag v. 25.02.2015 - Imagekampagne, Teilprojekt Schmankerlkiste - Teilabrechnung
Antrag v. 01.06.2015 - Januar bis Mai 2015 - Personalkosten - Teilabrechnung
Antrag v. 21.07.2015 - Imagekampagne, Teilprojekt Familienfibel — Teilabrechnung
und Endverwendungsnachweis Gesamtprojekt Imagekampagne
Antrag v. 29.10.2015 - Juni bis Mitte September 2015 — Personalkosten - Teilabrechnung
und Endverwendungsnachweis LAG-Management fur die Dauer der Foérderperiode

« Landkreisprojekte

Antrag v. 18.02.2015 - ,Musikalische Naturreise durch den Landkreis Straubing-Bogen® - Teilabrechnung

Antrag v. 14.07.2015 - ,Musikalische Naturreise durch den Landkreis Straubing-Bogen® — Teilabrechnung
und Endverwendungsnachweis fur die Dauer der Projektlaufzeit

Antrag v. 22.12.2014 - ,Archadologisches Fundarchiv® Beratung und Vertretung bei der Verwaltungskontrolle

&P

Esgionslsriovick b gressn
‘Straabing-Bagen a¥.
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro

LAG-Management

REV e.V. # LEADER-LAG - Forderperiode 2007-2013.15
Rickschau — Arbeitsprozess in den vergangenen Monaten

Weitere Antrage / Vertrage

« Antrag auf FOrderung der vorbereitenden Unterstltzung
zur Erstellung einer lokalen Entwicklungsstrategie (LES) vom 03.03.2015
« Geschaftsbesorgungsvertrag vom 15.09.2015
« Antrag auf Forderung des LAG-Managements im Rahmen von LEADER
fur die Forderperiode 2015-2020.22 vom 15.09.2015

9
t
was!
Regioaaliniickuguacsn
Struabieg-Bages 4N
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro

LAG-Management

REV e.V. # LEADER-LAG — Forderperiode 2007-2013.15

Rickschau — Arbeitsprozess in den vergangenen Monaten

Weitere Tatigkeiten

Teilnahme an Abstimmungsgesprachen

Vertretung nach aul3en

Ansprechpartnerin fur LEADER

Projekt ,Musikalische Naturreise durch den Landkreis Straubing-Bogen®

Vorbereitung der abschlielienden Evaluierung der Foérderperiode 2007-2013.15
Digitalisierung aller LEADER-Vorgange der vergangenen Forderperioden
Sonstige Abschlussarbeiten zur Forderperiode 2007-2013.15 etc

29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammlung
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro
Energiewende

Projektmanagement Energiewende

Abschluss Bioenergie-Region 2.0 und Verstetigung

31.07.2015 Ende der 2. Forderphase des Programms Bioenergie-Regionen
Ca. 70 % der bewilligten Fordermittel konnten abgerufen werden

2012: 2014: Erfolgreiche

Netzwerk- Netzwerk — Verstetigung der
management Bioenergie im REV
fest eingestellt verstetigt

Bioenergie-
Region

Esgionsleriwickhu gressin
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro Projekimanagement

Energiewende

Projektmanagement Energiewende

Wie geht es weiter mit dem Thema Energiewende im Landkreis?

Projektmanagement
—) Energiewende
WP

]
R Autor - Riepl
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TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsburo Projekimanagement

Energiewende

Projektmanagement Energiewende

Wie geht es weiter mit dem Thema Energiewende im Landkreis?

Projektmanagement
Energiewende

Aufgaben: Finanzierung:

« Umsetzung des Energienutzungsplans * Kreishaushalt

« Fortfiihrung der Leuchtturmprojekte » Fir 2016: 35.000 €

aus der Bioenergie-Region * Forder- und Drittmittel
» FOrderberatung fur Burger und * Verein (bei Vereinsprojekten)
Kommunen .S
=

29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammlung Tmbing Taget s



TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro
Energiewende

Projektmanagement Energiewende

Projektplanung 2016

Biogasstammtisch (2 Termine pro Jahr)

Aktion Heizungspumpentausch

SmartGrid Ascha

Kommunales Energiemanagement

Leuchtturmprojekte Bioenergie-Region

Dachmarke ,Straubing — Region der NawaRo*

Energy-Scouts

Zusammenarbeit mit Landkreis Cham

29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammliung e




TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro
Energiewende

Projektmanagement Energiewende

Projektplanung 2016

* Die Projekte 2016 werden aus
dem Kreishaushalt finanziert

« Weitere Vorschlage und Ideen
konnen beim EnergieForum 2016
eingebracht werden

29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammlung

Angebote fur Burger und Kommunen

Forderberatung [im Aufbau]

Unterstitzung bei kommunalen Energieprojekten

Energieberatungsgutscheine: 3. Staffel

Regionalentwicklungsverein Straubing-Bogen
AYS

Arbeitskreis Energie

Projektgruppe:
Leitkonzept NawaRo flr alle Schularten

............ . Autor - Riepl




TOP 6 Bericht aus dem Zukunftsbiro
Energiewende

Projektmanagement Energiewende

EnergieForum 2016

Termin: 21.01.2016
Ort: Grinderzentrum Straubing-Sand

« Bilanz der beiden Forderphasen der Bioenergie-Region und
Prasentation der Bildungsprojekte

Workshop

« Winsche und Erwartungen an das Projektmanagement Energiewende
* Projekte und Aufgaben flr die Zukunft

» Ziele und Kennzahlen fur den Landkreis Straubing-Bogen

» Initilerung des Arbeitskreises Energie

Esgionsleriwickhu gressin

29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammlung Tmbing Taget s




TOP 7  Fortschreibung UREK

REV e.V. # LEADER-LAG — Foérderperiode 2014-2020.22
Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie im Rahmen von LEADER

In das Bayerische ELER-Programm wurde entsprechend der EU-Forderung bei der
MalRnahmenbeschreibung zu LEADER die Regelung aufgenommen, dass die LEADER-LAG in
ihrer Lokalen Entwicklungsstrategie die Forderséatze zu benennen hat:

) explizite begrindete Festlegung
oder

=) Verweis auf die jeweils gultige LEADER-Fo6rderrichtlinie in der LES

Verankerung der Entscheidung in der Lokalen Entwicklungsstrategie im Rahmen von LEADER




TOP 7  Fortschreibung UREK

REV e.V. - LEADER-LAG — Forderperiode 2014-2020.22
Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie im Rahmen von LEADER

Beschluss des LEADER-Entscheidungsgremiums in der Sitzung am 21.04.2015:

LEG-Beschluss:

,Fur die Forderhohe von Projekten gelten die Fordersatze der Bayerischen LEADER-
Forderrichtlinie in der jeweils gultigen Fassung.®

,Diese Vorgehensweise wird auch der LEADER-LAG Mitgliederversammlung bei Entscheidung
hieruber empfohlen.”

LEG-Abstimmung: 9:0:0

Hinweis: der Vorsitzende war bei TOP 2.1 nicht anwesend

Esgionsleriwickhu gressin

29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammliung et Autor - Kienberger




TOP 7  Fortschreibung UREK

Beschluss

Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie im Rahmen von LEADER

Zustandigkeit der LEADER-LAG Mitgliederversammlung:

8§ 21.V.m. § 9 Abs. 1 Buchstabe i. der Vereinssatzung

Feststellung der Beschlussfahigkeit

8 14 der Vereinssatzung form- und fristgerecht unter Angabe der Tagesordnung eingeladen

Da %
s Y
Esgionslsrivick i ge Parain

29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammliung et Autor - Kienberger




TOP 7  Fortschreibung UREK

Beschluss

Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie im Rahmen von LEADER

LEADER-LAG Mitgliederversammlung Beschlussvorschlag:

,Fur die Forderhohe von Projekten gelten die Fordersatze der Bayerischen LEADER-
Forderrichtlinie in der jeweils gtiltigen Fassung.”
Abstimmungsergebnis:

Esgionsleriwickhu gressin
At

---------- m Autor - Kienberger

29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammlung




TOP 7  Fortschreibung UREK

REV e.V. # LEADER-LAG — Forderperiode 2014-2020.22
Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie im Rahmen von LEADER

Begrenzung der Forderhdhe fiir Projekte :
=) durch von der LEADER-LAG festgelegte Rahmenbedingungen/Kriterien
oder

mm) Verweis auf die jeweils giiltige LEADER-Forderrichtlinie

Verankerung der Entscheidung in der Lokalen Entwicklungsstrategie im Rahmen von LEADER

Esgionsleriwickhu gressin

29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammliung et Autor - Kienberger




TOP 7  Fortschreibung UREK

REV e.V. » LEADER-LAG - Forderperiode 2014-2020.22
Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie im Rahmen von LEADER

Beschluss des LEADER-Entscheidungsgremiums in der Sitzung am 21.04.2015:

LEG-Beschluss:

,Eine Begrenzung der Forderhohe von Projekten durch die LEADER-LAG wird nicht
vorgenommen. Die Begrenzung der FOorderh6he erfolgt gemald der Bayerischen LEADER-
Forderrichtlinie in der jeweils gultigen Fassung.”

,Diese Vorgehensweise wird auch der LEADER-LAG Mitgliederversammlung bei Entscheidung
hiertiber empfohlen.”

LEG-Abstimmung: 10:0:0

Esgionsleriwickhu gressin

29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammliung et Autor - Kienberger




TOP 7  Fortschreibung UREK

Beschluss

Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie im Rahmen von LEADER

Zustandigkeit der LEADER-LAG Mitgliederversammlung:
8§ 21.V.m. 8§ 9 Abs. 1 Buchstabe i. der Vereinssatzung

Feststellung der Beschlussfahigkeit
8 14 der Vereinssatzung form- und fristgerecht unter Angabe der Tagesordnung eingeladen

Da "
get
Esgionslntwickhungr e .
S T T ——




TOP 7  Fortschreibung UREK

Beschluss

Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie im Rahmen von LEADER
LEADER-LAG Mitgliederversammlung Beschlussvorschlag:

,Eine Begrenzung der Forderhohe von Projekten durch die LEADER-LAG wird nicht
vorgenommen. Die Begrenzung der Forderhohe erfolgt gemal der Bayerischen LEADER-
Forderrichtlinie in der jeweils gultigen Fassung.”

Abstimmungsergebnis:

Esgionsleriwickhu gressin

29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammliung et Autor - Kienberger




TOP 8 Kurzbericht der Vorsitzenden aus den ILES

ILE Gauboden — Vorsitzender Blrgermeister Manfred Kra

Vortrag mit Prasentation

Esgionsleriwickhu gressin

29. Oktober 2015 - 0 S Tmbing aget s




StraBkirchen Iribachg {

Verwaltungsgemeinschaft Aiterhofen

Oktober 2015

ILE-Gemeinden: Aiterhofen, Feldkirchen, Irlbach, Leiblfing, Oberschneiding, Salching, StralRkirchen



Ilif 7\ 7 Gemeinden in
GAUBODEN

5 Verwaltungseinheiten
ache: 280,4 km?2

gemeinsam Zukunft gestalten

y
Aiterhofen

Feldkirg StraBkirchen! Irlbac

Salching

cescufates Aiterhofen 3.250
Leiblfing Feldkirchen 1.887
Irlbach 1.126
Leiblfing 4.126
= Oberschneiding
2.735
T Salching 2.510
Stral3kirchen 3.152
ILE-Gemeinden: Aiterhofen, Feldkirchen, Irlbach, Leiblfing, Obcci,eS?tnty SoroTTTTyS u1u8J7§6v



I lE G/-A.uﬂso D EN Regietung von Miederbaysrn l@l]_l,
Niedethayern,

X talten
gemeinsam Zukunft gesta PROEKT INTERKOMMUNAL £ ZUSAMMENARBET

14.04.2011 — Tre

Leistungsféhige Gemeinden durch
interkommunale Zusammenarbeit

Gemeindeﬁbergreifende Aufgahenerledigung als Strategie zyr Schaf-
fung groerer Einheiten unter Beihehaltung der Selbstﬁndigkeit

Ontegrierte |

Vorwort von
Regierungs Drisident Heinz Grunwald

Qusammen Mot meister u. GL
- ¢fen der Blrgerme>
1?: Treffen dem e

- Zusammenarheit’ ins Lehs gerufen. jch unterstiilze digse Be-
=~ abhdriicklich. zyr Siehemnq der Leismrusfﬂhigkeit Auch in Zukunk sallten

L}
‘ 20 Hommunen Dlensﬂe'sn.nuen blndeln yng Aufgaben zur 5, g und Knstensenkunu gemein-
ab 53m wshmehman, Insbesondere beim Siang, in der EDV, im ap, . bel der Personajyer-

waltung, bei Bawh, L beim Kia . bei dar Beschaffung sewie beim by

chen Einsatz von Fachp halte ich sine Intensivienung ger 2 fiir 8in Gebot der Stun-

de.

Die Regierung von Miederbayem will mit dieser nfo, i dre den Ansiap gdeben, interkommuna.

Is Zusammenarbeit als zuk isende Strategie fir gie Stidte ung Gemeindan zy sshen. Wir wollen

die Ve i in den K, formi; und den Erfap, durch die Prasentation
- von Beispislen unterstiitzan Gerade an L¢ Baispislen wird deutlich, dass es vigje Quts Griinde

aibt, mit Nachbarkomemunen Aesmeinsame Sache xy Mmachen. Zum Wohi gar =igenen Kommune,

Heinz Grunwald

Regisnungsprasient ing, StraRkirchen

ILE-Gemeinden: Aiterhofen,




gemeinsam Zukunft gestalten

Grunde fur kommunale Zusammenarbeit

OErweiterung Leistungsangebot ftr Blrger
OAufgabenstellung

ONutzung von Synergien (Reduktion von Doppelarbeit)
OHohere ,Fallzahlen® erhohen ,Effektivitat der Bearbeitung

OGeringere Kosten fur Sachaufwand

ILE-Gemeinden: Aiterhofen, Feldkirchen, Irlbach, Leiblfing, Oberschneiding, Salching, StralRkirchen



:f:..gm: Kommunale Zusammenarbeit
Rechtliche Grundlagen

Art. 3 Abs. 1 KommZG (Gesetz Uiber die kommunale Zusammenarbeit)

Gemeinden, Landkreise und Bezirke kdnnen nach den Vorschriften
dieses Gesetzes zusammenarbeiten, um Aufgaben, zu deren Wahrnehmung
sie berechtigt oder verpflichtet sind, gemeinsam zu erflllen.

Art. 4 — 6 KommZG - Kommunale Arbeitsgemeinschaften
(einfache bzw. besondere Arbeitsgemeinschatft)
Art. 7 — 16 KommZG - Zweckvereinbarungen
Art. 17 — 48 KommZG - Zweckverbéande
Art. 49, 50 KommZG - Gemeinsame Kommunalunternehmen

ILE-Gemeinden: Aiterhofen, Feldkirchen, Irlbach, Leiblfing, Oberschneiding, Salching, StralRkirchen



Arbeitsgemeinschaft

zur interkommunalen Zusammenarbeit
im Rahmen der ,ILE Gauboden” "_E

)
GAUBODEN

zwischen SRR Zukunft 995’0“9"

der Gemeinde Aiterhofen, vertreten durch Ersten Blrgermeister manfred Kr
1Mitg|iedsgemeinde der Verwaltu ngssemeinschaﬂ Aiterhofen),

der Gemeinde Irlbach, vertreten durch Ersten Blrgermeister Peter Bauer
iMithied;gemeinde der Uerwaltungssemeinsthah strafkirchen)

der Gemelinde Leiblfing, vertreten durch Ersten Blirgermeister Wwolfgang Fr Arb e itS g e .
meinschaft

der Gemeinde Dberschneiding, yertreten durch Ersten Birgermeister Ews

der ILE Gauboden

der Gemeinde salching, vertreten durch den 2. Bi.‘lrgermzister‘l’homas Ro
1Mi\gi|eclssemelncle der Verwall.une,ssememschaﬂ ajrerhofen)

der Gemeinde Stra Rkirchen, vertreten durch Ersten Birgermeister Eduar zwischen

:Mltslledsgeme\nde der Verwaltungssemeinschaft srraBkirchen)

der Gemeinde Aiterhofe
n, vert 0 i
der Ge e Aiterh rete.n durihﬁltirsten E!urgem‘lemter Manfred Kra
schaft Aiterhofen),

und
der Gemeinde Feldkirche
n, vertreten d T isteri
der Vemaltunssgemdnschaﬂ Aiterhofen, vertreten durch den Gemel der Gemei e
meinde Irlbach, vertreten durch Ersten Biirgermeister Peter Bauer

Manfred Kra (Mitgliex inde der V i
ischaft Stralkirchen)
und der Gemeinde Leiblfing, vertreten durch Ersten Biirgermeister Wolfgang F
der Verwaltungsgemeinschaft StraBkirchen, vertreten durch den Gel der Gemeinde Oberschneiding, vertreten durch Ersten Biirgermei gk )
den Eduard Grotz ier Enal Sefer

der Gemeinde Salchi

: ng, vertretel u i

der Ge e Sajch n t.::lurchninr_sten BL;rgermemter Alfons Neumeier
1IsChalt Anernoten

und

der Gemeinde StraBki

r C irchen, vertreten d i i

der Ge e Strafl ! :Jg;l; llsfkrirs;t‘en }Burgermelster Dr. Christian Hirtreiter
schaft =

E




gemeinsam Zukunft gestalten

Obisher vereinbarte Zusammenarbeit

Standesamt
Personalverwaltung
Soziale Angelegenheiten — Renten

B au h Ofe (u.a. Uberprifungen, Kontrollen — Haftungsbereich) un d Kan al

Kommunale Verkehrsiberwachung
Veranlagungen tUber die Personenkonten (steuem, cebinren)

o0k wWhE

ILE-Gemeinden: Aiterhofen, Feldkirchen, Irlbach, Leiblfing, Oberschneiding, Salching, StralRkirchen



gemeinsam Zukunft gestalten

Qlusammenarbeit ohne £

O Anpassung Ortsrec

O Zusammenarbeit in
Arbeitsablaufe

ILE-Gemeinden:

Verordnung Uber dig Reinhaltung und Reinigung der
6ffentlichen StraRen und dije Sicherung der

Gehbahnen im Winter
{Refnigungs— und Sicherungsverordnung]

vom 02, 12.2013

Aufgrung des At 51 Absg, 4 ung 5 des Baverigchen Stralan. ung Wegegesetzes
(BaySlIWGJ in der Fassung der Bekanntmacﬁung Yo 5 Oktober 1981 (BayRs 81-1py
Zuletzt SEandert durch § 5 des Gesetreg vem 20.12 2pp7 (GVBL 5. 958), eridsst dje

Gemeinga Alterhofen folgenge \r'erordnung

Diesa ‘a’erordnung Tegelt Inpa) und Umiang der Reinhaltung&, Reim‘gungs— und
i i i ofen,

§z
Begriffsbesn‘mmungen

{1) Gﬁenm‘che Stralien im Sinne dieser \.’emrdnung sind afle dem Gffentlichen Verkehr
gewidmeaten Straflen, Wege ung Plitze mjt ihren Bestandteilen im Sinpe des Art Nr. g
Baystrwg oder geg § 1 Abs. 4 Nr. des Eundeefems&nﬁe

jmiligen Fassung. Hierzy Sehidren inshesondere die Fahrbahnen, dis Trenn., Seiten-,
Rang. ung Sicherheitsstreiren, die Gah. ung Radwege, die 9emeinsamen Geh- ung
Radwege und dis  ger Strale dienenden Gn‘a‘ben, Bﬁechungen, Stﬂtzmauem und

die fij i

Gffentlichen Siraken (insbesondere Gehwege Sowig gemeinsame Geh- yng

Radwege) und  gie se!bs‘tsténdigen GehWEge Sowie  gjs selbststéndigen

9emeinsamer, Geh- ung Radwege

J in Ennangelung einer solchen Befesh‘gung oder Abgrenzung dig  dem
Fungéngerverkehr dignengen Teile am Rande gar fm‘enui:hen Straflen in &iner Brejta

von 1 Meter, 9emessen yom begehbaren Straf:enrand aus.

(3 Geschk)ssene Ortslage jat der Tejl des Gemeindegebie&s, der in Seschlossengr oder
affenar Bauweise zusammenhéngend bebayt st Binzelna unbebaute Gmndstueke zur
Bebauung Ungeeignates oder jhr ENzagenss Gelangde oder Sinseitige
Unterbrechen den Zusammenhsng nicht.

Ll
’ t#}
’ g g g



gemeinsam Zukunft gesful?en

® | @

Standesamt

- A— —

ILE-Gemeinden: Aiterhofen, Feldkirchen, Irlbach, Leiblfing, Oberschneiding, Salching, Stralkirchen



L) i]
- ﬁmonm Standesamt
gemeinsam Zukunft gestalten l._d

C:lektronische Personenstandsregister ab 01.01.2014 far
alle Standesamter verpflichtend

QZentrales elektronisches Personenstandsregister
»ZEPR"
Betrieb durch AKDB

OImmer schwierigere Sachverhalte und Rechtslagen im
Personenstandswesen erfordern Spezialisierung der
Mitarbeiter, um die hohe Qualitat der Arbeit zu sichern

e Zusammenschluss

ILE-Gemeinden: Aiterhofen, Feldkirchen, Irlbach, Leiblfing, Oberschneiding, Salching, StralRkirchen



- ﬁ:mm 'Standesami:

gemeinsam Zukunft gestalten T

Beurkundungen 2013

Beurkundungen| Sonstiges
Geburten 1 330
EheschlieBungen 68 279
Sterbefalle 74 420
Besondere
Beurkundungen 92

ILE-Gemeinden: Aiterhofen, Feldkirchen, Irlbach, Leiblfing, Oberschneiding, Salching, StralRkirchen



L) i!
- ﬁmonm Standesamt
gemeinsam Zukunft gestalten L_d

Kosten 2013

Ausgaben 03.258,24 €
Einnahmen 14.679,50 €
Umlage 78.578,74 €
Umlage pro Einwohner 4,66 €
fiktiv fur ehemaliges StA

Aiterhofen 26.638,60 €

Kosten 2012

fur ehemaliges StA Aiterhofen 35.464,72 €

ILE-Gemeinden: Aiterhofen, Feldkirchen, Irlbach, Leiblfing, Oberschneiding, Salching, StralRkirchen



"Féam Personalverwaltung

VG VG
Aiterhofen | Stral3kirchen

Gesamt

ILE-Gemeinden: Aiterhofen, Feldkirchen, Irlbach, Leiblfing, Oberschneiding, Salching, StralRkirchen
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ILE asonm
gemeinsa estalten_ .
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ILE-Gemeinden: Aiterhofen, Feldkirchen, Irlbach, Leiblfing, Oberschneiding, Salching, StralRkirchen




=
IILE @BODEN

1?ﬂggrr1einsam Zukunft gestalte

———

ILE-Gemeinden: Aiterhofen, Feldkirchen, Irlbach, Leiblfing, Oberschneiding, Salching, StralRkirchen



gemeinsam Zukunft gestalten

Jugend,,politik*

Gstandortanalyse

Qyemeinsames Ferienprogramm

ILE-Gemeinden: Aiterhofen, Feldkirchen, Irlbach, Leiblfing, Oberschneiding, Salching, StralRkirchen



gemeinsam Zukunft gestalten

Landschafts- regionspragende
Strukturen




gemeinsam Zukunft gestalten

Iden“ /o

7

O/erbundenheit mit der’ /g

OWohnen (

|
OArbeiten

.,’
OFreizeit =



ILE ﬁam -4

Leitspruch

gemeimsam Zukunft gestalten

-~

e .

fs —=

ILE GAUBODEN

gemeinsam Zukunft gestalten

ILE-Gemeinden: Aiterhofen; Feldkirchen, Irlbach(#}eiblfing, Oberschneiding; Salching, Stralkirchen




=
e stonm

gemeinsam Zukunft gestalten

ILE-Gemeinden: Aiterhofen, Feldkirchen, Irlbach, Leiblfing, Oberschneiding, Salching, StralRkirchen



ILE-Gemeinden: Aiterhofen, Feldkirchen, Irlbach, Leiblfing, Oberschneiding, Salching, StralRkirchen



TOP 8 Kurzbericht der Vorsitzenden aus den ILES

ILE Laber — Vorsitzende Birgermeisterin Anita Bogner

ILE Laber
'ntegrierte dndliche ntwicklung

Vortrag mit Prasentation

© Alle Rechte vorbehalten ILE Laber 2015 INFO IMPRESSUM

29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammlung ’ Autor - Kienberger



ILE Laber

seit 11.02.2014

Aholfing Atting Geiselhdring Laberweinting Mallersdorf ~ Perkam Rain

Pfaffenberg

b



Zusammenschluss der ILE Laber

Zur g des landli R schlieBen sich folgende Gemeinden zur
K Arbeil
Integrierte Landliche Entwicklung
ILE Laber

Zusammen:

Robert Ruber

A
ver Karl Wellenhof
Erster Bl ter Erster Burger

unterzeichnet am 11. Februar 2014 in Geiselhéring

@ unterstitzt vom Amt fiir Landliche Entwicklung Niederbayern M

Am 11.02.2014 haben sich die
7 Mitgliedsgemeinden zur
ILE Laber zusammengeschlossen

b



Grofden der Mitgliedsgemeinden

Ort Einwohner km?2

Aholfing 1.781 21,3
Atting 1.640 14,3
Geiselhoring 6.945 100,0
Laberweinting 3.357 76,0
Mallersdorf-Pfaffenberg 6.530 73,0
Perkam 1.490 14,2
Rain 2.743 14,3
Gesamt 24.486 313,1

b




Bisherige gemeinsame Projekte

» Antrag der ILE Laber auf Erweiterung der Fahrtzeiten der
Géaubodenbahn am Wochenende

» Gemeinsames GPS-Gerat wurde angeschafft (15.000 €)

y T
J !

==

b



Bisherige gemeinsame Projekte

» Gemeinsames Radwege- und Kernwegekonzept wird erstellt
» Kommunale Verkehrsiberwachung

> ILEK — 2-tagiges Seminar

ILE Laber
ntegrierte andliche ntwicklung

» Homepage der ILE Laber

ILE LABER GRUNDUNG

© Alle Rechte vorbehalten ILE Laber 2015 INFO IMPRESSUM

b



TOP 8 Kurzbericht der Vorsitzenden aus den ILES

ILEnord23 — Vorsitzender Burgermeister Wolfgang Zirngibl

Vortrag mit Prasentation

Esgionsleriwickhu gressin

29. Oktober 2015 - 0 S Tmbing aget s




Kommunale Arbeitsgemeinschaft | ¢
ILE nord23 nordz23

Integriertes Landliches Entwicklungskonzept




Integriertes Landliches Entwicklungs Konzept

LILE nord23"

Loitzendorf

Rattenberg

Konzell
Stallwang

Wiesenfelden LEILEL]

Rattiszell
Falken- ® L4

fels o
® St. Englmar

]
L
Ascha Haselbach :
Neukirchen

®
Mitterfels

Kirchroth Perasdorf
Hunderdorf ;i 4. PY

[
L Steinach

.berg

-
Parkst;tten Schwarzach

Niederwinkling

Mariaposching

23 Gemeinden

mit insgesamt
ca. 54.000 EwW
und einer
Flache von
600 km?2



ILE nord23

Rahmenbedingungen fiir Gemeinden




ILE nord23

Ziele einer ILE

Gemeinsame Handlungsfelder festlegen
Entwicklungsziele der Region definieren
Strategie zur Realisierung der Entwicklungsziele darstellen
Prioritare Entwicklungsprojekte beschreiben

) Impulse:
Forder- - Arbeitsmarkt
Program m\

/-Tourismus
) cecececa B Cncmirtschat
| @@@M@&wd - Umwelt, Landschaft

b




ILE nord23

Maégliche Handlungsfelder

erholung Siedlung und | andschaft

,Nord 23%

Kommunale

Zusammen-arbeit und

b




ILE nord23

Positionierung nach auf3en
Identifikation nach innen

Steigerung der Solidaritat
unter den Kommunen

Gemeindeubergreifende
Projekte

Wertschopfung und
Innovation

Akguise von Foérdergeldern




Konzell: In der wohl bisher gro3ten Gemeinderatssitzung




Ki rger- N b i
ae*e ger: Maier - Obermeier

Gunda ) | Erwin Andrea

Havstan, Sport| | N Ve wakugi- - Ve wattige-
Wugk e | Tackwit ] ANEsE I

. Kuglmeier
: | Karlheinz

Ve wakugi-
ANEsE T

Angelika

Ve wakugi-
Ak




Projektideen aus der Themenwerkstatt
(Treffen der Geschiftsstellen- und Bauhofleiter am 30.09.2010):

= Standesamt: Grundfunktionen dezentral erhalten als Biirgerservice, schwierige Bereiche, die bes.
Fachwissen erfordern, z.B. Auslander zusammenfassen bzw. Bearbeitung abgeben ( > Stadt Bogen,
Stadt Straubing)

= Gemeinsamer Fachkraftepool: EDV - Netzwerkadministrator, Hardwarebetreuer, Software-Experte /
Bauingenieur fiir Bauoberleitung bei kleineren BaumaRnahmen
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HANDLUNGSFELD

1. Lebenswerte Heimat
(Siedlung und Landschaft)

2. Bauerliche Tradition
und Fortschritt
(Landwirtschaft + Energie)

3. Sichere Existenz
(Wirtschaft, Gewerbe,
Nahversorgung)

4. Erholung und Erlebnis
(Naherholung +Tourismus)

5. Lebendige Region
(Kultur und Soziales)

6. Hand in Hand
(Kommunale Zusammenarbeit)

SPRECHER

BM Gsiettenbauer

BM Zirngibl

BM Waas

BM Piermeier

BM Schedlbauer

BM Drexler

goooogid

oo 400803008880 30033088

MITGLIEDER

BM Gstettenbauer, Windberg
BM Seidenander, Neukirchen
BM Hornberger, Hunderdorf
BM Edbauer, Schwarzach
BM Sykora, Haselbach

BM Ettl, Falkenfels

BM Zirngibl, Ascha

BM Tremmel, Mariaposching

BM Reiner, Rattiszell

BM Waas, Niederwinkling
2. BM Muhr, Bogen

BM Miahlbauer, Steinach
BM Seidenader, Neukirchen

BM Piermeier, St. Englmar
2. BM Urban, Wiesenfelden
BM Schrofl, Rattenberg
BM Stenzel, Mitterfels

BM Schotz, Haibach

BM Muahlbauer, Steinach
BM Schedlbauer, Bogen
BM Fuchs, Konzell

BM Krempl, Parkstetten

3. BEM Tumat, Kirchroth
BM Drexler, VWiesenfelden
BM Anderl, Loitzendorf
BM Dietl, Stallwang
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Abwasserentsorgung




Ausgleichsflachen-Pool




Burganlage
Neurandsberg
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Donau-Kinsach-Radweg

Prasentation der Gemeinde Kirchroth

mit den 6 Punkten wie sie im Gemeinderat am

31.08.2010 beschlossen wurde.

1. Donauradweg

2. DE Oberzeitldorn u. KéBnach

3. Sanitargebaude fiir Badeweiher der Gemeinde

4. mogliche Trasse Radweg Kirchroth, Parkstetten,
Steinach

5. magliche Trasse fiir Lehrpfad in Kirchroth
Richtung Wiesenfelden auf historischem
Handelsweg

6. Errichtung einer Seniorenbetreuung im
ehemaligen Schulhaus in Pondorf

\TT/



Energiekonzept

Energiesparinitiative




ILE nord23 - Strom-Regionalliga

Stromverbrauch und Stromerzeugung aus regenerativen Energien, Jahr 2009

Gesamt-
verbrauch Strafen- Gesamt- Gesamt- Selbst-
Haushalte in | beleuchtung | verbrauch | Photovoltaik in Wasser Wind Biomasse in | einspeisung | versorgung in

Platz Name der Gemeinde kWh in kWh kWh kWh in kWh in kWh kWh kKWh Prozent
1 Ascha 3.946.327 90.998 4.037.325 2.784.416 0 2.479.645 5.264.061 130,38
2 Wiesenfelden 8.185.163 150.000 8.335.163 1.464.607 17.399 3.903.782 5.385.768) 64,62
3 Parkstetten 5.871.674 0 5.871.674 759.035 2.506.919 0 3.265.954 55,62
4 Perasdorf 1.399.674 10.918 1.410.592 388.138 561.951 0 0 950.089| 67,35
5 Niederwinkling 4.999.738 116.403 5.118.141 2.029.666 0 0 1.223.981 3.253.647| 63,57
8 Kirchroth 11.917.149 216.730 12.133.879 3.545.683 0 0 3.545.683 29,22
T Neukirchen 4.741.880 75.048 4.816.928 952.265 262.918 0 1.215.183| 25,23
8 Haibach 5.564.214 76.773 5.660.987 1.054.658 0 0 1.054.658) 18,63
9 Rattiszell 3.762.283 70.454 3.832.737 705.723 0 0 705.723| 18,41
10 Mariaposching 2.708.585 58.532 2767117 849.733 0 0 3.018 852.751 30,82
11 Loitzendorf 1.346.026 25719 1.371.745 232.500 0 0 232.500 16.95
12 Schwarzach (Markt) 5.384.632 99.648 5.484.280 1.389.168 17.075 0 0 1.406.243| 25,64
13 Haselbach 3.729.699 7.328 3.737.027 590.005 8.195 0 598.200 16,01
14 Windberg 2.363.458 47.822 2.411.280 289.060 0 0 289.060 11,99
15 Rattenberg 6.715.068 53.694 6.768.762 285.939 263.692 101.213 650.844 9,62
16 Stallwang 3.863.692 74.045 3.937.737 377.332 0 0 377.332| 9,58
17 St. Englmar 8.620.005 489.820 276.205 96 766.121 8,89
18 Falkenfels 2.163.053 60.314 2.223.367 175.942 0 0 175.942] 7.91
19 Mitterfels (Markt) 7.975.263 141.115 8.116.378 589.930 20.745 0 610.675] 7,52
20 Hunderdorf 12.797.619 155.384| 12.953.003 607.390 191.402 7.925 806.717| 6,23
21 Bogen (Stadt) 93.877.847 609.835] 94.487.682 6.025.208 23.443 0 0 6.048.651 6,40
22 Steinach 5.950.237 136.242 6.086.479 177.556 28.320 0 205.876| 3,38
23 Konzell 37.000.252 92.150) 37.092.402 1.050.037 0 0 0 1.050.037| 2,83
ILE nord23 236.283.533 2.371.152| 247 274 650 26.813.811 4.178.264 96 7.719.564 38.711.735 27,69
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Energiekonzept

LED
StrafRenbeleuchtun

9
Innenbeleuchtung




Strom-Regionalliga

00 %

EnergieLiga
2012

Die Ergebnisse
wurden auch beim
Herbstfest der
Arbeitskreise rege
diskutiert.
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Konzept

Iinterkommunale Praventionszentren

fur Kinder und Jugendliche in Bogen und Haibach

Fit in die Zubunft

FiZ

Fit in die Zukunft

FiZ

Fit in die Zukunft




Netzwerkaufbau der Interkommunalen Praventionszentren

Interkommunale Praventionszentren
FiZ Bogen und FiZ Haibach

Formale Trager

» Stadt Bogen als Antragsteller
fur Leader in ELER

- Stadt Bogen und Gemeinde Haibach
als Bau- und Unterhaltstrager fur die
beiden Einrichtungen

Stadt Bogen
Gemeinde Haibach

Ideelle Trager und Betreiber
Die 23 Kommunen der
Arbeitsgemeinschaft ILE nord23

als ideelle Trager und Betreiber der
Praventionszentren, und als
Kostentrager fur Bau und Betrieb.

[ 23 Kommunen

Projektpartner
Bildungseinrichtungen, Soziale
Einrichtungen, offentliche Stellen,

Fachkraft Sucht-
pravention SR-BOG

Kreisjugendring ‘

| JBW Windberg |

Vereine und Verbande als lizei | n 3
Projektpartner und Anbieter von l Folxe l | AOK Krankenkasse I VHS Ug:uEbsrleg'on
Vortragen, Seminaren, Workshops 1 ngimar
v G Schulen + Schulpsy- | | ADAC |
chologischer Dienst [ Raiffesenbank ‘ | ’
@ Integrierte Léndliche Entwicklung (ILE) nord23 « http/Awww.ile-nord23.eu H
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Fit in die Zukunft
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Hallo Nachbar!
Dankeschon!




v

Zusammenschluss von 23 Gemeinden im nérdlichen Landkreis Straubing-Bogen

Was ist ILE nord23?

Aktuelles

Handlungsfelder

Beteiligte Gemeinden

Projektpartner

Artikel und Dokumente

Freie Gewerbeflachen

Herzlich Willkommen bei

ILE nord23

zur Integrierten Landlichen Entwicklung

ITermine

12. ILE-nord23-Beteiligtenversammlung . weiter
12.04.2013 08:30 Uhr - 11:30 Uhr

TP
8

11. Beteiligtenversammlung am 30.11.2012 in Landorf (Gemeinde
Stallwang)

Integrierte Landliche Entwicklung ILE nord23Tagesordnung ..weiter
Netzwerk Streuobst - 160 Obstbaume gepflanzt

m Mit der Pflanzung von 160 Streuobstbaumen . weiter

Schulkinder b hen Kreisobstlehrgarten der Streucbstregion
"Vorwald"

sy DeiErebnistagen Obstkultur schatzen lemenSchulkinder weiter
L

G inde Park realisiert Nachbarschaftshilfeprojekt der ILE
nord23

mEmw Hallo Nachbarl Dankeschon!® ist das . weiter
9. Beteiligtenversammlung am 27. Juli 2012 in Rattiszell
Folgende Tagesordnungspunkte wurden u.a. _wsiter

rWe bbeitrage

Was ist FIZ
Das FIZ steht fur _Fit fir die Zukunft”™ _weiter

ILE nord23
Ascha Gewerbehalle mit Lagerflachen im GE Holzacker
verfiigbare Gréfe Halle mit Biro 500 . weiter
Konzell Grundstiick Haid 2
verfiigbare Grifle 4.334 m? Preis € _weiter
Ubersicht

Schwarzach GE-NB Ziegelhohe-Irigraben

verfiigbare GrilRe ca. 21.600 m? Preis ..weiter

a
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Rettungsgerat




Kombination aus Stereobild- und Laserscanbefahrung -

fr StraBendaten mit hochstmoglicher Qualitat und Prazision

Straldenunter-
haltungskataster

Einzelbildbefahrung Laserscanbefahrung

Stereobildbefahrung




Naherholung und Tourismus




Netzwerk
Streuobst

- _,‘Q ‘ -
“~ P - %

L . Z L - S

Beim Abschluss der O ion: von links B i Rudi Sei und Ludwig Ettl (Falkenfels), Baumschulbesitzer Hans Naimer, Landschafts-
architektin Roswitha Schanzer (MKS-Architekturbiiro), Naturschutzfachkraft Manuela Kern (Untere Natursc horde LRA ing-Bogen), Heribert Kem-
mer (Landschaft: rband) und Hans (Kreisfachberater Gartenkultur und Landschaftspflege). (Foto: xk)

Netzwerk Streuobst: 160 Obstbaume gepflanzt

Phase des 1LE-23-Projektes der Gemeinden Ascha, Falkenfels und Neukirchen umgesetzt




Projektbewertung ILEK
Moderatoren

Kommunale Arbeitsgemeinschaft | g
ILE nord23

Integriertes Landliches Entwicklungskonzept




ACHTUNG
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KINDER
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Sicherer Schulweg

Bitte langsam fahren

Al

Spielende Kinder
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Kunstrasenplatz
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Schulprojekt
,ESssen was es bei uns gibt"

b



Mietspiegel ILE nord23
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Frihgeschichtliche
Siedlungsentwicklung im ILE-Gebiet
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Kernwegekonzept

Vorgehensweise

Methodik

ILE nord23:
iber 600 km?

>> 4 Teilrdume
(Arbeitsgruppen)

Rain

i

Boameder MK
Arch
Gm
sot  Sept 2014

Kolinb|

B Offennerg
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KernwggenetZ”

Aterholen

ILE Gauboden

Stradkircher

Felokirchen
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Innenentwicklung / Vitalitats - Check

Flachennutzun :
Siedlungsstruktur “ummllrtsteﬂ

wese JOPTRPNEUERUNG  Innenentwicklung
= _ & Demographischer Wandel =
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TOP 9 Antrage, Winsche

Esgionsleriwickhu gressin

29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammliung et Autor - Kienberger




TOP 10 Ausblick

Termine

11.11.2015, 17:00 Uhr Projektgruppe Fachkrafte

13.11.2015 Bestellung Aktion Partnerlogo
18.11.2015, 9:00 Uhr Arbeitskreis Landwirtschaft

03.12.2015, 8:30 Uhr Leader-Entscheidungsgremium
04.01.2016 Nachste Sonderseite Straubinger Tagblatt
21.01.2016 Energieforum und Vorstellung von

Bildungsprojekten der Bioenergie- Region

Esgionsleriwickhu gressin

29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammliung et Autor - Kienberger




TOP 11 Vorstellung Logo

Schulerwettbewerb

Beschluss Vorstand am 04.12.2014:
Umsetzung Vereinslogo uUber Kreativwettbewerb flr weiterfllhrende Schulen

>

Anschreiben an folgende Schulen im Januar 2015:

* Veit-H6ser-Gymnasium Bogen

» Joseph-von-Fraunhofer-Schule - Staatliche Berufsschule |
* Burkhart-Gymnasium

* Mathias-von-Flurl-Schule - Staatliche Berufsschule |l

« Staatl. Fachoberschule und Berufsoberschule Straubing

Esgionsleriwickhu gressin

29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammliung et Autor - Kienberger




TOP 11 Vorstellung Logo

Schulerwettbewerb

Konditionen des Wettbewerbs:

1. Gestaltungsentwiirfe in Anlehnung an das Landkreis-Logo
(insbesondere Farbwelt) und nach Moglichkeit an das Motto ,Da geht
was!“ auf Format DIN-A-4

2. Auswahl durch Vereinsvorstand

Umsetzung des ausgewéhlten Gestaltungsvorschlags durch ein
professionelles Grafikbiro

4. Vorstellung des einsatzfahigen Logos im Rahmen einer
Mitgliederversammlung des Vereins; Pressetermin zusammen mit
Urheber/in, Fachlehrkraft und Schulleiter

5. Je ein Blchergutschein im Wert von bis zu 100 € flr die drei
Erstplatzierten

Esgionsleriwickhu gressin

29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammliung et Autor - Kienberger




TOP 11 Vorstellung Logo

Schulerwettbewerb

Rucklauf:

. |Veit—Hbser-Gymnasium Bogen | Fachlehrer Edgar Stein

Joseph-von-Fraunhofer-Schule - Staatliche Berufsschule |

|Burkhart-Gymnasium| Fachlehrerin Michaela Rabien

Mathias-von-Flurl-Schule - Staatliche Berufsschule Il

« Staatl. Fachoberschule und Berufsoberschule Straubing

Esgionsleriwickhu gressin

29. Oktober 2015 - 0 S Tmbing aget s




TOP 11 Vorstellung Logo

Preisverleihung Schilerwettbewerb

3. Preis
Svenja Grol3, Veit-Hoser-Gymnasium Bogen

2. Preis ‘g
Natalie Schief3l, Veit-Hoser-Gymnasium Bogen Res;;;;;n;;;ﬁ;';;ierem
1. Preis

©
Nadine Willer, Burkhard-Gymnasium Mallersdorf-Pfaffenberg m”ﬁ'
e

29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammlung

} Autor - Kienberger




Preisverleihung Schilerwettbewerb

TOP 11 Vorstellung Logo
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Esgionsleriwickhu gressin

Strvabing-Bages a4, Autor - Kienberger




TOP 11 Vorstellung Logo
Vereinsmitglieder als Botschafter und Gestalter der Region

Esgionsleriwickhu gressin

29. Oktober Jahreshauptversammliung s Autor - Kienberger




TOP 12 Maoglichkeit zur Eintragung

Projektgruppen

Projektgruppen

Bildungsportal

Fachkraftemangel

Vernetzung Ehrenamt und Schule

Barriere-Frei-Zeit

Kompendium Berufsbild Nachwachsende Rohstoffe
Maskottchen und Sachbuch Nachwachsende Rohstoffe
Leitkonzept Nawaro flr alle Schularten

NoOOkWNE

Esgicnalonivickkange AL
29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammliung et Autor - Kienberger




TOP 12 Maoglichkeit zur Eintragung

Arbeitskreise

Arbeitskreise

1. Energie
2. Landwirtschaft

Esgionsleriwickhu gressin

29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammliung et Autor - Kienberger




TOP 13 Evaluierung:

< —4d4>»0mZ

Bitte bewerten Sie die Vereinsarbeit.

Effizienz ® Effizienz

Effizienz Effizienz

Effizienz Effizienz

Effizienz

Burger-Beteiligung

Burger-Beteiligun

Blrger-Beteiliguny %Urger—Beteiligung

Transparenz Transparenz

Transparenz

29. Oktober 2015 - Jahreshauptversammlung

Bilrger-Beteiligung

Transparenz

< ———-—W0wWO0 T

Transpare’ : Trar:sparenz Tran®parenz

Autoren Hilmer- Kienberger - Riepl
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VIELEN DANK FUR IHRE AUFMERKSAMKEIT
WIR ERLAUBEN UNS, SIE ZU EINEM KLEINEN IMBISS EINZULADEN



