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1 Programm

13.00 Uhr

Begrufung
Josef Laumer, Landrat

13.05 Uhr

Regionalentwicklung mit dem Zukunftsbiiro Straubing-
Bogen
Rita Kienberger, Regionalmanagerin

13.30 Uhr

Aktuelle Informationen zu LEADER 2013-2020
Dr. Angelika Schaller, StMELF

13:45 Uhr

Aktuelle Informationen: ILEs im Landkreis Straubing-Bogen
Cornelia Reiff, ALE Niederbayern

13.55 Uhr

Regionalmanagement und Heimat — neue Trends in der bay-
erischen Heimatentwicklung
Peter Schmid, Regierung von Niederbayern

14.15 Uhr

Funf parallele Workshops:
1. Starken und Schwachen
2. Entwicklungs- und Handlungsziele / Projektideen

16:30 Uhr

Ergebnisprasentation
Arbeitsgruppenleiter

17:00 Uhr

Ausblick und weiteres Vorgehen
Rita Kienberger, Regionalmanagerin
Schlusswort

Josef Laumer, Landrat

17:30 Uhr

Ende der Veranstaltung
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3.

Arbeitsergebnisse

3.1 Arbeitsgruppe I: Landwirtschaft, NAWARO, Landschaft, Natur
Moderation: Thomas Schwarz
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Arbeitsgruppe |: Landwirtschaft, NAWARO, Landschaft, Natur
Moderation: Thomas Schwarz

3.1.1 Starken-Schwéachen-Analyse

HANDLUNGSFELD ,,LANDWIRTSCHAFT, NAWARO, LANDSCHAFT,

NATUR"*

Unsere Starken / Chancen

Unsere Schwachen / Risiken

LANDWIRTSCHAFT
e  Gute naturliche Voraussetzungen

e Beste Boden im Gauboden

° Klima

e Vielfalt der Betriebsstrukturen

e  Mdglichkeiten des aulRerlandwirtschaftlichen
Einkommens

e Zentrale Lage

e Donau + Infrastruktur

e  Guter Standort als Bildungszentrum fir
Landwirtschaft

e Nr. 1lin Bayern
- landwirtschaftliche Beschéftigte
- Anteil am Bruttonationaleinkommen

e Gute Marktlage (weltweit)

o Regionalitat ist ,in“

e Direktvermarktung — Professionalitat

Flachenknappheit

Bodenerosion, v. a. tertiares Hugel-
land

Klimawandel

Geringer Anteil Okolandbau
Konkurrenz Nahrungsmittel und
Rohstoffe

NAWARO

e Hoher Waldanteil = Basis fur Energie und
stoffliche Nutzung

o Arbeitsplatze durch ,Region der NAWARO*

Abhangigkeit von Forderung
Holz als regionaler Wertstoff unter-
prasentiert

NATUR / LANDSCHAFT
e Im Bayerischen Wald naturnahe Bereiche

e Donau als Verbundachse
e  Kulturlandschaft + Natur

Verluste der Biodiversitat
Teilweise Gewasserbelastung
Gestaute Donau

Hochwasser




Arbeitsgruppe |: Landwirtschaft, NAWARO, Landschaft, Natur
Moderation: Thomas Schwarz

3.1.2 Ziele und Projekte | Mal3hahmen

HANDLUNGSFELD ,,RESSOURCENSCHUTZ, LANDWIRTSCHAFT,

KULTURLANDSCHAFT, NATUR*

Es ware ein Erfolg, wenn im
Jahre 2020 ...

Mit welchen Projekten setzen
wir unsere Ziele um?

LANDWIRTSCHAFT
die Landwirtschaft einen hoheren Stellen-
wert hatte.

eine gute Vernetzung von Bildung und Tou-
rismus stattgefunden hatte.

mehr regionale Produkte gekauft werden
wirden.

Erlebnisbauernhdofe
Offentlichkeitsarbeit

Bauerlicher Lehrpfad
Professionalisierung der Direktvermark-
tung

NAWARO
ein verstarkter Einsatz nachwachsender
Rohstoffe im Hochbau stattgefunden hatte.

eine héhere landwirtschaftliche Wertschop-
fung aus nachwachsenden Rohstoffen
stattgefunden hatte.

eine Ansiedlung von weiterverarbeitenden
Betriebe erfolgt ware.

der Landkreis Straubing Teil eines NAWA-
RO-Donaunetzwerks ware.

Straubing ein attraktiver Studienstandort
ware.

Forderung eines 6kologischen Bauwe-
sens (finanziell und ideell)
Betriebsansiedlung mit NAWARO-
Rohstoffverarbeitung
Wirtschaftsforderung und Standortmar-
keting

Green Chemistry Belt, Nachfolgeprojek-
te

Studentenwohnheim: Studentisches
Leben in der Innenstadt

NATUR
ein Niedermoor renaturiert ware.

in jeder Landkreisgemeinde neue Streu-
obstwiesen angelegt waren.

es mehr naturnahe Wiesen, v. a. im Bayeri-
schen Wald und an der Donau, geben wir-
de

mehr Naturndhe an der flieRenden Donau
sichtbar wére.

Umsetzung durch Landschaftspflege-
verband

Leaderprogramm

Fester Ausgleich bei techn. Hoch-
wasserschutz (Hochwasserausgleichs-
flachen)

Beratung fur Agrar-Umwelt-Maflinahmen
Verwertung des Grunlands als Heu oder
Uiber extensive Tierhaltung

Landwirtschaft

es mehr Hecken im Gauboden, v. a. an Bé-
chen, geben wirde.

Umsetzung von Landschaftsplanen




3.2 Arbeitsgruppe lI: Wirtschaft, Energie, Mobilitat
Moderation: Herbert Hofberger
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Arbeitsgruppe II: Wirtschaft, Energie, Mobilitat
Moderation: Herbert Hofberger

3.2.1 Starken-Schwéachen-Analyse

HANDLUNGSFELD ,,WIRTSCHAFT, ENERGIE, MOBILITAT*

Unsere Starken / Chancen Unsere Schwachen / Risiken

WIRTSCHAFT UND ENERGIE
e BABAS

e Fachkraftemangel (handwerkliche

Tatigkeiten)
e Donau als europaische Verkehrsachse « Bildungseinrichtungen, Uni, Hoch-
e Wallmuhle schulen T

¢ Viele Familienbetriebe

¢ Hohe Lebensqualitat

e  Starke mittelstandige Struktur
¢ Bodenstandige Mentalitat

e Attraktive Landschaft

e Schaffung von Wissenstransfer

e Kooperation + Vernetzung von Un-
ternehmen

e BIP pro Arbeitskraft niedrig

e Bessere Verwaltung in Familienun-

o  Starke Landwirtschaft ternehmen notwendig
. Biqpampus e Willkommenskultur
*  Grunderzentrum e Unternehmensnachfolge oft ungeklart
o Wissenschaftszentrum ¢ Management / Kooperation
e Global agierende mittelstandische Unter- | , Top bezahlte Arbeitskrafte
nehfnen o ¢ Unflexible Forderspektren
* ,Graner Chemiegtrtel” entlang der Do- |, Aphangigkeit von Automobilindustrie
hau o Kreative (Denk-)Ansatze férdern
e Kunststoffberufsschule Wasserburg — | | Wagniskapital miisste besser verfiig-
Straubing bar sein
¢ Kunststofftechmk (NAWARO) e Unser eigenes Potenzial nutzen +
e Plan B BioCampus schopfen
o Startgeldberatung /Starterberatung
MOBILITAT . .
MOBILITAT B 203 e Mobilitaétskonzept ohne fossile Ener-
* L gien fehlt
e Vorhandene Raumlichkeiten der leerste- « Schlechte Anbindung nach Miinchen
henden Mittelschulen (Pendler)

e Datenmobilitat

e Im ndrdlichen Landkreis Pkw-fixiert
(schienenfrei)

e Fehlende Elektromobilitdt oder Alter-
nativen

o Barrierefreiheit

e Entfernung zur n&chsten Haltestelle

e Schlechter Beforderungstakt

e Bahnverbindungen, Haltetakt, Bahn-
Ubergéange

11



3.2.2

Arbeitsgruppe II: Wirtschaft, Energie, Mobilitat
Moderation: Herbert Hofberger

Ziele und Projekte | Maldhahmen

HANDLUNGSFELD ,,WIRTSCHAFT, ENERGIE, MOBILITAT

Es ware ein Erfolg, wenn im
Jahre 2020 ...

Mit welchen Projekten setzen
wir unsere Ziele um?

WIRTSCHAFT
eine ,Willkommenskultur® Fortschritte ge-
macht hatte.
aus 100 Ideen 10 Firmengriindungen ent-
standen waren.
die Entwicklung ,flachenschonend* erfol-
gen wirde.
jede freie Stelle durch eine Fachkraft be-
setzt werden kénnte.
der Landkreis Straubing-Bogen der
Standort fir biobasierte Kunststoffe wére.

Schwerpunkt in der Bildungsregion
Regionaler Wagniskapitalfonds
Bauschulstandort Kunststofftechnik
Bogen

ENERGIE

fur alle Biogasanlagen eine Abwéarme-
nutzung bestiinde.

der Warmebedarf halbiert ware.

kein Neubau eine Heizung bzw. eine ex-
terne Energieversorgung mehr brauchte.
der Strom- und Gasnetz in der Region
ausgebaut ware.

Vorbildwirkung durch Prominente hin-
sichtlich Energiesparen
Energie-Scouts in Unternehmen
Energieintensive Unternehmen direkt
mit Biogas beliefern
Unternehmensnetzwerke in der Region

effektive Speichermdglichkeiten fir erneu-
erbare Energien vorhanden wéaren

Pumpspeicherkraftwerk im Bayeri-
schen Wald

MOBILITAT

die B 20 vierspurig ausgebaut ware.

es eine zweite Biomethan-Tankstelle ga-
be.

es einen besser funktionierenden, dichter
vernetzten OPNV geben wirde.

20.000 Biomethan- und Elektroautos im
Landkreis unterwegs waren.

ein flachendeckendes, integriertes OPNV-
Netz existieren wirde (mit Stunden-Takt
fur alle Orte)

Ausbau der Tankstellen fur erneuerba-
re Energien

Ersetzen von Dienstfahrzeugen/OPNV
mit LNG-Fahrzeugen

Mobile Schulen (Lehrer kommen zu
den Schilern statt dass Schiler her-
umfahren)

12




3.3 Arbeitsgruppe lll: Tourismus, Freizeit, Kultur
Moderation: Anne Wendl|
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Arbeitsgruppe llI: Tourismus, Freizeit, Kultur
Moderation: Anne Wend|

3.3.1 Starken-Schwéachen-Analyse

HANDLUNGSFELD ,,TOURISMUS, FREIZEIT, KULTUR*

Unsere Starken / Chancen

Unsere Schwachen / Risiken

TOURISMUS

grolRe Konzentration von touristischen
Einrichtungen auf engem Raum (Waldwip-
felweg, Sommerrodelbahn, etc.)

alte ,Kulturlandschaft”

verstecke Kleinode

viele Wallfahrtswege und Uberregionale
Wanderwege

ganzjahriges Ziel

kulturelles Angebot der Stadt Straubing
Kleinraumigkeit der Region mit vielfaltigen
Moglichkeiten

Hohe Lebensqualitat

OPNV nicht mit Freizeitmoglichkeiten
verknipft

geringe Vernetzung der Angebote,

Z. B. Konzept Festspiele Stadt
Straubing und Landkreis Straubing-
Bogen noch zu wenig mit touristi-
schen Angeboten verknipft
Touristische Angebote aul3erhalb des
Bayerischen Waldes unterreprasen-
tiert

Starke Konzentration auf Sankt Eng-
Imar und umliegende Gemeinden
Mangelnde Préasentation des gesam-
ten Angebots

Donauradweg geht an der Donau
und an Straubing vorbei (schlechte
Wegbeschaffenheit)

Radwegenetz mangelhaft und unge-
ndgend prasentiert

FREIZEIT

Viele ,heimliche* Kulturhighlights
Gelebte Identitat ,wir sind echt”
Kulturelles Angebot vielfaltig ,in der Regi-
on ist was los"

Weiche Standortfaktoren vorhanden
Naturnahe Angebote bewusst bewerben

Vermittlung der Qualitaten der Regi-
on zu gering

Zielgruppenspezifische Angebote zu
wenig entwickelt

Personelles Angebot nicht vorhanden
In Teilbereichen noch Kirchturmden-
ken

Bademdglichkeiten - Naturbadewei-
her zu wenig

KULTUR

lange Kulturtradition
Heimat des bayerischen Rautenwappens
Kloster, Wallfahrten, Kirchen

Angebote der Region sind bei den
Gastgebern nicht bekannt
Museen zu wenig vernetzt

14




3.3.2

Arbeitsgruppe Ill: Tourismus, Freizeit, Kultur
Moderation: Anne Wend|

Ziele und Projekte | Maldhahmen

HANDLUNGSFELD ,,TOURISMUS, FREIZEIT, KULTUR*

Es ware ein Erfolg, wenn im
Jahre 2020 ...

Mit welchen Projekten setzen
wir unsere Ziele um?

TOURISMUS UND FREIZEIT

Ostbayern, speziell der Landkreis
Straubing-Bogen und die Stadt
Straubing die Rad-Region Deutsch-
lands waren.

die Donauseilfahre erhalten bliebe.

Erstellung eine Radwegekonzeptes
Genussradeln

E-Bike-Netz

Sportliche Radfahrer

Lickenschliisse im Radwegenetz
Tourenvorschlage und Fuhrungen fir spe-
zielle Zielgruppen

das E-Wald-Konzept fir den gesam-
ten Landkreis ausgebaut werden wiir-
de.

das E-Mobil im OPNV und im Touris-
mus integriert ware.

Vernetzung mit OPNV
Infrastrukturausstattung: schnelle E-
Saulen, Buchbarkeit

Vorteile flr E-Autonutzung herausstellen
Angebote im Bezug zu E-Mobilitat

wenn Bewusstsein / Identitat fir den
Landkreis, die Region geschaffen wa-
re.

die touristischen Partner noch enger
in der Region zusammenarbeiten
wirden.

Apps zu kulturellen Highlights
Imagekampagne fur den ganzen Landkreis
Spezielle Aktionen, z. B. Fihrungen
Regionalentwicklungsverein Stadt
Straubing und Landkreis Straubing-Bogen
Medienaktionen (Radio, Fernsehen):

,D0 bin | dahoam®, ,Do geht was*

KULTUR

wir die landliche Kulturhochburg ,Wir
sind echt” verkdrpern wirden

Schwerpunktthema pro Jahr mit verschie-
denen Aspekten

KulturfGhrer mit ,Gschichterln“ (Zeitge-
schichte)

Kleinteiligkeit herausstellen

,Echtheit” bildhaft darstellen

Vernetzung der Angebote Stadt Straubing
und Landkreis Straubing-Bogen
Personelles Angebot schaffen

die Wirtshauskultur auf den Doérfern
gestarkt ware.

Aktionen

o Kirche und Wirtshaus
Musikantenfreundliches Wirtshaus
Speisekarte
Mind. ein regionales Gericht

(@]
(@]
(@]
o Wirtshausftihrer
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3.4 Arbeitsgruppe IV: Soziales, Bildung, Integration
Moderation: Hans Rosenbeck
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3.4.1

Arbeitsgruppe IV: Soziales, Bildung, Integration
Moderation: Hans Rosenbeck

Starken-Schwachen-Analyse

HANDLUNGSFELD ,,SOZIALES, BILDUNG, INTEGRATION*

Unsere Starken / Chancen

Unsere Schwachen / Risiken

SOZIALES

grofRer Zusammenhalt in den kleinen Orts-
teilen

Freiwilligenagentur in Straubing

Viele organisierte Jugendgruppen in den
Dorfern

Altenpflegeschule in Aiterhofen
Vereinsleben in den Dorfern — Vereine in-
tegrieren Jung und Alt

Neu Wege OPNV als Chance

Viele mittelsténdische Betriebe = Arbeits-
platze vor Ort

Neue Treffpunkte fur Jung und Alt als
Chance — auch hauptamtliche Krafte nétig

Wachsende Anonymitét in den Kern-
orten und Neubaugebieten
Gebrauchtwarenbdrse fehlt
Barrierefreie Bushaltestellen

Grol3e Defizite bei der Barrierefreiheit
(Lebensqualitat auf dem Land)
Austausch zwischen Starken und
Schwachen kénnte besser sein
Fehlende Fuhrungskréfte in den Ver-
einen

Offentlicher Nahverkehr benachteiligt
landlichen Raum

Fehlender Wohnraum fir einkom-
mensschwache Blrger

Kleine ,Altenheime” auf den Dorfern
fehlen

Fehlende altersgerechte Wohnungen
im landlichen Raum, die bezahlbar
sind

Fehlende Nahversorgung/Einkaufs-
moglichkeiten auf dem Land
Treffpunkte und Raume fir Senioren
fehlen

Raume und Treffpunkte fur Jugendli-
che fehlen

Medizinische Versorgung im landli-
chen Raum bricht weg

Koordination von Freiwilli-
gen/Nachbarschaftshilfen fehlt
Zunehmend nicht organisierte Ju-
gendliche

Pflege ist ein grofRes Problem
Wachsende Burokratie auch im eh-
renamtlichen Bereich / Vereine
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Arbeitsgruppe IV: Soziales, Bildung, Integration
Moderation: Hans Rosenbeck

HANDLUNGSFELD ,,SOZIALES, BILDUNG, INTEGRATION*

Unsere Starken / Chancen Unsere Schwachen / Risiken

BILDUNG

Zahlreiche Bildungseinrichtungen

Ausbildung in den ,griinen Bereichen“ von
der Lehre bis Doktorhut

Bildung hat hohe Prioritat im Landkreis
Gutes und breiter Sportangebot

Breites Angebot der VHS

Leserregion mit guter Blcherei

Fehlendes Wissen um diese Einrich-

e Integrations- und Inklusionsstelle am tungen
Straubinger Schulamt Keine Koordinationsstelle fir Bil-
e Kreismusikschule Straubing + Zweigstellen dungsangebote

Kooperation mit der Stadt Straubing
verbessern

Fehlende Internetbérse

Fehlendes sozialpadagogisches Per-
sonal in Realschulen und Gymnasien
Viele alleinerziehende Miitter ohne
Schul-/Bildungsabschluss

Unterricht nach Busplan

Trennung zwischen Stadt Straubing
und Landkreis Straubing-Bogen (in
den Kopfen)

Talente (Sport) werden zu wenig ge-
fordert

Fehlende Zertifizierung der VHS

INTEGRATION

Gutes inklusives Bildungsangebot
Moderne gut ausgestattete Schulen
Viele Zuwanderer im Landkreis
Gute Angebote

Geringe Integration von Asylbewer-
bern

Integration von Behinderten in Betrie-
ben sollte besser sein

Defizite bei den Inklusion in den
Landkreisschulen,

Barrierefreiheit fehlt oft

“Kulturlotsen® gibt es nicht mehr
Koordinierender EDV-Systembetreuer
fur Landkreis und Schulen

Fehlende Beratung fur Integration /
Inklusion

Fehlende Angebote fir Behinderte
Zu wenig Angebote fur Deutschkurse
fur Asylbewerber
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Arbeitsgruppe IV: Soziales, Bildung, Integration
Moderation: Hans Rosenbeck

3.4.2 Ziele und Projekte | MaRhahmen

HANDLUNGSFELD ,,SOZIALES, BILDUNG, INTEGRATION*

Es wére ein Erfolg, wenn im Mit welchen Projekten setzen
Jahre 2020 ... wir unsere Ziele um?
SOZIALES

im Landkreis ein bis zwei Gebraucht-

warenhauser eingerichtet waren . .
e Kreiswohnungsbau aktivieren

in jeder landlichen Gemeinde barriere-
freier Wohnraum (bezahlbar) einge-
richtet ware.

eine Mitfahrzentrale / -Borse fir das
Nahverkehrsangebot bestehen und
permanent beworben wurde.

hauptamtliche Krafte in den landlichen
Gemeinden bzw. beim Landkreis die
sozialpadagogischen Aufgaben Uber-

nommen hatten. )
e Ubergreifende sozialpadagogische Stel-
im Landkreis eine offene Jugendarbeit len fir mehrerer Treffs Uber KJR

mit sozialpadagogischer Betreuung
eingerichtet ware.

generationsibergreifende soziale
Treffpunkte in den Gemeinden be-
stunden.

flachendecken Nachbarschaftshilfen e Personelle Verstarkung beim Freiwilligen-
eingerichtet wéren. zentraum (Koordination + Qualifizierung)
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Arbeitsgruppe IV: Soziales, Bildung, Integration
Moderation: Hans Rosenbeck

HANDLUNGSFELD ,,SOZIALES, BILDUNG, INTEGRATION*

Es wére ein Erfolg, wenn im Mit welchen Projekten setzen
Jahre 2020 ... wir unsere Ziele um?

BILDUNG

bayernweit bekannt ware, dass der ... bayernweit bekannt ware, dass der

Landkreis Straubing-Bogen das ,grU- Landkreis Straubing-Bogen das ,griine

ne Bildungszentrum® Bayerns ist. Bildungszentrum®“ Bayerns ist.

kein Schiler die Schule ohne Bil-
dungsabschluss verlassen wirde.

an jeder Schule sozialpadagogische

Angebote vorhanden wéren. e Sportinternat einrichten
in der Stadt Straubing und im Land- e Basissport darf nicht vernachlassigt wer-
kreis Straubing-Bogen sporttalentierte den

Jugendliche gefdrdert wirden.

die Bildungsangebote und Projekte

. e Koordinationsstelle einrichten
bestens vernetzt waren.

eine landkreisweite EDV- e Internetbérse aufbauen
Systembetreuung fir alle Schulen
eingerichtet ware. e Gemeinsamer EDV-Betreuer einstellen

das Angebot der Kreismusikschule
auf die Stadt Straubing ausgeweitet

ware.

INTEGRATION

der Landkreis Straubing-Bogen ¢ Runder Tisch / Infoaustausch mit Firmen /
barrierefrei ware. Kommunen / Werkstatten

ausreichend AuRRenarbeitsplatze fur e AK Schule / Wirtschaft einbeziehen
Behinderte geschaffen wéaren.

fur jedes Kind bei bedarf ein Sprach-
pate zur Verfiigung stiinde.

_ ,Kulturdolmetscher” wieder aktivieren
alle Asylbewerber einen Deutschkurs

bekommen wirden.
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3.5 Arbeitsgruppe V: Demographische Entwicklung, Gesundheit

Moderation: Karlheinz Dommer

Art der Veranstaltung Ort Datum Beginn| Ende
Regionalkonferenz SR Oberalteich 16.05.2014 14:00 | 17:00 h
Demographische Entwicklung, Gesundheit
Teilnehmer
Nr. f |nf Name, Vorname Anschrift Unterschrift
1 ( '
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2 I HAWAHIFHES 44 L2
Zf RENPC EERdnRRD 94233 GEELHORG .
3 Lo -
LLEVHOPER KRR ey b ind 6o r
4 At w61yt (5 \

/f/onff//;u //c/m,l

133 Wopdyoi

5 . o Sohuhehrisf ez 7 /j .
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Arbeitsgruppe V: Demographische Entwicklung, Gesundheit
Moderation: Karlheinz Dommer

3.5.1 Starken-Schwachen-Analyse

HANDLUNGSFELD ,,DEMOGRAPHISCHE ENTWICKLUNG, GESUNDHEIT“

Unsere Starken / Chancen Unsere Schwachen / Risiken

e Bei Kinderbetreuung gut aufgestellt o Wenig Bewusstsein flr regionale Ko-

e Waeiterfahrende Schulen operationen von Versorgungsstrukturen

¢ Mobilitat im Nahbereich (Ortsteile) +

e Kinder- und familienfreundlicher Land- .
Region

kreis

«  Gutes Pflegeangebot im Landkreis ¢ Informationsdefizit ber Angebote

e Zu geringe Freizeit- und Kulturangebote
fur Senioren

Ehrenamtliches Engagement als Chance . .
* 9ag e Barrierefreies Wohnangebot

o  Projekte kbnnen auch mit anderen For-
derungen umgesetzt werden, z. B. mit
ESF, Gber Wohlfahrtsverbande, gemein-
sam mit Kommunen und Landkreis e Fachkraftemangel im Pflegebereich

e Ganztagsbetreuung fur Schulkinder
nicht tberall optimal

e Betreuungs-, Besuchsangebot

¢ Fehlende Treffpunkte flr Senioren

¢ Hausarztliche Versorgung gefahrdet
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Arbeitsgruppe V: Demographische Entwicklung, Gesundheit
Moderation: Karlheinz Dommer

3.5.2

Ziele und Projekte | Maldhahmen

HANDLUNGSFELD ,,DEMOGRAPHISCHE ENTWICKLUNG, GESUNDHEIT*

Es wére ein Erfolg, wenn im
Jahre 2020 ...

Mit welchen Projekten setzen
wir unsere Ziele um?

es eine flachendeckende hauséarztli-
che Versorgung gabe.

Wenn noétig Steuerung durch die Kommu-
nen

Anreiz fur junge Arzte (finanziell ...)

in allen groReren Gemeinden ein An-
gebot der Angehdérigen-
Pflegeberatung vorhanden ware.

alle Verantwortlichen (Wohlfahrtsver-
bande, Kommunen etc.) eng koope-
rieren wirden.

Angebote, die das Zu-Hause-Bleiben
unterstutzen, fur alle erreichbar wa-
ren.

die Bereitschaft, sich in Pflegeberufen
und im Ehrenamt zu engagieren, star-
ker ausgepragt ware.

Beratungsfihrer ,Pflege”

Sozial- bzw. Seniorenausschiisse in den
Gemeinden

Grindung eines Arbeitskreises ,Pflege im
landlichen Raum®

Moderierende Stelle im Landratsamt

Service-Wohnen (mehr ausprobieren,
mehr Angebote schaffen)

Betreutes Wohnen zu Hause

Barrierefreies Wohnen — Information +
Kenntnis fordern

die Leute vorbehaltslos (ohne Scheu)
Hilfsangebote annehmen wirden.

Werbekampagne ,Hilf mit und lass Dir
helfen®

Aufklarung und Werbung durch Kommu-
nen

alle Senioren eine Fahrgelegenheit
zum Nahversorgungsangebot (u. a.)
hatten.

Interkommunale Beschaffung
/Bereitstellung von Fahrgelegenheiten

Blrgerbus

Flexible OPNV-Angebote (Biirgerbus,
Rufbus, etc.)

Nachbarkommunen bei der Schaffung
von Betreuungsangeboten fur (Schul-)
Kinder starker zusammenarbeiten
wirden

Beteiligung an Ausbildungsbdrse und
gezielte Werbung an Schulen

Info-Kampagne / Aufklarungsarbeit (Bro-
schire)
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4 Kontakt

Rita Kienberger

Landratsamt Straubing-Bogen

Zukunftsbiro, Kreisentwicklung

Leutner StralRe 15, 94315 Straubing

Telefon: 09421-973126

Telefax: 09421-973419

E-Mail: kienberger@landkreis-straubing-bogen.de

Dr. Hans Rosenbeck

Schule der Dorf- und Landentwicklung (SDL)
Geschiftsstelle Stadtverwaltung Berching
Pettenkoferplatz 12, 92334 Berching
Telefon: 08462-20535

Telefax: 08462-20536

E-Mail: landentwicklung@berching.de
Internet: www.sdl-plankstetten.de

Karlheinz Dommer
Herbert Hofberger
Thomas Schwarz
Anne Wend|

landimpuls GmbH

Bayernstralie 11, 93128 Regenstauf
Telefon: 09402-948280

Telefax: 09402/948289

E-Mail: info@landimpuls.de
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5 ANLAGEN

Pressebericht: Straubinger Zeitung vom 17. April 2014

Landrat Josef Laumer (Landkreis Straubing-Bogen):
Begrifung

Rita Kienberger (Zukunftsbiro Landkreis Straubing-Bogen):
Ruckschau auf den Regionalentwicklungsprozess im Landkreis Straubing-Bogen von 2007 -
2013

. Dr. Angelika Schaller (Bay. StMELF):
Aktuelle Informationen zu LEADER 2013 - 2020

Cornelia Reiff (Amt fur Landliche Entwicklung Niederbayern):
Aktuelle Informationen: ILEs im Landkreis Straubing-Bogen

Peter Schmid (Regierung von Niederbayern):
Regionalmanagement und Heimat — neue Trends in der bayerischen Heimatentwicklung

Dr. Hans Rosenbeck (Schule der Dorf- und Landentwicklung Plankstetten):
Einfihrung zu den Workshops

. Rita Kienberger (Zukunftsbiiro Landkreis Straubing-Bogen):
Ausblick

Landrat Josef Laumer (Landkreis Straubing-Bogen):
Schlussworte
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Das Mitmachen stand im Mittelp

P

kt der 2. Regionalk (von links oben im Uhrzeigersinn): Karlheinz D

" i 1

vom Pl

gsbiiro L puls pr

t die Ergeb

des Workshops, der sich

mit der demographischen Entwicklung und der Gesundheit befasste. — Weit iiber 100 Interessenten nahmen sich den ganzen Freitagnachmittag Zeit, um Ideen iber die Zukunft des Landkreises auszu-
tauschen. - Die meisten Teilnehmer kamen zum Workshop ,Soziales, Bildung und Integration”. - Landrat Laumer und der Englmarer Biirgermeister Anton Piermeier diskutierten im Tourismus-Workshop
den nur diirftig ausgebauten 6ffentlichen Personennahverkehr.

Es ware ein Erfolg, wenn
im Jahre 2020...

* Straubing ein attraktiver Studi-
enort ware.

« mehr regionale Produkte gekauft
wijrden.

* es mehr naturnahe Wiesen geben
wiirde.

* wir die landliche Kulturhochburg
verkérpern wiirden.

s wir die Wirtshauskultur auf den
Dorfern starken.

+20000 Biomethan- und E-Autos
im Landkreis unterwegs waren.

sdie Donauseilfihre erhalten
bleibt.

» die hausarztliche Versorgung am
Land erhalten bleibt.

¢ die Leute ohne Scheu Hilfsange-

bote annehmen. .«

» generationsiibergreifende soziale

Treffpunkte in den Gemeinden be-

stehen.

* es im Landkreis ein bis zwei Ge-

brauchtwarenhauser gibt.

« der Landkreis als das ,griine Bil-

dungszentrum Bayerns“ bekannt

ist.

s in allen groBeren Gemeinden eine

Pflege- und Angehdrigenberatung

eingerichtet ist.

*t ¥

Ausziige aus den von den

Teilnehmern formulierten
Zulkunftsvisionen

Straubing-Bogen. Neben
Landrat Josef Laumer sind gestern
iiber 20 Biirgermeister, viele Kreis-
riite, Vertreter der heimischen Wirt-
schaft, von Bildungs- und Sozial-
einrichtungen und Wohlfahrtsver-
béinden und andere Netzwerkpart-
ner zur 2. Regionalkonf nach

Blicke in die Glaskugel

Auf der 2. Regionalkonferenz wurden Visionen fiir die Zukunft des Landkreises entwickelt

gangenheit erkennen. So zeigte sie
in einem Uberblick iiber die vergan-
gene Forderphase, welche Projekte
nach der 1. Regionalkonferenz von
2006 entwickelt und realisiert wor-
den sind. Das IT-Griinderzentrum
»Efeu" in Oberschneiding etwa, der
B k in Geiselhéring

Oberalteich gekommen, um einen
Blick in die Zukunft zu werfen: Wie
soll der Landkreis in sieben Jahren
aussehen, lautete die zentrale Frage
der Veranstaltung, die in fiinf The-
men-Workhops erértert worden ist.
Der Anlass dafiir ist die gemeinsa-
me Planung fiir die neune, bis ins
Jahr 2020 reichende EU-Forder-
periode, in der es den Regionen
mehr als zuvor méglich sein soll,
sich ein unverkennbares Profil zu
verschaffen.

Rita Kienberger, die Leiterin des
Zukunftsbliros des Landratsamts
Straubing-Bogen, blickte zu Beginn
der 2. Regionalkonferenz nicht in
die Zukunft voraus, sondern in die
Vergangenheit zuriick. Oder besser
zuriick in die Zukunft, denn schon
Konfuzius habe gewusst: Die Zu-
kunft lasst sich nur durch die Ver-

oder das Biirgerbildungszentrum in
Konzell, seien nur einige der Friich-
te, die das Leader-Férderprogramm
der EU fiir den Landkreis abgewor-
fen habe. Auch die Bioenergieregi-
on, die Region der nachwachsenden
Rohstoffe und die erst im Februar
ins Leben gerufene Bildungsregion
gehorten dazu. ,Wir haben deutlich
an Profil gewonnen®, bekraftigt sie.

Der Landkreis hat abgesahnt

,Der Landkreis Straubing-Bogen
hat sehr gut abgesahnt“, erkannte
auch Angelika Schaller vom Bayeri-
schen Landwirtschaftsministerium
an. Die stellvertretende Leiterin des
Referats Strukturentwicklung in-
formierte die Teilnehmer {iber den
aktuellen Stand bei Leader, dem
EU-Programm zur Entwicklung der
landlichen Wirtschaft. Kiinftig sei

es vor allem wichtig, dass die Pro-
jekte mit der neuen EU-Zielvorgabe
eines intelligenten, nachhaltigen
und integrativen Wachstums tber-
einstimmten.

AnschlieBend ging es in finf
Workshops mit verschiedenen the-
matischen Schwerpunkten daran,
Zukunftsvisionen fiir den Land-
kreis zu entwickeln. Die Teilnehmer
der einzelnen Workshops sollten
sich auf Ziele einigen, aber auch
skizzieren, wie diese umgesetzt
werden kénnten. Fiir die anschlie-
Benden Prisentationen kam so eine
Vielzahl von Ideen zusammen. Der
Workshop, der sich mit den nach-
wachsenden Rohstoffen befasste,
wiinscht sich etwa, dass im Hoch-
bau mehr Holz Verwendung findet.
Das soll durch die finanzielle und
ideelle Forderung okologischer
Bauweisen gelingen.

Der Workshop , Tourismus, Frei-
zeit und Kultur“ mochte bis 2020
die Entwicklung hin zu einer
Radlregion fiir Genuss-, Sportrad-
ler und E-Biker erleben. Derselbe
‘Workshop hat sich ein weiteres ehr-
geiziges Ziel gesteckt. Fiir ihn wire
es ein Erfolg, wenn sich der Land-

kreis bis 2020 zu einer landlichen
Kulturhochburg entwickeln wiirde
~ Motto ,,Wir sind echt!“.

»Sportliche Ziele gesteckt”

Der Workshop ,Wirtschaft, Ener-
gie, Mobilitat* will bis 2020 einen
vierspurigen Ausbau der B20 und
Barrierefreiheit an allen Bahnhofen
und Bushaltestellen. Uber 30, und
damit die meisten Teilnehmer, woll-
ten Ideen in den Workshop ,Sozia-
les, Bildung und Integration“ ein-
bringen. Sie wiinschen sich unter
anderem mehr Arbeitsplatze fiir
Menschen mit Behinderung, einen
Deutschkurs fiir alle Asylbewerber
und sozialpadagogische Angebote
an allen Schulen. Manche der for-
mulierten Ziele seien auch ,durch-
aus sportlich“, wie Landrat Laumer
bemerkte. So forderte einer der
Workshops, dass alle Orte eine Bu-
sanbindung im Stundentakt be-
kommen sollten.

Abschliefend informierte Rita
Kienberger iiber die baldige Griin-
dung eines Regionalentwicklungs-
vereins als Plattform fiir alle Ideen
und Mafinahmen. -lal-

o

T - 4%

i oy 885 0le)

Hyuzh

129%

Zwiesel (~ 15,1%)

Regen (- 12,1%)

Die Teilnehmer des Workshops , Landwirtschaft, Nachwachsende Rohstoffe, Landschaft und Natur” entwickelten Ziele wie etwa die Renaturierung eines Niedermoores und forderten mehr Naturnihe an
der freiflieRenden Donau (linkes Bild). - Rechts: Der demographische Wandel spielte in allen Workshops, wie auch auch im GruBwort von Peter Schmid, Leiter des Sachgebiets Regionalplanung bei der
Regierung von Niederbayern, eine wichtige Rolle. Seine Prasentation zeigte die mégliche Bevélkerungsentwicklung in den niederbayerischen Stidten bis 2029.

(Fotos: lal)



2. Regionalkonferenz Straubing-Bogen
16. Mai 2014
Kulturforum Oberalteich

BegrufRung durch Herrn Landrat Josef Laumer

Gruf3 Gott, sehr geehrte Damen und Herren, bei unserer 2. Regionalkonferenz in der
Region Straubing-Bogen.

Ich begrifRe ganz herzlich

» Dr. Schaller, Bayrisches Staatsministerium fur Ernédhrung, Landwirtschaft und
Forsten

* Hr. Schmid, Sachgebiet Raumordnung, Landes- und Regionalplanung an der
Regierung von Niederbayern

* Dr. Hans Rosenbeck, Leiter der Schule der Dorf- und Landentwicklung
Plankstetten und Moderator der Workshops

* Thomas Schwarz, Karl-Heinz Dommer, Anne Wend| und Herbert Hofberger
vom BUro landimpuls als Co-Moderatoren

Alle anwesenden
» Birgermeister und Kreistagsmitglieder,
* Verbands- und Vereinsvorstande,
* Netzwerkpartner und Akteure der Region
* \Vertreter der Landkreis-Verwaltung und der Stadtverwaltung

Im November 2006 — zum Auftakt der nun auslaufenden EU-Férderperiode - fand die
1. Regionalkonferenz des Landkreises Straubing-Bogen statt.

Viele Ideen wurden damals auf Moderationskarten und —wanden
zusammengetragen.

Genau wie heute hatten sich zahlreiche Akteure der Region eingefunden, um Ziele
und Projektideen zu entwickeln.

Was in den letzten 7 Jahren aus diesen ldeen entstanden ist, dazu hier nur einige
Bilder.

U. a. so groRartige Leader-Projekte wie
e Das IT- und Bildungszentrum EF.EU in Oberschneiding,
» der Bewegungspark fir alle Generationen in Geiselhdring
» das Burgerbildungszentrum in Konzell
* und das FIZ in Bogen und Haibach.

Neben dem Regionalen Entwicklungskonzept fir Leader entstanden in der Folge
weitere Konzepte fiir unsere Region,

so dass wir als Landkreis Straubing-Bogen, aber auch zusammen mit der Stadt
Straubing deutlich an Profil zulegen konnten:

Als eine der erfolgreichsten Leader-Regionen in Bayern, als eine von 21 Bioenergie-
Regionen in Deutschland, mit unserer Marke , Straubing - Region der
Nachwachsenden Rohstoffe* und als eine der ersten Bildungsregionen in Bayern.



Im Rahmen all dieser Initiativen wurden in den vergangenen Jahren viele weitere
Projekte ins Leben gerufen.

Was im Einzelnen alles passiert ist in Sachen Regionalentwicklung in unserem
Landkreis,

wird Thnen unsere Regionalmanagerin Frau Kienberger mit Daten, Fakten und
Bildern in einer Ruckschau noch zeigen.

Ich moéchte an dieser Stelle vorab
» allen danken, die damals — bei der ersten Regionalkonferenz - sich und ihre
Ideen eingebracht haben und diese Erfolge mit auf den Weg brachten.
* |hnen - die Sie heute sich einbringen werden - zeigen,
» wie wichtig und erfolgversprechend Ihr Engagement fur unsere
Heimatregion heute ist
* Und was daraus werden kdnnte.

In diesem Sinne winsche ich
» der Veranstaltung einen erfolgreichen Verlauf
* Uns allen viele gute Ideen:

Lassen wir uns nun inspirieren von der Ruckschau auf das bereits Erreichte!



Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Regionalentwicklung mit
dem Zukunftsbtro
Straubing-Bogen

B Rickschau 2007 - 2013

Rita Kienberger

Regionalmanagerin

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Meilensteine der

Regionalentwicklung

Landkreis
Straubing-Bogen

= Leader-Region
Dezember 2007

2013-14

BIOENERGIE
,REGION Februar 2009
Straubing-Bogen  Mai 2012

:

, ;
. a0
Straubing-B e
Rt denr b 8 W STRAUBING

Februar 2014 NG -
STRAUB! '
REGION DER ’D -

NACHWACHSEN

ROHSTOFFE

Markenbildung 2010




Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Land'
Aufbau/Entwicklung

Zukunftsbiro

LAG- Netzwerk- Regional-
Management Man:

2002

@

Leader-Al

Netzwerl
(' OENERGIE
REGION
Straating-Bogen

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16.05.2014
Sachgebiet 16 - Zukunftsburo, Kreisentwicklung

Regionalmanagement :
= Rita Kienberger

LAG-Management:
= Josefine Hilmer
= Johanna Kohl

Management (Bio-)Energie
= Carolin Riepl
= Sabine Held

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger




Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Leader in ELER

2007 - 2013

16, Msi N4 Aotor: Rits Kimnbeger

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Das Leitbild: TRADITION UND ZUKUNFT

» Regionale Vielfalt im Hinblick auf
Landschaft, Landwirtschaft, Natur und
Kultur

» fur die Zukunft erhalten, ausbauen und

» im Hinblick auf Tourismus und
regenerative Energieversorgung
gezielt in Wert setzen.

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger




Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Fordermittelbindung aus EU-Mittel Leader

Millionen

30¢€

25¢€

20¢

15€
10¢€
05¢€
- €

BREK

BVerfugbares Budget

mBeantragt

OBewilligte EU-Mittel

mBewilligte
Landesmittel

OBespr./ nicht
forderfahig

OAntrag
zuriickgezogen

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Umsetzungsstand der Leader-Regionen in Bayern bis 2013

Platzierung der Region
Straubing-Bogen:

Gesamtausgaben:
1. Platz in Niederbayern
6. Platz in Bayern

Mittelbindung EU+Land:
2. Platz in Niederbayern
7. Platz in Bayern

Bindung EU-Mittel ELER:
1. Platz in Niederbayern
2. Platz in Bayern

Anine Ris Keabeoger




‘ Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Handlungsfelder und Projekte

Handlungsfeld 1 : A B #| Wirtschaft - Energie
Landwirtschaft [ :
Landschaft - Natur

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Handlungsfeld 1:
Landwirtschaft — Landschaft — Natur
LEADER-Fo6rderung von

EinzelmaRnahmen Kooperationsprojekten

« Offentlicher Maschinenwaschplatz « Netzwerk Forst und Holz

Bayerischer Wald Wiy sind Partner!
Netzwerk
Forst und Holz

* Waldwasserwelten

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger




Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Handlungsfeld 1:
Landwirtschaft — Landschaft — Natur

Forderung tber andere Férderprogramme

« Wandereinkehr Preller

+ Netzwerk ,Streuobst und Kulturlandschaft® in
den Vorwaldgemeinden

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Handlungsfeld 2:
Gemeindeentwicklung — Wirtschaft - Energie

LEADER-F&rderung von

EinzelmaRBnahmen

Kompetenz-Zentrum
Burger fur Birger Konzell

Energiekonzept Industriegebiet Straubing-
Sand

IT-Bildungs- und Entwicklungszentrum
Oberschneiding

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger
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Handlungsfeld 2:
Gemeindeentwicklung - Wirtschaft - Energie

Forderung Uber andere Férderprogramme

« Screening von offentlichen Geb&uden hinsichtlich des
Potenzials zur Warmeversorgung mit Biomasse im
Landkreis Straubing-Bogen

« Energieberatung

« "Qualifizierungsoffensive ,Regenerative Energien” fir
das Handwerk"

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Handlungsfeld 3:
Tourismus — Freizeit - Kultur

A ol
Aschinger Kapellenwanderweg

LEADER-F6rderung von

EinzelmaBnahmen

Urlaubsregion Sankt
Englmar: Beschilderung
Ortseingange

ReEhE
NEUKIRCHEN 3

| | e |-
— B
i St Enginur Gl
b .

Kapellenwanderweg
BarfuRweg Angerhof

Archéaologisches
Fundarchiv =

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger
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Handlungsfeld 3:
Tourismus — Freizeit - Kultur
LEADER-FOrderung von

Kooperationsprojekten

« Donausteig

« Kooperationsprojekt Goldsteig

« Goldsteig - Aussichtsturm Prollergipfel

« Goldsteig - Wanderstiitzpunkt Wiesenfelden
e Kulturwald

* Neue Medien Hirschenstein

« Fitalparc Bayerischer Wald

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Handlungsfeld 3:
Tourismus — Freizeit - Kultur
LEADER-Fo6rderung von

Uberregionale/grenziiberschreitende

Kooperationsprojekte

« Transnationale Kooperation Europaische
Jakobswege

« Bayerische Jakobswege

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger
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Handlungsfeld 3:
Tourismus — Freizeit - Kultur

Forderung Uiber andere Férderprogramme

« Europapark Bayern-Béhmen

o f’ﬁ;_;;‘(.

¢ Muhlenmuseum Haibach

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Handlungsfeld 4: TUSMH@%H
Bildung und Soziales .

e

LEADER-Férderung von

EinzelmaRnahmen

* Musikalische Naturreise durch den Landkreis
Straubing-Bogen

* FiZ: Interkommunales Praventionszentrum
Standorte Haibach und Bogen

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger
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Handlungsfeld 4:
Bildung und Soziales

LEADER-Férderung von

EinzelmaBnahmen

* Bewegungspark fiur alle Generationen im
Labertal

» Dorf- und Begegnungszentrum
DBZ Niederwinkling

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

LAG-Management:

Sl‘;;;blns-sogm

g et . R

LEADER-F&rderung von

Einzelmanahmen
¢ Geschaftsfuhrungskosten

* Imagekampagne Leader-Region
Landkreis Straubing-Bogen

i

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger
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BIOENERGIE

REGION

Straubing-Bogen

2009 - 2015

16, Msi N4 Aotor: Rits Kimnbeger

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger
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Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014
Foérderphase 1: 2009 - 2012

. ) Gesamtfinanzierung Konzept Bioenergie
NAWARO-OPTIMA 625 405 €

Optimierung von Biomasse-
Stoffstrémen und deren % 0%
energetische Verwertung in
technischen Anlagen

* NAWARO-HOW

Ausbau zum Qualifizierungs-,
Forschungs- und
Wissenszentrum

* NAWARO-TOP

Positionierung im Innen- und
AuRenmarketing als Region der

3%

15% 63%
@ Forderung

B Landkreis Straubing-Bogen
B Landkreis-Gemeinden

O Stadt Straubing
B SHK-Handwerk
mzv

Nachwachsenden Rohstoffe Fordermittel des Bundes: 388.000 €
Fordersatz: 69,01 %
16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Projekte Bioenergie

NAWARO-Optima — Projekt Kommunale Energiemodelle

= 16./17. April 2010: Workshop
fur die Burgermeister

= ,Der Weg zum Bioenergiedorf*
in Waldmuinchen

= 19 Teilnehmer, davon 7 Birgermeister
== 8 v @ = = Kofinanzierung durch SDL Plankstetten

= 17 Gemeinden des Netzwerkes Bioenergie und die Stadt Straubing
erhielten auf Antrag je einen Zuschuss fiir eine Bioenergie-Studie

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger
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‘ Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Projekte Bioenergie

NAWARO-How
Qualifizierung

SHK-Handwerk
Handwerkskammer
Niederbayern-Oberpfalz

santie - E
heizung St Yl
VIEZMANN
s Technologie-
- -

.
=1 Sparkasse

Niederbayern-Mitte

Férderzontrum o

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Projekte Bioenergie

NAWARO-How
Projekt
Energy Scouts

43 ehrenamtliche Ansprechpartner fir 25Gemeinden

= Information, Vermittlung, Ausgabe von Infomaterialien
= |nitialberatungen, Ersteinschatzungen

= |nitiierung von Energieprojekten

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger
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Projekte Bioenergie

NAWARO-TOP

Aufbau der Dachmarke ,Straubing — Region
der Nachwachsenden Rohstoffe”

Imagekampagne Bioenergie

Offentlichkeitsarbeit: Radio AWN

ERANCHENE DHRER

Sonderseite Straubinger Tagblatt Yzizrgle
Branchenfihrer Bioenergie Radio AWN
Dic sehirste Musik fio Mrelerbongern
16. Mai 2014

Autor: Rita Kienberger

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014
Forderphase 2: 2012 - 2015

) Gesamtfinanzierung Konzept Bioenergie 2.0
Handlungsfelder bleiben:

* NAWARO-OPTIMA
* NAWARO-HOW
= NAWARO-TOP

20.821,00¢_ 26.077,00¢

162.217,07¢€

Neuer Partner:
= Zwillingsregion Cham

Verstetigung:
= Bund = Landkreis Straubing-Bogen = Zwillingsregion Cham = Stadt Straubing

= Netzwerk-Management
Energie am Landratsamt als

Fordermittel des Bundes: 328.873,93 €
Dauereinrichtung

Co-Finanzierung: 209.115,07 €
= Vereinsgriindung bis 2015 Gesamt-Finanzierung:  537.989,00 €
@ Fordersatz: 61,13 %

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger
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Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Projekte Bioenergie 2.0
NAWARO-Optima — Optimierung Stoffstréme

Mobilisierung Privatwald:
Herausgabe einer Infomappe
fur Waldbesitzer

(in Arbeit)

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Projekte: NAWARO-How - Qualifizierung

Verlangerung Vertrage Energy-Scouts

Seminar Warmenutzung
in Traitsching in
Kooperation mit dem
Landkreis Cham

am 19./20. Februar 2013

Warmenutzung fir Biogasanlagen
m 13 mes

ZERTIFIKAT

Herr

Max Mustermann
hat an dem Imtensivasminar

15



Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Projekte NAWARO-How - Qualifizierung

Hausmeisterschulung

= Kooperationsprojekt mit Zwillingsregion
Cham

= am 20.11.2013 in Cham

= am 22.05.2014 in Straubing

Aufbauseminar — Bioenergiemodul
zum Energiewirt/-in mit
Schwerpunkt Landwirtschaft

am 11. Januar 2014

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Projekte NAWARO-How - Qualifizierung

Seminar Alternative Energiepflanzen

= Kooperationsprojekt mit Zwillingsregion
Cham

16



Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Projekte NAWARO-TOP — Offentlichkeitsarbeit

-

= Stand Bioenergie-Region im
Energiezelt auf der Ostbayernschau

Zertifikat

Y= ™= G

Stabing Bogen S

Max Mustermann

hat beim Projekt

Fahren mit Biogas — = Schulerprojekt ,Fahren mit Biogas"
ein Beitrag flr unsere nachhaltige
Zukunft

= CO,-Uhr in Zusammenarbeit mit Technologie- und
Forderzentrum und Stadt Straubing

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

et | Energienutzungsplan
gGIONDER 20 L

e EN
CHWACHS
i
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Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Energienutzungsplan fir den Landkreis Straubing-Bogen

Ziele:

= Lickenloser Datenbestand

Potenzial

= Beteiligungsprozess

= Ubergreifendes Gesamtkonzept
mit Handlungsempfehlungen

Energiebilanz

= Auftragnehmer: Fa. Co-Plan in
Zusammenarbeit mit dem bifa-Institut

= Kosten: 190.220,26 €

= Davon zuschussfahig: 168.695,54 €

= Forderung: Zuwendungsbescheid StMWIVT vom 16.01.2013 uber
einen Zuschuss von 118.500 € = 70 %

Energienutzungsplan fiir den COPLAN AG b
andkreis Straubing-Bogen = ¢
e _d

= Auswertung Bestand und Vgt uandoren Laneson
_— rmom

’ Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Energienutzungsplan fiir den Landkreis Straubing-Bogen

= Anfang Juni 2013:

Auftaktveranstaltungen in Neukirchen,
Mitterfels, Oberschneiding und
Geiselhoring

Winterhalbjahr 2013/14: Datenerhebung

und Auswertung fur Bestands- und
Potenzialanalyse

27.03.2014: 1. Workshop mit Akteuren
der Region -Auswahl von
Leuchtturmprojekten

24.06.2014: 2. Workshop mit Akteuren
der Region - Konkretisierung der
Leuchtturmprojekte

= 11.08.2014: Vorstellung des

y Energienutzungsplan im Kreistag

= Umsetzung

18



Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

vd.

Landkreis .~ " § @ STADT
Straubing-Bogen ‘a; Bzl
Tradirl'ongund Zuk%lﬁ s STRAU B I N G

Bildungsregion Straubing-Bogen

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014
Bildungsregion Straubing-Bogen - Beteiligungsprozess

= 4. Marz 2013: 1. Dialogforum im Rittersaal,
Herzogsschloss Straubing

= Marz bis Juli 2013: Arbeitsphase in 5
Arbeitskreisen

= Juli bis Oktober 2013: Erstellung
Bewerbungskonzept durch das Kulturamt der
Stadt Straubing und das Zukunftsbiiro am
Landratsamt

= 14. Oktober 2013: Vorstellung im
Jugendhilfeausschuss des Landkreises

= 26. November 2013: 2. Dialogforum im
Kulturforum Oberalteich, Vorstellung des
Konzeptes

19



Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014
Bildungsregion Straubing-Bogen - Konzept

Umsetzungsstrategie

I ST

Si.r‘:l::lhingvno'an \* STADT
ad

STRAUBING

Pradktion pad Fula:

Bildungsregion Straubing-Bogen

Rohstoffe® im

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Bildungsregion Straubing-Bogen - Giitesiegel

Landkreis
Straubing-Bogen

Bildungsregion in Bayern
2014

Ubergabe am 26.02.2014 durch Herrn Staatssekretar Georg
Eisenreich am Bayerischen Staatsministerium fur Bildung und
Kultus, Wissenschaft und Kunst in Minchen

20



Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Mittelakquisition im Zukunftsburo
2008 - 2013

144477€ 575626 €

T17.714€
81798 €
118.050 €
Regionale Leadermittel
manteilige Kooperationsmittel
DOsaonstige EU-Mittel
0O Bundesmittel
B Sonstige Landesmittel Gesamtsumme: 4.110.470 €
mEnergienutzungsplan
16. M 2014 Amor: Rits Kasnberger

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Zukunftsbiiro 2007 - 2014

Vernetzung

Offentlichkeit

Profilbildung

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger
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—

Offentlichkeitsarbeit:

Homepage

e

Eis"Straqung-Bbgen 2012

il

e—
“i
i
g
| —
i

Meni-gesteuerter Imagefilm

T

http://www.zukunftsbuero.straubing-bogen.de http://www.leader.straubing-bogen.de
http://www.bioenergie.straubing-bogen.de http://www.enp.straubing-bogen.de
16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Offentlichkeitsarbeit:

Broschiren, Faltblatter, Infobriefe und Streuartikel

v

Straubing-Bogen
Da geht was!

'E Mehr zum Leader-Prozess im Landkreis
Straubing-Bogen, zu Projekten und

b
ok

16. Mai 2014
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Offentlichkeitsarbeit: Regionaltag

3. Regionaltag
am 1. Juni 2008
in Mitterfels

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger

’ Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger
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| Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

beim 5. Regionaltag
vom 15. — 16. Juni 2013
' 1‘ in Mallersdorf-Pfaffenberg
]

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Offentlichkeitsarbeit: M| :
Messeauftritte und Ausstellungen :

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger

24



Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Vernetzung nach innen: Birgerbeteiligung und Bottom-up-Prinzip

Foren und Konferenzen

Haclma(m .
. Rohstoff
kMMer

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Vernetzung nach innen: Birgerbeteiligung und Bottom-up-Prinzip

Arbeitskreise und Projektgruppen

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger
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Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Vernetzung nach auflen und Profilbildung

Jahrestagung des Netzwerks Workshop des bundesweiten
»Bayern regional“ in Sankt Englmar Netzwerks Bioenergie-Regionen am
19. und 20. Juli 2012 11. und 12. Mé&rz 2014 in Straubing
16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

BOENERGIE r’" \ '-’n en . STADT
Leader-Region «REGION REGION :;ﬁb;ﬁ-_“ straubing-Bogen -\ Sdliain

Straubing-Bogen Straubing-Bogen ';;T\'g::’:ark Biklengsregion Sirambing Fogen

Diese Alleinstellungsmerkmale und
Auszeichnungen

sind wertvolle Pradikate

fur ein gezieltes Standortmarketing
fur die Tourismusregion Straubing-Bogen

beim Aufbau von bzw. bei der Bewerbung um
weitere Forschungs- und Bildungseinrichtungen.

bei der Akquisition von weiteren Fordermitteln

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger
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Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Der Landkreis Straubing-Bogen

will seine Zukunftschancen nutzen

mdochte auch in der neuen Forderphase wieder
bei Leader partizipieren

mdochte zudem mit einem Regionalmanagement
weitere Foérdermittel akquirieren

muss zunachst den bisherigen
Regionalentwicklungsprozess evaluieren

muss das bestehende REK fortschreiben

hat deshalb Sie als Akteure und Multiplikatoren
heute eingeladen: Ihre zukunftsfahigen ldeen fir
die Region Straubing-Bogen sind gefragt!

© Rita Kienberger

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

7 |

4
Straubing-Bogen

Ruckblick und Evaluierung des Leader-Prozesses

in der Region Straubing-Bogen
fur den Zeitraum 2007 - 2013

- Fragebogen -

Die Bewertung bezieht sich auf den aktuellen Umsetzungsstand
von

Leader in ELER und dem damit ver Regi klungs-Prozess

in der Region Straubing-Bogen

Aus der Vergangenheit fiir die Zukunft lernen

© Rita Kienberger
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Aktuelle Informationen zu
Leader in Bayern

B 50132020

Dr. Angelika Schaller

Stv. Leiterin Referat E3
Strukturentwicklung im landlichen Raum,
Leader und INTERREG

Bayrisches Staatsministerium fur Ernahrung,
Landwirtschaft und Forsten

Bayerisches Staatsministerium fir
Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten &35

Aktuelles zu LEADER in Bayern

Regionalkonferenz Straubing-Bogen

in Oberalteich

16. Mai 2014
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Aktueller Umsetzungsstand bei Leader

= Bewilligungen (stand 07.05.2014)

Projekte: 1447

Zuschuss: 100,5 Mio. € (81 Mio. € ELER + 19,5 Mio. € Landesmittel)

ausgeldste Gesamtinvestition: 172,7 Mio. €

Ausschopfung ELER: rund 110 %

Kooperationsprojekte: 229 (zuschuss 16,6 Mio. €. davon 10,8 Mio, € ELER)

= Auszahlungen (siand 07.05.2014)

Zuschuss: 39,1 Mio. € (davon 29,9Mio. € ELER und 9,2 Mio. € Landesmittel)

=>rund 40,7 % der zur VerfUgung stehenden ELER-Mittel
=> auf zUgige Abrechnungen der Projekte achten!

Folie 63 Aktuelles zu Leader / Referat E 3

Bayerisches Staatsmir
Eméhrung, Land

Umsetzungsstand Niederbayern
Bewilligungen seit 2009, Stand 07.05.2014

Regierungs- LAG-Name Projekte Zuschuss
bezirk EU + Land €
Niederbayern Deggendorf 17 1,5 Mio.
Freyung-Grafenau 23 1,5 Mio.
Kelheim 20 1,6 Mio.
Passau-Nord 25 2,1 Mio.
Regen 21 2,4 Mio.
Straubing-Bogen 18 2,4 Mio.
Xper-Regio 11 0,9 Mio.
Donau-Vils-Wolfach 27 2,5 Mio.
Gesamt 162 14,9 Mio.

Folie 64 Aktuelles zu Leader / Referat E 3

Bayerisches
Eméhrung, Land




Europa 2020, ESI-Fonds und ELER

Europa 2020 Strategie fur intelligentes, nachhaltiges und integriertes Wachstum

Ubergreifende Zielsetzungen der Européaischen Struktur- und Investitionsfonds
(ESI-Fonds: EFRE, ESF, Kohasionsfonds, ELER, EMFF)

= Innovation,

= Umweltschutz

= Eindammung des Klimawandels und Anpassung an seine Auswirkung

= als Querschnittthemen auch bei LEADER wichtig

Séule Il Prioritaten (ELER)

Wissenstransfer und Innovation (zugleich Querschnittziel)

Wettbewerbsfahigkeit aller Arten von Landwirtschaften und Tragfahigkeit der Betriebe
Organisation der Nahrungskette und Risikomanagement

Wiederherstellung, Erhalt und Verbesserung von Okosystemen

Ressourceneffizienz und Ubergang zu niedrigkohlenstoff- und klimaerhaltender Wirtschaftsweise
Soziale Einbeziehung, Verringerung der Armut und Wirtschaftsentwicklung in landlichen Gebieten

SIS SR

= Programmierung von LEADER in Prioritét 6b ,Férderung der lokalen Entwicklung in landlichen Gebieten®
= bedeutet keine thematische Einschrankung => LEADER offen fiir alle ELER-Prioritaten und ,ESI-Ziele*

Bayerisches Staatsministerium fiir

Folie 65 Aktuelles zu Leader / Referat E 3 Ernéhrung, Landwirtschatft und Forsten

Planungen fir LEADER ab 2014

Aktueller Sachstand (varz 2014)

= ELER allgemein
«  ESI-VO (1303/2013), ELER-VO (1305/2013) u.a. im Dezember 2013 veroffentlicht

* LEADER in ELER fordert ,MalRnahmen der lokalen Entwicklung® durch ESI-Fonds
(gem. VO (EU) 1303/2013 vom 18.12.2013, Art. 32-35 und VO (EU) 1305/2013 vom 18.12. 2013, Art. 42-44).

« weitere Rechtsakte (z. B. Durchfiihrungs-VO) Mai 2014 erwartet

*  Programmplanung bayerisches ELER-Programm lauft ,auf Hochtouren®

= Zeitplan LEADER

«  Ausschreibung fiir LEADER-Auswahlverfahren im Mai/Juni 2014 geplant
< Einreichung RES fiir Auswahlverfahren: voraussichtlich Ende Oktober 2014

«  Auswahlverfahren: Ende 2014 / Anfang 2015
(Wettbewerb gegen ,Qualitatsschwelle” statt zwischen LAGs)

«  erste Forderantrage: voraussichtlich Friihjahr 2015

sministerium fur
aft und Forsten

Bayerisches St
Folie 66 Aktuelles zu Leader / Referat E 3 Ernahrung, Landwir

)




Planungen fir LEADER ab 2014

LEADER- Auswahlverfahren

= geplante Gestaltung des Auswahlverfahrens in Bayern
e Auswahl der LAGs in Wettbewerbsverfahren vorgeschrieben
*  Wettbewerb der LAGs gegen ,Qualitatsschwelle” statt zwischen LAGs
* jede LAG muss fur Bewerbung Regionale Entwicklungsstrategie (RES) fiir ihr Gebiet erstellen

e Voraussetzung fur Auswahl ist, dass RES
. alle Mindestkriterien erfllt
. bei jedem Gliederungspunkt Mindestpunktzahl fur Qualitatskriterien erreicht
. Gesamt-Mindestpunktzahl (> Summe Mindestpunktzahlen bei Gliederungspunkten) erreicht

= Unterstutzung der LAGs durch Verwaltungsbehérde
e Hinweise im Internet (LEADER-Gebiet, LAG, Erstellung RES, Projektauswahlkriterien)
e Leitfaden zur RES im Internet (geforderte Inhalte, Nachweise, Bewertungskriterien)

e Beratung und Unterstitzung (bestehende und neue LAGs) durch LEADER-Manager

Bayeris

Folie 67 Aktuelles zu Leader / Referat E 3 Ernéhrung, Lan

und Forsten

Planungen fir LEADER 2014-2020

= Fordertatbestande bei LEADER:
» vorbereitende Unterstiitzung
*  Durchfiihrung von Projekten zur Umsetzung der RES
* Vorbereitung und Durchfuhrung von Kooperationsprojekten

* LAG-Management (max. 25 % der offtl. Gesamtausgaben der LAG)

= Voraussetzungen fir LEADER-Forderung:
* Erreichung Mindestpunktzahl im Projektauswahlverfahren + Befurwortung der LAG

» Erfullung LEADER-Fo6rdervoraussetzungen/ -bestimmungen

= Planungen fur neue LEADER-Richtlinie:
* breites Forderspektrum
* Mdglichkeiten zur Vereinfachung werden ausgelotet
* hohere Fordersétze fur strukturschwache Gebiete vorgesehen (+ 10 %)

* Anerkennung Eigenleistung wieder vorgesehen

Bayerische:

sministerium fur
Folie 68 Aktuelles zu Leader / Referat E 3 Emahrung, Lan

aft und Forsten




Planungen fir LEADER 2014-2020

= Inhalte der Regionalen Entwicklungsstrategie (RES)

« Evaluierungsbericht Leader 2007-2013 (falls zutreffend)

* Aussagen zum LEADER-Gebiet

e Aussagen zur LAG (Rechtsform, Struktur, Aufgaben, LAG-Management etc.)
* Beschreibung der Ausgangslage und SWOT-Analyse

» Ziele der Entwicklungsstrategie und ihre Rangfolge
— Innovativer und integrierter Ansatz
— Beitrag zu Ubergeordneten Zielsetzungen ,Umwelt*, ,Klima“, Demographie“
— regionale Entwicklungsziele, Handlungsziele (Incl. Finanzplanung)
— klare, messbare Zielvorgaben und Indikatoren

* Festlegungen zum LAG-Projektauswahlverfahren

* Aussagen zur geplanten Prozesssteuerung und Kontrolle
— Aktionsplan fur Umsetzung der Ziele / MaRnahmen
— Vorgaben fir Monitoring / Evaluierung der Umsetzung der RES durch LAG

[
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nisterium fiir
und Forsten

Planungen fir LEADER 2014-2020

= Anforderungen an Projektauswahlverfahren der LAG

» vorherige Ankundigung und anschlieBende Veréffentlichung der Ergebnisse

. Regeln fur Projektauswanhlverfahren
nicht diskriminierend, transparent
— Kriterien, die Interessenkonflikte vermeiden
— mind. 50 % der Stimmen von Vertretern aus Bereich ,WiSo-Partner*
— Madglichkeit von Einwendungen gegen Auswahlentscheidungen
— Madglichkeit der Auswahl im schriftlichen Verfahren
— zu eindeutigem Ergebnis fuhrend

» Kriterien fur Projektauswahl (Pfiichtkriterien und fakultative Kriterien)

. Punktesystem fur Bewertung
Berucksichtigung des Beitrags des Projekts zur Umsetzung RES
— Sicherstellung, dass jedes Projekt zu mind. 1 Handlungsziel beitragt
— transparentes Verfahren fur Punktvergabe
— Mindestpunktzahl fir Auswahl

» ,Checkliste Projektauswahlkriterien“ der LAG mit Bewertungsmatrix

Bayerisch
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Planungen fir LEADER 2014-2020

= Anforderungen an LAG
» rechtsfahige Rechtsform, z.B. Verein (e.V.)
« transparente, funktionsfahige Strukturen und Arbeitsweise (Satzung, Geschéftsordnung)
« Entscheidungsebene max. 49 % ,06ffentl Behorde/max. 49 % eine Interessengruppe
» Mitarbeit / Mitgliedschatft in LAG fur alle Interessierten offen

» funktionsféahiges LAG-Management

= Aufgaben der LAG
e Erstellung und Durchfiihrung der Strategie
« Durchfiihrung des Projektauswahlverfahrens und Erstellung der Regeln hierfir
* Monitoring der Umsetzung der Strategie und Evaluierung

* Mitwirkung bei Koordinierung von Konzepten, Akteuren und Prozessen zur
regionalen Entwicklung (z.B. ILE, IRE, Regionalmanagement) in Region

e Unterstltzung lokaler Akteure bei Entwicklung / Umsetzung von Projekten

« Offentlichkeitsarbeit (zu LAG und LEADER in ihrem Gebiet)

Bayeriscl nisterium fiir

Folie 71 Aktuelles zu Leader / Referat E 3 Ernahrung, Landv und Forsten &

Planungen fir LEADER 2014-2020

= LEADER-Manager

« zentrale Ansprechpartner, Berater, Moderatoren und Koordinatoren fur LEADER
* partnerschaftliche Unterstutzung der LEADER-Akteure (v.a. Berater der LAGs)
«  Uberwachung LAG-Qualitatsmanagement

e Abstimmung / Koordinierung mit anderen Verwaltungen und Fonds
v stimmen Projektideen etc. ab
v klaren mégliche LEADER-Fo6rderung
v unterstitzen bei Suche nach anderen Férdermdglichkeiten

= Aufgaben LAG / Bewilligungsbehdrde

¢ LAG entscheidet, welche Projekte in LEADER geférdert werden sollen =
hat ,Oberhoheit*

« Fordervollzug durch Bewilligungsstelle (Verwaltung) =
Entlastung LAGs von immensem Aufwand und Haftungsrisiko des Fordervollzugs

atsministerium for
und Forsten
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Weiterhin viel Erfolg mit LEADER!

Nutzen Sie die Chancen!
Vielen Dank!

Folie 73
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Integrierte landliche
' Entwicklung im

§ Landkreis
Straubing-Bogen

Cornelia Reiff
" Leiterin Sachgebiet Al
kééléfa':&*m Land- und Dorfentwicklung

NACHWACHSEH ) ) .
ROHSTOT Amt fur Landliche Entwicklung Niederbayern




Amt fur Landliche Entwicklung Niederbayern

Integrierte L&ndliche Entwicklung und Leader

Leader und Integrierte Landliche Entwicklung, ich sage nun ILE, sol-
len sich sowohl in raumlicher als auch fachlicher Hinsicht erganzen,
wichtig gerade im Landkreis Straubing-Bogen, in dem sich zwischen-
zeitlich alle Kommunen in einer ILE zusammengeschlossen haben.

Im Oktober 2009 schlossen sich die 23 Kommunen ndrdlich der Do-
nau zur ILE nord23 zusammen.

Im November 2012 unterzeichneten die Birgermeister der 8 ILE-
Gdauboden-Gemeinden den Vertrag.

Im Februar 2014 griindeten die 7 Kommunen im Labertal die ILE La-
ber.

Integrierte L&ndliche Entwicklung setzt auf gemeindliche Handlungs-
felder und interkommunale Zusammenarbeit (Beispiel: Standesamt
Gdauboden). vorrangig mit dem Ziel die Lebensqualitét zu steigern
und regionaler Wertschopfung.

Leader ist auf groRere Bereiche ausgerichtet, auf Landkreisebene oder
auch, dariiber hinaus. Die Zielsetzungen dhneln sich im Wesentlichen.

Bei der Erarbeitung der Regionalen Entwicklungskonzepte sollen I-
LE- Initiativen berticksichtigt werden und sollen auf bestehende Inte-
grierte Entwicklungskonzepte aufbauen. Die Synergieeffekte durch
die gegenseitige Ergédnzung sind darzustellen. Dies gilt fir die ILE
nord23, die im vergangenen Jahr ihr ILEK fertig gestellt hat.

Synergieeffekte konnten auch in der abgeschlossenen Forderperiode
erzielt werden. (Interkommunale Praventionszentren FIZ ,Netzwerk
Streuobst Bayerischer Vorwald)

Ich sage dies nicht so deutlich, weil sich die ILE so wichtig nimmt,
sondern weil die Schlussigkeit des Zusammenwirkens zwischen ILE
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und Leader in die Bewertungskriterien im Leader-Auswahlverfahren
mit einfliel3t.

So durfen auch neue Integrierte Entwicklungskonzepte in Leader-
Gebieten nicht den Zielen der Leader-Konzepte widersprechen. Neue
ILEKS bauen auf diesen Konzepten auf. Die ILE Laber, die ganz am
Anfang steht, wird somit auf das Leader-Konzept zurtickgreifen und
hier festgelegte Handlungsfelder vertiefen

Die ILE Géauboden ist derzeit in der Erarbeitung ihres Konzeptes. Ei-
ne intensive Abstimmung beider parallel aufzustellenden Konzepte
wird erforderlich sein.

Und auch im Anschluss daran ist eine enge Zusammenarbeit und Ab-
stimmung von Leader und ILE notwendig. Die bisherige Praxis, dass
ich das Amt fur Landliche Entwicklung in den Leader-
Versammlungen und Frau Kienberger den Landkreis in den ILE-
Birgermeisterversammlungen vertreten hat, wird sicherlich beibehal-
ten.

Cornelia Reiff
Amt fir Landliche Entwicklung Niederbayern

Seite 2 von 2



Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Regionalmanagement
und Heimat —

Neue Trends in der

§ bayerischen
Landesentwicklung

Peter Schmid
Leiter Sachgebiet 24
Raumordnung, Landes- und Regionalplanung

Regierung von Niederbayern

‘. Eegionalmanagemen: Regierung von Niederbayern
ayern
»

Regionalmanagement und Heimat —
neue Trends in der bayerischen
Landesentwicklung

Peter Schmid
Regierung von Niederbayern
Raumordnung, Landes- und Regionalplanung
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‘ gegionalmanagement Regierung von Niederbayern
ayern
»

Demographischer Wandel
Zukunftsaufgabe der bayerischen Landesentwicklung
Bevolkerungsentwicklung in Niederbayern 2009-2029

Landshut (+ 6,9%)
Hauzenberg (- 8,8%)

Freyung (- 10,0%})

Grafenau (- 12,3%)
Langguaid (+ 3,1%)

Plattling (+ 5,9%)
Vilsbiburg (+/- 6,0%)

Zwiesel (- 15,1%)
Bad Abbach (+ 11,3%)

Triftern (- 12,1%)

Regen (- 12,1%)

77

» gegionalmanagement Regierung von Niederbayern
" ayern

Demographischer Wandel
Zukunftsaufgabe der bayerischen Landesentwicklung
Bevolkerungsveranderung in Niederbayern 2011-2031

|
-16 8% umter 18-Johrige

-12.0% 1&- big unbar 40-Jalige
AN.7% 40- bls unker85-JaTige

47.1% B5-JAhwige und Allnre
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‘ Eegionalmanagemen: Regierung von Niederbayern
ayern
»

Aufgaben des Regionalmanagements
@ Das Regionalmanagement ist ein Instrument der bayerischen
Landesentwicklung (StMFLH)

@ Das Regionalmanagement verfolgt einen fach- und
branchenibergreifenden Ansatz und dient dem Abbau regionaler

Disparitaten
€ Zu den Aufgaben des Regionalmanagements zahlen:

» Erarbeitung und Umsetzung definierter Projekte der Region

» Aufbau, Pflege und Zusammenfihrung eines Kontaktnetzwerkes
zu bestehenden 6rtlichen Initiativen und zwischen Unternehmen,
Hochschulen, Kammern, etc.

» Forderung eines aktiven Meinungs-, Kenntnis- und Know-how-
Transfers

» Hinfiihrung von regionalen Projekten zu Férderprogrammen auf
EU-, Bundes- und Landesebene

» Durchfiihrung von und Mitwirkung bei Veranstaltungen zu
wesentlichen Themen der Region o

‘. Eegionalmanagemen: Regierung von Niederbayern
ayern
»

R x

Regianalmanagement
Bureh e Loadensomwickhang urasemties
Frgwramanayemest |

-

Aktueller Stand Bayern

?n ionalmana, nt
InUmsetzungsphase % Bagern s

Sund 11LET

Kazpsphe Ammnshe St m r ol i Gercset
Pmagabartyesachn St grers
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‘ Eegionalmanagement Regierung von Niederbayern
ayern
»

Aktueller Stand Niederbayern

» Derzeit laufen 6 RM-Initiativen +

. Regensburg
1 Konversionsmanagement tﬁg
-
> Lkr. + Stadt Landshut kommen DO o, FEGENSBURG

hinzu
» Lkr. Straubing-Bogen hat
Interesse bekundet

» Alle Initiativen laufen mindestens
bis 2015

81

“ Regionalmanagement Regierung von Niederbayern

, Bayern

Neuausrichtung der Regionalentwicklung im Bereich
des StMFLH — der Heimatplan

@ Bindelung der Themenbereiche im Bereich der
Regionalentwicklung

® Fokus auf den landlichen Raum und Ausgleich
regionaler Unterschiede (vor dem Hintergrund
demografischer Wandel)

® Finf Bausteine des Heimatplans
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» Regionalmanagement Regierung von Niederbayern

¥

Der Heimatplan

Stérkung und

b g

Biindelung
regionaler
Initiativen
Struktur- Reform der Regional
veranderung . Zentralen Orte Behérden- S UL
des Breitband- (fur ein verlagerungen  Regionalmarketing,
kommunalen  offensive (1,5 zuverlassiges, (neue Chancen groBraumiges
Finanzaus-  Mrd. €, wird dzt. flachen- fiir einzelne  Entwicklungsgutacht
A - 2 en fir das
gleichs von EU gepriift) ~ deckendes Regionen, Grenzgebiet zu
(Investitions- Versorgungs- Entzerrung) Tschechien,
anreize) netz) bayernweite
Marketing-
Kampagne fur den
landlichen Raum,
Projektumsetzung
Demografie
83
» Regionalmanagement Regierung von Niederbayern

Weitere Schwerpunktsetzungen der
Regionalentwicklung im Bereich StMFLH:

@ Schwerpunktthemen des StMFLH sollen kiinftig die Bereiche Demografie und
grenziberschreitende Zusammenarbeit sein.

@ Aufstockung der Mittel fir die regionalen Initiativen (Regionalmanagement und
andere MaRnahmen; Verdoppelung des Budgets)

@ Orientierung des Gebietszuschnittes an groReren Einheiten. Die Ra&ume mit
besonderem Handlungsbedarf gemaR LEP 2013 stehen besonders im Fokus.
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“ Regionalmanagement Regierung von Niederbayern

Bayern
\ 23

Raume mit besonderem Handlungsbed
¥ g ; -_--‘-'-13, er|- Illl. -1.?1..I4.-.I 1 bt

B
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“ Regionalmanagement Regierung von Niederbayern

Bayern
. Y

b

Weiterentwicklung des Regionalmanagements

@ Einbettung des Regionalmanagements in den Heimatplan

@ Das Instrument Regionalmanagement wird in der bekannten Form bis zum
Jahr 2017 weitergefiihrt. Neugriindungen von Initiativen sind bis Ende 2014
noch mdglich.

@ Die kinftige Férderung geht weg von einer personellen hinzu einer
themenbezogenen Férderung.

€ Angedachte Projekte wie die Férderung kleinerer Projekte
(Kleinprojektefonds) werden weiterverfolgt. Eine definitive Aussage kann
derzeit aber noch nicht getroffen werden.
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» Regionalmanagement Regierung von Niederbayern

Regionalmanagement und andere
Regionalentwicklungsinitiativen:

@ Abgrenzung zu Leader:

® Ein regionales Entwicklungskonzept fiir Leader und RM ist ausreichend.
® Ausdifferenzierung ist erst auf Projektebene erforderlich.

® Handlungsfelder kénnen bei Leader und Regionalmanagement zum Teil
identisch sein, Projekte dirfen sich aber nicht Giberschneiden.

® Personal muss jeweils eigenstandig fiir Leader oder
Regionalmanagement zustandig sein.

87
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» Regionalmanagement Regierung von Niederbayern

Regionalmanagement und andere
Regionalentwicklungsinitiativen:

@ Gefahr einer Verzettelung bei der Regionalentwicklung und ein
Forderwettbewerb:

ILE

Regionalmanagement
Regionalmarketing Leadermanagement

Klimaschutzmanage Konversionsmanager

KNachhaltige Entwicklung funktionaler Raume
(IRE)

Zukunftscoach

?? N

=> Abstimmung erforderlich!
88




» Regionalmanagement
Y Bayern

89

Regierung von Niederbayern

Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit !
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Einfihrung zu den
Workshops

Dr. Hans Rosenbeck

Schule der Dorf- und Landentwicklung
Plankstetten

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Herzlich willkommen unserem Moderatoren-Team
Dr. Hans Rosenbeck, Schule der Dorf- und Landentwicklung Plankstetten
Thomas Schwarz, Biro landimpuls
Karl-Heinz Dommer, Biro landimpuls
Anne Wendl, Biro landimpuls

Herbert Hofberger, Biro landimpuls

© Rita Kienberger




SDL Plankstetten

Zukunftswerkstatt fir den

Landkreis Straubing-Bogen

16. Mai 2014
Kulturforum Oberalteich

5 Themenfelder - 5 Arbeitsgruppen

» AG 1:  Landwirtschaft, NAWARO,
Landschaft, Natur

» AG 2:  Wirtschaft, Energie, Mobilitat
» AG 3:  Tourismus, Freizeit, Kultur
» AG 4:  Soziales, Bildung, Integration

» AG 5: Demographische Entwicklung,
Gesundheit

P




Ziele der AG-Arbeit

Fiir jedes Themenfeld
» eine Starken-Schwachenanalyse

Darauf aufbauend:
» Definition von Entwicklungszielen: ,Es wadre

ein Erfolg, wenn 2020...“

» Sammeln von Projektvorschldagen

Ergebnisbeispiel
Es ware ein Erfolg, wenn im Mit welchen Projekten

Jahr 2020... setzen wir unsere Ziele um?

[




Methode & Moderatoren

» Moderierte Gesprachsrunde
» Moderator stellt die Leitfragen
» Sie bringen lhr Fachwissen ein

» Moderator dokumentiert die Ergebnisse auf
Pinnwanden

» Moderatoren: Karlheinz Dommer (landimpuls)
Herbert Hofberger (landimpuls)

Hans Rosenbeck (SDL)

Thomas Schwarz (landimpuls)

Anne Wendl (landimpuls)

Ablauf

14:10 h  Aufteilung in die 5 Arbeitsgruppen
Starken-Schwachen - Analyse

Integrierte Kaffeepause

15:15 h  Formulierung von Entwicklungszielen
Sammeln von Projekten

16:30 h  kurze Ergebnisprasentation
17:00 h  Weitere Vorgehensweise
17:30 h  Ende der Veranstaltung




Los geht's

» AG 1;

» AG 2:

» AG 3:

» AG 4:

» AG 5:

Landwirtschaft, NAWARO, Landschaft, Natur
- Thomas Schwarz = Empore links
Wirtschaft, Energie, Mobilitat

- Herbert Hofberger = Schulungsraum VHS
Tourismus, Freizeit, Kultur

- Anne Wend| = Saal, links

Soziales, Bildung, Integration

- Hans Rosenbeck = Gewdlbe, Durchgang
Demographische Entwicklung, Gesundheit
- Karlheinz Dommer = Gewdlbe, Speiseraum
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& Ausblick

Rita Kienberger
Regionalmanagerin

JON DER
A

fe HGEHDEN
ROHSTOFFE

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Ziele:

Oktober 2014: Abgabe REK Leader zur erneuten
Bewerbung als Leader-Region
Baldmdglichst: Abgabe Umsetzungskonzept zur
Forderung des Regionalmanagements

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger
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Was passiert mit den Ergebnissen der heutigen Regionalkonferenz?

Auswertung Evaluierungsbégen, = Evaluierung Leader-Phase

Prasentation 2007-2013

Auswertung Ergebnisse = Starken-Schwéchen-
Workshop 1 Analyse

Auswertung Ergebnisse = Regionale
Workshop 2 Entwicklungsstrategie

Visionen, Ziele = Entwicklungsziele
Projektvorschlage = Handlungsziele
> Aktionsplan
16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Welche Schritte sind noch notwendig?

e Abstimmungsgespréache zu konkreten Projektideen mit den

Ideengebern

e Fach-und Abstimmungsgesprache mit Behérden und Einrichtungen

« Definition von Projektauswahlkriterien

< Definition von Zeitplan und Erfolgs-Indikatoren

e Vereinsgrindung

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger
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Vereinsgrindung

Handlungsbedarf nach Leader:
Griindung einer rechtsfahigen Gesellschaftsform, Minimum Verein

Handlungsbedarf in anderen Aufgabenfeldern des Zukunftsbiros:

Bioenergie: Griindung eines Energievereins zur Verstetigung
des Netzwerks Bioenergie (verankert im REEK
2012)

Bildungsregion: Umsetzung des ausgezeichneten
Bewerbungskonzepts

Energienutzungsplan: Umsetzung der Handlungsempfehlungen

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Vereinsgrindung

Plan: Grindung eines Regionalentwicklungsvereins als

= Leader-Auswahlgremium

= Verstetigung des Netzwerks Bioenergie

= Verstetigung des Netzwerks Bildungsregion

= Initiative fUr aktiven, integrierten Regionalentwicklungsprozess

Vorteile:

= Weniger Verwaltungsaufwand gegeniber der Betreuung verschiedener
Gremien und Netzwerke

= Weniger Termine fur die — sich teilweise mehrfach einbringenden —
Mitglieder

= Breites Wissen und breite Einflussmdglichkeiten fur alle!
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Vereinsgrindung

Vereinsmitglieder kénnen werden:

Unternehmer, parteifahige Personenvereinigungen und juristische Personen
des Privatrechts, die privatwirtschaftlich tatig sind

Einzelpersonen

Kommunale Gebietskdrperschaften
Banken und Sparkassen
Gemeinnitzige Verbande und Vereine

Wir bieten gezielt die Mitgliedschaft an:

Allen bisherigen LAG-Mitgliedern

Allen Netzwerkpartnern des Netzwerks Bioenergie Straubing-Bogen

Allen Mitwirkenden in den Arbeitskreisen der Bildungsregion Straubing-Bogen
Den Teilnehmern der heutigen Regionalkonferenz

Regionalkonferenz Straubing-Bogen - 16. Mai 2014

Vereinsgrindung

Interessiert?

Dann machen Sie Gebrauch von unserer — unverbindlichen — Absichtserklarung:

Sie erhalten eine Einladung zur Griindungsversammlung

Gleichzeitig senden wir Ihnen den Satzungsentwurf, die Geschéaftsordnung
und die Beitragsordnung

Sie unterzeichnen die Beitrittserklarung

Sie werden Grundungsmitglied des Regionalentwicklungsvereins Straubing-
Bogen!
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Kontakt Zukunftsbiro

Landratsamt Straubing-Bogen
LeutnerstralRe 15
94315 Straubing

Fax 09421/973-419
Internet www.zukunftsbuero.straubing-bogen.de

Regionalmanagement LAG-Management
Rita Kienberger Josefine Hilmer
Tel. 09421/973-126 Tel. 09421/973-195

Mail kienberger@Ilandkreis-straubing-bogen.de  Mail Hilmer.Josefine @landkreis-straubing-bogen.de

Netzwerkmanagement Bioenergie

Carolin Riepl

Tel. 09421/973-319

Mail Riepl.Carolin@landkreis-straubing-bogen.de

© Rita Kienberger




2. Regionalkonferenz Straubing-Bogen
16. Mai 2014
Kulturforum Oberalteich

Schlussworte Landrat Josef Laumer

Liebe Frau Kienberger,

herzlichen Dank fiir die Uberleitung. Gerne iibernehme ich die Schlussworte.

Sehr geehrte Damen und Herren, Verehrte Gaste,

zum Schluss unserer heutigen Veranstaltung mochte ich mich sehr herzlich bei lhnen fir Ihre
Teilnahme an unserer heutigen Regionalkonferenz, der Auftaktveranstaltung fiir eine neue
Weichensetzung der regionalen Fortentwicklung des Landkreises Straubing-Bogen in den Jahren
2014-2020 bedanken!

Ihr reges Interesse an unseren zukiinftigen Handlungszielen und Ihre aktive Mitarbeit in den
Arbeitsgruppen hierzu zeigten mir deutlich, dass wir unsere Themenbereiche zukunftsweisend richtig
ausgewahlt haben und - was mich als Landrat im Besonderen erfreut - wir mit Ihnen sehr aktive
Begleiter/innen aus der Wirtschaft, dem 6ffentlichen und sozialem Sektor als auch dem Privatbereich
an unserer Seite haben.

Sehr erfreulich ist auch, dass wir in einigen Bereichen auch mit der Stadt Straubing gemeinsame
Wege gehen kénnen. Dies starkt unsere Heimatregion zusatzlich — und auch diese Zusammenarbeit
mochten wir gerne weiter ausbauen.

All dies bestarkt unser Vorhaben, mit Ihnen gemeinsam uns den Herausforderungen zu stellen und
unsere Zukunft gemeinsam zu gestalten!

Wir freuen uns auf lhre Mitarbeit!

Deshalb auch gleich nochmal die Bitte an Sie:

Nehmen Sie sich Zeit fiir unseren Evaluierungsbogen, den wir Ihnen mit der Informationsmappe
ausgehandigt haben und lassen Sie uns diesen zeitnah zukommen, um Ihre Riickmeldungen auch im
Evaluierungsprozess bericksichtigen zu konnen.

Und bitte, denken Sie nach, ob Sie Mitglied in unserem zukliinftigen ,Regionalentwicklungsverein
werden wollen.



Wir - das kann ich Ihnen bereits jetzt versichern - freuen uns auf Sie und wiirden Sie in wenigen
Monaten gerne als Griindungsmitglied begriilen. Die unverbindliche Absichtserklarung liegt
ebenfalls bereits bei.

Bedanken mdchte ich mich auch bei allen, die unsere heutige Veranstaltung aktiv in Form von
Informationsbeitragen und Moderation mitorganisiert und mitbegleitet haben — bei lhnen

Frau Dr. Schaller
vom Bayerischen Staatsministerium flr Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten, Miinchen
Herr Peter Schmid
von der Regierung von Niederbayern, Landshut
Frau Cornelia Reiff
vom Amt fiir Landliche Entwicklung Niederbayern, Landau
unserem Moderatorenteam
Herrn Dr. Hans Rosenbeck
von der Schule Dorf- und Landentwicklung/Plankstetten,
sowie den weiteren Moderatoren
Herrn Thomas Schwargz,
Frau Anne Wend|,
Herrn Karlheinz Dommer und
Herrn Herbert Hofberger
von landimpuls, Regenstauf

und zum Schluss auch noch bei meinem Mitarbeiter-Team aus dem Zukunftsbiro

Nochmals Herzlichen Dank! an Sie alle und
kommen Sie gut nach Hause.
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