Regionalentwicklungsverein Straubing-Bogen e.V.

Geschaftsstelle

c/o Landratsamt Straubing-Bogen, Leutnerstr. 15, 94315 Straubing

Checkliste Projektauswahlkriterien
der Lokalen Aktionsgruppe LEADER-LAG Region Straubing-Bogen

GEFORDERT DURCH DAS BAYERISCHE STAATSMINISTERIUM
FUR ERNAHRUNG, LANDWIRTSCHAFT UND FORSTEN UND

DEN EUROPAISCHEN LANDWIRTSCHAFTSFONDS FUR DIE
ENTWICKLUNG DES LANDLICHEN RAUMS (ELER)

(Stand 01.01.2023)

Projekttitel

Projekttrager

Datum Projektauswahl

Lfd. Nummer Projektauswahlverfahren

Projektauswahlverfahren

[] Prasenz [CUmlaufverfahren

1. Ubereinstimmung mit den Zielen in der LES (Mindestpunktzahl 1 Punkt)

0 Punkte Kein Beitrag zu einem EZ
1 Punkt Erkennbarer inhaltlicher Beitrag zu einem EZ gegeben
2 Punkte Deutlicher inhaltlicher Beitrag zu einem EZ gegeben
3 Punkte Messbarer Beitrag zu einem HZ gegeben
Erreichte Punkte:

Begriindung der Punktevergabe:

2. Grad der Biirger- und / oder Akteursbeteiligung (Mindestpunktzahl 1 Punkt)

0 Punkte

Keine 6ffentliche Informationen oder Beteiligungsmdglichkeit

1 Punkt
2 Punkte
3 Punkte

Offentliche Information und Sensibilisierungsprozesse erkennbar

Erreichte Punkte:

Einbindung bzw. Beteiligungsméglichkeit bei Planung oder Umsetzung oder Betrieb des Projektes gegeben

Einbindung bzw. Beteiligungsméglichkeit bei Planung oder/und Umsetzung oder/und Betrieb des Projektes gegeben

Begriindung der Punktevergabe:
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3. Nutzen fiir das LAG-Gebiet (Mindestpunktzahl 1 Punkt)

0 Punkte

Kein iber den Antragsteller hinausgehender Nutzen

1 Punkt
2 Punkte
3 Punkte

Erreichte Punkte:

Nutzen fiir eine LAG-Gemeinde
Nutzen fiir mehrere LAG-Gemeiden

Nutzen fiir das gesamte LAG-Gebiet und ggf. tiber die LAG hinaus

Begriindung der Punktevergabe:

4. Beitrag zu weiteren Entwicklungszielen

0 Punkte

1 Punkt
2 Punkte
3 Punkte

Kein Beitrag zu weiteren EZ

inhaltlicher Beitrag zu 1 weiteren EZ gegeben

inhaltlicher Beitrag zu 2 weiteren EZ gegeben

inhaltlicher Beitrag zu mehr als 2 weiteren EZ gegeben

Erreichte Punkte:

Begriindung der Punktevergabe:

5. Innovationsgehalt

0 Punkte
1 Punkt
2 Punkte
3 Punkte
Erreichte Punkte:

Kein innovativer Ansatz

Lokal innovativer Ansatz (z.B. fiir betroffene Gemeidne)

Regional innovativer Ansatz (z.B. fiir LAG-Gebiet neuartig)

Uberregional innovativer Ansatz (z.B. iiber LAG-Gebiet hinaus)

Begriindung der Punktevergabe:
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6. Vernetzter Ansatz zwischen Partnern und/oder Sektoren und/oder Projekten

Erreichte Punkte:

0 Punkte Kein Betrag zur Vernetzung

1 Punkt Vernetzung bzw. Zusammnearbeit zwischen Partnern oder Sektoren oder Projekten gegeben
2 Punkte Vernetzung bzw. Zusammnearbeit zwischen Partnern und Sektoren oder Projekten gegeben
3 Punkte

Vernetzung bzw. Zusammenarbeit zwischen Partnern, Sektoren und Projekten gegeben

Begriindung der Punktevergabe:

7. Beitrag zur Eindammung des Klimawand

els bzw. zur Anpassung an seine Auswirkungen (Mindestpunktzahl 1 Punkt)
0 Punkte negativer Beitrag
1 Punkt Neutraler Beitrag bzw. keine Bezugspunkte zu dem Thema
2 Punkte Indirekter positiver Beitrag (sekunddres Projektziel)
3 Punkte

Direkter positiver Beitrag (primdres Projektziel)

Erreichte Punkte:

Begriindung der Punktevergabe:

8. Beitrag zu Umwelt-, Ressourcen- und / oder Naturschutz (Mindestpunktzahl 1 Punkt)

0 Punkte negativer Beitrag
1 Punkt Neutraler Beitrag bzw. keine Bezugspunkte zu dem Thema
2 Punkte Indirekter positiver Beitrag (sekunddres Projektziel)
3 Punkte Direkter positiver Beitrag (primdres Projektziel)
Erreichte Punkte:

Begriindung der Punktevergabe:
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9. Beitrag zur Sicherung der Daseinsvorsorge bzw. zur Steigerung der Lebensqualitat

0 Punkte
1 Punkt
2 Punkte
3 Punkte
Erreichte Punkte:

Kein Beitrag zu dem Thema
Bezugspunkte zur Sicherung der Daseinsvorsorge bzw.Steigerung der Lebensqualitét erkennbar
Indirekte positiver Beitrag (sekunddres Projektziel)

Direkter positiver Beitrag (primdres Projektziel)

Begriindung der Punktevergabe:

10. Férderung der regionalen Wertschopfung

0 Punkte
1 Punkt
2 Punkte
3 Punkte
Erreichte Punkte:

Keine Berlicksichtigung
Bezugspunkte zur Férderung der regionalen Wertschépfung erkennbar
Indirekter positiver Beitrag (sekunddres Projektziel)

Direkter positiver Beitrag (primdres Projektziel)

Begriindung der Punktevergabe:

11.Beitra§ zum sozialen Zusammenhalt und/oder zu einer inklusiven Gesellschaft

0 Punkte
1 Punkt
2 Punkte
3 Punkte
Erreichte Punkte:

Kein Beitrag
Bezugspunkte zur Stérkung des sozialen Zusammenhalts - ggf. Beriicksichtigung der Belange von Menschen mit Handicap erkennbar
Indirekter positiver Beitrag (sekunddres Projektziel)

Direkter positiver Beitrag (primdres Projektziel)

Begriindung der Punktevergabe:
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Weitere LAG-spezifische Kriterien:

12. Regionale Identitadt und Profilbildung

0 Punkte

1 Punkt
2 Punkte
3 Punkte

Erreichte Punkte: 0

Kein Beitrag

Bezug zu regionaler Identitdt und Profilbildung erkennbar

Beitrag zur Stdrkung der regionalen Identitdt bzw. Profilbildung gegeben
Hoher Beitrag zur Stdrkung der regionalen Identitét und Profilbildung gegeben

Begriindung der Punktevergabe:

13. Stéirkung der Resilienz

0 Punkte Kein Beitrag
1 Punkt Beitrag erkennbar
2 Punkte Indirekter positiver Beitrag (sekunddres Projektziel)
3 Punkte Direkter positiver Beitrag (primdres Projektziel)
Erreichte Punkte:

Begriindung der Punktvergabe:
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Erreichbare Maximalpunktzahl fiir Projekte 39

Summe aus Kriterien Nr. 1-13

Erforderliche Mindestpunktzahl fiir Projekte: 20

(mind. 50% der max. Gesamtpunktzahl aus Kriterien 1-13)

Erforderliche Mindestpunktzahl fiir Projekte > 200.000 Euro Zuwendung: 32

(mind. 80% der max. Gesamtpunktzahl aus Kriterien 1-13)

Erreichte Punktzahl fiir die Projektauswahl: O

Die Projektauswahlkriterien [1 sind erfiillt [ sind nicht erfiillt.

Die Projektauswahlkriterien fiir Projekte > 200.000 Euro Zuwendung Usind erfiillt [sind nicht erfiillt.

Straubing, den

Vorsitzende/r LAG-Manager/in
Regionalentwicklungsverein Regionalentwicklungsverein
Straubing-Bogen e.V. Straubing-Bogen e.V.

Seite 6 von 6




